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RESUMO

O presente trabalho trata de uma pesquisa de conclusao de curso, cuja tematica surgiu a partir
de experiéncias pessoais vivenciadas no decorrer do curso de Licenciatura em Pedagogia da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA no campus Angicos/RN. A escolha por
essa tematica para a produgdo deste trabalho baseou-se na condi¢ao materna de mulheres que
estudam nessa universidade, no curso de Licenciatura em Pedagogia. Trata-se de um tema que
necessita de uma maior visibilidade, algo percebido quando descobri que estava gestante no
inicio da minha graduacdo, impulsionando-me para o desejo de me aprofundar na
compreensdo da experiéncia materna na universidade, a partir de olhares de outras mulheres
que também se tornaram maes. Nesse sentido, a presente pesquisa teve como objetivo geral
compreender como se da a experiéncia de ser mae no contexto universitario, focalizando
em sua inclusio, participaciao e permanéncia no curso de Pedagogia. Quanto aos aspectos
metodologicos, trata-se de um estudo de campo, tendo como abordagem as narrativas
(auto)biograficas, utilizando como ferramenta metodologica as entrevistas presenciais. Para a
realizagdo da pesquisa, foram consideradas quatro licenciandas maes que passaram a
vivenciar a maternidade apos ingressarem no curso de Pedagogia, com idade entre 18 e 42
anos e com filhos na faixa etaria entre 0 e 5 anos, € que no momento da pesquisa mantinham
vinculo com a UFERSA - Campus Angicos. A realizacdo dessa pesquisa me proporcionou,
como mulher, estudante ¢ mae, a valorizar a maternidade sem romantiza-la. O material
empirico produzido no encontro com as estudantes que se tornaram maes aponta que a
inclusdo, participagdo e permanéncia no curso nao podem ser dissociadas; devem caminhar
juntas para que as mulheres que enfrentam os desafios contemporaneos da maternidade e
buscam aprimorar sua formacao na universidade possam vivenciar essa dupla jornada de
maneira igualitaria, socialmente justa e respeitosa.

Palavras-chave: género; maternidade; Curso de Pedagogia; Politica de Assisténcia
Estudantil; Curriculo.



ABSTRACT

The present work is a research where its theme emerged from experiences during the course
of the Degree in Pedagogy at the Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA on
the Angicos/RN campus. Furthermore, the fact that I discovered that I was pregnant at the
beginning of my degree also contributed. The choice for this theme for the production of this
work was based on the maternal condition of women who study at this university, in the
Pedagogy Degree course, as it is a subject that needs greater visibility, it was in response to
some of my situations and needs, some questions arose that I want to delve deeper into as |
seek to understand from the perspective of other student mothers. The general objective of
this research was to understand how the experience of being a mother occurs in the university
context, focusing on her inclusion, participation and permanence in the Pedagogy course,
where her methodology turned to a field study, taking as an approach the (auto)biographical
narratives, using bibliographic and documentary survey tools, also fitting the qualitative
format. To carry out the research, four undergraduate mothers were considered who began to
experience motherhood after being enrolled in the Pedagogy course, aged between 18 and 42
years old, and with children aged between 0 and 5 years old, and who at the time of research
maintained a link with UFERSA - Angicos campus. Carrying out this research allowed me, as
a woman, student and mother, to value motherhood without romanticizing it. This research
made me realize that we don't stop being women when we become mothers; We have the
ability to occupy other roles and society's blaming, as well as the self-criticism we do for not
being constantly present in our children's lives, needs to be eliminated. Making decisions that
lead us to new paths does not make us less of a mother. Furthermore, the research also
highlighted the need for education systems, particularly universities, to seek to better
understand the individuals who frequent these spaces and meet their needs, so that they meet
the institution's expectations.

Keywords: gender; maternity; Pedagogy; Student Assistance Policy; curriculum.
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1 INTRODUCAO

1.1 Contexto das lutas feministas e maternidade no ensino superior

A luta feminista tem sido considerada um movimento politico e tedrico de grande
relevancia e impacto na sociedade contemporanea. Nesse sentido, a tedrica Bell Hooks (2018,
p. 1) define o feminismo como “um movimento para acabar com sexismo, exploracio sexista
e opressao” e busca, por meio de sua luta, a igualdade de género, o empoderamento das
mulheres e o reconhecimento dos direitos femininos em todos os ambitos da vida. Nesse
contexto, a maternidade surge como um tema complexo e multifacetado, repleto de desafios
que as mulheres enfrentam ao exercerem esse papel social tdo importante.

Nesse sentido, para Dagmar Meyer (2003),

ser mae e amamentar até pode ser muito saudavel, desejavel e prazeroso para um
grande numero de mulheres e seus bebés, mas, acreditar nisso nao nos autoriza a
deixar de visibilizar e problematizar as poderosas redes de disciplinamento ¢ de
controle social que, em nome dessa crenca, sdo produzidas e colocadas em
circulacdo nessas pedagogias da maternidade (Meyer, 2003, p. 54).

Tais “pedagogias da maternidade”, de uma forma mais simplificada, se voltam para
uma série de teorias, conhecimentos e praticas que vao sendo impostos as maes, ditando, de
certa forma, sobre como essas mulheres devem cuidar dos filhos, sendo por muitas vezes
instituidos sem considerar suas realidades (Meyer, 2003).

Ao longo da histdria, as mulheres tém sido socialmente condicionadas a assumirem o
papel de maes e cuidadoras principais, muitas vezes em detrimento de suas proprias
aspiragoes ¢ realizagdes pessoais, partindo de discursos que “buscam convencer a mae de que
seus filhos precisam de sua aten¢do em tempo integral, fazendo com que as mulheres passem
a acreditar que devem deixar seus empregos para se dedicar aos cuidados maternos” (César;
Loures; Andrade, 2019, p. 60). A expectativa social de que as mulheres devem ser maes e
dedicar-se integralmente aos cuidados dos filhos pode gerar pressdes, esteredtipos prejudiciais
e limitacdes no campo profissional, como nos mostra, por exemplo, a pesquisa de Emidio e
Castro (2021), acerca das mulheres que abandonam a carreira profissional para cuidarem dos

seus filhos.
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De acordo com Bell Hooks (2018), esse condicionamento ¢ dado as mulheres diante
de sua submissio ao dominio machista, presente em uma sociedade conservadora,

majoritariamente enviesada em doutrinas cristas, por exemplo, onde

[...] multiddes de pessoas continuam acreditando que deus ordenou que mulheres
fossem subordinadas aos homens no ambiente doméstico. Ainda que multiddes de
mulheres tenham entrado no mercado de trabalho, ainda que varias mulheres sejam
chefes e arrimo de familia, a no¢do de vida doméstica que ainda domina o
imagindrio da nacdo ¢ a de que a logica da dominagdo masculina esta intacta, seja o
homem presente em casa ou nao (hooks; 2018, p. 2)

Além disso, a maternidade traz consigo uma série de desafios praticos, como a falta ou
dificuldade de acesso as politicas voltadas aos direitos da maternidade adequadas,
dificuldades na conciliacdo entre trabalho e familia, a falta de infraestrutura e a propria
estrutura psicologica para as atividades relacionadas ao cuidado infantil, entre outros
obstaculos que afetam diretamente a vida das mulheres.

No entanto, ¢ importante ressaltar que as mulheres tém se organizado e lutado para
superar esses desafios. O movimento feminista tem sido fundamental na promocdo de
politicas publicas que garantam direitos maternos, como a amplia¢do da licenga-maternidade
remunerada, o acesso a creches publicas de qualidade e medidas que promovam a igualdade
salarial e profissional entre homens e mulheres (Farah, 2004). Além disso, este movimento
tem trabalhado para desconstruir esteredtipos de género relacionados a maternidade,
promovendo a ideia de que ser mae nao deve ser uma limitagdo para as mulheres alcangarem
seus objetivos pessoais e profissionais € que os significados atrelados a maternidade nado sao
"naturais"ou "preexistentes", mas sim produgdes discursivas construidas historicamente
(Meyer, 2003).

Diante desse contexto, ¢ fundamental refletir sobre os desafios enfrentados pelas
mulheres na maternidade e apoiar iniciativas que visem a equidade de género, a valorizacao
da maternidade como uma escolha individual e a constru¢ao de uma sociedade mais justa e
igualitaria para todas as mulheres.

Tendo em vista tantos desafios, destaco a maternidade no ensino superior, que ¢ um

tema que merece muita atencdo e reflexdo. Muitas mulheres enfrentam desafios

também ao conciliar os papéis de estudante e mae, lidando com questdes como a falta

de politicas publicas e estruturas de apoio adequadas. Para Urpia e Sampaio (2009),
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[...] a entrada das mulheres nas universidades ¢ no mercado de trabalho
necessariamente ndo as tem desobrigado do cuidado da casa e dos filhos, pois ainda se
mantém, entre os casais, a tradicional divisdo sexual do trabalho, ainda que sejam
observadas algumas mudangas, especialmente entre os mais jovens. Por estes
motivos, muitas delas preferem optar por jornadas parciais, flexibilizagdo de horarios
e freqiientes interrup¢des na vida profissional e/ou académica. O problema ¢ que a
interrupg@o temporaria da carreira para o cuidado de filhos pequenos significa uma
desaceleragdo das atividades, e o retorno, em geral, acontece com dificuldades, seja
quando a mulher se encontra na condigdo de profissional ou na condig@o de estudante
universitaria (Urpia; Sampaio, 2009, p. 31).

A maternidade tem impacto significativo na vida académica das estudantes mulheres.
De acordo com Santos, Martins e Justi (2020, p. 3), “o significado de ser mae e o lago
maternal de protegdao tomam o tempo da mae, o que faz surgir a necessidade de priorizar o
filho, pois a crianga necessita do contato constante materno.”

As responsabilidades de cuidar de um filho, além das demandas académicas, podem
gerar estresse, cansago e dificuldades na gestdo do tempo. A falta de flexibilidade nas
politicas académicas, como prazos rigidos e pouca compreensdo das necessidades maternas,
pode tornar ainda mais desafiador o percurso académico. Ainda, a maternidade pode afetar a
participagdo em atividades extracurriculares, como projetos de pesquisa e eventos
académicos, prejudicando o desenvolvimento profissional das mulheres.

Considerando a fala de Urpia e Sampaio (2009, p. 31), as autoras refletem que “abrir
as portas da educacao superior para as mulheres nao ¢ o bastante para assegurar igualdade de
oportunidades para a carreira daquelas mulheres que fazem a escolha de tornarem-se maes”.
Logo, torna-se fundamental que as instituigdes de ensino superior implementem politicas
inclusivas e apoio especifico para estudantes maes. Isso pode incluir a oferta de creches ou
espagos para amamentacdo no campus, flexibilidade nos prazos de entrega de trabalhos e
provas, opcoes de horarios alternativos para as aulas e assisténcia financeira adicional.

Além disso, ¢ importante combater o estigma social em relagdo as maes estudantes,
promovendo uma cultura inclusiva que valorize a diversidade de experiéncias e reconheca a
importancia da maternidade na formacao académica.

Considerando as palavras de Santos, Martins e Justi (2020, p. 3), “as discentes que se
tornam maes na trajetoria universitaria, interrompida ou ndo, enfrentam obstaculos relativos a
complexidade do ambiente académico e dos cuidados maternais indispenséaveis aos filhos”,
reflete-se que as mulheres que sdo maes e estao cursando o ensino superior merecem todo o

apoio necessario para que possam conciliar suas responsabilidades maternas com seus

objetivos educacionais e profissionais.
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Somente através de politicas inclusivas e um ambiente académico acolhedor serd possivel
garantir que todas as mulheres tenham igualdade de oportunidades no ensino superior,

independentemente de sua escolha de serem ou ndo maes.

1.2 Sobre a escolha da tematica

Partindo da perspectiva de formacao versus maternidade, o tema da presente pesquisa
surgiu a partir de experiéncias vivenciadas no decorrer do curso de Licenciatura em
Pedagogia da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA no campus Angicos/RN.
Vivéncias essas que acabaram gerando algumas inquietagdes para mim, enquanto pedagoga
em formagdo. Além disso, também contribuiu o fato de descobrir que me encontrava gestante
no inicio da graduacdo. Ou seja, dois caminhos distintos, e totalmente novos, para uma garota
que saia da sua adolescéncia para sua fase adulta.

Como discente, e principalmente agora como mae, observo que existe uma mudanca
no papel social da mulher nas Gltimas décadas. Consequentemente, as fungdes das mulheres
que se tornam maes vém se estendendo, sendo uma dessas fungdes conciliar a vida materna e
académica, que estd longe de ser uma tarefa facil, mas ¢ um desafio que deve ser superado,
visto que a inclusdo dessas mulheres no mundo académico ndo se restringe apenas ao acesso,
mas também a sua permanéncia.

A escolha por essa tematica para a producdo deste trabalho baseou-se na condigdo
materna de mulheres que estudam na Universidade Federal Rural do Semi-Arido do campus
Angicos/RN, no curso de Licenciatura em Pedagogia. Considero que ¢ um assunto que
necessita de uma maior visibilidade, merecendo ser mais estudado, principalmente dentro das
proprias universidades para que assim seja possivel compreender as particularidades e dar a
devida assisténcia para a inclusio desse publico.

A Assisténcia Estudantil busca minimizar os efeitos das desigualdades sociais com
propdsito de garantir a permanéncia daqueles estudantes da baixa renda, oferecendo moradia,

alimentagdo, satude, auxilios para creches, transporte, esporte, inclusdo digital dentre outros,’

" A COAE é responsavel por coordenar, executar, avaliar ¢ acompanhar as agdes de assisténcia aos estudantes no
campus Angicos. Isso inclui servicos como Moradia Estudantil, Restaurante Universitario, bolsas e auxilios
financeiros, bem como atendimento psicossocial, ou seja, a principal responsabilidade da COAE ¢ aplicar as
politicas institucionais de cada Pro-Reitoria em sua area de atuag@o, seguindo as normativas da Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PROAE). (COAE. 2023. Disponivel em:
https://coacangicos.ufersa.edu.br/sobre-a-coae-coordenacao-de-assuntos-estudantis/. Acesso em 04/09/2023).
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onde ¢ preciso passar por uma selegdo e corresponder a alguns critérios para receber esses
beneficios.

Contudo, diante da minha vivéncia como estudante de uma universidade federal e
mae, gostaria de ter tido um apoio maior e por varias vezes me questionei se eu poderia
permanecer naquele ambiente. A assisténcia foi inegavelmente de suma importancia, mas, foi
diante de algumas situacdes e necessidades minhas, que surgiram algumas interrogagdes que
desejo me aprofundar ao buscar compreender com o olhar de outras maes estudantes. Logo,
trata-se de uma pesquisa que faz jus ao slogan feminista "o pessoal ¢ politico" e que evidencia
a urgéncia de se revisar a dicotomia publico/privado na contemporaneidade, sobretudo em
espacos como a universidade (Okin, 2008).

No que se refere aos programas de incentivo a permanéncia, muitas universidades vém
buscando atender as particularidades dos discentes que compdem a institui¢do, mas ainda sao
insuficientes quando o assunto ¢ maes estudantes na graduagdo. Um espago que ¢ o de
transformagdo social, mas que as vezes esquece de utilizar dessa sua potencialidade e trata
essas maes como se nao tivessem filhos. Sendo importante frisar que quando o ambiente ndo
permite um acolhimento e cuidado, ndo se exclui apenas a crianga, mas também essa mae que
busca sua autonomia ¢ uma melhora de vida ao sair com seu diploma em maos.

Conciliar a maternidade em um contexto académico ndo é uma tarefa facil. E
necessario muitas vezes abdicar de algumas oportunidades que a academia oferece ¢ que
poderiam enriquecer o curriculo profissional. Porém, sdo oportunidades que se tornam
impossiveis de serem realizadas, sobretudo quando somos mulheres negras e maes solteiras,

pois, como afirma Finamori (2019),

se ser mae e aluna (ou mesmo pai e aluno), em si, j4 ¢ uma experiéncia descrita
como desafiante, estar nesta condi¢do e, a0 mesmo tempo, vivenciar a maternidade
em condi¢des sociais economicamente desfavoraveis ou sendo jovem ou sendo uma
mulher negra ou na condi¢do de monoparentalidade ou, ainda, na confluéncia destas
experiéncias sociais, raciais ou de geragdo eleva os percalgos enfrentados a outros
patamares (Finamori, 2019, p. 4).

Nesse sentido, conforme nos argumenta Bell Hooks (1995, p. 471), mulheres negras
que se tornam mae solo "muitas vezes tém de lutar com obstaculos materiais que ndo lhes
permitem concentrar-se intensamente para pensar € escrever mesmo que o desejem", o que
certamente impacta em sua produ¢do académica.

Minha participagdo na universidade, por exemplo, foi limitada pelas minhas

particularidades enquanto mae. O desejo de experienciar o ambiente universitdrio em sua
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totalidade ja ndo parecia ser tdo possivel. Isso porque, um dos maiores desafios era o de nao
ter com quem deixar minha filha para ir estudar com um pouco mais de tranquilidade. Afinal,
ndo existe creche ativa no horario noturno (turno no qual o curso de licenciatura em
Pedagogia da UFERSA realiza suas atividades académicas), precisando assim, levar a crianca
as aulas, como também eventos que fogem do nosso controle, como o adoecimento da
crianga, entre outros.

Ja no que se diz respeito a participacdo em pesquisa e extensdo, que ¢ no contraturno
das atividades de ensino, também tive dificuldades. Minha participagdo nesses pilares da
universidade tornava-se inviavel seja porque a institui¢do ndo oferece suporte adequado, além
do auxilio creche, nesse caso estamos falando na falta de espaco e até bolsistas para atender
esse publico, ou até mesmo por questdo de localidade, como era meu caso, que tinha que sair
todos os dias de outro municipio, sendo que nao ha transporte disponivel durante o periodo
diurno.

Diante disso, penso ser importante produzir um trabalho que dialogue com aspectos
tdo profundos e subjetivos em minha vida, sobre um tema que fez e faz parte das minhas
vivéncias, com o intuito de mostrar os desafios que muitas mulheres que se tornam maes
podem enfrentar no contexto universitario. Creio que este trabalho contribuira para um olhar
mais sensivel das institui¢des de ensino a tantas outras mulheres maes e universitarias que

entram nessa dupla jornada em busca de um futuro melhor.

1.3 Sobre a construcao da problematica de pesquisa

Historicamente nos, mulheres, fomos segregadas de importantes espacos sociais,
concentradas em trabalhos especificos dos quais remetem a exercicios de cuidado. Por mais
que na atualidade o nosso papel venha sendo modificado ao longo do tempo, como ressalta
Menezes et al. (2012, p. 25), “os valores e praticas experienciados por elas mudaram. Hoje a
mulher consegue gradativamente maior insercao social,[...]”. No entanto, nos deparamos em
uma sociedade enraizada em uma cultura de discriminag@o de género.

Embora tenha ocorrido conquistas a partir da luta dos movimentos feministas ¢ da
criacdo e implementacdo de politicas voltadas para o ingresso no mercado de trabalho e na
educagdo superior, a discriminagdo ainda continua afetando muito na vida de nds mulheres.
Um bom exemplo que se faz presente atualmente ¢ a disparidade salarial entre homens e
mulheres, por isso a necessidade de politicas publicas voltadas para as mulheres, como

também a mudanca na cultura.
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Esse percurso torna-se mais desafiador quando nossos direitos sdo negligenciados e
esquecidos, e principalmente quando ndo somos vistas como um grupo social em
desvantagem no que se refere a permanéncia € o desempenho, enquanto maes. As
adversidades vivenciadas por mim durante os cinco anos de trajetdria universitaria e
carregando comigo ao mesmo tempo o papel social da maternidade, me despertou o desejo de
compreender a experiéncia de se tornar mae em um ambiente universitario.

Alguns questionamentos mobilizaram o processo de escolha temdtica e
problematizag¢ao da investigacao, tais como: essas estudantes que se tornaram maes estavam
sendo assistidas de forma que atendesse realmente suas necessidades para a efetiva
participag@o nos trés eixos que compdem a universidade - Ensino, Pesquisa e Extensdao? O
auxilio creche disponibilizado pela instituicdo era suficiente para que essas maes deixassem
seus filhos e viessem até a universidade, garantido assim sua permanéncia? Se houvesse
ambientes na universidade para os filhos dessas mulheres, seria mais facil sua inclusdo e a
sua permanéncia no curso?

Com o desejo de chegar a tais respostas, o objetivo geral do presente trabalho ¢ o de
compreender como se da a experiéncia de se tornar mie no contexto universitario,
focalizando em sua inclusdo, participacio e permanéncia no curso de Pedagogia. Além
disso, outros objetivos especificos foram pensados, sendo eles: 1) investigar como se deu o
processo de inclusio dessas mulheres no contexto universitario; ii) analisar a
participacdo das maes discentes em atividades de ensino, pesquisa e extensio; iii)
compreender as dificuldades e as formas de resisténcia vivenciadas pelas mulheres maes
na permanéncia e conclusio do curso.

Para a sistematizagdo do material produzido na presente pesquisa, o trabalho estd
dividido em cinco capitulos, incluindo esta Introdug¢do. No préximo capitulo, intitulado
“Tornei-me maie, e agora?: desafios na relacio maternidade-universidade”, desenvolvo
meu referencial tedrico a partir dos estudos feministas e de género, em didlogo com minhas
experiéncias enquanto estudante que se tornou mae. Em seguida, com o capitulo intitulado “O
desenhar da pesquisa: aspectos metodologicos”, detalhei a abordagem autobiografica
utilizada para captar as vozes de mulheres-maes-universitarias, apresentando o contexto do
campo de pesquisa na Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e delineando o
perfil dos sujeitos envolvidos. No quarto capitulo intitulado “Para que oucam nossas vozes:
relatos de estudantes que se tornaram maes acerca dos desafios, conquistas e resisténcias

em suas trajetorias académicas” destaquei as analises do material empirico, enfatizando as
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falas das estudantes. Elas compartilharam suas perspectivas, desafios e insegurangas ao tentar
conciliar maternidade e estudos universitarios, abordando dificuldades como a falta de apoio,
sobrecarga poés-nascimento dos filhos, auséncia de apoio paterno e dificuldades em
acompanhar o curriculo formal da universidade. No quinto e ultimo capitulo intitulado
“Consideragdes”, abordei as dificuldades enfrentadas por estudantes mades no ambiente
universitario com base em minhas experiéncias ¢ nos relatos das entrevistadas. Destaquei a
necessidade de suporte institucional para garantir a inclusdo e permanéncia dessas maes,
sugerindo melhorias na infraestrutura e programas de assisténcia para promover igualdade de

oportunidades e eliminar a culpabiliza¢do social em relacdo as escolhas das maes.
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2 TORNEI-ME MAE, E AGORA?: DESAFIOS NA RELACAO
MATERNIDADE-UNIVERSIDADE

Antes de iniciar um dialogo a respeito da relagdo maternidade-universidade, devemos
lembrar que o acesso das mulheres ao ensino superior no Brasil foi e continua sendo uma
questdo de luta, considerando o cenério de desigualdade social e de género. Tratam-se de
desigualdades que se fazem ainda presentes na sociedade, contribuindo para tornar essa luta
uma realidade constante.

Antoniazzi (2021) destaca que o género ¢ uma forma particular de posicionamento
social, com efeitos concretos sobre o ambiente em que as pessoas agem e reproduzem
relacdes de poder e privilégio. Além disso, a autora ressalta que o género ¢ um fator
determinante nas relagdes sociais e de poder, impactando diretamente a forma como as
pessoas vivenciam diferentes contextos, incluindo a maternidade no ambiente universitario
(Antoniazzi, 2021).

Para Santos, Martins e Justi (2020), o acesso ao conhecimento ¢ uma das principais
formas que algumas mulheres encontram para empoderar-se ¢ conseguir liberdade em
diversos aspectos, levando em conta que vivemos em uma sociedade machista. Nesse sentido,
Menezes et al. (2012, p. 26) argumentam que “a mulher da atualidade parece querer abracar o
mundo, estando cheia de obrigacdes e muitas das vezes cobrando de si mesma a perfeicao”.
Essa cobranca ocorre devido a realidade que muitas mulheres enfrentavam - e ainda
enfrentam - diante do histérico de silenciamento e retirada de direitos, descaso com a
profissdo, mas também o ndo reconhecimento sobre aquilo que nds mulheres fazemos,
igualmente fazem os homens. A ideia de que eles fazem o mesmo trabalho melhor do que nos.

Ainda dentro de seus estudos, Menezes et al. (2012, p. 29) trazem resultados da busca
pelos direitos das mulheres ao ingresso no ensino superior, dando destaque para o ano de
2006, no qual houve um dos maiores indices de ingressos em cursos de graduacdo, sendo
contabilizadas 412.584 mulheres ingressantes na faixa etdria entre 19 e 24 anos e 157.068
ingressantes entre a faixa dos 25 e 29 anos. Os autores tomaram como base os dados do
informativo do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -
INEP de nimero 127 de fevereiro do referido ano.

Esses dados nos mostram que, mesmo que venha sendo aos poucos, estamos
conseguindo ocupar nosso lugar de igualdade na sociedade, mas isso ainda ndo ¢ o suficiente.

De acordo com Soares et al. (2017, p. 286),” o ingresso das mulheres em universidades e no
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mercado de trabalho nao as isentou, necessariamente, do cuidado da casa e dos filhos e muitas
vém assumindo o papel de chefes de familia”. Diante disso, considera-se que ainda existem
inimeras conquistas a serem alcangadas e uma delas se dd na garantia de permanéncia de
discentes maes na universidade. Nesse sentido, a escolha por esse objeto de estudo permeia
uma dimensao da urgéncia demonstrada pelos indicadores citados, como também ¢ um desejo
pessoal de uma estudante que se tornou mae durante a trajetoria académica.

Além da busca pela igualdade de direitos, a mulher busca por meio do ingresso na
universidade uma melhoria em seu futuro, visto que muitos casos advém de um cenario social
onde ndo ha qualidade de vida. Conforme argumentam Menezes et al. (2012, p. 36), “as
expectativas de melhora da renda familiar e de uma mudanga de vida apds a conclusdo do
curso universitario funcionam como motivadores ao ingresso e continuidade no curso aliado
também ao fato de que a faculdade ¢ vista, em alguns casos, como sonho a ser realizado”.

Como mulher negra, pude vivenciar alguns desafios que estavam presentes muito
antes do ingresso na graduagdo e de assumir o papel de mae. Refiro-me ao racismo, que fora
enfrentado desde o colegial. Um exemplo dessa situagdo foi o momento em que um garoto
disse, com tom de brincadeira, “ndo vou ficar perto dessa ‘neguinha”. Mesmo naquele
momento, eu entendendo que era algo ruim pois me sentia constrangida ao ponto de nao
querer ser vista pelo garoto, ndo compreendia a dimensao do racismo, nem sequer que poderia
ser um elemento poderoso para desisténcia de varias criancas e adolescentes. Outro fator
vivenciado eram os olhares que denunciavam o preconceito daqueles que ndo acreditavam
que chegaria ao ambiente universitario. Era necessdrio enfrentar e ndo se acomodar ao que era

posto por uma sociedade onde,

[...] a cultura do dominador tentou alimentar o medo dentro de nds, tentou nos fazer
escolher a seguranca em vez do risco, a semelhanca em vez da diversidade.
Deslocar-se nesse medo, descobrir o que nos conecta, nos divertir com nossas
diferengas; esse ¢ o processo que nos aproxima, que nos oferece um mundo de

valores compartilhados, de uma comunidade significativa (Hooks, 2021, p. 293).
Consegui me encontrar enquanto estudante, a partir da minha relacdo com outras
pessoas que passaram pelo mesmo processo, impondo minha voz ao decidir permanecer
buscando meus sonhos e lutando contra as baixas expectativas que a sociedade restringe e
limita a pessoas como eu. Afinal, como afirma Paulo Freire (1987, p. 19) “(...) ¢ fundamental,

entdo, que, ao reconhecerem o limite que a realidade opressora lhes impde, [0s oprimidos]

tenham, neste reconhecimento, o motor de sua agdo libertadora”. Diante disso, compreendi
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que, a0 me encontrar comigo mesma e seguir na contramao da sociedade, estava reclamando a

minha "posicao de sujeito", como dizia Freire, na qual Hooks (2020Db, p. 83) lembra que

em uma conversa com Paulo Freire, hd mais de trinta anos, eu o ouvi afirmar
enfaticamente que “ndo podemos entrar na luta como objetos para depois nos
tornamos sujeitos”. Essa afirmacdo ressoou em mim. Ela afirmou a importancia de
eu me encontrar e ter uma voz. Falar, ser capaz de nomear, era uma forma de
reclamar para si a posi¢do de sujeito.

E notdvel que nem todas tém a mesma sorte que tive, pois além da minha
determinagdo e posicionamento, um de tantos outros fatores que tornou possivel essa
realizagdo foi uma rede de apoio familiar que me deu total incentivo e auxilio financeiro,
mesmo com tado pouco, para ndo precisar sair para trabalhar e desistir, dando prioridade ao
que era importante para mim: ndo interromper os estudos no ensino médio e entrar na
universidade.

Partindo para uma discussdao voltada para a relagdo maternidade-universidade e
considerando que o que me motivou a desenvolver esse trabalho foi o meu encontro com a
maternidade diante da descoberta da gestacdo ao ingressar na graduacdo, compartilho um

pouco das minhas impressdes por meio das falas de Santos, Martins e Justi (2020, p. 3),

quando afirmam que

a discente que se torna mae durante o processo de formagao inicial enfrenta amplos
desafios e se depara com barreiras que iniciam na gravidez e intensificam apos o
nascimento do bebé. Quase sempre o aproveitamento das disciplinas fica
comprometido e seu rendimento fica abaixo do exigido pela academia, por tentar
conciliar o cuidar de si, do filho e lidar com as preocupagdes da vida académica.

Ao descobrir que estava gestante, surgiu um misto de sensagdes: o medo de ndo
conseguir conciliar a maternidade e continuar na universidade era o que me dominava, nao era
algo desejavel e esperado, de inicio o pensamento que se sobressaia era o de que eu ndo daria
conta de ser mae.

Foram surgindo outros questionamentos e dividas ao longo desse periodo, uma delas
era como seria a vida apds o nascimento dessa crianga. Surgiria uma nova realidade ao qual
demandaria de mim responsabilidades que até entdo desconhecia. Os cuidados e preocupacdes
que eram voltados para mim enquanto filha e neta, agora seriam tomados por mim enquanto
mae.

Além desses fatores, ainda tinha a questdo financeira. Como seria possivel dar a

assisténcia necessaria para essa crianga, se até entdo eu ndo trabalhava, com o intuito de
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priorizar os estudos? Para agravar, ainda era sustentada pela minha bisavé. Ela que foi minha
maior incentivadora em relacdo a educagdo. Falas como "posso ndo ter nada, mas pelo seus
estudos, faco tudo" foram motivadoras para permanecer durante esses cinco anos na
universidade. Tudo que estava ao alcance proporcionou e por isso segui firme em prol do meu

sonho, mesmo imersa a tantos desafios. Sob a 6tica de Santos, Martins, Justin (2020, p. 4),

[...] a discente que vivencia a maternidade durante o processo de formagao inicial
gera sentimentos conflituosos perante as demandas académicas, o que acarreta, em
algumas mulheres, o desanimo em prosseguir os estudos pelo cansago das atividades
de ser mae, principalmente quando ela experimenta a maternidade pela primeira vez
(Santos, Martins, Justi, 2020, p. 4).

Durante o percurso da minha formacdo me deparei com alguns obstaculos. Foram
momentos angustiantes - idas e vindas em um Onibus lotado de uma cidade a outra, com
enjoos e¢ vomitos logo em seguida; choros em siléncio para ndo me julgarem; idas aos
hospitais assim que chegava no campus; falta de apetite... Houve até um momento em que me
afastei de todos, inclusive daqueles que eram préximos, com receio de estar incomodando.
Também houve momentos que deixei de ir as aulas e encontros para realiza¢ao de trabalhos
em grupos de tanto cansago, que em alguns momentos foram interpretados como preguica.

Ou seja, minha auséncia por muito tempo foi vista como desinteresse. Além disso, tal
auséncia me impossibilitou de estar em uma parte consideravel das atividades realizadas no
campus, como participacdo em grupo de pesquisa, apresentacdo de trabalhos em eventos,
congressos, entre outros. Nao tive como experienciar por completo tudo aquilo que a
universidade oferece aos discentes. Nesses momentos, o desejo de desistir do curso surgiu.
Mas um dos maiores estimulos que me fizeram continuar era lembrar e sentir orgulho de ser a
pioneira da familia a estar inserida nesse mundo universitario, que até entdo era visto como
inalcancavel. Tais dificuldades, como nos mostram Santos, Martins e Justi (2020), sdo
resultantes do processo vivenciado durante a gestagdo e apos o nascimento do bebé, as quais
passam a interferir no desenvolvimento das atividades, podendo prejudicar o processo de
aprendizado na universidade.

Na esteira dessa discussdao, Urpia e Sampaio (2009, p. 31) consideram que, no
momento que a mulher interrompe a sua carreira profissional ou académica para dedicar-se
aos cuidados com os filhos, mesmo que seja de forma temporaria, ocorre uma desaceleragdo

das atividades, gerando dificuldades no momento de retorno. Em alguns casos, esse retorno se



24

torna impossivel se essa mulher ndo tiver uma rede de apoio. O desafio se torna ainda maior

no foco desta pesquisa, isto €,

no caso da jovem que ¢ universitaria e que ndo planejou tornar-se mae naquele
periodo de sua vida, as interrogagdes e apreensoes parecem muitas; afinal, toda a sua
rotina ird mudar a partir daquele momento. Elas s6 ndo sabem qual serd a dimensao
dessa mudanga e que repercussdes terd em seus projetos de formacdo, um dos
motivos dos conflitos intrapsicologicos que vivenciam (Urpia e Sampaio 2009, p.
34).

Uma gestacdo nao planejada acaba gerando muita inquietagdo na estudante que se
encontra gravida, pois sua vida muda de uma hora para outra, passando a assumir mais uma
responsabilidade. Para seguir com os estudos, ¢ primordial que a discente mae tenha consigo
uma rede de apoio. O apoio dos familiares nesse momento ¢ um fator de grande contribui¢ao
para que se possa dar continuidade aos estudos sem a preocupacdo de se encontrar em um
impasse, levando em consideracdo que “ser mae para muitas mulheres pode ser a realizacao
de um sonho, mas para algumas ¢ uma missao complexa ou até indesejavel” (Santos, Martins,
Justi, 2020, p. 4).

Além do apoio familiar, é necessario que essa mae seja amparada socialmente, por
meio de programas de Assisténcia Social, certificando-se que seus direitos, juntamente com
os da crianga, estejam assegurados. Entre as legislacdes voltadas para o Programa de
Assisténcia Estudantil, destaca-se o Projeto de Lei n. 2.350, de 14 de julho de 2015 - que
altera a Lei n. 6.202, de 17 de abril de 1975. Tal Projeto de Lei visa assegurar as estudantes
que se encontram na condicdo de puérperas e lactantes o ensino por meio do regime
domiciliar, como garantia de direitos presentes na legislagdao educacional.

Para seguir com as atividades académicas, a discente também deve se sentir segura
dentro do espago académico. Em muitos casos, assim como o meu, algumas estudantes maes
contam uma rede de apoio dentro de sala de aula, recebendo ajuda de colegas e até mesmo de
professores em momentos nos quais ¢ preciso levar o filho para a aula. Infelizmente, apenas a
rede de apoio ndo ¢ o suficiente para que discentes maes realizem suas atividades académicas
com “total” seguranga, considerando que “a responsabilidade como mae ¢ prioridade, a ponto
de sair no meio das aulas para atender as necessidades da crianga” (Santos, Martins, Justi,
2020, p. 11). Nao ¢ de se estranhar tal expectativa, uma vez que embora desempenhem outros
papéis sociais, as mulheres "continuam sendo responsabilizadas pelo cuidado e educagdo dos

filhos e todos os problemas vivenciados por criangas e jovens na contemporaneidade, sdo
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explicados, entre outras coisas, por vinculos inadequados entre mae e filho" (Meyer, 2003, p.
50).

A instituicdo da qual essas estudantes fazem parte deve estar ciente das dificuldades
por elas enfrentadas para evitar uma possivel evasdo, por meio da oferta de programas
promovidos pela Assisténcia Estudantil, que garantam um ambiente adequado para receber as
criancas durante as atividades da mae, como uma creche ou uma brinquedoteca. Conforme

Gaspary (2019) argumenta,

a falta de estratégias e de agdes voltadas para a permanéncia de mulheres com filhos
pequenos na Universidade incide diretamente na vida pessoal e académica das
mesmas, tendo que se haver com as questdes institucionais, muitas vezes nao tendo
com quem deixar os filhos ou ndo conseguindo dar conta das demandas académicas,
que ndo sdo pensadas para mulheres que sdo maes. Essa ¢ uma violéncia que ocorre
de maneira muito sutil, visto que as mulheres ndo sdo ativamente impedidas de
ocupar os espacos da Universidade, mas que os espagos ndo sdo pensados para elas
(Gaspary, 2019, p. 19).

Dentro de uma discussdo voltada para o atendimento das maes discentes pela
Assisténcia Estudantil das IES, temos a creche como uma das garantias de apoio para que
essas maes possam continuar a desenvolver suas atividades académicas. Diante dessa
discussdo, Urpia e Sampaio (2009, p. 39) refletem que, “embora a creche seja um espago de
importancia fundamental na vida dessas mulheres e criangas, dando suporte estrutural e,
inimeras vezes, emocional para essas jovens maes, esse espacgo ainda tem pouca visibilidade
na universidade”.

Uma década depois, a discussao a respeito da problematica das creches universitarias
continua sendo uma pauta abordada nos estudos sobre as relacdes que se estabelecem entre a
maternidade e a vida académica de estudantes mulheres. Gaspary (2019, p. 20) considera que
a creche permite ndo apenas o beneficio as criangas no desenvolvimento, como também nao
propicia apoio as mulheres maes estudantes e “trabalhadoras da Universidade nos seus

campos de atuagao dentro dessa”.

Considerando que mesmo com os beneficios,

[...] apenas o acesso a creche muitas vezes ndo ¢ suficiente para a insercao e
permanéncia das mulheres que sdo maes nas Universidades. E também necessario o
desenvolvimento ndo apenas de politicas voltadas para essas mulheres, mas também
de praticas coletivas que facilitem a ocupacdo dos espagos por maes, cOmo espaco
kids em congressos e assembleias estudantis e demais praticas que reforcem que a
Universidade também ¢ lugar de mées de filhos pequenos (Gaspary, 2019, p. 20).
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Levar os filhos para uma institui¢do que nao dispde de uma creche — que, conforme
veremos no capitulo analitico, ¢ um dos principais pontos de criticas evidenciado pelas
estudantes que se tornaram maes -, se torna um desafio ainda maior, pois mesmo com 0 apoio
de colegas e professores durante as aulas, haverd momentos que apenas esse apoio nao ira
suprir sua necessidade, atrapalhando o seu desempenho em ambas as fung¢des. Afinal, “excluir
a crianca dos espacos académicos ¢, automaticamente, excluir a mae estudante” (Vicente,
2017, n.p).

Além do investimento na implementagdo, ampliacdo e melhoria das creches

universitarias, Urpia e Sampaio (2009) sugerem:

[...]que sejam implementados os seguintes mecanismos de apoio as estudantes-maes:
o incentivo aos processos de retomada dos estudos apds o nascimento de seus filhos,
através, por exemplo, de uma oferta de horarios que lhes permitam amamentar e
cursar os componentes curriculares sem necessidade de trancamentos; a
possibilidade de negociagdo de horarios mais flexiveis no periodo em que as
estudantes-maes fazem a inser¢do de suas criangas na creche; entrega posterior de
material de estudo combinado com o(a) professor(a), de modo a justificar faltas,
evitando reprovagdo, no caso de a crianga precisar se ausentar da creche por motivo
de saude; além da possibilidade de a jovem com gravidez de risco finalizar o
semestre com atividades domiciliares, mesmo nio sendo os trés ultimos meses da
gravidez, evitando o trancamento do semestre e até o abandono do curso, quando for
confirmado, por laudo médico, o problema de satde da estudante-gestante (Urpia,
Sampaio, 2009, p. 39).

O meu processo de afastamento das atividades presenciais, durante a graduacdo em
Pedagogia, foi de fato bem complexo. No inicio, o primeiro choque foi a retirada do auxilio
didatico® que recebia para compra de materiais e até utilizados para impressio de textos, pois
com a licen¢a maternidade, foi justificado que ndo era possivel manté-lo concomitantemente.
Outro ponto a se destacar ¢ em relacdo as atividades e avaliagdes que eram propostas sem
explicacdo prévia, apenas enviadas por e-mail e dado um prazo de entrega. Como minha
gestagdo ocorreu enquanto eu estava me encaminhando para o 3° periodo do curso, momento
introdutorio a vida universitaria e de compreensdao das nuances do ambiente académico,
assimilar o que os autores abordavam nos textos durante as leituras era dificultoso e isso
resultava em uma notavel dificuldade de aprendizagem e, consequentemente, nas notas, o que

poderia me prejudicar em termos de permanéncia no curso.

2 Consiste em subvengdo financeira, com o objetivo possibilitar a participagdo do discente em cursos

complementares a formagdo académica, aquisi¢do de materiais e outros recursos didaticos indispensaveis ao
acompanhamento dos componentes curriculares dos cursos de graduagdo. (Disponivel em:
https://angicos.ufersa.edu.br/programa-institucional-de-assistencia-estudantilbolsasbeneficios/. ~ Acesso  em
16/09/2023)
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Voltando para a discussdo presente nos estudos de Santos, Martins e Justi (2020), a
respeito do acolhimento da estudante mae pela instituicdo, os autores fazem a seguinte

reflexdo:

estar na universidade significa estar aberto para grandes mudangas que irdo
contribuir para a formagdo, mas no momento em que a mulher se torna mae ha uma
pausa, e entdo come¢a um novo ciclo em que ela tenta conciliar as necessidades
impostas pela maternidade e pelas regras para estar inserida no ambiente
universitario. Nesse sentido, a rotina de estudante entra em conflito com as
atividades de ser mae e comec¢a uma adaptacdo rigorosa na vida da estudante. Por
isso, a instituicdo deve compreender e acolhé-la criando estrutura e efetivando as
politicas de assisténcia para oferecer suporte e para que ndo interrompa os estudos.
A instituicdo deve proporcionar o acesso a informag&o sobre o direito as politicas de
assisténcia a maternidade, pois muitas académicas maes afirmam desconhecé-las
(Santos, Martins, Justi, 2020, p. 15).

E muito importante que a partir do seu ingresso na graduagdo, e, principalmente, apos
a descoberta da gestacdo, a estudante mae busque conhecer acerca dos beneficios ofertados
pela institui¢ao na qual estuda e v4 em busca da garantia dos mesmos.

Na trajetoria da tentativa de conciliar maternidade e gradua¢do, um ponto que ndo
deve ser deixado de lado ¢ a respeito de como se encontra o emocional dessa estudante diante

da dimensdo dessa mudanca. Menezes et. al (2012) observam que:

ao estudarmos a maternidade e a vida académica, verificamos uma realidade que se
revelou de forma perversa a subjetividade da mulher, que se encontra num dilema
entre sua satisfagdo pessoal e busca por melhores condigdes socioecondomicas —
ideologia vigente — e o papel que entendemos aqui como sendo social e historico, de
cuidado e doagdo a familia, atribuido a ela. A mulher atual vé-se encurralada entre
aspectos de sua subjetividade, entendida aqui como construida social e
historicamente, em que vemos fortes oposi¢des entre necessidade de realizagdo
pessoal, aquilo que ¢ socialmente aceito ou adequado ¢ a crescente necessidade de
formacdo académica. (Menezes, et. al, 2012, p. 42).

Deve-se considerar que na maioria dos casos, por tentar dar conta das atividades
maternas e académicas, a discente mae acaba perdendo o tempo de cuidar de si. Por isso, ¢
muito importante que além de todo um suporte estrutural, seja ofertado também o
acompanhamento profissional para auxiliar essa estudante no seu processo psicoldgico, para
que sejam evitados casos de adoecimento emocional ¢ como decorréncia, o abandono dos
estudos ou até algo de maior gravidade.

Considerando as palavras de Urpia e Sampaio (2020, p. 34) de que “jovens mulheres,
especialmente as maes de primeiro filho, vivenciam cotidianamente essa luta entre as vozes

coletivas que idealizam a maternidade e suas experiéncias concretas no processo de tornar-se
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mae”, tal pesquisa foi realizada a partir das falas de algumas discentes que se tornaram maes
do curso de Licenciatura em Pedagogia da UFERSA - Campus Angicos, destacando as suas
vivéncias durante o processo de formacao, suas dificuldades e experiéncias de conciliacao de

carreira ¢ maternidade, focalizando nas dimensoes de inclusao, participagao e permanéncia.
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3 O DESENHAR DA PESQUISA: ASPECTOS METODOLOGICOS

3.1 Narrando a propria vida: a abordagem (auto)biografica como metodologia de

pesquisa cientifica

A presente pesquisa se instala no campo das narrativas (auto)biogrdficas, uma
perspectiva metodoldgica que se volta para “a acdo de narrar a propria a vida” (Passeggi,
2016, p. 303) ou de registrar as narrativas de outras pessoas - por isso a importancia da grafia
(auto)biografica, com os parénteses Nesse sentido, as narrativas (auto)biograficas se
constituem, conforme nos lembram Passeggi, Nascimento e Oliveira (2016), tanto como fonte
como método de pesquisa qualitativa em Educacao.

Mas o que podemos entender por "narrativas"? Segundo Marques e Satriano (2017, p.
372), “as narrativas sdo formas orais ou escritas de contar uma histéria”;¢ como abrir as
paginas de um diario pessoal, que nos revela momentos de triunfo e adversidade, risos e
lagrimas. Como evidencia Maknamara (2016, p. 503), por "narrativas" também podemos
entender "versdes da realidade cuja aceitabilidade ¢ regulada em termos de sua
verossimilhanga, ndo fazendo sentido qualifica-las como falsas ou verdadeiras". Por isso ha,
conforme nos mostra Abrahdao (2012, p. 83), um intercdimbio necessario entre o/a
pesquisador/a e a pessoa entrevistada. Além disso, a partir das narrativas ha a possibilidade de
"(re)elaborar questdes internas e fortalecer a autoria e a autonomia" (Marques e Satriano,
2017, p. 369). Para Passeggi (2016, p. 306), as narrativas (auto)biograficas “sdo aquelas em
que o narrador ou a narradora elabora a sua propria historia e nela se projeta, a0 mesmo
tempo, como personagem e autor ou autora da reflexdo conduzida”. Em sintese, trata-se de
um recurso que se inscreve na ideia de que, "ao narrarmos episodios com significado, os
analisaremos de uma forma contextualizada, tentando que essa analise ponha em evidéncia
emogdes, experiéncias ou pequenos fatos marcantes, dos quais antes ndo nos tinhamos
apercebido" (De Freitas, Galvao, 2007, p.220).

Uma autobiografia ¢ muito mais do que uma simples narrativa cronologica dos
eventos da vida de alguém. E uma jornada de auto exploragdo, onde a escrita se torna uma
ferramenta poderosa para refletir sobre os diferentes episodios da vida. Por meio dessa
abordagem, podemos conhecer as paixdes, motivagdes e valores de uma pessoa. Para
"acessar" esse material empirico, € preciso entrar em contato com as memorias, aqui
entendidas como um "dispositivo histérico que permite buscar no ontem a compreensao do

hoje e a transformagdo do porvir" (Chaves, 2013, p. 22). Em outras palavras, trata-se de uma
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montagem, "nunca factual, de episddios ordenados pela forma como lemos e vemos as
situacdes, como elas nos afetaram, como a significamos a partir da linguagem e de toda
possibilidade e constrangimento que ela oferece (Chaves, 2013, p. 166).

Considerando que, como todas as pesquisas com que abordam narrativas, o presente
trabalho se encontra dentro de um quadro diverso e contribui no processo de formagdo e
pesquisa em educagdo. De acordo com Lima, Geraldi e Geraldi (2015), as narrativas
autobiograficas como pesquisas decorrentes das “historias de vida na formacao de professores
apostam no potencial da escrita de si para a compreensao dos processos de formagdo dos
sujeitos”, ganhando for¢a nos grupos de pesquisas, propiciando “a compreensdo das relagdes
de ensino-aprendizagem, das identidades profissionais, dos ciclos de vida, entre outras”
(Lima; Geraldi e Geraldi, 2015, p. 26). O trabalho com as narrativas autobiograficas na
formagdo e na pesquisa em educagdo contribuem para a inser¢ao das tematicas desenvolvidas
pelos sujeitos, enriquecendo o repertorio de estudos desenvolvidos na educagao.

A escolha desta abordagem metodologica se deu a partir do desejo de ouvir as
discentes que se tornaram maes no que diz respeito as suas vivéncias durante a graduagao.
Mais do que participantes de uma pesquisa e depoentes de relatos de vida, considero essas
mulheres como personagens das historias que aqui sdo construidas. Segundo Gurgel e
Maknamara (2017, p. 572), as narrativas (auto)biograficas garantem as diferentes personagens
de uma pesquisa "a oportunidade de serem ouvidas, compreendidas e, mais importante,
valorizadas”. Isso porque as pesquisas que se valem de tal abordagem se destacam “pela
alteridade, pela voz do outro, pelo lugar do outro e o lugar que ocupamos na vida do outro e
no seio de uma comunidade” (Passeggi, 2016, p. 307).

E importante salientar que o trabalho “com narrativas ndo ¢ simplesmente recolher
objetos ou condutas diferentes, em contextos narrativos diversos, mas, sim, participar na
elaboracdo de uma memoria que quer transmitir-se a partir da demanda de um investigador”
(Abrahao, 2012, p. 85). Por isso, considera-se necessaria a inser¢do dos didlogos sobre as
autobiografias em sala de aula, em especial, dos cursos de graduacdo, proporcionando aos
estudantes mais uma ferramenta de aprendizagem na constru¢ao da memoria durante a sua

formag¢do, uma vez que

refletir sobre os processos de formagao, parar para pensar nas experiéncias vividas
permite um movimento singular de investigagdo sobre os percursos pessoais;
investigacdo que pode iluminar saberes e fazeres que constituem a pessoa e, assim,
ajudam a dar visibilidade aos fios de historias particulares que se entrelagam em

trajetorias reveladas no presente (Ostetto; Kolb-Bernardes, 2015, p. 163).
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Essas experiéncias vividas, quando narradas no processo de formacao, podem resultar
em “produtos como relatos de experiéncia, dissertagdes, teses e artigos cientificos” (Ventura;
Cruz, 2019, p. 430), assim como Trabalho de Conclusdo de curso, que € o caso desta pesquisa.

Considerando que este trabalho se volta para uma pesquisa que teve como campo de

investigacdo o curso de Pedagogia, Chaves (2005) destaca:

no ambito da pesquisa, os trabalhos na linha narrativa (auto)biografica tém levado a
identificacdo, compreensdo, de fatores que balizam o modo como nos constituimos
professores e de aspectos que estdo no cerne do processo de constituicdo identitaria,
intrinsecos a profissdo docente (Chaves, 2005, p. 87).

Considerando também que esta abordagem ¢ voltada para um estudo de campo, Gil
(2008, p. 57) detalha: “o estudo de campo estuda-se um Unico grupo ou comunidade em
termos de sua estrutura social, ou seja, ressaltando a interagdo de seus componentes. Assim, o
estudo de campo tende a utilizar muito mais técnicas de observagao do que de interrogacdo. A
pesquisa também se enquadra no formato qualitativo, a qual Minayo (2012, p. 623) traz a
compreensdo como verbo principal. Para a autora, “compreender ¢ exercer a capacidade de
colocar-se no lugar do outro, tendo em vista que, como seres humanos, temos condi¢des de
exercitar esse entendimento.” Nesse formato de pesquisa, ¢ preciso levar em conta tanto a
singularidade do individuo, quanto sua experiéncia e vivéncia no ambito coletivo,
considerando a cultura na qual encontram-se inseridos (Minayo, 2012, p. 623).

Ainda na abordagem qualitativa, de acordo com Passeggi, Nascimento e Oliveira
(2016, p. 115), “nessa modalidade de pesquisa qualitativa os processos reflexivos e de
ressignificagdo das experiéncias sdo importantes, tanto para a pessoa que narra, quanto para
quem as escuta, incluindo o pesquisador, que se forma com a pesquisa ¢ com quem dela

participa”, trazendo um olhar para além da visao teodrico-cientifica.

3.2 Sobre o campo de estudo: a Universidade Federal Rural do Semi-Arido

A pesquisa foi desenvolvida com estudantes do curso de licenciatura em Pedagogia da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no campus localizado no municipio de Angicos,
interior do Rio Grande do Norte.

Historicamente, ¢ interessante destacar um pouco da implementacdo do Campus e
alguns dados do curso de Pedagogia que se faz importante pontuar. A Universidade Federal

Rural do Semi-Arido, segundo o Projeto Pedagégico do Curso de Pedagogia (2016, p. 10),
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ampliou a atuacdo intrarregional em Ensino, Pesquisa e Extens@o ao criar em 2008
seu primeiro Campus Avangado, na cidade de Angicos-RN, fruto da adesdo ao
Programa de Reestruturagdo ¢ Expansdo das Institui¢des Federais de Ensino
(REUNI) lancado pelo Governo Federal para que as universidades federais
promovessem a expansdo fisica, académica e pedagdgica da rede federal de
educagdo superior.

Além disso, foi o primeiro e, até o presente momento, o unico Campus da UFERSA a
ofertar o curso de Licenciatura em Pedagogia, sendo aprovado por decisdo da
CONSEPE/UFERSA n° 036/2016, na 7*. Reunidao Ordinaria de 2016. Seu inicio aconteceu no
periodo letivo de 2017.1 no més de junho. Tem carga hordria total de 3.435 horas/aulas, e foi
classificado com nota 4 pelo Ministério da Educagao.

Realizado apenas no turno noturno, o curso oferece 50 vagas por ano. Segundo os
dados da ultima atualizacdo do site oficial da UFERSA-Angicos, o corpo docente torna o
curso de Licenciatura em Pedagogia majoritariamente feminino, visto que dos 20 docentes,

apenas 08 sdo do género masculino.

3.3 Estudantes mulheres que se tornaram maes: sobre os “sujeitos da pesquisa”

“[...] a escuta sensivel do outro fundamenta-se no reconhecimento de sua
historicidade e de seu pertencimento social, com base na hipotese de que o ato de
narrar as historias por ele experienciadas estd na origem do conhecimento de si”
(Passeggi; Nascimento; Oliveira, 2016, p. 115).

Para a realizagdo da pesquisa foram consideradas quatro licenciandas maes que
passaram a vivenciar a maternidade apos estarem inseridas no curso de Pedagogia, com idade
entre 18 e 42 anos, e com filhos na faixa etdria entre 0 e 5 anos, € que no momento da
pesquisa mantinham vinculo com a UFERSA - campus Angicos. Ao aceitar o convite para
participagdo da pesquisa, foi posto um termo de consentimento livre e esclarecido que deveria
ser assinado, onde oficialmente demonstrasse o interesse voluntario e consentimento para que
as falas dessas mulheres fossem utilizadas como material empirico na andlise do presente
trabalho. A proximidade com as participantes se deu desde o ingresso no curso, ou seja, desde
o periodo letivo de 2018.1, algumas que ainda estavam concluindo o curso, e discentes que
entraram apos esse periodo, a maioria fazia parte de um grupo de orientagdo de TCC e que se

enquadraram no perfil da pesquisa.
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No primeiro momento foram apresentados os objetivos e os termos da pesquisa, €
agendados os encontros individualizados para a realizagdo da entrevista, sendo duas no
campus Angicos e as outras duas foi em um local de preferéncia das entrevistadas (propria
residéncia). O tempo de cada entrevista variou de 15 a 35 minutos. Para que alguns detalhes
ndo passassem despercebidos, as entrevistas foram gravadas e descritas, € como forma de
garantir a integridade e o anonimato das participantes, elas escolheram um pseudéonimo que
foi adotado no momento de analise das suas falas.

Kaka ¢ uma estudante de 24 anos, engravidou aos 23 anos ¢ se encontrava atrasada
em relacdo a turma original no momento da entrevista, estando no 11° semestre. Merly
também tem 24 anos, também engravidou aos 23 anos, no entanto difere de Kaka quanto ao
fato de estar no periodo regular do seu curso, no 9° semestre. J& Malu tem 42 anos, ja foi mae
em outro momento da vida, aos 19 anos, e sua ultima gestacao foi aos 38 anos, no momento
se encontrava no 5° periodo, ndo estando regular em relacdo a sua turma original. Por fim,
Laica tem 27 anos, engravidou aos 26 anos, estava atrasada em relacdo a turma original,
estando no 13° semestre.

Para a realizagdo da pesquisa, foi elaborada uma entrevista semiestruturada, que de

acordo com Manzini (2004, p. 21),

[...] possui um roteiro de perguntas basicas previamente estabelecidas e que fariam
referéncia aos interesses da pesquisa. Ela difere da estruturada pela sua flexibilidade
quanto as atitudes e compreensdo do pesquisador, podendo ou ndo alterar as
perguntas no decorrer das respostas dadas.

Foi a partir dessa flexibilidade que se deu a construgdo de um didlogo que a priori foi
desencadeado pelo roteiro que por sua vez, ao ser aplicado, proporcionou uma reflexao acerca
da trajetoria académica em meio as vivéncias da maternidade, sendo assim identificado
possiveis fatores que influenciaram na permanéncia dessas discentes maes. Atentando as
visoes dessas mulheres acerca de suas maiores motivagoes e desafios enfrentados no decorrer
da graduagdo, diante dessa producdo de dados que a pesquisa foi sendo construida e

embasada.
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4 "PARA QUE OUCAM NOSSAS VOZES": RELATOS DE ESTUDANTES QUE SE
TORNARAM MAES ACERCA DOS DESAFIOS, CONQUISTAS E RESISTENCIAS
EM SUAS TRAJETORIAS ACADEMICAS

Neste capitulo, apresento o material empirico coletado nas entrevistas, descrevendo e
analisando as falas de maes estudantes do curso de Pedagogia, estando divido em cinco
topicos tematicos. No primeiro topico, “O que pode o sonho?”, as estudantes relatam a
respeito de suas perspectivas e dos desafios enfrentados para que conseguissem realizar o
sonho de cursar uma universidade. No segundo tépico, “Quem cuida de quem cuida?”: os
desafios da relagdo maternidade-universidade a partir dos eixos de inclusdo, participagdo e
permanéncia, as estudantes compartilham suas insegurangas a partir da sobrecarga gerada ao
tentar conciliar maternidade e estudos no periodo apos o nascimento dos filhos. No terceiro
topico,  “Participa¢do limitada”, ‘restricdo de horarios” e ‘“rede de apoio”: o que
aproximam as experiéncias das estudantes que se tornaram mdes, as estudantes falam sobre
suas dificuldades para conseguirem seguir com o ritmo académico. No quarto topico,
“Quando o pai ndo é parte da rede de apoio: tensoes entre maternidade e paternidade”, ¢
refletido a respeito da auséncia da participagdo paterna e como isso impacta os estudos da
estudante mae. No quinto e ultimo topico, “Entre o “curriculo formal” e o “curriculo da
maternidade”, discute-se a respeito das dificuldades das estudantes maes em acompanharem

o curriculo formal da universidade em meio as responsabilidades maternas.

4.1 O que pode o sonho?

“O sonho é o olho da vida.”
(Mia Couto)

"O ensino superior sempre foi um sonho distante da minha realidade", me
compartilhou Merly (notas de diario de campo, dezembro/2023) em nosso encontro. Ela
destacou que ser a primeira da familia a cursar uma graduacdo a motivou a buscar
conhecimento, mesmo sem ter um exemplo familiar. "Minha familia é muito humilde, entdo
as opgoes que tém aqui em Angicos é vocé trabalhar em casa de familia ou em lojinha",
explicou Merly (notas de diario de campo, dezembro/2023). Ela optou por fazer o Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM e escolheu cursar licenciatura em Pedagogia na
universidade local, pois os cursos da area de Exatas ndo eram de sua preferéncia. Ainda diz

que também, “ser mde sempre foi um sonho, mas como percebi que conciliar a maternidade
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com a universidade era dificil, fiquei surpresa, porém muito feliz, quando engravidei" (Merly,
notas de didrio de campo, dezembro/2023). De fato, ndo ¢ facil conciliar a maternidade com
outros elementos, a exemplo da universidade. Nao apenas porque "a criacdo de filhos
continua sendo uma tarefa quase que exclusivamente feminina" (Meyer, 2005, p. 83), mas
porque configura-se como uma pratica social carregada de significados e expectativas, como

nos mostra Forna (1999, p. 15):

Espera-se que a futura mae se abstenha de café, cha, alcool, fumo (inclusive
passivo), determinados tipos de alimentos industrializados, estresse, excesso de
exercicios [...] Durante a gravidez, o desenvolvimento do bebé e de todos os
aspectos do comportamento dela sdo minuciosamente monitorados pelos servigos de
satde. [...] Para o melhor ¢ para o pior, hoje, as responsabilidades da méae dobraram:
a estabilidade emocional e o desenvolvimento cognitivo e psicologico dos filhos
também estdo a seu encargo. [...] As méies sdo bombardeadas com mais informagdes
do que conseguem absorver ¢ o conselho ¢ sempre apresentado como o "melhor para
o seu bebé", porém envolve varios outros interesses [ou problemas] sociais, politicos
e culturais.

Nao ¢ dificil que a palavra "sonho" seja atribuida a maternidade. Isso porque a
expectativa de uma mulher ser mde, "de gerar uma vida e de sentir-se plenamente realizada
em sua maternidade, ao dar cabo aquilo que seria seu proposito natural, corresponde a um
conjunto de enunciados que tem sido discursivamente produzido em diferentes instancias"
(Gurgel, 2022, p. 131) No entanto Laica, outra participante desta pesquisa, me confessou que
“ser mde nunca foi meu sonho, nunca me vi cuidando de outra pessoa aléem de mim mesma”
(notas de diario de campo, dezembro/2023). Segundo Menezes et al. (2012, p. 25),
“independentemente do fato de ser uma gravidez indesejada ou se o maior sonho da gestante ¢
ter um filho, € certo que a gestagdo traz grandes transformacdes bioldgicas e psiquicas na vida
da mae.”

Laica prosseguiu, em outros momentos, falando de outros sonhos interrompidos por

circunstancias da sua vida.

Eu tinha o sonho de cursar Direito, mas ndo pude devido as minhas condigées.
Infelizmente, casei cedo e precisei trabalhar para ajudar nas despesas. Ja estava
desanimada com o sonho de entrar na faculdade, afinal, ja tinha 20 anos. Foi
através da ligagdo do meu padrinho, que estudava na Ufersa, que fui incentivada a
fazer Pedagogia, quando soube que abriria o curso em Angicos (Laica, notas de
diario de campo, dezembro de 2023).

Somos, em determinados momentos, direcionadas a uma realidade dificil, com a

presenga de desafios sejam advindos da maternidade ou de outros fatores da vida pessoal que
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sdo atravessados por dindmicas de género, e que muitas vezes nos fazem desacreditar dos
nossos sonhos. Em muitos casos, contar com incentivos de pessoas proximas, como foi no
caso de Laica, torna-se um elemento crucial para que o sonho de ingressar no ensino superior
seja realizado. Isso evidencia a necessidade que temos de "agarrar" as oportunidades que nos
aparecem, para que futuramente questdes sociais — os "destinos provaveis" que se apresentam
em nosso horizonte, a exemplo de tornar-se empregada doméstica ou vendedora - ndo venham
a se tornar um fator limitante na realizacdo do que desejamos.

Sem duvidas, uma das dificuldades que sobressaem nas vozes dessas mulheres sdo as
questdes socioecondmicas, que foi um fator determinante na vida tanto de Laica, quanto na
vida de Merly. Nesse sentido, Merly frisa que "ndo queria ficar dependendo do meu marido
nem da minha familia, queria fazer alguma coisa pra me sustentar e através do conhecimento
eu vi uma oportunidade para melhora da minha vida" (Merly, notas de diario de campo,
dezembro/2023). Infelizmente, por estarmos situados em uma sociedade patriarcal e
heteronormativa, ainda perpetua-se “a ideia de que o papel das mulheres dentro de seus lares
esteja diretamente vinculado a forga emocional, paciéncia, educagdo de filhos e compreensao
com os problemas do marido” (Ribeiro, 2016, p. 19 ). Mas o que pode conter a for¢a de um
sonho? Quem pode controlar o desejo quando mulheres se abrem para outras possibilidades
além daquelas significadas como unicas e imutaveis para o seu "destino"?

Nesse sentido, Merly reconhece a importancia do conhecimento como uma ferramenta
na busca para garantir sua independéncia financeira e promover um futuro melhor para si
mesma. Pois, como afirma Paulo Freire em sua Pedagogia da Esperanga, “ndo hd mudanca
sem sonho, como ndo ha sonho sem esperanca” (Freire, 1997, p. 126). E um sonho estar
inserida no contexto universitario, anseio este compartilhado por muitas mulheres, que
infelizmente pode ser interrompido ou adiado por diversos fatores externos de acordo com
Brasileiro (2023, p. 11), um exemplo bastante comum ¢ “a inseguran¢a ao deixar o bebé em
casa para retornar as aulas, o cuidado com a amamentagdo, a falta de ajuda, entre outros
fatores fazem com que adie ou desista dos estudos”. No entanto, apesar dessas dificuldades, ¢
o sonho como for¢a motriz que nos proporciona imaginar, nos permite tirar o foco dos
obstaculos presente em nossas vidas em uma perspectiva futura de que apds a graduagdo serao
abertas novas oportunidades para uma vida melhor, motivando “ao ingresso e continuidade no
curso aliado também ao fato de que a faculdade ¢ vista, em alguns casos, como sonho a ser

realizado” (Menezes et al., 2012, p. 36).
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A forma de resisténcia que a gente tem é o sonho de se formar, realizar e ter uma
vida melhor. Isso é o que nos motiva a continuar e quando chegamos a universidade,
vemos um leque de possibilidades do que queremos ser, do que podemos fazer
através do curso. Acabamos levando isso na nossa bagagem e isso nos impede de
desistir (Kaka, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

No entanto, o sonho por si ndo ¢ suficiente para minimizar as problematicas que
envolvem as relagdes entre maternidade e universidade. Em outras palavras, quando as
universidades abrem portas para esse publico composto por discentes que se tornam maes, €
necessario pensar ndo somente na sua inclusdo, mas também na sua participagdo €

permanéncia.

4.2 "Quem cuida de quem cuida?'': os desafios da relacio maternidade-universidade a

partir dos eixos de inclusdo, participacio e permanéncia

As estudantes que se tornaram maes participantes desta pesquisa revelaram aspectos
importantes relacionados ao processo de inclusdo no contexto universitario. Primeiramente, ¢
possivel observar que houve uma inclusdo em termos de auxilio, como o auxilio creche
mencionado por Malu, uma das depoentes. Esse tipo de suporte financeiro possibilita uma
melhora na situagdo econdmica dessas maes, permitindo que elas conciliem os estudos com a
responsabilidade de cuidar dos filhos. Como nos mostra Menezes et al. (2012, p. 42),“ao
estudarmos a maternidade e a vida académica, verificamos uma realidade que se revelou de
forma perversa a subjetividade da mulher, que se encontra num dilema entre sua satisfacdo

pessoal e busca por melhores condigdes socioecondmicas.”

Preciso fazer algo para ganhar dinheiro, e quando entrei na universidade e tive essa
oportunidade, que até entdo achei que ndo conseguiria, foi muito bom,
principalmente pela questdo do incentivo (Malu, notas de didrio de campo,
dezembro de 2023).

De fato, o auxilio remunerado oferecido as maes estudantes € um incentivo de suma
importancia para promover sua participacdo na universidade. Esse apoio financeiro reconhece
os desafios enfrentados pelas maes que buscam a formagdo na educagdo superior e busca
reduzir as barreiras financeiras que podem impedir sua permanéncia no contexto universitario.
Mas, ¢ importante ressaltar que o auxilio financeiro por si s6 ndo € suficiente para incorporar
todas as barreiras enfrentadas pelas maes estudantes. Sobretudo quando o unico auxilio que

visa esse publico € apenas o ja citado auxilio creche.
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Porém, ao fornecer uma forma de assisténcia financeira, esse auxilio ajuda a aliviar o
estresse econdmico de muitas maes estudantes, permitindo que elas se concentrem em seus
estudos sem se preocupar com determinadas despesas. Isso cria um ambiente propicio para o
aprendizado e o desenvolvimento académico.

Para além do auxilio creche, ha outras maneiras de assisténcia estudantil destinada as
estudantes que se tornam maes, o que inclui a licenga maternidade, que assegura que “as
estudantes gestantes tém seus direitos garantidos pela Lei n® 6.202, de 17 abril de 1975,
permitindo-lhe o afastamento para exercicios domiciliares a partir do oitavo més mediante
atestado médico” (Santos, Martins e Justi, 2020, p. 14). Tal licenga transmite uma mensagem
importante de valorizagdo e apoio as maes estudantes que realmente necessitam,
demonstrando o reconhecimento da sociedade pela importancia da educagdo e 0 compromisso
em garantir acesso a educagdo superior, mesmo para mulheres com responsabilidades
parentais.

Segundo Brasileiro (2023, p. 24), “a licenga maternidade garante o direito de a mae
ficar em casa por um tempo. A Universidade, regida pela legisla¢do, oferece o direito de a
estudante ficar afastada da Instituicdo por trés meses, sem levar faltas”. Isso impacta
positivamente a autoestima e a confianca, encorajando-as a perseguir seus objetivos
educacionais e profissionais, se sentindo valorizadas e motivadas para superar os desafios
diérios.

No entanto, quando trazemos experiéncias das maes discentes desta investiga¢ao no
que diz respeito as atividades de ensino, pesquisa e extensdao, percebemos que esta
participagdo nem sempre ¢ facilitada. Merly relata que, devido ao parto cesariana ter
acontecido precisamente ao final do periodo letivo em que estava matriculada, ndo conseguiu
frequentar a universidade e precisou pedir licenga maternidade. No entanto, ela optou por nao
utilizar o restante dos dias da licenca. Tal decisdo evidencia a preocupagdao em nao perder o
ritmo académico e manter-se regular no curso, pois, segundo Brasileiro (2023, p. 25), “com o
retorno para as aulas, apds a licenca maternidade, algumas mulheres encontram dificuldades

de aprendizagens, e ndo conseguem acompanhar as aulas devidamente.”

Fiz um pedido de licengca maternidade por alguns dias, pois ja era o final do
periodo. Tinha a op¢do de utilizar o restante dos dias da licenca nesse periodo, mas
optei por ndo tirar, pois a universidade demanda muito tempo e se eu tirasse, so
voltaria no final do periodo. Vi as matérias que tinha para pagar agora, os
professores, e percebi que ndo seria possivel usar a licenca, pois atrasaria meus
estudos(Merly, notas de diario de campo, dezembro de 2023).
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A transi¢do para a maternidade ¢ um momento de extrema importancia e delicadeza na
vida de uma mulher, e a licenga maternidade ¢ um direito essencial para garantir o bem-estar,
tanto da mae, quanto do bebé. No entanto, muitas vezes, a pressdo académica e as
expectativas do ambiente universitario colocam as maes estudantes em uma situacao
desafiadora e complexa.

Um exemplo disso é o caso de Merly. Em sua experiéncia, a licenca maternidade nao
foi usufruida da maneira como ela tinha direito, pois houve uma preocupacdo constante em
relacdo ao acimulo de atrasos nos estudos durante esse periodo. As maes enfrentam o dilema
de conciliar o cuidado com o bebé e as demandas académicas, muitas vezes sentindo-se
pressionadas a retornar aos estudos rapidamente para nao perderem o ritmo.

Falar em inclusdo a partir das experiéncias das estudantes participantes ¢ reconhecer
que o acumulo de atrasos nos estudos durante a licenga maternidade ndo seria um reflexo de
falta de comprometimento ou capacidade das mulheres, mas sim uma consequéncia esperada
do processo de maternidade e de todas as expectativas sociais que envolvem diretamente as
mulheres que se tornam maes.

Segundo Brasileiro (2023), a licenga maternidade,

[...] além de ser um periodo de sobrecarga, estando essa mae dividida entre as tarefas
académicas e maternais, torna-se também este um periodo denso e exaustivo, que as
estudantes precisam de esforgo para ndo serem reprovadas, visto que o rendimento e

a assimila¢do de conteudos ndo sdo os mesmos de antes (Brasileiro, 2023, p. 24).

Essa pressao muitas vezes pode levar ao estresse fisico e emocional, afetando
diretamente a experiéncia das maes estudantes. O periodo pds-parto exige tempo para
recuperacdo fisica, adaptagd@o a nova rotina com o bebé e estabelecimento de vinculo afetivo.
No entanto, a exigéncia de retornar rapidamente aos estudos pode resultar em exaustao e falta
de tempo adequado para atender as necessidades maternas. Como nos mostra a reflexao de

Couto (2002, p. 46),

estudar ap6s um dia de trabalho ndo ¢é facil. Tém dias que ndo da para realizar a
leitura indicada ou que o corpo ndo aguenta até o final da aula, dias que o sono batia
e ndo era desrespeito com o professor, era o corpo acusando sobrecarga mental e

fisico. E assim, quem cuida da mae?

O periodo do puerpério, a rotina de cuidados com os filhos € com a casa, o

relacionamento - quando se estd em um - e as obrigagdes com o desempenho na graduagao
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acabam gerando, além da sobrecarga fisica, uma sobrecarga psicoldgica diante do excesso de
autocobranga gerado, podendo desencadear um periodo de estresse, trazendo a necessidade de
se ter um cuidado com essa mae/estudante. Afinal, “quem cuida de quem cuida?”

Embora possamos observar semelhangas que aproximam as experiéncias da
maternidade vivenciadas pelas participantes da pesquisa, hd também particularidades que as
diferenciam. Nesse sentido, Laica, diferentemente da experiéncia de Merly, discorre
positivamente em relacdo ao gozo de sua licenca-maternidade. Ela destaca que os professores
a acolheram bem e enviaram as atividades para serem realizadas remotamente. No entanto, no
periodo de 2022.2, houve um problema com sua licenca e ela ndo foi informada sobre sua
situacdo, resultando na perda de todo o periodo letivo. Essa falta de comunicagdo e suporte
adequado afetou negativamente sua participagdo e a deixou desanimada, chegando a pensar

que nao seria capaz de conciliar a maternidade com os estudos universitarios.

Quando finalmente tive alguma noticia, ja era o final da minha licenga e eu ndo
tinha como voltar as aulas presenciais. Acabei perdendo todo o periodo de 2022.2 e
isso me devastou, pensei que depois da maternidade ndo conseguiria mais dar conta
da faculdade (Laica, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

A falta de informagdes claras sobre a licengca maternidade ¢ um problema que precisa
ser abordado. E injusto e prejudicial deixar uma discente desamparada por falta de
comunicacdo. Embora seja responsabilidade das discentes estarem atentas aos tramites e
processos para solicitar a licenga, no caso de Laica, vemos que a perda do semestre ocorreu
devido a problemas durante o periodo de licenga. Nesse sentido, as universidades precisam
estar atentas e sensiveis as necessidades desse publico, conscientizando sobre questdes
especificas enfrentadas pelas discentes durante a licenga-maternidade.

Urpia e Sampaio (2009, p. 37) frisam acerca da necessidade de ndo esquecermos que
"dentro de um contexto cultural [...], a maternidade ¢ idealizada e a mulher, especialmente nos
primeiros anos de vida da crianga, ¢ considerada a principal responsavel por seu cuidado”.
Transferir toda a responsabilidade para a discente, principalmente quando sua maior
preocupacao esta voltada para sua recuperagdo e os cuidados com o bebé, ¢ reflexo de uma
sociedade que ainda ndo reconhece e, muitas vezes, negligencia as necessidades e
complexidade que envolve a maternidade, o que pode impactar negativamente em sua
motivacao e engajamento com O curso.

Portanto, ¢ fundamental que as universidades, além de fornecerem informagdes claras

e acessiveis sobre os procedimentos e direitos relacionados a licenca-maternidade, oferecam
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suporte e orientacdo adequados durante esse periodo, garantindo que as discentes ndo sejam
prejudicadas academicamente. E necessario que haja empatia e compreensdo por parte das
instituigdes de ensino, reconhecendo os desafios enfrentados pelas discentes nesse momento
tao sensivel de suas vidas.

As maes estudantes enfrentam uma série de desafios unicos ao buscar educacao
superior. Um desses desafios encontra-se no fato de que a maioria das “universidades ainda
ndo estdo preparadas para o acolhimento de maes trabalhadoras e estudantes” (Gaspary,
2019,p. 19). Embora a universidade possa abrir portas para oportunidades, ¢ crucial que ela
va além disso e crie condigdes que permitam a permanéncia dessas mulheres. Em outras
palavras, ndo basta incluir — a partir de iniciativas de auxilio estudantil, a exemplo do auxilio
creche e da licenca maternidade -, mas também garantir a permanéncia e a participa¢do das
estudantes.

Para Couto (2022, p. 52), “cada estudante desenvolve uma estratégia/rotina para
conseguir estudar e é claro que depois da maternidade essa rotina ¢ readaptada e a maioria
enfrenta a dificuldade devido a nova rotina com o bebé, o aleitamento livre demanda e outros
fatores que se correlacionam”. Conciliar as posi¢cdes de mae e de estudante exige equilibrio e
determinagdo. Enquanto ser mae implica em dedicar-se integralmente ao cuidado e
crescimento de outra pessoa, ser estudante envolve investir tempo e esforco em adquirir
conhecimento e qualificagdo para o futuro. Portanto, a inclusdo, participagdo e permanéncia
sdo elementos essenciais para garantir o acesso igualitario a educagdo e promover a igualdade

de oportunidades para todos.

4.3 “Participac¢io limitada”, “restricao de horarios” e “rede de apoio”: o0 que aproximam

as experiéncias das estudantes que se tornaram maes

Até chegar a universidade, Malu teve que enfrentar varias adversidades. Como afirma
em seu relato, "quando passei para o terceiro ano do ensino médio, eu estava com 19 anos e
engravidei. Ai abandonei os estudos quando o bebé nasceu" (Malu, notas de didrio de campo,
dezembro de 2023). Essa situagdo evidencia como as barreiras podem surgir em diferentes
momentos da vida e afetar a trajetdria educacional de uma pessoa.

Nesse sentido, Urpia e Sampaio (2009, p. 36) vao dizer que ¢ “dificil, sem duvida,
decidir entre o sonho de realizagdo pessoal/profissional e o bem-estar do filho." Escolher entre
um ou outro foi o caso de Malu, que afirma: “Eu tenho trés filhos, e s6 quando eles cresceram

um pouquinho, eu decidi voltar a estudar. Pensei: agora vai dar certo." Essa determinacao
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em retomar os estudos mostra como a perseveranca ¢ o apoio adequado podem fazer a
diferenga na trajetdria educacional de uma pessoa, aproximando-se do pensamento de
Brasileiro (2023, p. 31), onde a autora reflete que, mesmo com as dificuldades presentes na
maternidade, “a maioria das estudantes consegue prosseguir e buscar uma carreira

profissional. Mesmo que, em alguns casos, elas precisem trancar o curso por algum tempo.”

Quando eu me casei novamente, meu esposo era professor e quando eu cheguei
para morar novamente em Angicos, eu senti a necessidade de voltar a estudar
porque todos perguntavam: "sua esposa é professora?". A mim perguntavam: "qual
é a sua formagdo?". Além de tudo ainda tinha também o fato de quando eu
reencontrava meus antigos colegas da minha época de escola, todos tinham uma
profissdo e eu era uma dona de casa. Entdo vinha aquele pensamento de realmente
voltar a estudar e pensar num curso superior. Eu fiz o ENEM, ja cheguei no portdo
da UFERSA e deu vontade de desistir da prova e voltar, mas algo me dizia para
fazer a prova. Al fiz e tirei uma boa nota e hoje estou aqui na UFERSA. (Malu, notas
de diario de campo, dezembro de 2023).

A historia dessa mae que sentiu a necessidade de voltar a estudar apds se casar
novamente demonstra como a busca pelo conhecimento pode ser impulsionada por diferentes
motivos, em diferentes contextos e situagdes - desde o desejo de ser reconhecida
profissionalmente, o constrangimento de ndo possuir uma profissao e ser vista socialmente
como uma "dona de casa", até a superagdo das expectativas sociais. Em alguns casos, o

retorno aos estudos por acreditar

na instituicdo escolar e que ela poderéd contribuir substancialmente para ampliar de
suas possibilidades de insercdo no mercado de trabalho através dos conhecimentos
ditos formais aprendidos na escola, bem como tais conhecimentos poderdo favorecer
o desenvolvimento de novas possibilidades de inser¢do ou afirmagdo de seu
emprego (Siqueira, 2009, p. 37).

O questionamento sobre sua formacao, feito por aqueles ao seu redor, revela a pressao
e o estigma associados a falta de uma qualificagdo formal. Essas cobrancas podem gerar
inseguranca e desmotivacao, refletida na vontade de Malu em desistir ao se encaminhar para a
prova do ENEM, um exemplo simbdlico de como os desafios podem se apresentar durante a
jornada educacional. No entanto, essa mae encontrou for¢as para enfrenta-las realizando
assim o exame. "Fiz e tirei uma boa nota" comemorou Malu. Hoje, estd na UFERSA,
mostrando que ¢ possivel resistir, superar as adversidades e alcangar os seus objetivos.
Resisténcia, como nos mostra Paraiso (2016, p. 389), ¢ uma "forca inventiva que move e cria
possiveis". Trata-se de uma recusa a viver de uma Unica maneira, criando um "re-existir, ou

seja, um existir de um outro modo" (Paraiso, 2016, p. 389). Ha muita re-existéncias nas
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narrativas de discentes que se tornaram maes, como o exemplo de Malu e do seu resultado
positivo no ENEM. Uma prova de sua dedicagdo e capacidade de superacao, desmistificando
o papel que a mulher deve desempenhar, sendo “somente mae” (César; Loures; Andrade,
2019, p. 70). Porém, a resisténcia nao opera solitariamente. Pensar dessa maneira poderia
atribuir exclusivamente aos esfor¢os individuais das mulheres que se tornam maes e isentar o
papel das institui¢des, como a universidade Logo, ¢ importante ressaltar que a inclusdo vai
além de garantir o acesso inicial a educagdo. Ela deve englobar a participagdo ativa de todos
os individuos, independentemente de suas circunstincias pessoais. E compreensivel que a
maternidade tenha impactado a participacdo das maes discentes naquilo que compreendo
como uma triade universitaria inclusdo-permanéncia-participacdo, citada no topico anterior.
Devido as demandas e restrigdes de tempo e acesso, Santos, Martins e Justin (2020, p.
7) confirmam dizendo que “a escolha pela maternidade traz alguns obstaculos, principalmente
na participagdo no campo da pesquisa, o que configura um processo lento na carreira
cientifica”. Porém, ao analisar as falas das maes discentes, podemos observar uma realidade
ainda mais desafiadora e desfavoravel do que o esperado para o éxito dessas mulheres na
referida triade. O exercicio da maternidade se torna um obstaculo que limita suas
oportunidades de envolvimento em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. E preocupante
observar que a falta de suporte institucional e social adequado contribui para a auséncia

dessas maes nessas areas.

O fato de ser mde atrapalha um pouco na questdo da pesquisa, pois teria que me
dedicar mais, como vir ndo so a noite para as aulas, mas também no periodo da
tarde. Isso neste momento ndo é possivel, pois tenho as demandas de mae e da casa
(Malu, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

A saida da pesquisa e extensdo teve relagdo com a minha maternidade, porque o
acesso a universidade aqui em Afonso Bezerra fica dificil para Angicos. Aqui ndo
ha transporte durante o turno da manhd e da tarde, e o transporte que eu utilizava
para ir até a universidade era uma motocicleta. Com a gravidez, fui proibida de
andar de moto(...)(Kaka, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

Depois de me tornar mde, minha participagdo estd mais ausente, pois ndo tenho
uma rede de apoio tdo extensa que possa ficar com minha filha em diferentes
horarios para que eu possa focar 100% no curso e nas atividades complementares.
Entdo, sinto que estou mais apagada nesse sentido, estou numa "vibe" de quero me
formar e ir embora e ndo mais instigada como era no inicio do curso (Laica, notas
de diério de campo, dezembro de 2023).

Com base nas falas das maes discentes, ¢ possivel observar algumas categorias
analiticas que aproximam as experiéncias destas mulheres, a exemplo de uma participacao

limitada. Tanto Malu quanto Kaka mencionam que sua participagdo em atividades de
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pesquisa e extensdo foi limitada devido as demandas maternas. Malu focou no estdgio e
planeja ingressar na pesquisa e extensdo no ano seguinte, enquanto Kaka viu-se obrigada a
abdicar das atividades de pesquisa e extensdo devido a falta de transporte adequado para ir a
universidade apo6s a gravidez. Essa limitagdo na participagdo pode indicar dificuldades
enfrentadas pelas maes em conciliar os cuidados com os filhos e as atividades académicas.

Uma outra categoria que tem tornado mais dificil a experiéncia materna na
universidade ¢ a da restricdo de horarios. Kaka destaca que a falta de transporte durante os
turnos matutino e vespertino tornou-se um obstadculo a sua participagdo em atividades para
além do horario regular do curso (noturno). Essa restricdo de horario pode dificultar o
envolvimento das maes discentes em atividades que ocorrem fora do periodo noturno, quando
ha transporte disponivel. Isso acaba por se relacionar diretamente com a permanéncia das
estudantes no curso. “Acho que o que dificultou mais a permanéncia foi o transporte, que é
muito dificil de Afonso Bezerra para Angicos” (Kakd, notas de diario de campo,
dezembro/2023). A falta de infraestrutura e suporte para garantir a participacdo dessas
mulheres em atividades fora do hordrio noturno revela uma lacuna na solidariedade social.
Percebemos entdo que ainda vivenciamos uma sociedade que pouco se faz solidaria no que se
refere as necessidades especificas, nesse caso das maes discentes. Para que se construa uma
sociedade verdadeiramente solidaria ¢ preciso identificar e abordar as lacunas existentes visto
que ndo basta apenas compreender tais dificuldades, precisa-se agir para que sejam criadas
condi¢des, no qual as dificuldades enfrentadas ndo tenham impacto na permanéncia
académica dessas mulheres.

Malu, por sua vez, teve que abdicar da participagdo em grupos de pesquisa ao
organizar seus horarios para as novas demandas oriundas da maternidade. Maternidade e o
estudo em um ambiente universitario sao duas responsabilidades exigentes por si. No entanto,
quando combinadas, podem criar uma carga significativa sobre as maes estudantes, sobretudo
aquelas que se tornam maes durante o percurso de formacdo. Conciliar todas as

responsabilidades impostas as mulheres com os estudos ndo foi tarefa facil.

Eu acredito que sou uma boa mde, mas ainda ndao sou uma boa estudante. Pretendo
melhorar, mas estudar em casa nem sempre funciona devido as interrupgoes sempre
aparece alguém podendo atrapalhar. O lugar ideal seria sair de casa e ir para a
universidade, mas ai ndo da certo, porque teria que deixar meus filhos com alguém.
Como tenho o estdgio pela manhd e estudo a noite, que é uma responsabilidade
minha, entdo eu tenho que me dedicar mais tempo em casa a tarde. A dificuldade
encontrada é além de conciliar ser mde e esposa, ainda dona de casa. Mesmo assim,
tento conciliar minha vida fora da universidade com minha vida dentro dela (Malu,
notas de didario de campo, dezembro de 2023).
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Apods o nascimento dos filhos, a mae, que até entdo era apenas uma estudante, passa a
ter uma mudang¢a em sua rotina, tendo que conciliar casa e estudos. O cansaco, a sobrecarga
com as responsabilidades da maternidade e at¢ mesmo a falta de um local adequado para
estudar podem afetar o desempenho nas atividades do curso, gerando insegurangas com
relacdo ao seu rendimento nas disciplinas e até mesmo de sua permanéncia na universidade.
Tal fala de Malu corrobora com o argumento de Menezes et.al (2012, p. 38) quando afirmam
que essa falta de tempo “¢ considerado um inimigo ao convivio mae e filho e que a qualidade
do tempo que passam juntos funciona como um diferencial que alivia a angustia da distancia”.
O modo de minimizar tal anglstia seria com a rede de apoio, o foco da proéxima categoria de
analise.

Laica menciona que sua participagdo diminuiu devido a falta de uma rede de apoio
que pudesse cuidar de sua filha em diferentes horarios, o que a impede de se dedicar
totalmente ao curso e as atividades complementares. A falta desse suporte pode fazer com que
as maes discentes se sintam mais sobrecarregadas e limitadas em suas possibilidades de
participagdo. Durante o percurso académico, ¢ comum encontrar dificuldades que podem
ameacar a permanéncia e conclusao do curso. As maes estudantes precisam encontrar
maneiras de conciliar horarios, garantindo que haja tempo dedicado tanto aos estudos quanto
aos cuidados com os filhos. Isso muitas vezes envolve planejamento cuidadoso,
estabelecimento de rotinas e a busca por suporte externo, como o auxilio de familiares,
amigos ou servigos de cuidados infantis. Tal rede de apoio pode proporcionar um espago
seguro para a expressdo de frustragdes e ansiedades, que sdo inerentes a experiéncia de
conciliar maternidade e estudos. Ao criar um ambiente de acolhimento e empatia, essas redes
contribuem para o fortalecimento emocional das maes estudantes, reduzindo o estresse e

promovendo a saide mental - que ¢ um dos maiores desafios enfrentados por Merly e Laica.

A dificuldade de permanecer no curso é ter tempo voltado para a faculdade. Um
exemplo disso foi essa semana, quando minha mde ficou doente. Ela é minha rede
de apoio durante o dia, entdo eu tinha varias atividades para fazer e ndo consegui
realiza-las. Tive que ficar com minha filha, deixando as atividades de lado para
cuidar dela (Merly, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

A maior dificuldade é a rede de apoio, pois encontrar alguém que ficasse com minha
filha é uma tarefa dificil até hoje, tenho poucos familiares perto de mim e isso
dificulta bastante a minha permanéncia e o meu rendimento estudantil. Ja tentei
levar minha bebé algumas vezes para as aulas, mas ndo deu muito certo porque
nesse periodo ndo conhecia muitas pessoas e ndo tinha quem me ajudasse com ela.
Ela saia da rotina e ficava bastante estressada, o que me fazia perder a aten¢do nas
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aulas.(...) Minha cunhada me ajuda quando preciso ir a Angicos, porém ela nem
sempre esta disponivel por estar doente e novamente fico sem poder ir para as
minhas aulas (Laica, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

A rede de apoio desempenha um papel crucial na mitigagdo dos desafios enfrentados
pelas maes estudantes no ambiente académico. Sob uma perspectiva critica, ¢ evidente que as
instituigdes de ensino muitas vezes negligenciam as necessidades especificas dessas mulheres,
0 que resulta, na maioria dos casos, em dificuldades em conciliar os papéis de mae e
estudante, acarretando evasdo, que pode ser caracterizada, segundo Zang, Blanco e Bobsi
(2022, p. 1), “muitas vezes em fun¢do da sobrecarga de atividades, pela caréncia de uma rede
de apoio, falta de incentivo e de recursos financeiros, em alguns casos também pela violéncia
doméstica e machismo estrutural, quando ¢ impedida de continuar seus estudos por assédio
moral do parceiro”.

Os dados correspondentes a evasdo durante a maternidade chegam ser alarmantes. De
acordo com Vicente (2017), a partir de pesquisas realizadas pelo Ministério da Educacao
(MEC), em parceria com outras organizacoes, 18,1% das mulheres com idade de 15 a 29 anos
interrompem os estudos por motivos de gravidez. Ainda dentro desse estudo, a autora traz

dados em maiores proporgdes:

No Brasil, 309 mil adolescentes maes estdo fora da escola, segundo levantamento do
Movimento Todos pela Educagdo, com base na Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (Pnad). A evasdo escolar se da, entre outros motivos, pela auséncia de
quem fique com a crianga enquanto a mae estuda ou estd na escola. A Pnad mostrou
que das mais de 400 mil meninas maes entre 15 e 17 anos, apenas 104.731 estudam.
o que significa que mais de 300 mil estdo fora da escola.

Dados como esses reforgam a necessidade da execugdo de politicas publicas que
assegurem a essas estudantes que agora se encontram também na condi¢do de maes, amparo
antes e depois da gestagdo, boas condi¢des de retorno as aulas e garantia de cuidado aos
filhos. Deve-se considerar que na maioria dos casos, essas estudantes se encontram em um
contexto familiar desestruturado, onde muitas se veem sem o apoio dos pais e até mesmo
sofre com o abandono do parceiro, necessitando abandonar os estudos para irem em busca de
um sustento para ela e para a crianga.

Logo, torna-se importante lembrar que "durante transi¢cdes, as pessoas precisam
mobilizar diferentes tipos de recursos: internos, experiéncias e habilidades; e externos, como
pedir uma ajuda da familia ou de outras pessoas de sua rede de sociabilidade” (Urpia e

Sampaio, 2009, p. 38). Nesse sentido, as redes de apoio surgem como uma resposta coletiva e



47

empoderadora, permitindo que as maes estudantes compartilhem experiéncias, recursos e

estratégias para superar as barreiras impostas pela estrutura académica tradicional.

4.4 Quando o pai nao é parte da rede de apoio: tensées entre maternidade e paternidade

E importante ressaltar que a rede de apoio ndo deve ser encarada como uma solugio
isolada para os problemas enfrentados pelas maes estudantes. Ela ¢ apenas uma resposta
emergente a falta de politicas institucionais adequadas que abordem as necessidades dessas
mulheres. A mesma falta de uma rede de apoio enfrentada Merly e Laica também foi
enfrentada por Malu que menciona, "a pessoa com quem eu me relacionei era irresponsavel,
ndo foi uma pessoa presente. O filho foi uma responsabilidade totalmente minha, porque ele
ndo me ajudou nos primeiros momentos." Situagdes como essa reforcam a naturalizagdo “da
mae-mulher cuidadora e abnegada e o do homem-pai desresponsabilizado das atribuigdes que
envolvem o cuidado e a educacao dos/as filhos/a” (Klein; Meyer, 2018, p. 213). Trata-se de
um fator que, infelizmente, ainda ¢ bastante comum em nosso cotidiano, vide a experiéncia de
Malu, que ¢ bastante simbdlica de uma premissa que une conservadorismo, machismo e
heteronormatividade ainda presentes em nossa realidade.

Saber que em determinado momento todos nds dependemos de outra pessoa, mas que
no fim, os cuidados serdo delegados a nos, mulheres, ¢ assunto pautado pela autora
Antoniazzi (2021, p. 98), que afirma que “reconhecer, portanto, que a pratica do cuidado ¢ um
trabalho e deve ser dividido socialmente sem estruturas de género, seria um primeiro
remédio.” Mas ao ocorrer “ essa divisdo sexual do trabalho mantém as mulheres na esfera
privada — ndo remunerada e invisivel — e torna-as ja de inicio dependentes ”(Antoniazzi,
2021, p. 98).

De acordo com Ribeiro (2016, p. 11), a formagao familiar de cada mulher que é mae ¢
estudante influencia diretamente no grau de dificuldade que ela encontra em conciliar seus
estudos com sua vida materna. Em muitos casos, a auséncia da figura paterna gera na mae
uma sobrecarga fisica e psicoldgica, tendo em vista o aumento da responsabilidade com o
sustento e criagdo dos filhos e a preocupagdo com os estudos, levando-as a submissdo em
duplas ou até triplas jornadas de trabalho. Essa auséncia paterna, que infelizmente vem sendo
normalizada pela sociedade ha tanto tempo, desencadeia uma desigualdade enorme na
distribui¢do de responsabilidades parentais. Isso perpassa tanto pelas minhas proprias

vivéncias, quanto pelas experiéncias relatadas por algumas das entrevistadas.
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Existem varios motivos para a ocorréncia dessa auséncia paterna, porém, uma das
mais comuns ¢ a auséncia dessa paternidade até mesmo sem a separacao do casal. Sdo as
questdes culturais que minimizam o papel do pai na criagdo das criancas, colocando nas
mulheres uma expectativa para ser uma “supermde” capaz de lidar com todas as demandas,
gerando o "mito de mae perfeita" (Brasileiro, 2023, p. 10). A paternidade ¢ facultativa; a mae
¢ obrigada a cuidar, o pai cuida se quiser. Segundo Dantas, Jablonski e Féres-Carneiro (2004,
p. 350) “a disparidade de papéis pode ser vivenciada pelas mulheres de forma bastante
dolorosa”. No caso das mulheres maes, elas assumem a maior parte das responsabilidades que
deveriam ser compartilhadas também com os pais, assumindo outras funcdes na criacdo dos
filhos para além do papel materno, o que torna suas preocupacdes ainda mais acentuadas.
Diante disso, mesmo com situagdes que estdo fora do nosso controle, é despertado o
sentimento de medo, ainda mais por sermos responsabilizadas quando acontece algo de ruim a
crianga, ja que dificilmente os questionamentos sdo voltados ao pai. Frases como “cadé a
mae?”; “é culpa da mde!”; “que made é essa?”’; “isso é coisa que uma mde faga?”’, acionam
o sentimento de culpa, o qual se torna mais presente principalmente quando ndo podemos em
algum momento cuidar integralmente de nossas criangas. Sem percebermos, nossas
percepgdes sao moldadas a ponto de acharmos que nossos filhos s6 estardo efetivamente bem
sob os nossos cuidados, o que intensifica e fortalece mais ainda essa cultura da auséncia
paterna, cultura essa que ndo espera de um homem o livre exercicio da paternidade,
deixando-lhe acomodar-se sem que haja as mesmas demandas atribuidas as mulheres.

Crepaldi et al. (2006, p 581) mencionam que “o pai ndo pode ser visto apenas como
um coadjuvante no cuidado e apoio a mae, pois deve ser estudado também como um participe
importante do desenvolvimento, porque influencia e ¢ influenciado em sua interacdo direta
com a crianga”.Quando um homem vem exercer o seu papel de pai, geralmente ¢ por escolha
dele, ndao por pressdo social. Em relagdo ao ato de cuidar, quando esse cuidado ¢ realizado
por um homem, também costuma-se elogiar, exaltar a sua agdo como um diferencial; tal papel
nunca ¢ visto como um dever, uma obrigacdo. Portanto, as escolhas do pai, na maioria das
vezes, ndo sdo limitadas por questoes paternas, diferentemente das mulheres que se tornam
maes. No entanto, “a familia contemporanea apresenta-se multiforme € em permanente
transformagdo. Ela vem se reformulando, surgindo novas formas de relacionamentos.(...) hoje,
homens e mulheres sdo provedores de seus lares, precisam conciliar os cuidados com os filhos
e promover a reformulagdo nas suas fun¢des.” (Dantas, Jablonski e Féres-Carneiro, 2004, p.

354-355). Isso se aproxima da experiéncia de Malu, que destaca que atualmente recebe muito
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apoio do seu atual esposo, pai de seu terceiro filho. Ele desempenha um papel fundamental ao
ajuda-la tanto no cuidado com a crianga, quanto nas demais atividades necessarias para que

ela possa se dedicar aos estudos.

Ja ndo tive dificuldades em rela¢do ao curso, pois tenho muito apoio do meu atual
esposo, pai do meu terceiro filho. Meu filho mais novo tem 5 anos, e o meu esposo
sempre me apoiou tanto na questdo de cuidar da crianga quanto nas outras
atividades que eu precisava fazer (Malu, notas de diario de campo, dezembro de
2023).

Essa dinamica familiar mostra como o suporte ¢ o envolvimento do parceiro podem
ser essenciais para que uma mae consiga conciliar suas responsabilidades familiares com a
busca pelo conhecimento e no qual Malu, ao buscar esse conhecimento, d inicio a um novo

olhar, principalmente sobre a educacdo.

Durante a infancia dos mais velhos, eu tinha um pensamento muito diferente voltado
para a educagdo. Por exemplo, questionava muito a maneira como as professoras
davam aula. Cheguei até a fazer um escdndalo na escola. Hoje, como estudante de
Pedagogia, olho para tras e vejo quanta imaturidade da minha parte (Malu, notas
de diario de campo, dezembro de 2023).

De acordo com Santos, Martins e Justi (2020, p. 4), “o recém-estudante chega no
curso tomado de energia para o mundo que lhe aguarda, o que nao inclui os imprevistos que a
vida lhe oferece principalmente, se for do sexo feminino”. Quando ingressamos na
universidade, ou at¢ mesmo as maes que nao se encontram inseridas nesse contexto de forma
direta, mas indiretamente acompanhando a vida escolar dos seus filhos, compreende-se que
existe uma disparidade entre sua visdo antes e apds a maternidade. Percebi, no decorrer desta
pesquisa, certos embates entre o “curriculo formal” da universidade, e um certo “curriculo da

maternidade". Esse € o foco do topico a seguir.

4.5 Entre o “curriculo formal” e o “curriculo da maternidade”

Quando nos tornamos estudantes, ao ingressarmos em uma instituicdo de ensino
superior, desenvolvemos nossos atributos profissionais em nosso percurso de
formacao,,formagdo, além de termos o dominio de ferramentas para nossa area de atuacao.
Por anos, somos preparados/as até estarmos aptos/as para exercemos nossa profissao. Existe,
portanto, um "curriculo formal". Um curriculo que prescreve uma grade de disciplinas a ser

cumprida, que exige uma pontuacdo minima para aprovagdo em componentes curriculares,
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que aponta para a necessidade de inser¢do dos alunos/as em pesquisa, ensino e extensao, que
reserva uma carga horaria obrigatoria etc. Logo, podemos falar em um "curriculo formal" do

curso de Licenciatura em Pedagogia. Para (Lima, 2023, p. 235), um “curriculo formal”,

também conhecido como curriculo prescrito, ¢ o curriculo em sua forma mais
idealizada. Este curriculo ¢ pensado fora das especificidades de uma sala de aula,
quer dizer, vem antes do contato efetivo entre professores (as) e estudantes. Aparece,
por exemplo, nas diversas formas de diretrizes curriculares (nacionais, estaduais, de
educagdo especial etc.)

Porém, ao vivenciar a vida académica concomitante a maternidade, podemos nos
deparar muitas vezes com o fato de que o dito "curriculo formal" atende de formas desiguais
os grupos que frequentam a universidade. O que faz com que o grupo aqui pesquisado, isto &,
as estudantes mulheres que se tornam maes, ndo se vejam representadas ou atendidas em suas
novas especificidades. Afinal, a sua participacdo torna-se limitada pela experiéncia da
maternidade, deixando uma lacuna em sua trajetéria académica e, futuramente, na trajetoria
profissional.

Logo, ¢ preciso ampliar o que estamos compreendendo por "curriculo". O “curriculo
formal” se trata do material tedrico utilizado na area académica, como aulas, atividades e
pesquisas, realizados dentro e fora da sala de aula, tendo como questdo fundamental a
maneira como ¢ utilizado (Trindade, 2018). Considerando que o “curriculo” ndo se destina

apenas a um meio, Paraiso (2009, p. 278) destaca:

Um curriculo é um artefato com muitas possibilidades de dialogos com a vida; com
diversas possibilidades de modos de vida, de povos e de seus desejos. E um artefato
com um mundo a explorar. Afinal, mesmo sendo um espago disciplinar, por
exceléncia, muitas coisas podem acontecer em um curriculo.

Considerando as multiplas possibilidades presentes no “curriculo” de maneira
abrangente, o “curriculo da maternidade” se volta para as praticas realizadas pela mae ao
longo do desenvolvimento do seu filho, desde amamentar até ao estimulo dos primeiros
passos, bem como as mudancgas e as expectativas que surgem a partir do momento em que
elas se tornam maes, o que por vezes entra em conflito com o que se espera dessas mulheres
enquanto estudantes.

Para além das demandas e dificuldades encontradas entre esses dois “curriculos”, as
habilidades que desenvolvemos desde o ser mde até o ser estudante, embora por vezes

conflitantes, como evidenciadas em algumas narrativas aqui analisadas, também podem se
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agregar. O que os relatos aqui evidenciam € que apesar da vida materna/universitaria serem
atravessadas por dindmicas nem sempre faceis de lidar, também pode nos proporcionar uma
ampliacdo em nosso olhar. Um olhar mais comprometido com a transformagao social, de
desejarmos sermos vistas e representadas nos ditos “curriculos formais” das universidades,
para sermos atendidas de forma que os enfrentamentos negativos venham a ser amenizados.
Essa ¢ uma das possibilidades desse "curriculo da maternidade" em constante tensdo com o
"curriculo formal", e parece ser algumas das aprendizagens que as participantes da pesquisa

evocam em seus relatos.

Outro exemplo é relacionado a minha segunda maternidade. Minha filha tinha 4
anos na época e ndo prestava muita aten¢do nas aulas devido a um problema de
visdo. A professora, rigida e de forma autoritdria, a colocava para sentar ld atrds,
alegando que ela ndo tinha rendimento. Minha filha chegava em casa sem saber o
que acontecia na escola. Quando fui investigar, a professora me tratou mal, como se
minha filha estivesse atrapalhando a aula. Houve uma discussdo acalorada na sala
cheia de criangas. Essa cena nunca saiu da minha cabeca, pois eu fui ignorante, fui,
mas eu ndo tinha conhecimento naquela época e ela tinha. Eu disse a professora que
uma crianca como minha filha precisava ficar na frente por causa da sua
dificuldade de visdo. A professora me acusou de querer ensind-la a ser professora,
mas eu apenas queria que ela cumprisse seu papel. Decidi tirar minha filha daquela
escola, mas essa experiéncia permanece comigo hoje. Como futura pedagoga, quero
ser diferente e evitar praticas que prejudicam em vez de ajudar (Malu, notas de
diario de campo, dezembro de 2023).

Surge assim, em Malu, quando inserida na universidade e obtido conhecimento que
antes lhe era desconhecido, o desejo de transformar a realidade de outros sujeitos que estdo
inseridos na educagdo por meio de suas agdes e praticas pedagdgicas. H4 o desejo em
oportunizar aos seus futuros alunos um rumo diferente do qual seus filhos tiveram que passar
diante do silenciamento e autoritarismo de uma educagdao opressora. A visao de Malu,
portanto, se alinharia aos principios freirianos.

Segundo Freire (1987, p. 21) “a préxis, (...), € reflexdo e agdo dos homens sobre o
mundo para transformd -lo, sem ela, ¢ impossivel a superacdo da contradigdao
opressoroprimidos.” Ou seja, a praxis € o ato de refletir criticamente sobre a realidade e agir
de forma consciente para transforma-la. Freire argumentava que a educagdo deveria ser
libertadora e que os sujeitos envolvidos no processo educativo deveriam se engajar
ativamente na construcdo de conhecimento e na transformacdo da sociedade, e¢ esta ¢é
resultante de uma “formagdo permanente, cientifica, a que nao falte sobretudo o gosto das
praticas democraticas, entre as quais a de que resulte a ingeréncia crescente dos educandos e

de suas familias nos destinos da escola” (Freire, 1997, p. 32).
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A transformagdo de Malu ilustra como a vivéncia materna e a formagdo em
Pedagogia, isto ¢, as relagdes entre o "curriculo da maternidade" e o "curriculo formal",
podem proporcionar uma nova perspectiva, permitindo um crescimento pessoal e profissional
significativo. Afinal, Malu passa a questionar as praticas educacionais nao somente das
docentes dos seus filhos, como também a propria formagio enquanto futura pedagoga. E uma
forma de participagdo ativa, além da busca por uma educagdo mais inclusiva. Seguindo essa

oOtica, Kaka também compartilha

Quando me tornei mde, meu pensamento mudou totalmente e acabei percebendo a
importdncia de adequar minhas praticas educacionais as preferéncias do meu filho.
Ou seja, no sentido de que: serd que é a aula que eu daria ao meu filho ou a que ele
gostaria de estudar? (Kakd, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

Ao considerar o ponto de vista do filho e buscar oferecer uma educagdo alinhada com
seus interesses, Kaka demonstra um compromisso em proporcionar uma experiéncia de
aprendizado significativa e adequada as necessidades individuais de cada crianga, pensamento
este que todo pedagogo deveria ter, independente da condicdo da maternidade. No entanto,
certamente por influéncia do "curriculo da maternidade", temos a sensacdo de que nos,
mulheres que nos tornamos maes, teriamos um sentido mais aflorado/despertado para esse
compromisso ao vivenciar a condi¢do da maternidade.

Consequentemente, isso se torna um fator positivo em suas novas praticas. Essa
mudanca de perspectiva revela como a maternidade pode influenciar na visdo e nas escolhas
profissionais, levando as maes a repensarem suas praticas e prioridades educacionais. E
importante salientar que esse ponto de vista infere-se a partir dos relatos das participantes,
demonstrando, de certa forma, uma visdo romantizada, tanto da maternidade, quanto da
pedagogia. Com relagdo a romantizacdo da maternidade, “[...] supde-se que a mulher, por ser
quem gera os filhos, desenvolve um amor inato pelas criangas e fica sendo a pessoa melhor
capacitada para cuidar delas” (Brasileiro, 2023, p. 10 apud Falke; Wagner, 2005, p. 9).

Precisamos enfatizar também a importancia de reconhecer as aprendizagens que as
mulheres que se tornam maes tém e as qualidades adquiridas na maternidade, ja que, longe de
ser um atributo meramente "natural", retomo a nocdo de Meyer (2003) de que existem
"pedagogias da maternidade" em circulagdo, voltadas a produzir tipos especificos de mae.
Reflito sobre isso pois acredito que ndo hd um "cursinho preparatorio" para ser mae

disponibilizado para todas as mulheres que as ajudem a exercer esse "cargo insubstituivel".
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Mas ha todo um investimento para que mulheres que se tornam maes aprendam a cuidar de
seus filhos e a se comportarem de determinadas maneiras.

Lima (2023, p. 240) afirma que “é necessaria e urgente a adequacdo de um curriculo
que venha a atender a demanda social desta era globalizada. A humanidade, criativa, capaz de
inovar a cada dia, “transforma” o contexto social e essas transformacgdes geram efeitos
positivos, inovadores, mas o risco do oposto, também ¢ evidente”. Portanto, Malu, ao
significar a educacgdo a partir de sua experiéncia da maternidade concomitante a sua formagao,
reforca ainda mais a ideia, tomando também como base as minhas experiéncias, de que
quando passamos a assumir a posi¢do de estudantes maes, ndo somente vemos a maternidade
como um obstaculo, mas como um impulso na nossa formagdo e ainda na nossa futura
profissdo.

Malu recorda sua postura critica em relagdo a educagdo durante a infancia de seus
filhos, reconhecendo sua imaturidade na época. Agora, como estudante de Pedagogia, ela
reflete sobre o quanto amadureceu e compreende a importancia de uma abordagem mais

ampla e respeitosa no ambiente educacional. No entanto, relata duas experiéncias

Meu primeiro filho sofreu bastante na época em que estudava. Ele sofreu bullying na
escola e ndo teve inclusdo. A escola dizia que a culpa era minha, que eu ndo dava
limites, eles ndo enxergavam meu filho como uma crian¢a que precisava de ajuda.
Isso gerou muita confusdo e afetou bastante ele, que hoje tem uma vida social
comprometida, com fobia social e depressdo. Isso me faz refletir muito sobre a
importdncia da inclusdo. Nos meus estdgios, tive a oportunidade de trabalhar com
criangas autistas, o que me remete ao meu filho e a necessidade de apoio e
compreensdo. Até hoje, quando vejo uma mde na rua, digo que toda mde deveria
estudar pedagogia antes de engravidar.

Segundo Marin e Levandowski (2008, p. 107), “o contexto familiar é reconhecido
como um fator importante para o desenvolvimento infantil”. Tendo em vista que o primeiro
contato da crianca com o mundo do conhecimento comecga e ¢ estimulado em casa, mesmo
que passe despercebido, as maes costumam ser responsaveis por estimular os primeiros
aspectos do desenvolvimento infantil. Nesse sentido, “as crengas maternas influenciam na
maneira como as maes se comportam com os filhos” (Bahia; Magalhdes & Pontes, 2011, p.
102).

Logo, ndao ¢ de se admirar a frase "foda mae deveria estudar pedagogia antes de
engravidar" enunciada por Malu, pois ha ai o refor¢o de que a formagao em Pedagogia traria
acesso a informagdes que possibilitaria a essas maes uma interagdo com seus filhos de forma

positiva, despertando neles uma sensibilidade e conhecimento significativo para um melhor
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desenvolvimento das habilidades, aptiddes e competéncias da infancia como também saber
lidar de uma maneira mais critica em certas situacdes. O impasse se encontra ao conciliar
ambas as posicoes, ja que os desafios sdo existentes e se reafirmam ainda mais no decorrer
das falas das entrevistadas.

Sendo assim, o contato com as experiéncias de praticas curriculares dentro do curso de
Pedagogia fez com que Malu obtivesse uma visdo diferente da que tinha antes com relagdo a
como enfrentar os problemas vivenciados como mae, diante dos acontecimentos encarados
por seu filho na escola, refor¢ando a problematica ideia da similaridade entre as fungdes
maternas e das professoras.

Por fim, é preciso registrar que para estas estudantes, ser mae e estudante sdo papéis
que exigem malabarismos constantes, mas ambos t€ém suas proprias recompensas. Para elas,
ser mde traz um amor incondicional e uma conexao profunda com o filho, mesmo sem retorno
financeiro direto. Ja ser estudante € um investimento para o futuro, uma busca por melhores
oportunidades de trabalho e crescimento profissional. Merly e Laica se encontram em suas

falas quando retratam sua prole como motivo de resisténcia.

Apesar das dificuldades e a existéncia de contratempos, busco encontrar um
tempo para a universidade. Se ndo tenho tempo durante o dia que estou com
minha filha, aproveito quando ela dorme a noite para realizar minhas
atividades, para que ela tenha tanto uma inspira¢do quanto uma vida
melhor do que a que eu tive (Merly, notas de didrio de campo, dezembro de
2023).

Pensar na minha filha e no futuro que quero proporcionar a ela é o que me
motiva a ndo desistir, mesmo diante de todas as dificuldades, crises de
ansiedade e momentos de choro. Minha filha tem sido minha dncora, minha
luz no fim do tunel, lembrando-me de que sou capaz quando penso que ndo
consigo mais (Laica, notas de diario de campo, dezembro de 2023).

A relacdo entre maternidade e universidade também ¢ destacada por Kaka. “Acredito
que haja uma relagdo entre a universidade e a maternidade, sdo coisas diferentes, mas que
levam a uma nova vida, uma nova realidade”, o que refor¢a a compreensdo de que ha relagdes
ora conflitantes e tumultuosas, ora proximas ¢ em concordancia entre o "curriculo formal" do
curso de licenciatura em Pedagogia e o "curriculo da maternidade". Para essas mulheres,
ambas as experiéncias, e certamente ambos os curriculos, tiveram um impacto transformador
em sua vida e pensamentos. A entrada na universidade proporcionou novas descobertas,

trazendo mudangas profundas a respeito da sua construg¢do profissional, abrindo horizontes

para autoconhecimento e realizacdo pessoal. Do mesmo modo, a descoberta da maternidade
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trouxe outras mudangas, essas também profundas, onde ¢ aguardado o papel de
responsabilidade e cuidado de uma segunda vida, que a principio se trata de um ser
dependente, o qual necessita de cuidados desempenhados por segundos/terceiros até o

momento da aquisi¢do de sua independéncia.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Realizar uma pesquisa na qual sou também inserida como sujeito, posso e tenho a
audéacia de dizer que foi uma das maiores experiéncias vivenciadas durante minha jornada
académica. Isso porque relatando minhas experiéncias, aproximando e distanciando dos
relatos das entrevistadas pude compreender que os impactos da maternidade conseguem
assemelhar maes mesmo elas estando em realidades totalmente diferentes. A dificuldade em
concluir o curso para mim foi o maior impacto que a maternidade trouxe para minha vivéncia
académica, ja que tive que adiar a produgdo do presente trabalho por dois semestres.

A partir dos relatos apresentados, observei que a inclusdo, participagdo e permanéncia
no curso ndo podem ser dissociadas; devem caminhar juntas para que as mulheres que
enfrentam a maternidade e buscam aprimorar sua formagao na universidade possam vivenciar
essa dupla jornada de maneira igualitaria e respeitosa. Embora vejam essa experiéncia como
uma oportunidade de transformar suas vidas, inclusive do ponto de vista financeiro, muitas
vezes as estudantes que se tornam maes percebem que a universidade nao foi projetada para
atender as necessidades especificas. Isso fica evidente quando uma mae inserida nesse
ambiente ndo recebe o suporte necessario para conciliar suas responsabilidades familiares
com os estudos. Outro aspecto significativo, presente nos relatos dessas mulheres e que
também se aproxima da minha propria experiéncia, ¢ o fato de que ao estarem imersas no
ambiente universitario ¢ ao alcangarem a formagdo nesse caso na Pedagogia, tornam-se
motivo de orgulho e exemplo para seus filhos.

Diante dos relatos apresentados nesta pesquisa, observei que ainda hd uma
displicéncia por parte da paternidade, onde os pais costumam ndo participar da vida dos
filhos, deixando apenas para a mae a responsabilidade das criangas, evidenciando que a
maioria das estudantes ouvidas foram/sdo as Unicas responsdveis pela criagdao, educacao e
cuidados com os filhos, encontrando-se em situagdo de sobrecarga mental, fisica e
psicologica.

As dificuldades se fizeram presentes desde o inicio da graduacdo em minha
experiéncia. Gestar em meio a viagens didrias, ndo estar presente em certos momentos na
universidade, momentos estes que me proporcionaria conhecimentos € um curriculo
enriquecido, entre outras dificuldades que ja foram relatadas durante toda essa pesquisa e que
foram enfrentadas com determinacdo, foi esse e tantos outros fatores que me manteve aqui,
até aqui. Além do mais, se apegar a empatia dos colegas e suas ajudas que se tornaram

gigantescas nesse processo ¢ todos os meios que mantiveram incentivada como a exemplo do
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auxilio creche, que mesmo sendo a unica forma de atendimento as necessidades de n6s maes,
foi crucial para minha permanéncia.

Foi observado um sentimento de insatisfagdo diante da falta de infraestrutura para
acolher as estudantes maes e seus filhos, visto que a universidade ainda ndo dispde de espagos
como creche, brinquedoteca, area de amamentacdo e fraldario. Vale salientar que o curso de
Pedagogia ¢ um curso ainda recente na UFERSA, o que pode justificar a auséncia da
implementagdo/execucao desses projetos, o que demanda uma maior burocracia com
planejamentos, orcamentos etc.

Apesar dos percalgos que foram surgindo ao longo de suas trajetdrias maternais e
académicas, essas maes estudantes, assim como eu, conseguiram manter-se firmes na busca
pela realizacdo dos seus sonhos, acreditando na melhoria de vida que podera promover aos
seus filhos e a si propria. Ao se formar, o que antes parecia inatingivel, se torna real e
possivel, ja que vai além de um diploma € abertura para novas possibilidades.

A partir dos relatos dessas estudantes e da minha experiéncia na graduagdo, deixo
como sugestao a fim de aprimorar e garantir o acesso, a participacdo e a permanéncia de maes
estudantes na universidade, que seja pensada e executada a ampliagdo dos programas de
assisténcia estudantil, buscando oferecer o acolhimento por meio da escuta a essas discentes,
garantindo a continuidade das Bolsas/Auxilios durante a gestagdo e periodo de
licenga-maternidade, assim como a adaptacdo das atividades obrigatdrias dos projetos aos
quais estdo inseridas.

Além da ampliacdo dos programas de assisténcia estudantil, sugere-se também que a
universidade, se tratando de questdes infra estruturais, invista na implantacdo da creche
universitaria, tendo em vista que apenas o Auxilio Creche ndo ¢ algo que assegure a
permanéncia de maes que estudam no periodo noturno e que nao possuam rede de apoio com
disponibilidade integral ou que ndo possuam nenhuma rede de apoio; a implantacdo de
fraldarios nos banheiros, proporcionando o conforto aos bebés ou criangas bem pequenas na
hora do banho ou troca de fraldas, além a implantagdo de um espago onde as estudantes que
estdo na condigdo de lactantes possam amamentar seus filhos de uma maneira mais
confortavel e com privacidade, evitando que ambos enfrente situacdes de desconforto e
julgamento de professores e outros estudantes.

Considera-se que as universidades se voltem para essas estudantes com um olhar mais
atento, promovendo a esse publico as mesmas oportunidades que os demais estudantes, ja que

¢ injusto esperar bons resultados dessas maes se os meios nao lhe sdo favordveis ao



58

compararmos a realidade desse grupo pesquisado e de outro grupo que ndo compartilha dessa
experiéncia.

A realizacdo dessa pesquisa me proporcionou, como mulher, estudante ¢ mae, a
valorizar a maternidade sem romantiza-la. E crucial que todos compreendam que, apesar do
amor por nossos filhos e de todos os aspectos positivos que eles trazem para nossas vidas,
existem também impactos negativos decorrentes dela, especialmente quando tentamos
vivenciar outras experiéncias, desejos e sonhos. Essa pesquisa me fez perceber que nao
deixamos de ser mulheres ao nos tornarmos maes; temos a capacidade de ocupar outros
papéis e que a culpabilizacdo da sociedade, assim como a autocritica que fazemos por nao
estarmos constantemente presentes na vida de nossos filhos, precisa ser eliminada. Tomar
decisdes que nos conduzam a novos caminhos nao nos torna menos maes. Além disso, a
pesquisa também evidenciou a necessidade de os sistemas de ensino, particularmente as
universidades, buscarem compreender melhor os individuos que frequentam esses espacos e

atender as suas necessidades, a fim de que alcancem as expectativas da institui¢do.
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APENDICE A

Modelo de Roteiro de Entrevista semi-estruturada

Nome:
Pseuddnimo:
Idade:
Municipio em que residem:
Qual a idade que estava quando gestou:
Em que periodo estd no curso:

Est4 atrasada ou ndo em relagdo a turma original:

Questoes semi-abertas

1) Contar um pouco sobre sua historia de vida, correlacionando com a escolha pelo curso
de Pedagogia.
2) Narrar sobre o processo de tornar-se mae - sentimentos, emogdes, questionamentos,

dificuldades em relacao ao curso/campus.

3) Como estd sendo a sua participagdo, enquanto mae, na triade universitaria - ensino,
pesquisa e extensao?

4) Houve alguma inclusdo em termos de auxilio, licenga ou bolsas académicas? Quao
importante foi essa inclusdo, nesse momento?

5) Quais foram as dificuldades encontradas durante o percurso para a sua permanéncia e
conclusao do curso?

6) Quais foram as formas de resisténcia que vocé conseguiu realizar, mesmo com as

dificuldades encontradas?



