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O estudo tem aproximação com a área de concentração “Gestão Organizacional” do 

Árido (UFERSA) e com a linha de pesquisa “Processos Organizacionais e Decisórios”, 







investimento, capital de giro e até decisões de “segurar” ou “não segurar” caixa. Isso é 



negociação com fornecedor, capital de giro e reinvestimento. Na prática, ancoragem “prende” 

externa, principalmente quando o gestor acredita que “já sabe” e decide no feeling. Esse 

vez de tentar abranger “todos os vieses do mundo” (o que ficaria inviável no escopo).
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importante destacar que, em muitos casos, a dificuldade não está só no “não saber fazer”, mas 





3ª dimensão é relativa ao “ ” e foi
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– α 

α de Cronbach

. α = alfa de Cronbach. Fonte: Dados da pesquisa (2026).

com α = 0,921, indicando excelente confiabilidade do bloco. Além disso, o valor de “α se o 

item for eliminado” permaneceu inferior ao alfa geral em todos os itens, variando

questões, com α = 0,934, indicando excelente confiabili
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α de Cronbach

. α = alfa de Cronbach. Fonte: Dados da pesquisa (2026).

se que o valor de “α se o item for eliminado” permanece inferior ao 
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uma correlação forte com a aversão à perda (ρ = 0,836; p < 0,001) e correlações igu

significativas com a ancoragem (ρ = 0,773; p < 0,001) e com o excesso de confiança (ρ = 
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χ²

Alfa de Cronbach (α)

; χ² = estatística qui

–

χ²

Alfa de Cronbach (α)



Olkin; MSA = medida de adequação amostral; IC = intervalo de confiança; χ² 

para a análise. O teste de esfericidade de Bartlett foi significativo (χ² = 182,077; gl = 6; p < 

χ²

Alfa de Cronbach (α)

χ² = estatística qui



satisfatória. O teste de esfericidade de Bartlett apresentou resultado significativo (χ² = 210,314; 

χ²

Alfa de Cronbach (α)

χ² = estatística qui

tisticamente significativo (χ² = 279,097; gl = 6; p < 0,001), confirmando a 
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Does behavioral biases matter in SMEs’ borrowing decisions? Insights from 
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