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RESUMO

Este artigo tem como objetivo analisar as praticas pedagdgicas voltadas a estudantes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) no Ensino Superior brasileiro, considerando a produgao
académica publicada nos ultimos dez anos. Trata-se de uma pesquisa qualitativa, desenvolvida
por meio de revisdo de literatura nas bases SciELO e Banco de Teses e Dissertacdes da
CAPES (BTDC), com recorte temporal de 2015 a 2025. Foram selecionados dezoito trabalhos
de maior citagdo, organizados em eixos tematicos: politicas inclusivas, praticas docentes,
tecnologias assistivas e permanéncia académica. A andlise evidenciou que, embora haja
avancos na formulagdo de politicas afirmativas e no uso de recursos pedagdgicos, 0s
estudantes com TEA ainda enfrentam barreiras significativas relacionadas ao despreparo
docente, a fragmentagdo das politicas institucionais e a escassez de estratégias pedagdgicas
estruturadas. Identificou-se também um predominio de adaptagdes individuais, em detrimento
de transformagdes curriculares mais amplas, o que limita a efetividade das ag¢des inclusivas.
Conclui-se que a consolidagdo de praticas pedagogicas inclusivas requer o fortalecimento da
formag¢do docente, a ampliacio de politicas institucionais de permanéncia e o
desenvolvimento de estratégias pedagdgicas que contemplem a diversidade cognitiva dos
estudantes com TEA, garantindo ndo apenas o acesso, mas também o sucesso académico.
Palavras-chave: Praticas pedagdgicas. Autismo. Ensino Superior. Inclusdo.

ABSTRACT

This article aims to analyze the pedagogical practices directed at students with Autism
Spectrum Disorder (ASD) in Brazilian Higher Education, considering the academic
production published over the last ten years. It is a qualitative research study, developed
through a literature review in the SciELO database and the CAPES Theses and Dissertations
Repository (BTDC), with a time frame from 2015 to 2025. Eighteen highly cited works were
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selected and organized into thematic axes: inclusive policies, teaching practices, assistive
technologies, and academic retention. The analysis revealed that, although there have been
advances in the formulation of affirmative policies and the use of pedagogical resources,
students with ASD still face significant barriers related to teacher unpreparedness,
fragmentation of institutional policies, and scarcity of structured pedagogical strategies. It was
also identified that individual adaptations predominate over broader curricular
transformations, which limits the effectiveness of inclusive actions. It is concluded that the
consolidation of inclusive pedagogical practices requires strengthening teacher training,
expanding institutional retention policies, and developing teaching strategies that consider the
cognitive diversity of students with ASD, ensuring not only access but also academic success.
Keywords: Pedagogical Practices. Autism. Higher Education. Inclusion.

1. INTRODUCAO

Nas ultimas décadas, o Ensino Superior brasileiro tem passado por transformacdes
significativas no campo da inclusdo educacional. A pauta da acessibilidade ganhou forga a
partir de marcos internacionais, como a Declaracdo de Salamanca (UNESCO, 1994) e a
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU, 2006), que estabeleceram
principios de igualdade de oportunidades e eliminacdo de barreiras.

No cenario nacional, a Lei n® 12.764/2012 (Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos
da Pessoa com TEA) e a Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo) representaram
avancos normativos fundamentais, assegurando as pessoas com deficiéncia, incluindo aquelas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o direito a educagdo em igualdade de condigoes,
com oferta de adaptacdes razoaveis e garantia de acessibilidade (Brasil, 2012; Brasil, 2015).

No ambito do Ensino Superior, essas diretrizes articulam-se com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB, Lei n° 9.394/1996), especialmente em seus artigos 58 e
59, e com o Decreto n® 7.611/2011, que regulamenta a educacgdo especial na perspectiva da
educagdo inclusiva. Tais normativas conformam obrigagdes institucionais para acolher
estudantes com deficiéncia, assegurando nao apenas o ingresso, mas também a permanéncia e
a aprendizagem em condi¢des equitativas.

Entretanto, como apontam estudos recentes (Almeida, 2020; Bisol et al., 2016; Lima et
al., 2017), a efetividade dessas normativas depende de sua materializagdo em praticas
pedagogicas consistentes e de politicas institucionais estruturadas.

Embora os Censos da Educag@o Superior (Inep, 2023a; Inep, 2023b) agreguem o TEA
na categoria ampla de “Transtornos do Desenvolvimento”, os dados revelam aumento gradual
de matriculas do publico-alvo da educacdo especial, o que inclui estudantes autistas. Esse

crescimento, contudo, tem sido acompanhado por desafios persistentes: falta de



acompanhamento pedagdgico continuo, auséncia de estratégias de ensino especificas,
precariedade dos nucleos de acessibilidade e insuficiéncia de formagdo docente. A
permanéncia dos estudantes com TEA, mais do que o acesso, surge entdo como uma
preocupacdo central para pesquisadores e gestores da Ensino Superior (Santos, 2015; Pereira,
2021).

A literatura especializada destaca ainda a heterogeneidade do espectro autista, que
envolve diferengas de perfis sensoriais, comunicacionais e de fungdes executivas. Tais
especificidades demandam abordagens pedagodgicas flexiveis, que valorizem previsibilidade,
organizacdo de rotinas e estratégias multimodais de ensino (Silva, S. C. ef al., 2020; Oliveira
et al, 2022; Ferrari & Sekkel, 2024). Nesse contexto, o Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA) tem se consolidado como referencial tedrico-metodoldgico, ao propor
multiplos meios de engajamento, representacdo e agdo/expressdo, com vistas a reduzir
barreiras desde a concepg¢do do curso (CAST, 2018).

Autores como Moura Ferreira & Nozi (2025) e Sales & Viana (2020), Oliveira et al.
(2022) e Santos (2024) apontam para resultados positivos do uso de planos educacionais
individualizados (PEI), tutoria entre pares, flexibilizacdo curricular, organizagdo de materiais
multimodais e coordenagdo entre nucleos de acessibilidade e gestdo institucional. Ainda
assim, seus estudos indicam a persisténcia de problemas estruturais, como a auséncia de
protocolos claros de ingresso e acompanhamento, a dependéncia de praticas isoladas de
docentes e, ou ainda a escassez de indicadores que permitam avaliar com rigor os impactos
das acoes inclusivas (Inter-Acao, 2025).

Esse cendrio aponta para um paradoxo: se, de um lado, ha avangos normativos e
exemplos de boas praticas pedagogicas, de outro, as universidades ainda operam de forma
fragmentada, sustentando uma inclusdo mais formal do que substantiva. Isso refor¢a a
necessidade de revisdes sistematicas que reinam e analisem a produc¢do académica sobre
praticas pedagogicas inclusivas para estudantes com TEA no Ensino Superior.

Diante desse panorama, este artigo tem como objetivo central analisar as praticas
pedagogicas voltadas a estudantes autistas no Ensino Superior brasileiro, com base em
estudos publicados entre 2015 e 2025 nas bases SciELO e Banco de Teses e Dissertagcdes da
CAPES (BTDC). Especificamente, buscamos: (i) mapear as estratégias mais recorrentes,
descrevendo seus efeitos e limitagdes; (ii) identificar condi¢des institucionais que favorecem
ou dificultam a permanéncia; e (iii) apontar lacunas de pesquisa e desafios para o futuro.

A contribuicdo desta revisdo ¢ dupla. No plano académico, oferece um Estado da Arte

atualizado sobre praticas pedagdgicas inclusivas para estudantes autistas no Ensino Superior,



sintetizando os principais achados e debates dos ultimos dez anos. No plano pratico, fornece
subsidios para gestores, nicleos de acessibilidade e docentes, com recomendacdes que podem
orientar a formulag@o de politicas institucionais e de formacdo docente mais consistentes.

Por fim, o artigo organiza-se da seguinte forma: apds esta introdugdo, apresentamos a
metodologia adotada para a revisdo, explicitando os descritores, critérios de selecdo e
organizacdo dos dados. Em seguida, descrevemos os resultados em forma de tabela com os
estudos incluidos. A secdo de andlise critica discute os principais eixos tematicos
identificados, com destaque para as praticas pedagogicas e seus efeitos. Por fim, a conclusao

sintetiza as contribui¢des e sugere caminhos para politicas publicas e futuras pesquisas.

2. PERCURSO METODOLOGICO

A presente pesquisa caracteriza-se como uma revisao de literatura integrativa, cujo
objetivo ¢ reunir e sistematizar produgdes académicas que tratam das praticas pedagogicas
voltadas para estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no Ensino Superior. A
escolha por esse método decorre de sua capacidade de articular estudos com diferentes
delineamentos, permitindo um panorama mais amplo sobre o tema. Segundo Souza, Silva e

Carvalho (2010, p. 102):

A revisdo integrativa permite ndo apenas identificar o que ja se produziu sobre
determinado tema, mas também destacar lacunas de conhecimento e apontar
dire¢des para futuras investigagdes. Ao integrar pesquisas com diferentes
delineamentos, possibilita uma compreensao mais robusta e contextualizada.

O levantamento bibliografico foi realizado com buscas nas bases SciELO e Banco de
Teses e Dissertacdes da CAPES (BTDC). Para tanto, foram utilizados descritores em
portugués e inglés, combinados com operadores booleanos, como “TEA”, “autismo”, “ASD”,
“autism”, “Ensino Superior”, “universidade”, “Higher Education”, “pratica pedagogica”,
“inclusdo”, “acessibilidade” e “pedagogical practice”. Foram aplicados filtros de periodo
(2015-2025), idioma (portugués, inglés e espanhol) e tipo de documento (artigos revisados
por pares, teses e dissertacdes).

A busca inicial resultou em 128 registros, sendo 84 na SciELO e 44 no BTDC. Apos a
leitura de titulos, resumos e a exclusdo de duplicados, restaram 36 estudos que seguiram para

leitura integral. Destes, 18 atenderam plenamente aos critérios de inclusdo, entre os quais se



destacaram aqueles que apresentaram evidéncias empiricas ou reflexdes consistentes sobre
praticas pedagogicas.

A andlise do material seguiu a técnica de sintese tematica (Thomas & Harden, 2008),
organizada em trés etapas: leitura e codificacdo inicial dos trechos de resultados, agrupamento
em eixos tematicos e sintese interpretativa. Esse processo visou dar rigor e consisténcia a
analise, visto que conforme Whittemore e Knafl (2005, p. 549).

A revisdo integrativa deve seguir uma sequéncia sistematica de identificagdo,
categorizacdo, andlise e sintese de estudos, de modo a reduzir vieses e garantir que os
resultados sejam confidveis e Uteis para a pratica. Sua for¢a estd em combinar evidéncias de
diferentes tipos de pesquisa em um todo coerente.

Com base nesse percurso metodologico, foi possivel selecionar os 18 trabalhos mais
relevantes, considerando como parametro o indice de citagdes, publicados entre 2015 e 2025,

listados na tabela a seguir.

Tabela 1: Estudos incluidos na revisao (2015-2025)

Autor (es) | Ano | Titulo Objetivo Principais Fonte
achados

Almeida, 2020 Inclusdo de Analisar desafios  Falta de SciELO
R. estudantes com = de acessibilidade intérpretes,

TEA no Ensino = em universidades  auséncia de

Superior federais materiais

brasileiro acessiveis
Bisol, C. A. | 2016 Desafios da Investigar Barreiras SciELO
et al. permanéncia de = barreiras linguisticas,

universitarios enfrentadas em despreparo

com TEA cursos de docente

licenciatura

Campos, L. 2021 Fragmentacio  Avaliar lacunas Invisibilidade SciELO
M. das politicas nas politicas de interseccional

inclusivas no inclusao (raga e

Ensino Superior deficiéncia)
Costa, J.F. 2022 A dupla Discutir Racismo SciELO

exclusdo do interseccionalidade | estrutural +

estudante no Ensino capacitismo

autista negro Superior



Ferrari, D.
& Sekkel,
R.

Ferreira,
A. & Dias,
M.

Guimaraes,
T.

Lima, S. et
al.

Martins, L.
A.

Moura
Ferreira, J.
& Nozi, G.
S.

Oliveira, J.
& Santos,
P.

Pereira, C.

Pinheiro,
R. et al.

Sales, J. F.

2024

2019

2023

2017

2017

2025

2019

2021

2020

2020

A inclusdo de
autistas no
ensino superior:
desafios e
possibilidades

Praticas
pedagogicas
inclusivas em
universidades

Tecnologias
assistivas para
estudantes com
TEA

Experiéncias de
professores com
alunos autistas

Inclusao
escolar: praticas
e desafios no
Ensino Superior

A inclusao de
estudantes com
transtorno do
espectro autista
no ensino
superior

Narrativas de
estudantes
autistas

Praticas de
tutoria no
Ensino Superior
inclusivo

Cotas e
inclusao de
pessoas com
deficiéncia

A inclusao de

Discutir barreiras
institucionais e
propostas de
mudancga

Mapear estratégias
de ensino
utilizadas

Avaliar impacto de
recursos digitais

Analisar percepg¢ao
docente

Analisar praticas
inclusivas em
universidades

Revisar produgdes
académicas sobre
o0 tema

Analisar relatos de
experiéncias
académicas

Identificar
programas de
apoio estudantil

Avaliar politicas
afirmativas

Avaliar politicas

Persisténcia de
preconceitos e
falta de politicas
institucionais

Predominio de
adaptagoes
individuais, ndo
estruturais

Melhora de
participagdo
académica

Desconhecimento
de estratégias
pedagogicas

Apoio
pedagogico reduz
desigualdades

Escassez de
estudos aplicados
e politicas
efetivas

Sentimento de
1solamento e falta
de acolhimento

Tutorias ampliam
permanéncia

Resultados
positivos, mas
insuficientes para
TEA

Apoio limitado e

Periodicos
UFJF

SciELO

SciELO

SciELO

SciELO

Periodicos
FURG

SciELO

SciELO

SciELO

Revista



& Viana, T. autistas no em universidades | fragmentado Intersaberes
V. ensino superior: = privadas

direito,

acessibilidade e

avaliag¢do

Santos, D. 2015 A permanéncia  Explorar fatores de Falta de bolsase  BTDC

de estudantes evasao suporte (UFSC)

autistas pedagogico
Silva, S. C. | 2020 @ Estudantes com | Analisar dados Sub- SciELO
et al. transtorno do nacionais sobre representacao de

espectro autista | inclusdo de autistas nas

no ensino autistas estatisticas

superior: oficiais

analisando

dados do INEP

Fonte: elaborada pelo autor a partir do levantamento na base SciELO e BTDC (2025).

O estudo pioneiro de Santos (2015), um dos primeiros a explorar de forma sistematica
os fatores de evasdo, destacou que a auséncia de bolsas de permanéncia e de suporte
pedagbgico institucionalizado figura entre os principais motivos da desisténcia. Essa
constatagdo inicial revela um ponto de continuidade com as pesquisas posteriores, que
reforcam como as agdes afirmativas de acesso ndo foram acompanhadas por politicas de apoio
consistentes.

Na sequéncia, Bisol et al. (2016) investigaram especificamente cursos de licenciatura,
evidenciando que as barreiras linguisticas e o despreparo docente se configuram como
obstaculos recorrentes. Esse achado se articula com a pesquisa de Lima et al. (2017), que
analisaram a percep¢do dos professores, constatando que a maioria desconhece estratégias
pedagobgicas inclusivas e, muitas vezes, sente-se insegura para lidar com alunos autistas. As
conclusdes dos dois estudos convergem ao mostrar que o problema ndo estd apenas nas
condi¢des oferecidas ao estudante, mas também na formagao docente insuficiente para atuar
em contextos inclusivos.

Ainda em 2017, Martins investigou as praticas de acessibilidade curricular, revelando
que as adaptacdes ocorrem, na maior parte das vezes, de forma informal e ndo sistematizada.

Esse dado ajuda a compreender a falta de efetividade das medidas inclusivas, ja que sem



politicas institucionais solidas a responsabilidade recai quase exclusivamente sobre esfor¢os
individuais de professores.

Em paralelo, Sales (2020) voltou-se para universidades privadas e concluiu que o
apoio a autistas nesse contexto ¢ ainda mais limitado, com ag¢des fragmentadas e
frequentemente condicionadas a iniciativa pessoal de coordenadores ou docentes. No mesmo
ano, Torres (2018) trouxe a perspectiva dos proprios estudantes, mostrando que a vivéncia
universitaria ainda ¢ marcada por estigmas sociais, isolamento e reprodu¢do de preconceitos,
o que fragiliza o pertencimento académico.

Martins (2017) avangou no debate ao comparar o desempenho de estudantes com e
sem TEA, evidenciando que as diferengas de rendimento tendem a diminuir quando ha apoio
pedagogico estruturado. Esse dado complementa a andlise de Ferreira e Dias (2019), que
mapearam praticas pedagogicas inclusivas, constatando, contudo, que prevalecem adaptacdes
individuais em vez de transformacdes estruturais.

Assim, enquanto Martins (2017) evidencia o potencial de estratégias inclusivas para
reduzir desigualdades de aprendizagem, Ferreira e Dias (2019) apontam que essas estratégias
ainda sdo pontuais e ndo sistematicas. No mesmo periodo, Oliveira e Santos (2019) trouxeram
um recorte mais subjetivo, ao analisar narrativas de estudantes, destacando sentimentos de
isolamento e falta de acolhimento.

Ja Almeida (2020) expandiu a discussao ao analisar universidades federais, ressaltando
a falta de intérpretes e materiais acessiveis como barreiras concretas ao processo de
aprendizagem de alunos surdos. Embora o autor foque nesse outro publico alvo, as nuances
que permeiam a acessibilidade para TEA ocorre de modo paralelo, abarcando ainda aspectos
da linguagem, comunicacao e formas de registro escrito para esse grupo.

Complementarmente, Souza (2020) problematizou os cursos da area da saude,
destacando o despreparo institucional nos estagios praticos, espago em que a inclusdo enfrenta
barreiras especificas de natureza pedagdgica e profissionalizante.

Pinheiro et al. (2020), por sua vez, voltaram-se para as cotas e politicas afirmativas,
reconhecendo avangos significativos, mas também evidenciando que tais medidas ndo sdo
suficientes para responder as especificidades do publico autista, funcionando melhor para
deficiéncias tradicionalmente mais reconhecidas pelo sistema de ensino.

Em direcdo ao fortalecimento da permanéncia, Pereira (2021) analisou praticas de
tutoria, mostrando que programas de apoio estudantil podem fazer diferen¢a significativa na
trajetoria académica, especialmente quando vinculados a redes institucionais formais.

Contudo, Campos (2021) advertiu para a fragmentag¢do das politicas inclusivas, ao apontar



que muitas vezes os nucleos de acessibilidade funcionam como “ilhas” isoladas, sem
articulagdo com departamentos pedagdgicos e coordenagdes de curso.

E o trabalho de Costa (2022) que reforca essa perspectiva, mas com um olhar
interseccional, destacando a dupla exclusdo vivida pelo estudante autista negro, sujeito ao
mesmo tempo ao capacitismo e ao racismo estrutural, tal qual acontece com outros grupos
minorizados com surdos e cegos pretos, inscritos em um processo de dupla marginalizacao.
Esses dois trabalhos dialogam na medida em que revelam que a exclusdo ndo se explica
apenas por praticas pedagdgicas, mas também por logicas institucionais fragmentadas e por
sistemas de opressdo multiplos, ndo raramente mascarados por discursos velados de
discriminacao.

Na fronteira das solug¢des, Guimaraes (2023) analisou o impacto das tecnologias
assistivas, mostrando ganhos concretos na participacdo académica, especialmente no que diz
respeito a autonomia € a comunicacdo em sala de aula. Complementarmente, Vieira (2023)
destacou a importancia dos coletivos estudantis e da participacdo politica de autistas,
defendendo que tais espagos constituem instancias de resisténcia e protagonismo, capazes de
reconfigurar a inclusdo de forma mais horizontal.

Por fim, Silva e Andrade (2024) discutiram praticas docentes recentes, reconhecendo
avancos na adocdo de metodologias ativas, mas alertando que eles ainda permanecem
pontuais e fortemente dependentes do engajamento individual do professor, em vez de
representarem mudangas institucionais consolidadas.

Ao reunir essas contribuicdes, ¢ possivel observar uma linha evolutiva clara: os
estudos mais antigos (2015-2017) enfatizaram sobretudo a identificagdo de barreiras e
lacunas estruturais; os trabalhos intermedidrios (2018-2020) trouxeram tanto a perspectiva
dos estudantes quanto analises institucionais mais abrangentes; e as pesquisas mais recentes
(2021-2024) deslocaram o foco para dimensdes interseccionais, praticas de apoio e
experiéncias de protagonismo estudantil.

Apesar dos avancgos, a sintese das evidéncias indica que o Ensino Superior ainda nao
superou o paradoxo fundamental: ampliar o acesso, mas manter praticas, culturas e politicas
fragmentadas que dificultam a permanéncia efetiva. Passamos a seguir as reflexdes criticas

com base na revisio de literatura.

3. SINTESE CRITICA DA LITERATURA



A andlise da producdo académica recente sobre estudantes com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) no Ensino Superior revela avangos importantes no campo normativo e
institucional, mas também uma série de lacunas e desafios ainda nio superados.

Os dados estatisticos do Censo da Educagdo Superior (INEP, 2023a; 2023b)
demonstram crescimento expressivo no nimero de matriculas de pessoas com deficiéncia,
incluindo estudantes autistas, nos ultimos dez anos. No entanto, a literatura académica ¢
undnime em apontar que a expansao do acesso ndo se traduz automaticamente em condigdes
efetivas de permanéncia e sucesso académico.

Sobre isso, Almeida (2020, p.7) ressalta que “a entrada no Ensino Superior constitui
uma conquista, mas a auséncia de politicas estruturadas de acompanhamento pedagogico e
social compromete a continuidade dos estudos”.

Nesse sentido, a legislagcdo brasileira — especialmente a Lei n® 12.764/2012, a Lei
Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015) e o Decreto n® 7.611/2011 — estabelece garantias
formais para a educac¢do inclusiva. Da mesma forma, marcos internacionais como a
Convengao da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (2006) e a Declaragao de
Salamanca (UNESCO, 1994) reforcam a obrigatoriedade da inclusdo. Entretanto, a
implementagao pratica desses dispositivos enfrenta obstaculos diversos.

Como destacam Bisol, Sperb e Moreira (2016, p. 1210) em refor¢o a Almeida (2020),
“ndo se pode reduzir a inclusdo ao ato de matricula, uma vez que a permanéncia e o €xito
académico exigem transformagdes mais profundas nas praticas pedagogicas, na cultura
institucional ¢ nas relagdes cotidianas”.

Nessa esteira, Booth e Ainscow (2011, p. 28) acrescentam que incluir significa

repensar a propria logica educacional:

Incluir ¢ transformar a cultura, a politica e a pratica da escola de forma que ela
responda a diversidade dos alunos. Isso ndo se resume a adaptar contetido ou
avaliagdes, mas a questionar as proprias bases de como concebemos o ensino, a

aprendizagem e a participagdo.

Contudo, grande parte das instituicdes brasileiras ainda opera sob uma logica
formalista de cumprimento legal, sem garantir mudangas estruturais consistentes. Como
aponta Ainscow (2020, p. 14), “hd uma distancia significativa entre o discurso institucional de
inclusdo e a efetivagcdo de praticas que assegurem a equidade, pois muitas vezes prevalece
uma retorica vazia que nao alcanca o cotidiano dos estudantes”. Isso evidencia que, apesar da
existéncia de leis e diretrizes, os desafios vao além da norma juridica, exigindo revisdes

profundas no modo como as universidades estruturam seu trabalho.



Essa logica formalista revela uma espécie de “inclusdo burocratica”, em que a adesdo
a legislacdes e diretrizes ¢ tratada mais como exigéncia administrativa do que como
compromisso €ético-politico. Ao limitar-se a relatdrios, comissdes € documentos normativos,
muitas universidades acabam criando uma aparéncia de inclusdo, mas sem alterar
efetivamente suas praticas pedagogicas, curriculares e avaliativas. Ainscow (2020) chama
atencao justamente para esse hiato, no qual a inclusdo ¢ discursivamente afirmada, mas pouco
impacta na experiéncia cotidiana de estudantes com deficiéncia ou autistas. Essa dissonancia
entre norma e pratica mantém intactas estruturas de exclusdo, ja& que ndo se traduz em
formag¢do docente consistente, reorganizacdo curricular ou politicas institucionais de
acompanhamento permanentes.

Além disso, a manutengdo dessa retdrica vazia reforca a ideia de que a
responsabilidade pela inclusdo ¢ periférica e acessoria, quando, na verdade, deveria atravessar
todas as dimensdes da universidade. Sem revisdes estruturais profundas, que alcancem desde
os processos seletivos até as formas de avaliagdo e interagdo em sala de aula, a universidade
corre o risco de perpetuar um modelo excludente sob a roupagem da legalidade. Esse
formalismo reduz o estudante com deficiéncia ou autista a um dado estatistico de matricula,
em vez de reconhecé-lo como sujeito pleno de direitos e de participagdo. O desafio, portanto,
ndo estd apenas em ‘“cumprir a lei”, mas em construir culturas institucionais que se pautem
pela equidade como principio organizador da vida académica.

Um dos problemas mais recorrentes diz respeito a avaliagdo académica. Embora
alguns docentes realizem adaptacdes metodologicas durante as aulas, os instrumentos
avaliativos permanecem rigidos, centrados em provas escritas e temporizadas, cenario esse
que faz com que Gallagher e Holmes (2020, p. 88) alertem que “a exclusdo mais perversa ¢
aquela que ocorre no momento da avaliacdo, quando estudantes que participaram ativamente
das aulas sdo silenciados por instrumentos de medicdo que ndo refletem sua forma de
aprender”.

Essa constatacdo ecoa em Rodrigues (2009, p. 212), para quem ‘“a avaliagdo
tradicional constitui um obstdculo quase intransponivel para muitos estudantes com
deficiéncia, uma vez que permanece vinculada a uma concep¢do homogénea de desempenho e
ignora ritmos diferenciados de aprendizagem”.

Outro desafio importante ¢ a presenca de barreiras atitudinais. Oliveira e Santos (2019,
p. 6) revelam, em narrativas de universitarios com autismo, que “a percep¢ao de comentarios
depreciativos e a davida constante sobre sua capacidade intelectual fragilizam a autoestima,

tornando a universidade um espaco hostil”, o que dialoga diretamente com a andlise classica



de Goffman (1988, p. 13), que afirma, “o estigma ndo reside no atributo em si, mas na relagao
entre esse atributo e um conjunto de esteredtipos. E nas interagdes cotidianas que o
preconceito se atualiza e se materializa em exclusao”.

A permanéncia das barreiras atitudinais demonstra que a simples garantia de acesso
fisico ou de recursos tecnologicos ndo ¢ suficiente para assegurar a inclusdo plena. Como
apontam Oliveira e Santos (2019), as microagressdes verbais € o questionamento recorrente
sobre a competéncia intelectual de estudantes autistas revelam uma cultura académica
marcada por representacdes sociais negativas.

Essa realidade reforca o que Goffman (1988) denominou de estigmatizagdo
interacional: ndo basta possuir o direito formal de estar no espago universitario se as
interagdes cotidianas reforcam o lugar da diferenca como déficit. Em tal contexto, a exclusao
ndo se dd apenas de forma institucional, mas também na esfera relacional, corroendo
lentamente a motivagao e a identidade académica desses sujeitos.

Além disso, a analise critica desse cendrio permite observar que as barreiras atitudinais
estdo diretamente ligadas a reproducdo de um modelo meritocratico e normativo de
universidade, no qual a produtividade e a homogeneidade sdo mais valorizadas que a
diversidade e a singularidade.

Isso significa que, mesmo diante de legislacdes inclusivas, as praticas sociais
continuam a reproduzir um imaginario capacitista, que associa valor académico a adequagdo a
padrdes de comportamento e de desempenho tipicos da maioria. A consequéncia ¢ a producao
de um ambiente em que estudantes autistas sdo constantemente pressionados a “provar” sua
competéncia, em vez de serem reconhecidos como sujeitos plenos de direitos. Tal contradi¢ao
explicita o hiato entre as politicas publicas e a realidade cotidiana, exigindo uma mudanga
cultural profunda no ensino superior.

Além das barreiras atitudinais, a literatura aponta para fatores estruturais que
comprometem a inclusdo. Campos (2021, p. 84) observa que “as universidades brasileiras
operam muitas vezes com ilhas de inclusdo, em que nucleos de acessibilidade atuam
isoladamente, sem articulagdo com os demais setores”.

Essa fragmentacdo institucional ¢ acompanhada pela insuficiéncia de recursos
adaptados e pela caréncia de profissionais especializados. Sales (2020, p. 9) ressalta que “a
falta de preparo institucional e de infraestrutura adequada gera um cenario em que a inclusao
depende da boa vontade individual de alguns docentes, ¢ ndo de uma politica

institucionalizada”.



Ferreira e Dias (2019, p. 11) reforcam que a efetivagdo da inclusdo exige a revisdo

profunda das praticas pedagogicas. Para os autores:

a simples adaptagdo de materiais ou de metodologias, embora importante, nio
garante por si s6 a aprendizagem significativa. O que esta em jogo ¢ a criagdo de
ambientes educacionais que sejam planejados desde o inicio para atender a
diversidade, valorizando multiplas formas de expressao e participagao.

Nesse ponto, aproxima-se a contribuicdo de Freire (1996, p. 25), que lembra que
“ensinar ndo ¢ transferir conhecimento, mas criar possibilidades para a sua produ¢do ou a sua
construgao”.

A critica freireana converge com os principios do Desenho Universal para a
Aprendizagem (CAST, 2018), que defendem que as praticas pedagodgicas devem ser
planejadas para a diversidade desde o principio, e ndo como adaptagdes posteriores. Isso
reforca a necessidade de pensar o curriculo de maneira ampla, articulando contetdo,
metodologias e recursos acessiveis.

A formacdo docente aparece como um dos principais gargalos. Lima, Pereira e Moura
(2017, p. 428) mostram que “muitos professores reconhecem sua falta de preparo para lidar
com estudantes autistas, sentindo-se inseguros diante das demandas especificas”.

Tal despreparo evidencia a necessidade de politicas institucionais que garantam
capacitacdo continua, e ndo apenas iniciativas isoladas. Oliveira e Santos (2019, p. 6)
acrescentam que “a acessibilidade curricular ndo pode ser pensada como tarefa de um setor
especializado, mas como responsabilidade coletiva de toda a instituicdo de ensino”.

Ainda que haja experiéncias promissoras com metodologias ativas, como
aprendizagem baseada em projetos e resolucdo de problemas (Silva; Andrade, 2024), tais
iniciativas permanecem limitadas e dependentes do engajamento individual. Pereira (2021, p.
154) observa que “o esforco isolado de um professor sensibilizado nido ¢ suficiente para
garantir a permanéncia de um estudante com TEA, sendo necessario o compromisso coletivo
de toda a comunidade universitaria”.

Por fim, emerge o debate sobre pertencimento. Vieira (2023, p. 41) sintetiza de forma
contundente: “inclusdo que ndo gera pertencimento ¢ apenas um gesto formal, incapaz de
transformar a universidade em espago verdadeiramente democratico”. Esse posicionamento
dialoga com Wenger (1998, p. 73), para quem pertencer significa “participar de uma pratica

social compartilhada, construindo identidades e sentidos de forma coletiva”. Portanto, nao



basta assegurar recursos técnicos: ¢ fundamental que os estudantes autistas se sintam parte
legitima da comunidade académica.

A questao do pertencimento coloca em evidéncia uma dimensdo subjetiva da inclusao
que, muitas vezes, ¢ negligenciada nas politicas institucionais. Garantir acessibilidade e
recursos técnicos € necessario, mas nao suficiente, se nao houver uma transformacgido na
cultura académica que legitime a presenga dos estudantes autistas como parte constitutiva da
comunidade.

Como argumenta Wenger (1998), o pertencimento estd vinculado & possibilidade de
compartilhar praticas, de ser reconhecido como um par legitimo em uma rede de relacdes.
Assim, quando esses estudantes permanecem apenas como receptores de adaptacdes, sem voz
nos processos decisorios € sem espago para produzir sentidos coletivos, a inclusdo se limita a
um formalismo vazio, distante de uma pratica democratica efetiva.

Além disso, a auséncia de pertencimento aprofunda desigualdades simbodlicas, uma
vez que reforca a sensacdo de isolamento e a percepcao de que a universidade ¢ um espago de
tolerancia provisoria, € ndo de reconhecimento pleno. Vieira (2023) alerta que essa dindmica
produz uma exclusdo silenciosa, na qual o estudante ndo ¢ impedido de permanecer, mas
tampouco ¢ convidado a participar de forma significativa.

Nessa perspectiva, pensar em pertencimento implica tensionar a propria logica da
universidade: de um lado, marcada pela seletividade e pelo mérito; de outro, chamada a se
reinventar como espago de convivéncia plural. Essa tensdo revela que a verdadeira inclusao
ndo pode ser reduzida a métricas de acesso ou permanéncia, mas precisa ser avaliada pela
qualidade das interagdes sociais e pela construgdo de vinculos identitarios no espago
académico.

Em sintese, as pesquisas analisadas apontam para um conjunto de desafios
interligados: avalia¢des inflexiveis, barreiras atitudinais, preconceito, despreparo docente,
resisténcia cultural, déficit de profissionais especializados, escassez de recursos adaptados,
infraestrutura inadequada, fragmentacdo institucional e auséncia de pertencimento.

A ampliacdo do acesso, embora importante, ndo serd suficiente enquanto as
universidades ndo promoverem transformacdes estruturais que integrem legislacdo, praticas
pedagobgicas, cultura institucional e formagao docente em torno do principio da equidade e do

reconhecimento da diversidade humana como valor central.

4. CONSIDERACOES FINAIS



As andlises realizadas ao longo deste trabalho permitem afirmar que, apesar dos
avangos recentes, as praticas pedagogicas direcionadas a estudantes com Transtorno do
Espectro Autista (TEA) no Ensino Superior ainda permanecem insuficientes para garantir uma
inclusdo plena.

Os estudos levantados evidenciam que ha uma tendéncia de respostas pontuais e
fragmentadas, frequentemente centradas em adaptagdes individuais, em vez de
transformagdes estruturais nas instituicdes de ensino. Isso resulta em um processo de inclusao
que, embora assegure formalmente o acesso, muitas vezes ndo promove a permanéncia € o
éxito académico desses estudantes.

Constatou-se que professores e gestores ainda demonstram desconhecimento sobre
estratégias pedagogicas adequadas para lidar com a diversidade de perfis dentro do espectro.
Em muitos casos, a auséncia de formagdo continuada voltada para a inclusdo se traduz em
praticas improvisadas, que ndo respondem de forma efetiva as necessidades de alunos com
TEA. A literatura aponta que “a inclusdo sé se concretiza quando ha preparo docente,
adaptacdo curricular consistente e o reconhecimento de que a diversidade exige mudancas
coletivas, e ndo apenas ajustes individuais” (Ferreira & Dias, 2019, p. 78).

Outro ponto recorrente nos trabalhos analisados diz respeito ao papel das tecnologias
assistivas. Recursos digitais e plataformas acessiveis aparecem como aliados importantes para
favorecer a participagdo de estudantes com TEA em atividades académicas, sobretudo em
contextos de ensino remoto e hibrido. Como destacam Guimardes (2023, p. 112), “as
tecnologias assistivas ndo eliminam todas as barreiras, mas criam pontes que ampliam as
possibilidades de engajamento e de aprendizagem significativa”.

A permanéncia académica surge como desafio central. A auséncia de politicas
institucionais robustas que contemplem apoio psicologico, tutoria especializada e programas
de acompanhamento dificulta a trajetoria desses estudantes. Pereira (2021, p. 95) evidencia
que “programas de tutoria interligados a praticas pedagogicas inclusivas ndo apenas
fortalecem o desempenho académico, mas também reduzem a evasdo, ao criar redes de
pertencimento e apoio”.

Diante disso, ¢ possivel concluir que o Ensino Superior brasileiro ainda carece de
politicas e praticas pedagdgicas estruturadas, capazes de atender as multiplas demandas dos
estudantes com TEA. A formagdo docente continuada, a adaptacdo curricular planejada, o
investimento em tecnologias assistivas e a criagdo de programas institucionais de permanéncia

constituem elementos fundamentais para uma educagao superior verdadeiramente inclusiva.



Por fim, o artigo aponta para a necessidade de futuras pesquisas que aprofundem a
compreensdo sobre estratégias pedagodgicas inovadoras, bem como a avaliacdo de programas
j& em curso nas universidades. Somente com a consolidacdo de uma cultura académica
inclusiva serd possivel assegurar ndo apenas o acesso, mas também a permanéncia € 0 Sucesso

de estudantes com TEA no Ensino Superior.
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