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RESUMO

O estudo aborda a acessibilidade epistémico-metodolégica como instrumento para promover
a equidade educacional nos cursos de Direito, centrando-se no estudante e privilegiando sua
autonomia e diversidade. A acessibilidade epistémico-metodologica compreende praticas
inclusivas que visam aprimorar o processo educacional, alinhando-o as necessidades e
contextos dos discentes. O objetivo é analisar essas praticas no curso de Direito da UFERSA,
identificando avancos e desafios com base nas percepcGes de discentes, docentes e gestores.
A pesquisa combina revisao teorica e abordagem empirica, utilizando analise de documentos
institucionais, programas de componentes curriculares e relatdrios, além de grupos focais e
entrevistas semiestruturadas. Técnicas qualitativas e o software IRAMUTEQ foram
empregados para a analise lexical e de contetdo, contribuindo para identificar categorias
relacionadas a incluséo e aos obstaculos a equidade educacional. Inicialmente, a dissertacao
explora 0s movimentos globais de direitos humanos e normativas nacionais em prol da
acessibilidade educacional, destacando a acessibilidade epistémico-metodologica como
indicador de equidade. Em seguida, aborda os problemas histéricos da educagdo juridica no
Brasil e propde metodologias ativas inclusivas e inovacfes didatico-pedagogicas. Por fim,
apresenta-se a analise empirica do curso de Direito da UFERSA. Na fase empirica, 0s
discentes apontaram dificuldades na adequacédo do curriculo e na implementacdo de praticas
inclusivas. Docentes mencionaram limitagdes de recursos e formacgdo continuada, enquanto
gestores reconheceram avancos nas acdes afirmativas, mas admitiram desafios no
monitoramento e consolidacdo dessas politicas. A analise lexical pelo IRAMUTEQ revelou
tensdes entre discursos que refletem os ideais de acessibilidade e as dificuldades praticas de
implementacdo. O estudo também destacou iniciativas bem-sucedidas, como o suporte inicial
a inclusdo, embora reconheca lacunas significativas para sua continuidade. Conclui-se que,
embora o ingresso e acdes afirmativas sejam fundamentais, apenas representam os primeiros
passos para garantir a equidade educacional. Para promover uma educacgdo juridica de
qualidade, é necessario adotar metodologias que valorizem a diversidade, os saberes
maltiplos e as experiéncias individuais, priorizando abordagens participativas e inclusivas. A
pesquisa reafirma a importancia de praticas pedagdgicas que substituam a logica bancéria e
homogénea por um pensamento complexo, transdisciplinar e humanista. A resposta ao
problema de pesquisa revela que o curso de Direito da UFERSA apresenta avangos
importantes na acessibilidade epistémico-metodoldgica, mas ainda enfrenta desafios
estruturais e atitudinais que comprometem a equidade plena. Recomenda-se a consolidagéo
de politicas institucionais e a ampliacdo de praticas inclusivas que promovam a diversidade
como eixo central na formacdo académica e profissional.

Palavras-chave: Acessibilidade epistémico-metodoldgica, Equidade educacional, Educacéo
juridica, Ensino superior.



ABSTRACT

The study addresses epistemic-methodological accessibility as a tool to promote educational
equity in Law courses, focusing on students and prioritizing their autonomy and diversity.
Epistemic-methodological accessibility encompasses inclusive practices aimed at improving
the educational process by aligning it with students' needs and contexts. The main objective is
to analyze these practices in the Law program at UFERSA, identifying advances and
challenges based on the perceptions of students, professors, and managers.The research
combines theoretical review and empirical approach, utilizing the analysis of institutional
documents, teaching plans, and reports, as well as focus groups and semi-structured
interviews. Qualitative techniques and the IRAMUTEQ software were employed for lexical
and content analysis, contributing to the identification of categories related to inclusion and
obstacles to educational equity.Initially, the dissertation explores global human rights
movements and national regulations advocating for educational accessibility, highlighting
epistemic-methodological accessibility as an equity indicator. Subsequently, it addresses
historical challenges in Brazilian legal education and proposes inclusive active methodologies
and innovative pedagogical approaches. Lastly, it presents the empirical analysis of
UFERSA's Law program.In the empirical phase, students pointed out difficulties in adapting
the curriculum and implementing inclusive practices. Professors reported limitations in
resources and continuous training, while managers acknowledged progress in affirmative
actions but admitted challenges in monitoring and consolidating these policies. Lexical
analysis through IRAMUTEQ revealed tensions between discourses reflecting accessibility
ideals and practical implementation difficulties. The study also highlighted successful
initiatives, such as initial inclusion support, although significant gaps remain in ensuring their
sustainability. The study concludes that while admission policies and affirmative actions are
essential, they are merely initial steps in ensuring educational equity. To achieve quality legal
education, it is necessary to adopt methodologies that value diversity, multiple forms of
knowledge, and individual experiences, prioritizing participatory and inclusive approaches.
The research reaffirms the importance of pedagogical practices that replace traditional
banking and homogeneous logic with a complex, transdisciplinary, and humanistic
framework.The answer to the research problem reveals that UFERSA's Law program has
made significant progress in epistemic-methodological accessibility but still faces structural
and attitudinal challenges that hinder full equity. The study recommends the consolidation of
institutional policies and the expansion of inclusive practices that promote diversity as a
central axis in academic and professional training.

Keywords: Epistemic-methodological accessibility, Educational equity, Legal education,
Higher education.
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1 INTRODUCAO

A pesquisa se debruca sobre a tematica da garantia do direito humano fundamental a
educacdo superior equitativa formadora de profissionais do campo juridico. A inquietude para
a analise dessa tematica é a percepcdo da necessidade de observar um prisma mais sensivel
para avaliacdo da qualidade da educacdo juridica. Considera-se necessaria para uma educacao
juridica de qualidade uma abordagem que foca na diversidade e equidade, sob um olhar
epistemoldgico e metodoldgico do processo educativo.

E realizada a analise da qualidade na educac&o superior em suas nuances nio apenas
de ensino, mas do todo que permeia a formagdo do conhecimento, na dimensdo cognitiva,
epistemoldgica e de metodologias que se conectem para produzir um aprendizado e néo
apenas uma formalidade padronizada.

Acessibilidade epistémico-metodologica € um conceito em construcdo que sera
amadurecido ao longo do estudo e refere-se, na concep¢do desta pesquisa, ao conjunto de
praticas acessiveis que viabilizem o aprimoramento do processo de producdo de
conhecimentos, observando bases de conhecimento humano e métodos para alcanca-lo,
adequando a abordagem adotada para cognicdo, estabelecendo diretrizes e procedimentos
necessarios para que 0 processo de ensino aprendizagem equitativo seja centrado no
estudante, com meios pertinentes, privilegiando sua autonomia e diversidade.

Esse conceito, examinado no contexto do presente estudo, visa contribuir teorica e
empiricamente para a promocdo do direito fundamental a educacdo equitativa na perspectiva
de que todos os estudantes tenham acesso aos conhecimentos e metodologias educacionais de
forma apropriada as suas necessidades e habilidades. No contexto da educacdo juridica, essa
abordagem permeia a etapa fundamental para formar profissionais do Direito mais preparados
e comprometidos com a justica e os direitos humanos.

A promocao dessa perspectiva na educacdo juridica € instrumento para viabilizar a
equidade educacional e a formacdo de profissionais do Direito aptos a atuar em uma
sociedade diversificada e complexa. Por meio de uma analise do tema, a pesquisa aborda
elementos de qualidade na educacdo que perpassa pelo alcance de indicadores de qualidade
educacional como a acessibilidade e equidade, considerando os desafios especificos
enfrentados pelos estudantes do curso de Direito.

Com a identificacdo das principais barreiras que os alunos podem enfrentar, e
percepcdo das estratégias e intervengdes que contribuem para uma formacdo académica mais

inclusiva e igualitaria, a pesquisa explora a equidade no acesso a educacéo juridica superior e
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confronta-se um dos desafios relevantes no campo da educacdo juridica. Neste estudo, a partir
do referencial tedrico ensinos de Edgar Morin, Pierre Bourdieu, Paulo Freire, Boaventura de
Sousa Santos, dentre outros, a serem inseridos na perspectiva e contexto da educacdo juridica,
se analisa as camadas complexas que envolvem essa questao.

A pesquisa apresentada neste trabalho esta estruturada em se¢des que correspondem a
objetivos especificos, culminando na compreensdo da resposta para a questdo de pesquisa:
“Como a acessibilidade epistémico-metodoldgica influencia a equidade educacional,
considerando as praticas e percepcbes dos atores do processo educacional no contexto do
curso de graduacdo em Direito da UFERSA?”.

Cada secdo aborda um aspecto relevante para a investigacdo. Na secdo de abertura,
examina-se a acessibilidade educacional como pardmetro de qualidade no ensino superior
brasileiro, analisando os movimentos globais de direitos humanos em favor da equidade
educacional e as normativas patrias relacionadas a acessibilidade epistémico-metodolégica
como indicador para a equidade educacional.

A secdo subsequente, sobre a acessibilidade epistémico-metodolégica nos cursos
juridicos nacionais, analisa os problemas histéricos e atuais da educacdo juridica, as
aprendizagens significativas no curriculo baseado em competéncias e as inovacdes didatico-
pedagogicas e atitudinais.

Em sequéncia, a secdo que trata do estudo empirico no curso de graduagdo em Direito
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) investiga as praticas de
acessibilidade epistémico-metodologica, as visdes dos docentes e discentes sobre a
acessibilidade educacional e as plataformas e barreiras nesse aspecto no curso de Direito da
UFERSA. Essa estruturagdo permite uma abordagem sistematica e pormenorizada do tema,
visando contribuir para o campo da educagdo juridica, na promocéo da equidade educacional.

A acessibilidade epistémico-metodolégica como instrumento para a promocdo da
equidade educacional no contexto da educagdo juridica e, portanto, o foco central deste
estudo. Delimita-se o locus da investigagé@o das praticas e politicas que visam tornar o ensino
superior acessivel, com atencdo ao curso de Direito da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido (UFERSA), localizada na regio Nordeste do Brasil.

O recorte temporal compreende o periodo atual, considerando a implementacdo e
desenvolvimento das préaticas de acessibilidade epistémico-metodoldgica nos ultimos cinco
anos na referida instituicdo. Observa-se das estratégias implementadas nesse curso, visando
identificar tanto os desafios enfrentados quanto as oportunidades para a promocdo da

acessibilidade de todos os estudantes.
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Sdo examinados aspectos como a estrutura curricular do curso, a metodologia de
ensino utilizada e a disponibilidade de recursos didaticos adequados para a insercdo de todos
0s estudantes. Esta pesquisa se concentra na compreensdo das praticas de acessibilidade
epistémico-metodoldgica e sua relagdo com a formacéo de profissionais do Direito que sejam
comprometidos com a justiga social e o direito humano fundamental & educacéo equitativa. Se
verifica quais sdo os beneficios e desafios enfrentados na implementacdo dessas praticas.
Nesse sentido, busca-se identificar estratégias e recursos que contribuam para a promogéo da
acessibilidade de estudantes de acordo com sua diversidade, habilidades e necessidades
especificas.

O estudo tem como fontes documentos institucionais, programas de componentes
curriculares e relatorios de avaliacdo, informacdes do setor responsavel pela inclusdo e
acessibilidade, a Coordenacdo de Acdes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo Social da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (CAADIS -UFERSA), informagdes sobre acesso,
permanéncia e conclusdo, assim como acompanhamento ao egresso, para compreender as
praticas de acessibilidade implementadas e lacunas. A analise dos dados é realizada de forma
critica e reflexiva, buscando identificar desafios e boas praticas.

Por meio dessa analise, busca-se compreender de forma mais ampla e contextualizada
as préaticas de acessibilidade epistémico-metodoldgica no curso de Direito da UFERSA,
identificando tanto os avancos realizados quanto os desafios enfrentados nesse processo de
promocdo da equidade educacional.

A fase empirica da pesquisa € realizada por meio de um estudo focado na UFERSA,
utilizando abordagens qualitativas, com técnicas de analise de conteudo para interpretar os
dados coletados. A revisao bibliografica serve como base tedrica para contextualizar o tema,
enquanto a analise documental, grupos focais e as entrevistas sdo meios utilizados para coletar
dados empiricos sobre as praticas de acessibilidade epistémico-metodolégica na Educacdo
Juridica da UFERSA.

Na fase empirica, realizou-se entrevistas semi-estruturadas com gestores da
universidade e com docentes. J& com os discentes do curso de Direito da UFERSA foram
realizados grupos focais entre alunos dos primeiros periodos e dos Udltimos. Ademais,
realizou-se a consulta dos documentos institucionais, dados académicos, programas de
componentes curriculares e relatérios de avaliacdo para compreensdo das praticas de
acessibilidade implementadas.

Com um levantamento das praticas de acessibilidade epistémico-metodolégica

adotadas no curso de Direito da UFERSA e a identificacdo de iniciativas bem-sucedidas e
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areas de melhoria, concebe-se a anélise das politicas institucionais, as metodologias de ensino
utilizadas e as percepcdes dos envolvidos em relacdo a acessibilidade -epistémico-
metodoldgica na educacdo juridica como etapa fundamental para a compreensdo do objeto de
pesquisa.

A promocdo da acessibilidade epistémico-metodolégica na educagdo juridica
representa um instrumento para garantir a equidade educacional e a formacdo adequada de
profissionais do Direito capazes de atuar efetivamente em uma sociedade caracterizada pela
diversidade (OCDE, 2023).

A aderéncia ao saber intercultural na constru¢do do conhecimento, sem exclusdo de
saberes invisibilizados historicamente, oportuniza a transformacao epistémica e metodoldgica
da forma de construcdo do conhecimento na universidade, para que se dé legitimidade aos
saberes das pessoas, inserindo o estudante desde seu contexto originario para a construcédo do
saber académico-cientifico.

Nessa perspectiva, observa-se uma abordagem que ressoa oportunamente neste
contexto, convocando a repensar a educacdo de forma a colocar o aluno no centro do
processo, reconhecendo suas singularidades e necessidades individuais. Nesse diapasdo,
concebe-se na acessibilidade epistémico-metodoldgica a importancia de transformar os
métodos, o comportamento sécio-comunitario, a gestdo académica e participacdo dos
interessados nas tomadas de decisOes para garantir uma educagédo verdadeiramente equitativa

Nesse diapaséo:

a educacdo deveria mostrar e ilustrar o Destino multifacetado do humano: o destino
da espécie humana, o destino individual, o destino social, o destino histérico, todos
entrelagados e inseparaveis. Assim, uma das vocagOes essenciais da educagdo do
futuro serd o exame e o estudo da complexidade humana. Conduziria a tomada de
conhecimento, por conseguinte, de consciéncia, da condi¢gdo comum a todos os
humanos e da muito rica e necessaria diversidade dos individuos, dos povos, das
culturas, sobre nosso enraizamento como cidaddos da Terra(Morin, 2000, p.61)

Pode-se destacar, para a abordagem da pesquisa em cerne, a distor¢do que a logica
capitalista exerce sobre a educagéo, suscitando um alerta contra uma abordagem utilitarista
que submete & educacdo aos ditames do mercado, em detrimento da plenitude do
desenvolvimento humano e da sociedade (Bourdieu, 1998).

O pensamento complexo emerge também como ferramenta para embasar o estudo da
acessibilidade na educacgéo superior com uma visao dos sistemas educacionais como entidades
complexas, na qual as partes individuais estdo intrinsecamente interligadas e

interdependentes.



14

Este olhar holistico impulsiona a promover uma cultura de colaboragdo e didlogo entre
todos os agentes educacionais e as pessoas educandas, reconhecendo a importancia da
participacdo ativa de professores, alunos, gestores e comunidades (Morin, 2000).

Nesse sentido, é possivel uma analise abrangente e contextualizada das barreiras e
desafios enfrentados por diferentes grupos, bem como observar estratégias educacionais que
promovam a equidade e a acessibilidade no contexto de diversidade no ensino superior. A
abordagem teorica oferece uma perspectiva critica e reflexiva para compreender as complexas
interacdes entre linguagem, cultura, poder e educacédo, contribuindo para a construcdo de um
ambiente académico mais acessivel e igualitario para todos os estudantes.

Nesse contexto, a pesquisa em educacdo juridica, com foco na equidade no acesso
para todas as pessoas, emerge como campo de investigacdo para, a partir das contribuicdes
teoricas, explorar essas questdes complexas, apontando para perspectiva em que a educagédo

seja uma ferramenta de efetiva transformagé&o social para a equidade.
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2 A ACESSIBILIDADE EDUCACIONAL COMO PARAMETRO DE QUALIDADE
NO ENSINO SUPERIOR BRASILEIRO

Esta secdo visa compreender a acessibilidade educacional como pardmetro para
viabilizar a equidade enquanto indicador de qualidade na educacdo superior brasileira,
considerando movimentos e normativas em favor da educagdo equitativa como direito
fundamental.

O conceito de acessibilidade sera importante para o entendimento deste estudo,
partindo da definicdo elencada na legislacdo que visa promover acessibilidade, a Lei n.
10.098/2000, (Brasil, 2000):

Acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranga e
autonomia, de espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos, edificacBes, transportes,
informagdo e comunicacéo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de
outros servicos e instalaces abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso

coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

Nesse sentido, na perspectiva dessa pesquisa, a acessibilidade sera abordada sob o
enfoque epistémico-metodoldgico e abrangera, além de pessoa com deficiéncia e mobilidade
reduzida, todas as pessoas, tais como aquelas vulneraveis sob a diversidade base desse prisma,
da baixa renda, minorias étnico-culturais, desigualdades de género, alunos de areas rurais ou
remotas, imigrantes ou refugiados, ja que o sentido desse conceito é a promocéo da equidade
no meio institucional educacional da educacéo em nivel superior.

Esse conceito enfatiza ndo apenas a disponibilidade de informacdes e recursos, mas
também na forma como esses conhecimentos sdo transmitidos e assimilados. A acessibilidade
epistémico-metodoldgica reconhece a importancia de aprimorar 0os métodos pedagdgicos,
comportamentos sociais, gestdo académica e participacdo dos interessados nas tomadas de
decis@es para garantir uma educacdo verdadeiramente acessivel.

Dessa forma, esse conceito inclui e transcende a questdo do acesso de recursos fisicos
e tecnoldgicos, abrangendo a necessidade de promover uma abordagem educacional que
considere a diversidade, observe as diferencas individuais e promova a igualdade de
oportunidades de aprendizagem a qual compreenda uma pluralidade de pensamentos e
saberes.

Para compreender a conjuntura do direito humano a educagdo equitativa e como se
instrumentalizar uma abordagem de acessibilidade transversal se abordara os movimentos

globais de direitos humanos em favor da equidade educacional, normativas patrias que tratam
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sobre o tema e como esse conceito de acessibilidade epistémico-metodoldgica se transmuda
em um indicador de qualidade na educagéo superior.

A OCDE (2023) definiu Equidade e Sistemas Educacionais Equitativos em seu Projeto
Forca pela Diversidade, no qual analisou mais de trinta definicdes de diversos paises para esse
conceito, tendo concebido para sua aplicagdo pratica em estudos e recomendagdes’.

Nesse sentido, a educagdo equitativa tem merecido atencdo em varias partes do globo,
podendo-se mencionar desde a Declaracdo de Salamanca (1994) pela ONU/UNESCO, até
mais recentemente na Declaracdo de Incheon (2016) e Marco de Acédo para a implementacao

do Objetivo de Desenvolvimento Sustentéavel 4:

Assegurar a educacéo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades
de aprendizagem ao longo da vida para todos (ODS4).

Meta 4.3: Até 2030, assegurar a igualdade de acesso para todos os homens e as
mulheres a educagdo técnica, profissional e superior de qualidade, a pregos
acessiveis, incluindo a universidade.

Neste contexto, o Ministério da Educacdo (MEC) mantém um acordo de cooperagédo
abrangente com a UNESCO, no qual a organizacdo ja realizou diversos estudos para
fundamentar politicas publicas relacionadas a educacdo inclusiva. O Conselho Nacional de
Educagdo, em uma abordagem internacional, considera o documento “Equity and Inclusion in
Education — Finding Strength through Diversity”, publicado pela OCDE em 2023, como uma
referéncia importante.

A UNESCO, em suas publicacbes de 2008 e 2005, descreve fatores essenciais para a
promocdo da educacdo inclusiva. Entre eles estdo a necessidade de incentivar a participacao
dos alunos e reduzir a exclusdo no contexto educacional, bem como garantir a presenca, a
participacdo e o sucesso de todos os estudantes, com atencéo especial aqueles em situacéo de
exclusdo ou risco de marginalizacdo. A organizacao enfatiza a importancia de considerar cada
aluno igualmente significativo, reforcando uma responsabilidade moral para assegurar que 0s

grupos em maior risco, como minorias étnicas, nacionais ou estudantes imigrantes, sejam

! Equidade: O Projeto Forca pela Diversidade define sistemas educacionais equitativos como aqueles que
garantem que a realizagcdo do potencial educacional ndo seja resultado de circunstancias pessoais e sociais,
incluindo fatores como género, origem étnica, origem indigena, status de imigrante, orientacdo sexual e
identidade de género, necessidades educacionais especiais e superdotacdo (Cerna et al., 2021[15]; OCDE,
2017[13]). Ao operacionalizar a equidade na educacdo, a OCDE faz uma distin¢do entre equidade horizontal e
vertical (OCDE, 2017[93]). Enquanto a equidade horizontal considera a provisdo global justa de recursos para
cada parte do sistema escolar (fornecendo recursos semelhantes aos semelhantes), a equidade vertical envolve
fornecer a grupos desfavorecidos de alunos ou escolas recursos adicionais com base em suas necessidades
(ibidem). Ambas as abordagens sdo complementares e desempenham um papel importante no processo de
inclusdo de grupos vulneraveis de estudantes.
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monitorados e que acles especificas sejam adotadas para garantir sua inclusdo efetiva e
desempenho educacional.

Desta feita, faz-se imprescindivel mencionar as normativas patrias acerca da
acessibilidade e equidade relacionadas ao direito fundamental a educacéo de qualidade. Entre
as disposicoes legais brasileiras, sdo utilizadas as seguintes normas como fontes que embasam
0 norte da anéalise sob enfoque da presente pesquisa: a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo,
a Lei n. 13.146, de 06 de julho de 2015, conhecida como Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (ou Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e a Lei n. 13.409, de 28 de
dezembro de 2016, que alterou a Lei n. 12.711, de 29 de agosto de 2012 (lei das cotas), para
dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia em cursos técnico de nivel
médio e superior das institui¢des federais de ensino superior (IFES).

Também contribuem com a perspectiva de conhecimento da diversidade cultural e de
saberes: a Lei n. 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que inclui no curriculo oficial da rede de
ensino a obrigatoriedade do estudo da historia e cultura Afro-Brasileira e a Lei n. 11.645, de
10 de marcgo de 2008, que modifica o curriculo da rede de ensino com a obrigatoriedade da
tematica sobre histdria e cultura indigena. Essas normas sdo importantes instrumentos legais
que visam promover a equidade e a acessibilidade no ensino superior brasileiro, buscando
garantir o acesso de minorias historicamente marginalizadas & educacéo de qualidade.

A equidade educacional é pardmetro no aprimoramento da qualidade no ensino
superior brasileiro. Nesse contexto, a acessibilidade metodoldgica é um conceito que visa
agregar na possibilidade do acesso ao ensino de forma qualitativa com a mitigacdo e
eliminacdo de barreiras metodoldgicas de conhecimento e da promogdo ativa de meios
inclusivos de ensino e aprendizado (Brasil, 2017b, p. 44).

A acessibilidade aparece como parte de um esforgo global tendo a Organizacdo das
Nacdes Unidas elaborado um Manual para garantir equidade na educagdo (UNESCO, 2019)
para modificar a sociedade a fim de incluir as necessidades de todas as pessoas o que envolve
a criacdo de uma estrutura juridica para garantir a efetiva insercdo de todos, em diversos
aspectos, sendo a educagdo um dos mais importantes.

A OCDE (2023) destaca a importancia de promover equidade e inclusdo em ambientes
educacionais, apontando que essas praticas oferecem beneficios significativos tanto para
alunos com necessidades educacionais especiais quanto para os demais. Uma educacao
equitativa e inclusiva melhora a qualidade geral da educacdo, promove o0 crescimento
socioemocional e autoestima dos alunos, e aumenta a probabilidade de matricula no ensino

superior para estudantes na complexidade de suas diversidades.
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Nesse aspecto, a inclusdo de estudantes de diferentes grupos étnicos e minorias pode
reduzir estigmas, esteredtipos e discriminacdo, promovendo um ambiente educativo mais
acolhedor e eficaz. Os estudos citados mostram que esses ambientes inclusivos contribuem
para melhores resultados académicos e sociais, que por sua vez, correlacionam-se com
melhores oportunidades laborais, saide e bem-estar. No entanto, a OCDE observa que a
desigualdade nas oportunidades de aprendizagem ainda persiste em muitos paises,
sublinhando a necessidade de sistemas educativos mais equitativos para garantir que todos 0s
individuos possam acessar essas oportunidades de aprendizagem.

Os elementos em tela sdo fundamentais para a promog¢éo da igualdade e da justica
social. Segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), a educagéo
inclusiva ¢ um dos principios fundamentais do ensino brasileiro. A LDB estabelece que a
educacdo inclusiva deve ser oferecida em todos os niveis e modalidades de ensino, e deve
garantir 0 acesso, a permanéncia e 0 sucesso académico na concepcao da justica cognitiva dos
estudantes.

Ademais, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, aprovado em 2015, estabelece
diretrizes para a promocdo da acessibilidade educacional das pessoas com deficiéncia.
Segundo o Estatuto, as instituicdes de ensino superior devem garantir a acessibilidade
arquitetbnica, comunicacional e pedagdgica para os estudantes e devem oferecer recursos e
servigos de apoio.

Entretanto, ainda que a educacdo equitativa seja reconhecida como direito fundamental
no ensino superior brasileiro, a implementacdo efetiva enfrenta obstaculos significativos.
Ferrari e Sekkel (2007) apontam que as instituicGes de ensino superior precisam definir
claramente os objetivos e a elegibilidade dos alunos para seus cursos, alem de necessitarem de
formacéo dos professores para a educacao inclusiva.

Nesse sentido, analisa-se doravante como a comunidade nacional e internacional vem
tratando o tema da educagdo equitativa, em documentos internacionais e normativas
brasileiras, identificando esse conjunto de instrumentos juridicos viabilizadores de avancos
quanto a asseguracdo do direito humano fundamental a educagdo de qualidade e equanime,

assim como avaliando as conquistas e dificuldades decorrentes.
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21 MOVIMENTOS GLOBAIS DE DIREITOS HUMANOS EM FAVOR DA
ACESSIBILIDADE EDUCACIONAL

Nesse topico, aborda- se 0 amadurecimento da ideia de educacdo de qualidade que
alcance a pluralidade de saberes e diversidade das pessoas e como esta vem sendo
contemplada em acgBes politicas e juridicas de organizacBes internacionais, que veem a
questdo como basilar para o desenvolvimento sustentavel no contexto global.

A educacgdo equitativa € um direito humano fundamental que deve ser garantido a
todas as pessoas. Nesse sentido, a acessibilidade educacional é vista como um meio para a
promocdo da igualdade e da justica social. Historicamente h& preocupacdo em formular
documentos e politicas publicas para assegurar juridicamente o acesso a educacdo,
permanéncia inclusiva e transformadora, o que demonstram relevantes documentos?
internacionais que versam sobre a tematica em analise.

A abordagem global sobre direitos humanos, especialmente no cenéario p6s-Segunda
Guerra Mundial foi marcada por profundas transformacgdes nos ambitos juridico, politico,
social e cultural, impulsionando uma reflexdo sobre os valores fundamentais da sociedade e a
necessidade de protecdo da dignidade humana.

Nessa esteira, houve desenvolvimento de um esforgo internacional para a consolidagao
e aprimoramento dos direitos humanos em niveis tanto individuais quanto globais, com o
reconhecimento da importancia de uma agéo internacional eficaz na protecdo desses direitos.
Conforme observado por Piovesan (2018), a internacionalizacdo dos direitos humanos
resultou em uma sistematica normativa que permite responsabilizar os Estados no ambito
internacional quando as institui¢cdes nacionais ndo cumprem sua tarefa de proteger os direitos
humanos.

Nesse sentido, os direitos humanos adquiriram caracteristicas como a superioridade
normativa, a universalidade, a interdependéncia, a indivisibilidade e a historicidade. E
importante ressaltar que a universalidade dos direitos humanos € um conceito controverso,

como apontado por Portela (2018), uma vez que abrange todos 0os membros da espécie

2 1990 UNESCO Declaracdo Mundial de Educacdo para Todos; ONU Declaracdo de Salamanca 1999; OEA
Convencao da Guatemala 2009;0NU Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia 2015; UNESCO
Declaracédo de Incheon 2015; ONU Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel 2018; Instituto Rodrigo Mendes e
Todos pela Educagdo Inclusiva: recomendagdes de politicas de Educagdo Inclusiva para governos estaduais e
federal 2020; UNESCO Relatério de Monitoramento Global da Educagdo 2020;2018 FIPED Educacéo Inclusiva
sob olhar de teoricos internacionais.
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humana, independentemente de caracteristicas como sexo, raca, origem étnica, nacionalidade,
religido, orientagéo sexual ou condigao social.

A consolidacéo desses principios levou a criacdo de instituicbes como a Organizagdo
das Nacdes Unidas (ONU) e a elaboracdo de documentos importantes, como a Declaracdo
Universal dos Direitos Humanos de 1948 e os Pactos Internacionais dos Direitos Civis e
Politicos e dos Direitos Sociais, Econémicos e Culturais de 1966.

A partir da Declaracdo de Salamanca, em 1994, elaborada na Conferéncia Mundial
sobre Educacdo Especial, reconheceu-se a necessidade de proporcionar educagdo as pessoas
com deficiéncia dentro do sistema regular de ensino, com base na incluséo escolar e social. O
objetivo deste documento consiste em fornecer diretrizes bésicas para a formulagéo e reforma
das politicas e sistemas educacionais, conforme o movimento de insercéo social, defende que
todos, independentemente de suas diferencas ou necessidades individuais, tém direito a
educacéo e devem ser atendidos dentro do sistema regular de ensino, com adaptacdes e apoios
Necessarios.

A Declaracdo de Salamanca foi assinada por 88 governos e 25 organizacfes
internacionais, e teve grande repercussdo no Brasil e no mundo, influenciando as politicas e as
praticas educacionais na area das necessidades educativas especiais.

Para aplicar a educacdo inclusiva sdo fundamentais politicas e planos nacionais, um
arcabouco legislativo, e a¢Oes praticas dos atores envolvidos no sistema educacional, como
adaptacdo curricular, professores especializados, adaptacdo da instituicdo de ensino e da sala
de aula, sistemas de apoio e adaptacdes metodologicas e didaticas.

O documento “Futuros da Educacdo: Aprender a se Transformar” lancado pela
UNESCO em 2021 é uma iniciativa que visa repensar a educacdo no contexto das rapidas
mudancas tecnologicas, sociais e ambientais (UNESCO, 2021). Este documento faz parte de
um esforgo continuo para abordar as necessidades futuras da educacdo global, inspirado em
relatorios anteriores como “Aprender a ser” (1972) e “Educagdo: um tesouro a descobrir”
(1996).

Os principais objetivos e temas deste documento incluem a promogdo da
transformacédo educacional, a sustentabilidade e equidade, a inclusdo e diversidade, e a
reflexdo sobre o papel da tecnologia na educacdo e na sociedade (UNESCO, 2021). Em
termos de transformacédo educacional, o documento enfatiza a necessidade de uma educacgéo
que ndo sO prepare os alunos para o futuro, mas que também os capacite a moldar o futuro,

incluindo uma énfase na adaptabilidade, criatividade e resolucao de problemas.
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No que tange a sustentabilidade e equidade, destaca-se a importancia de abordar a
desigualdade e melhorar a qualidade de vida sem comprometer as futuras geracdes,
promovendo estilos de vida sustentaveis e preparando os alunos para enfrentar desafios
ambientais. A inclusdo e diversidade sdo garantidas ao assegurar que todos os alunos,
independentemente de sua origem, tenham acesso a uma educacdo de qualidade, promovendo
a interculturalidade e a valorizagéo da diversidade cultural.

O documento reflete sobre o impacto das rapidas transformacdes tecnoldgicas na vida
humana e nas interacbes sociais, sublinhando a necessidade de um pacto social para a
educacgdo, onde diferentes partes interessadas — governos, sociedade civil, setor privado e
individuos — colaborem para construir sistemas educacionais resilientes e inclusivos
(UNESCO, 2021).

A Declaracao de Incheon, adotada durante o Forum Mundial de Educagdo em 2015,
realizado em Incheon, Coreia do Sul, representa um marco para a Agenda Educacgédo 2030,
estabelecendo uma visdo global para a educacéo inclusiva e de qualidade (UNESCO, 2015).
Entre os principais objetivos da Declaracdo de Incheon estdo assegurar uma educacédo
inclusiva e equitativa, promover a aprendizagem ao longo da vida, melhorar a qualidade da
educacao e fortalecer as parcerias e o financiamento para a educagéo.

Estes objetivos séo refletidos no ODS 4, que visa garantir educagdo inclusiva,
equitativa e de qualidade, promovendo oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para
todos (UNESCO, 2015).

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), adotados pela Assembleia
Geral das Nagdes Unidas em 2015 como parte da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel, incluem 17 objetivos que visam acabar com a pobreza, proteger o planeta e
garantir que todas as pessoas possam desfrutar de paz e prosperidade até 2030 (ONU, 2015).

O ODS 4, em particular, é central para a visdo da Declaracdo de Incheon, buscando
assegurar 0 acesso universal a educacdo, ampliar a educacéo técnica e profissional, garantir a
alfabetizacdo e numeramento, e promover a educacao para o desenvolvimento sustentavel.

Esses esforgos envolvem garantir que todas as criangas completem o ensino primério e
secundario gratuito, equitativo e de qualidade; ampliar o acesso a educacdo técnica,
profissional e superior de qualidade a precos acessiveis; garantir que todos os jovens e uma
proporcao significativa de adultos estejam alfabetizados e tenham adquirido conhecimentos
basicos de matematica; e assegurar que todos os alunos adquiram conhecimentos e

habilidades necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, incluindo direitos
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humanos, igualdade de género, promogédo de uma cultura de paz e ndo-violéncia, cidadania
global, e valorizagéo da diversidade cultural (ONU, 2015).

Esses documentos e iniciativas da UNESCO e da ONU representam movimentos
globais significativos que buscam transformar os sistemas educacionais para torna-los mais
equitativos e inclusivos. Reconhecem que a educacdo é um direito humano fundamental e um
motor essencial para o desenvolvimento social, econdbmico e ambiental sustentavel. Ao
abordar as desigualdades existentes e promover a inclusao, esses esforcos buscam criar um
mundo onde todos tenham a oportunidade de prosperar e contribuir para um futuro mais
sustentavel e harmonioso (UNESCO, 2015; 2021).

Nesse prisma, destaca-se a educacao inclusiva como abordagem de ensino que preveé a
adaptacdo do sistema educacional para garantir 0 acesso, a permanéncia e as condicdes de
aprendizagem para todas as pessoas, promovendo a valorizacdo da diversidade humana e a
participacao social dessas pessoas.

A Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD), que representa
um esforco internacional para reconhecer e proteger os direitos de grupos especificos
(Piovesan 2018), em particular, representa um marco nesse processo, refletindo o movimento
internacional pela afirmacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia, como observado por
Lopes (2007).Tais esforcos refletem a importancia de uma abordagem inclusiva e sensivel as
necessidades especificas dos grupos vulnerdveis no contexto dos direitos humanos, como
preconizado pela CDPD e pela comunidade internacional como um todo.

No Brasil, por meio da ratificacdo e incorporacdo da CDPD, foram adotadas medidas
legislativas e politicas puablicas para promover e garantir os direitos das pessoas com
deficiéncia, como a Lei Brasileira de Inclusdo (Piovesan, 2018). O Brasil também ratificou
diversas normas internacionais que tratam sobre a promocdo da educacdo inclusiva e
acessivel, como a Declaracdo de Salamanca e Linha de Agdo sobre Necessidades
Educacionais Especiais, a Declaracdo de Nova lorque, a Declaracdo de Marraquesh e a
Declaragdo de Incheon. As normas mencionadas estabelecem diretrizes e principios para a
promocdo da educacdo equitativa, contribuindo para a elaboracdo de politicas publicas e
praticas educacionais que visam garantir o acesso e a participacao de todos os estudantes.

As iniciativas e campanhas internacionais visam garantir 0 acesso equitativo a
educacdo para todos, a exemplo do Educacdo 2030, um marco de acdo global adotado na
Conferéncia Mundial sobre Educacdo Especial em 2015. O Educacdo 2030 estabelece o
Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 4 (ODS 4), ja citado, que visa “assegurar a

educacdo inclusiva e equitativa de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
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longo da vida para todos”. Define ainda sete metas e trés meios de implementagdo para
alcancar essa visdo, abrangendo aspectos como acesso, qualidade, equidade, financiamento,
professores, monitoramento e cooperagao.

Entrementes, a realidade da educacdo equitativa no Brasil apesar de ser um direito e
uma garantia legal, ainda enfrenta desafios, como a falta de estrutura, de recursos, de
acessibilidade e de formacdo e capacitacdo de professores para atender as necessidades dos
estudantes com deficiéncia e da diversidade do perfil discente ampliada em razédo da politica
afirmativa de cotas. De acordo com a UNESCO (2019), a acessibilidade educacional é um
processo que visa garantir a participagdo plena e efetiva de todos os estudantes,
independentemente de suas diferencgas individuais.

A acessibilidade educacional de alunos com Necessidades Educacionais Especiais
(NEEs) no ensino superior, por exemplo, € um desafio que requer atencdo especial. A
formacdo dos professores e demais profissionais que compdem a equipe de educagédo
inclusiva é fundamental para garantir 0 acesso e a permanéncia desses alunos na educacdo
superior (Almeida et al., 2007). No entanto, estudos revelam lacunas na formacéo inicial dos
professores em relacdo a atuacdo com alunos com NEESs, o que impacta negativamente o
processo de inclusdo (Briant; 2012; Toledo; Vitaliano, 2012; Silveira; Enumo, 2012;
Mallmann Et al., 2014; Fiorini e Manzini, 2014; Matos e Mendes, 2015).

Os professores e demais profissionais do ensino superior precisam estar capacitados
para atuar de forma efetiva no processo, garantindo que os alunos com NEEs tenham acesso a
recursos e estratégias que facilitem sua participacdo ativa no processo de ensino (Alves e
Matsukura, 2012; Toledo e Martins, 2009). E essencial que as instituicdes de ensino superior
oferecam capacitacbes e formacdo inicial adequada para os professores e demais
profissionais, a fim de assegurar a efetivacdo da educagédo inclusiva no ambiente académico
(Brasil, 2015).

A acessibilidade educacional €, portanto, um processo dindmico e continuo, que
requer a participacao ativa de toda a comunidade. Nessa perspectiva, a difuséo e implantacéo
efetiva de uma acessibilidade epistémico-metodolégica pode viabilizar um contexto
educacional mais equitativo.

No entanto, a implementacéo da educacgdo equitativa é complexa. A falta de recursos e
de formacao adequada para os professores sdo alguns dos principais obstaculos, além de haver
resisténcia por parte da comunidade em relagdo a equidade, gerando situacdes de exclusdo e
discriminacdo (Ferreira, 2017). A transformacgdo cognitiva deve ser capaz de perceber a

diversidade como elemento fundamental para a concepcdo de uma sociedade sustentavel.
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A acessibilidade atitudinal € um dos principais desafios a serem enfrentados na
perspectiva da acessibilidade educacional no ensino superior. A acessibilidade atitudinal
refere-se a atitude das pessoas em relacdo as diferencas e a diversidade, e pode ser um
obstaculo para a efetivacdo da equidade educacional (INEP, 2017). Nesse sentido, &
fundamental que os professores, alunos e as instituicdes de ensino promovam uma cultura de
respeito a diversidade e de valorizacdo das diferencas, para que todos os alunos possam se
sentir acolhidos e respeitados.

A acessibilidade epistémico-metodoldgica se diferencia da acessibilidade atitudinal ao
reconhecer a necessidade de agregar a complexidade e diversidade de saberes, ndo se
limitando a uma mudanca de atitude ndo excludente do sujeito. Enquanto a acessibilidade
atitudinal refere-se principalmente a mudanca de postura e mentalidade das pessoas em
relacdo as diferencas e diversidades, a acessibilidade epistémico-metodoldgica enfatiza a
importancia de garantir ndo apenas a inclusdo social e atitudinal, mas também cognitiva e
metodoldgica. Ou seja, além de promover uma cultura de respeito e aceitacdo das diferencas,
a acessibilidade epistémico-metodoldgica busca assegurar que todos os estudantes tenham
acesso equitativo todos os conhecimentos e as metodologias educacionais, considerando suas
origens, saberes, culturas e necessidades individuais e promovendo uma aprendizagem
significativa e transformadora.

No contexto da educacdo superior, que forma profissionais que tratardo conflitos
sociais, a abordagem transversal € uma estratégia que visa a integracdo de diferentes areas do
conhecimento, promovendo uma visdo mais ampla e interdisciplinar do ensino. Nesse sentido,
é importante que o curriculo seja elaborado de forma a contemplar as diferentes areas do
conhecimento e a promover a interdisciplinaridade.

No ambito da acessibilidade epistémico-metodoldgica no ensino superior, é necessario
superar desafios estruturais e culturais que limitam a participacdo de pessoas de forma
equitativa. Krohling e Miyamoto (2011) ressaltam a importancia dos esforcos na superacdo de
barreiras excludentes e preconceitos para garantir a igualdade de oportunidades no ambiente
académico.

Os desafios e oportunidades na implementacdo da acessibilidade epistémico-
metodoldgica no ensino superior sdo intensos, como destacado por Chaves (et al. 2020). E
fundamental adotar praticas inclusivas e valorizar a diversidade para construir um ambiente
académico mais equitativo e acessivel.

E necessario que o saber seja traduzido de forma intercultural no processo de producio

do conhecimento, promovendo a inclusdo de saberes tradicionalmente invisibilizados, com
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valorizagédo da diversidade e cognicéo intercultural. Dessa forma, destaca-se a necessidade de
uma transformagdo epistémica e metodoldgica na forma de acesso ao conhecimento nas
universidades, transcendendo o modelo hegemonico, capitalista, elitizado e fragmentado, ao
mesmo tempo em que se promove a valorizacdo dos saberes provenientes dos contextos de
origem dos estudantes, integrando-os a compreensdo cientifica.

Fonseca (2016) enfatiza que a préatica da traducdo intercultural deve ser incorporada a
producdo de conhecimento de maneira critica, questionando os métodos tradicionais da
ciéncia moderna. Nesse sentido, € abordada a necessidade de um rompimento epistémico com
a visdo hegemonica de produgdo de conhecimento que centraliza a autoridade académica e
desconsidera as vozes dos oprimidos. Para Freire (1987), a construcdo de uma nova realidade
sem opressdo requer o fim da violéncia epistémica, com a criacdo de uma epistemologia
baseada no dialogo, na qual os saberes marginalizados sejam respeitados e valorizados. Freire
ainda reforca que é essencial que os oprimidos recuperem seu direito a palavra, enfrentando a
desumanizacgéo que os impede de participar ativamente na construcao do saber.

O perfil critico indicado apresenta-se como um instrumento fundamental para a
concretizacdo da acessibilidade epistémico-metodologica na educacdo superior. A partir do
acompanhamento permanente do processo de implementacdo de instrumentos normativos e
convencionais nacionais e internacionais, & possivel promover equidade no ambiente
académico, conforme discutido por Raiol et al. (2020).

Morosini (2021) traz andlises realizadas em documentos que visavam discutir as
potencialidades da América Latina e do Caribe a luz das propostas dos organismos
multilaterais na Agenda 2030, refletindo sobre os movimentos globais em direcdo a uma
educacdo equitativa. Destaca-se a importancia da Educacdo Superior como impulsionadora da
paz, da erradicagdo da pobreza e do desenvolvimento sustentavel, alinhada com a
disseminacdo da concepcdo de uma educagdo humanista nas propostas desses organismos. A
cooperacdo entre paises do sul e as redes académicas sdo apontadas como elementos
essenciais para concretizar essa Vvisao.

Nesse quadrante, Santos (2018) argumenta que 0 conhecimento e a sabedoria
marginalizados pela dominagdo ocidental devem ser recuperados e valorizados, propondo
uma justica cognitiva que desafia as concep¢des hegemonicas de direito e justica. Nesse
sentido, a educacdo juridica deve incorporar essa perspectiva para contemplar a pluralidade de
saberes e produzir um saber juridico dindmico e alinhado a realidade social. Isso implica um
engajamento com contextos de diversidade e a protecdo dos direitos fundamentais, que sdo a

base de todo o sistema juridico. Uma educacdo juridica que seja excludente, que seja
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fragmentada e que privilegie concepcbes hegeménicas € insuficiente para enfrentar os
desafios da sociedade contemporanea.

Nesse sentido, é importante observar como as politicas pablicas e ac¢bes afirmativas
podem contribuir para promover a equidade no acesso e na permanéncia de grupos
historicamente marginalizados no ensino superior, considerando a necessidade de transformar
as estruturas educacionais.

Para abordar essa questdo de forma abrangente, é fundamental considerar a
importancia das politicas de acdes afirmativas, que tém sido essenciais para garantir 0 acesso
de grupos historicamente excluidos, como indigenas, negros e pessoas de baixa renda, ao
ensino superior e que visam corrigir desigualdades estruturais e promover a diversidade no
ambiente académico.

Entretanto, é importante a reconfiguracdo das estruturas educacionais para a promocao
da equidade, o que envolve a desconstrucdo de praticas e discursos que reproduzem
hierarquias de género, raca e classe, exigindo uma revisdo critica dos curriculos, das
metodologias de ensino e da governanca das instituicbes de ensino superior.

Um aspecto relevante é o estabelecimento de um didlogo intercultural que reconheca
e valorize os saberes e as experiéncias dos grupos marginalizados, repensando as praticas
pedagogicas, a pesquisa académica e a extensao universitaria, investindo na formacédo docente
e na capacitacdo institucional para lidar com a diversidade que é essencial para garantir um
ambiente académico acolhedor e inclusivo, combatendo o racismo, o sexismo e outras formas
de discriminacdo.

Ademais, a implementacdo de mecanismos de monitoramento e avaliagdo das
politicas de equidade no ensino superior € necessaria para garantir sua eficacia e promover
ajustes necessarios, com a coleta de dados desagregados por raca, género e classe social para
identificar desafios e oportunidades de melhoria.

Nesse sentido, a promoc¢éo da equidade no ensino superior requer um COMpPromisso
institucional e social com a transformacdo das estruturas educacionais, visando garantir o
acesso, a permanéncia e o sucesso académico sob o prisma da justica cognitiva, de todos os
estudantes, especialmente daqueles historicamente marginalizados.

A Educacdo Superior é reconhecida como um pilar fundamental para o progresso
social, a geracdo e distribuicdo de riquezas, o fortalecimento das identidades culturais, a
coesdo social, a luta contra a pobreza, a fome e a miséria, a prevencdo das mudancas

climéticas e da crise energética, bem como a promoc¢édo de uma cultura de paz.
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Os documentos analisados por Morosini (2021) também ressaltam a importancia da
ética do bem comum, inspirando principios e valores que orientam a construcao de sociedades
economicamente e equitativamente sustentaveis. Assim, a implementacdo das propostas
existentes para a construcao de InstituicGes de Ensino Superior inclusivas é fundamental nesse

contexto de busca por uma educagdo equitativa a nivel global.

2.2 NORMATIVAS PATRIAS ACERCA DA ACESSIBILIDADE RELACIONADAS AO
DIREITO FUNDAMENTAL A EDUCACAO DE QUALIDADE

As normativas pétrias acerca da acessibilidade relacionadas ao direito fundamental a
educacgéo de qualidade tém sido objeto de discusséo e aprimoramento. A Constituicdo Federal
de 1988 destaca que a educacdo € um direito de todos e dever do Estado, e deve ser garantida
com qualidade e equidade para todos os cidaddos brasileiros. De acordo com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), a educacédo inclusiva é um dos principios
fundamentais da educacdo brasileira.

Segundo a LDB, secdo I, art. 4°, inciso 1l a educacédo inclusiva deve ser oferecida
em todos os niveis e modalidades de ensino, e deve garantir 0 acesso, a permanéncia e 0
sucesso dos estudantes. O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, aprovado em 2015, estabelece
diretrizes para a promocao da equidade educacional das pessoas com deficiéncia. Segundo o
Estatuto, as escolas devem garantir a acessibilidade arquitetdnica, comunicacional e
pedagdgica para os estudantes com deficiéncia, e devem oferecer recursos e servicos de apoio
para a sua inclus&o.®

A diversidade vem sendo mais considerada desde a década de 1990, com a elaboracéao
de politicas publicas educacionais inclusivas no ambito do Governo Federal. No entanto, mais
recentemente as politicas publicas para diversidade focaram-se no acesso a bens e servicos
por minorias de grupos determinados, com proposito de formacdo de conhecimentos em
diversidade cultural (Santana, 2016, p. 57).

A legislacdo brasileira tem evoluido no que diz respeito as ac¢fes afirmativas, com o
objetivo de mitigar as desigualdades histéricas enfrentadas por grupos marginalizados e
vulneraveis. Silva (2020) analisa o cenario inicial do ensino superior nesse contexto,
destacando que, até junho de 2012, ano de aprovacdo da Lei de Cotas, cerca de 129

instituicdes de ensino superior (IES) publicas no Brasil adotavam alguma politica de acéo

% Normativas Lei N° 4.024 - LDBEN; Lei N° 5.692; Constituicdo Federal; Lei N° 7.853; Lei N° 8.069 - Estatuto
da Crianga e do Adolescente; Decreto N° 3.298; Lei N° 9.394 - LDB; Lei N° 10.172; Resolucdo CNE/CEB N° 2;
Politica Nacional de Educacéo Especial; Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
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afirmativa, representando 44% do total de IES publicas, das quais 86 eram InstituicGes
Federais de Ensino Superior (IFES). Entre essas, 52 utilizavam o critério racial e 94 o critério
de origem em escola publica como parametro para inclusdo (INCTI, 2012).

De acordo com estudos realizados por Daflon, Feres Junior e Moratelli (2014), houve
um aumento significativo no nimero de vagas reservadas para negros e indigenas nas
universidades federais entre 2012 e 2014, saltando de 13.392 para 43.613, 0 que representa
um crescimento de 225%. Euristenes, Campos e Feres Junior (2015) também examinaram as
politicas de cotas antes e depois da Lei n°® 12.711/2012, constatando que, entre as 58
universidades federais analisadas a época, 36% ndo possuiam nenhuma politica de acédo
afirmativa. Entre aquelas que implementaram essas politicas, foram identificadas cotas (32
universidades), acréscimos de vagas (12 universidades) e bonificagdes no vestibular (11
universidades), com combinacdes variadas desses mecanismos. Os principais beneficiarios
dessas acOes eram egressos de escolas publicas, seguidos por pretos, pardos e indigenas.

Com o término do periodo de transicdo previsto na legislacdo em 2016, a plena
implementacdo da Lei de Cotas consolidou a reserva de vagas para negros, pessoas de baixa
renda, egressos de escolas publicas e indigenas em todas as IFES. Nesse momento, observou-
se ndo apenas a ampliacdo das vagas destinadas a populacdo negra, mas também uma
aproximacdo desses percentuais a representatividade dessa populagdo em cada regido
(Euristenes, Campos e Feres Junior, 2015).

Com a observancia da legislacdo e implantacdo de agdes afirmativas notadamente
houve uma mudanca do perfil do universitario brasileiro, ampliando sobremaneira a
participagdo de negros, mulheres, pessoas com deficiéncia, pessoas de baixa renda, escola
publica e indigenas. Entretanto, em cursos de alta concorréncia, observa-se uma disparidade
significativa no aumento do acesso de grupos vulneraveis, evidenciando que o cumprimento
da legislacdo de cotas, por si s0, ndo é suficiente para mitigar as desigualdades estruturais que
limitam 0 acesso ao ensino superior. Silva (2020) destaca que, em areas como medicina e
arquitetura, a participacdo de negros permanece abaixo de sua representatividade na
populacdo geral, com exce¢do de alguns casos especificos, como o curso de servico social em
determinadas regides e os cursos de medicina e psicologia no Sul do Brasil.

Com base no estudo de Artes e Ricoldi (2015), que analisaram a participacdo de
negros e mulheres em 20 areas de formacdo com maior frequéncia no Brasil, utilizando dados
dos censos demograficos de 2000 e 2010, foi possivel identificar a persisténcia dessa
desigualdade. As autoras aplicaram o Indice de Paridade Racial (IPR), que compara a

proporcao de negros com a de brancos em cada area. Os resultados de 2010 revelaram que 0s
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cursos com menor IPR eram odontologia (0,16), medicina (0,17), engenharia (0,20),
marketing e publicidade (0,21), engenharia civil e de constru¢cdo (0,22), psicologia e
economia (0,23) e direito (0,24), evidenciando a sub-representacdo de negros nesses campos.

Considerando a persistente desigualdade no acesso ao ensino superior e a
estratificacdo presente nessa fase educacional, 0 monitoramento do acesso a cursos deste tipo
é imperativo para o efetivo alcance dos objetivos de politicas como a Lei de Cotas. Se o
ingresso nao é representativo, essa desigualdade tende a se acentuar ao longo da trajetéria
académica, gerando um ciclo de dificuldades sobrepostas, em que a possibilidade de evasdo é
uma realidade conhecida. Os motivos para a evasdo sdo variados, incluindo aspectos
financeiros relacionados aos custos adicionais do curso (eventos, materiais, cursos
complementares) e demandas de subsisténcia, que tendem a ser mais agudos para 0S
beneficiarios mais vulneraveis, publico-alvo das politicas de democratizacdo do acesso.
(Silva, 2020)

Desta feita, os dados publicados em estudo do IPEA descritos por Silva (2020)
elucidam acerca da dificuldade em estabelecer uma educagéo superior equitativa, em especial
em cursos de alta concorréncia como é o caso do curso de Direito. As dificuldades
mencionadas como motivadoras para evasdo sdo as perceptiveis no critério objetivo, mas ao
aprofundar-se qualitativamente a analise, se investigando questdes de acessibilidade
epistemoldgica e metodoldgica, possibilita-se aferir se essa perspectiva afeta a aprendizagem,
a permanéncia e o sucesso com a conclusdo do curso de forma satisfatéria.

Em um estudo sobre a efetividade das politicas de cotas como ac¢des afirmativas para
ingresso no ensino superior brasileiro, Ferreira (2020) reforca as conclusdes apresentadas por
Silva (2020), indicando que ha uma tendéncia dos estudantes beneficiados pelas reservas de
vagas se concentrarem em cursos com notas de corte mais baixas. Por meio da aplicacdo do
teste do Qui-quadrado, a pesquisa demonstrou que existe uma associacdo significativa entre a
cor ou raga dos ingressantes e o tipo de curso escolhido. A anélise dos residuos ajustados
revelou que estudantes negros possuem menor representacdo em cursos como Engenharia,
Relacdes Internacionais, Comunicagdo Social, Farmécia e Direito. Em contrapartida, ha uma
associacao mais forte entre ingressantes negros e cursos como Educagdo do Campo, Quimica,
Matematica, Geografia e Fisica.

A pesquisa também destaca que essa distribuicdo desigual compromete o potencial das
politicas de cotas para reduzir as desigualdades entre brancos e negros. Isso ocorre porque 0s

cursos mais associados a ingressantes negros estdo relacionados a profissdes de menor
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remuneracdo no mercado de trabalho, enquanto as carreiras preferidas por ingressantes
brancos oferecem melhores condicdes salariais e maior reconhecimento profissional.

Os dados trazidos nessas pesquisas indicam que o curso de Direito apresenta
associacdo negativa relativa ao acesso de pessoas negras oriundas de a¢des afirmativas, visto
que é curso de alta concorréncia e que proporciona mais e melhores oportunidades de
trabalho. A implicacdo dessa correlacdo é preocupante: ela sugere que as politicas de cotas,
embora aumentem 0 acesso ao ensino superior para estudantes negros, podem nédo estar
reduzindo efetivamente as desigualdades raciais no mercado de trabalho.

As acles afirmativas voltadas para os indigenas sdo analisadas sob a perspectiva de
continuidade da invisibilidade cultural e da falta de participagdo dos povos indigenas na
formulacdo dessas politicas, o que impacta a forma como sdo implementadas no acesso a
universidade. Oliveira et al. (2020) identificam essa invisibilidade em um estudo realizado na
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), destacando que o direito a igualdade, nesse
contexto, é frequentemente entendido como um dever de homogeneizacdo cultural. Essa
concepcao pressupde que a igualdade exige a assimilacdo geral, baseada na ideia de uma
igualdade bésica que negligencia a diversidade dos grupos sociais.

Essa abordagem institucional resulta em uma indiferenca sancionada, como descrito
por Herzfeld (2016), que ocorre nos espacos universitarios por meio da burocracia. A
indiferenca, segundo o autor, caracteriza-se pela rejeicao seletiva dos diferentes, apresentada
de forma familiar e moralmente aceitavel, oferecendo um alibi para a inacdo. Esse fenbmeno
se manifesta nas universidades na medida em que, ap0s a entrada dos estudantes indigenas,
sua diferenca cultural e étnica € ignorada, dando lugar a uma indiferenca social e burocrética.
Assim, embora a diferenciacdo étnica seja reconhecida durante o processo de selecdo para as
vagas, ela desaparece no cotidiano institucional, reforcando a invisibilidade dos indigenas no
ambiente académico.

O direito a igualdade é descrito como um dever que, na pratica, resulta em
homogeneidade cultural. A igualdade, segundo essa visdo, implica uma assimilacdo geral,
onde todos devem se conformar a um padrdo cultural dominante. O argumento € que essa
igualdade ndo considera a diversidade de grupos, mas apenas dos individuos, exigindo que
todos se assemelhem a um padrdao comum.

A percepcdo da instituicio UFMA reforca essa perspectiva institucional de igualdade,
que exige assimilagdo e minimiza as diferencas culturais. A ideia de “sanc¢do da indiferenga”,

que ocorre nas burocracias dos paises democraticos, é uma forma de rejeicdo daqueles que sdo
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diferentes, justificada de maneira que parece familiar e aceitavel para a maioria. E uma
indiferenca seletiva que atua como um &libi moral para a inag&o.

O exemplo dessa indiferenca com a experiéncia dos indigenas nas universidades
demonstra que embora a diferenciacdo étnica seja reconhecida inicialmente, ao selecionar as
vagas, essa diferenca é ignorada e sdo tratados com indiferenca social e burocrética.

Embora as iniciativas das ag¢des afirmativas tenham sido significativas para ampliar o
acesso, ressalta-se que séo ainda insuficientes diante das especificidades da situacao indigena.
E necessario desenvolver politicas de insercdo e permanéncia no ensino superior voltadas para
coletividades, e ndo apenas para individuos isolados. E necessaria a implementacdo de
mudancas estruturais nas universidades para atender as particularidades linguistico-culturais
dos povos indigenas.

A insercdo de estudantes indigenas no ensino superior intensificou-se a partir das
mudangas nos instrumentos juridicos, inicialmente com o objetivo de formar professores
indigenas para atuarem em suas proprias comunidades. Posteriormente, essa formacéo foi
ampliada para abranger outras areas além das licenciaturas. Lopes (2016) destaca que a
experiéncia desses estudantes ao ingressarem na universidade é marcada por desafios
relacionados as especificidades culturais, como o contraste entre a coletividade tipica das
comunidades indigenas e o individualismo predominante na sociedade ndo indigena, o qual se
reflete também no sistema educacional.

Esse descompasso cultural tende a ser mitigado a medida que o nimero de estudantes
indigenas cresce e 0s mais experientes auxiliam os novos ingressantes a lidar com as
particularidades e desafios da vida universitaria. Lopes também ressalta que, embora o
ingresso por meio de processos seletivos especificos seja essencial, ele ndo deve ser visto
isoladamente. Para garantir o sucesso académico e a permanéncia dos estudantes indigenas, é
necessario adotar medidas que lhes assegurem condi¢des adequadas para a conclusdo de seus
Cursos.

Nesse quadrante, com a ampliacdo de instrumentos legais e normativos para acfes
afirmativas, houve uma ampliagdo do acesso de indigenas no ensino superior, mas sem a
observancia de particularidades culturais, com uma tendéncia homogeneizante aos demais
cotistas, como iguais ao cumprimento da determinacdo legal, o que ndo atende a uma
educacdo equitativa, que respeita os saberes e culturas especificas dos povos indigenas.

Noutro ponto, quanto a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n® 13.146/2015), estabelece
diretrizes para a promogéo da acessibilidade educacional, garantindo o acesso de pessoas com

deficiéncia a todos os niveis de ensino, incluindo o ensino superior. A legislacdo brasileira
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prevé a oferta de recursos e tecnologias assistivas para garantir a acessibilidade desses
estudantes.

A insercdo de estudantes com deficiéncia na educacdo regular é um direito garantido
pela Constituicdo Federal de 1988, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB) de 1996, pelo Plano Nacional de Educagdo (PNE) de 2014 e pela Convengdo sobre 0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, ratificada pelo Brasil em 2008. Esses marcos legais
estabelecem os principios, as diretrizes e as metas para a promo¢do de uma educacao
inclusiva, de qualidade e equitativa para todos.

Desafios atuais sdo observados também a partir dos dados acerca das pessoas com
deficiéncia no Brasil, que demonstram com indicadores importantes o universo a ser abordado
com as politicas publicas necessarias a acessibilidade.

De acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), das 18,6
milhdes de pessoas com deficiéncia no Brasil, mais da metade sdo mulheres, representando
10% da populacdo feminina com deficiéncia no pais (IBGE, 2023). A regido Nordeste
apresentou o maior percentual de populacdo com deficiéncia, com 5,8 milhdes, equivalente a
10,3% do total. As regides Sul, Centro-Oeste, Norte e Sudeste apresentaram percentuais de
8,8%, 8,6%, 8,4% e 8,2%, respectivamente (IBGE, 2023).

Tais indices permitem inferir que a equidade perpassa questdes de género, étnicas,
regionais, tanto quanto outros fatores que contribuem para a vulnerabilidade. A PNAD
também revelou que as pessoas com deficiéncia estdo menos inseridas no mercado de trabalho
e nas escolas, resultando em um acesso mais dificultado a renda. A taxa de analfabetismo para
pessoas com deficiéncia foi de 19,5%, enquanto para as pessoas sem deficiéncia foi de 4,1%
(IBGE, 2023). A maior parte das pessoas de 25 anos ou mais com deficiéncia néo
completaram a educacdo bésica: 63,3% eram sem instru¢cdo ou com o fundamental incompleto
e 11,1% tinham o ensino fundamental completo ou médio incompleto.

Para as pessoas sem deficiéncia, esses percentuais foram, respectivamente, de 29,9% e
12,8%. Apenas 25,6% das pessoas com deficiéncia tinham concluido pelo menos o Ensino
Médio, enquanto mais da metade das pessoas sem deficiéncia (57,3%) tinham esse nivel de
instrucdo. A proporcdo de pessoas com nivel superior foi de 7,0% para as pessoas com
deficiéncia e 20,9% para os sem deficiéncia (IBGE, 2023).

A pesquisa também analisou o perfil das pessoas com deficiéncia a partir dos
principais indicadores de mercado de trabalho. Segundo o IBGE, 26,6% das pessoas com
deficiéncia encontram espaco no mercado de trabalho. O nivel de ocupacéo para o resto da

populacédo ¢é de 60,7%. Cerca de 55% das pessoas com deficiéncia que trabalham estdo em
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situacdo de informalidade. O rendimento médio real também é diferente entre pessoas com
deficiéncia e sem: para o primeiro grupo, a renda foi de R$ 1.860, enquanto o segundo chegou
a R$ 2.690, uma diferenca de 30% (IBGE, 2023). Desses numeros é possivel observar que a
perspectiva utilitarista e mercadoldgica da educacdo impacta e dificulta na equidade
educacional e nas oportunidades oriundas da educacéo.

Dessa forma, o protagonismo do estudante, sua participacdo na formulagéo e execucao
da politica publica, como sujeito titular e destinatario da garantia fundamental a educacao
plena, com a mitigacdo das barreiras, instrumentalizado pela acessibilidade epistémico-
metodologica educacional, torna-se norte para transformar a educacgdo superior no ambiente
inclusivo e pluralista que é vocacionado, permitindo, assim uma evolucgéo civilizatéria em que
dignidade da pessoa humana esteja alinhada em seu devido lugar, sem que se dé espaco para
discriminacdes negativas, opostas ao proposito de formacéo social da universidade.

A intersetorialidade emerge como um principio na promocéo da equidade educacional,
implicando na articulagdo entre diferentes setores e érgdos publicos, como educacdo, salde,
assisténcia social, cultura, esporte, lazer, trabalho e direitos humanos. Tal articulacdo visa
garantir ndo somente 0 acesso e a permanéncia dos estudantes, mas também seu
desenvolvimento integral e participacdo social, envolvendo cooperagdo entre os diferentes
niveis de governo e a sociedade civil.

Os dados apresentados nas pesquisas citadas indicam que, apesar das politicas de acéo
afirmativa terem promovido uma mudanca significativa no perfil dos universitarios
brasileiros, incluindo a maior participacdo de negros, mulheres, pessoas de baixa renda,
indigenas e pessoas com deficiéncia, ainda ha disparidades consideraveis, especialmente em
cursos de alta concorréncia, como o de Direito.

Este cenario evidencia que o cumprimento das cotas legais ndo € suficiente para
superar a desigualdade estrutural que permeia 0 acesso ao ensino superior. Silva (2020)
destaca que a participacdo de negros em cursos altamente concorridos € menor do que a sua
representacdo na populacdo geral, refletindo uma distribuicdo desigual que favorece cursos
com menores notas de corte, geralmente associados a remunera¢Ges mais baixas e menor
prestigio.

Ademais, as acOes afirmativas para estudantes indigenas também revelam limitacOes.
Souza Lima (2016) sublinha a importancia de politicas que véo além do simples acesso,
necessitando de medidas que garantam a permanéncia e 0 sucesso académico desses
estudantes, respeitando suas particularidades linguistico-culturais. Oliveira (et al. 2020)

reforcam essa analise ao apontar a invisibilidade cultural e a indiferenca institucional que os
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estudantes indigenas enfrentam, evidenciando a necessidade de mudancas estruturais nas
universidades para acomodar suas especificidades.

Portanto, para alcancar uma educacdo superior equitativa, as politicas de acdes
afirmativas devem ser acompanhadas por iniciativas de acessibilidade epistémico-
metodoldgica que atendam os diferentes grupos, garantindo ndo apenas O ingresso na
instituicdo de ensino, mas 0 acesso equitativo ao saber e constru¢cdo do conhecimento, a

permanéncia e o sucesso académico dos estudantes de grupos vulneraveis.

2.3 ACESSIBILIDADE EPISTEMICO-METODOLOGICA COMO INDICADOR DE
EQUIDADE EDUCACIONAL

Para fundamentar o conceito de acessibilidade epistémico-metodolégica como
indicador de equidade para o ensino superior, é importante considerar a necessidade de
garantir que todos os estudantes tenham igualdade de oportunidades no acesso ao
conhecimento e na participagdo ativa no processo de aprendizagem. A acessibilidade
epistémico-metodoldgica refere-se a disponibilidade de diferentes abordagens, métodos e
recursos que atendam as diversas formas de aprendizagem e necessidades dos estudantes,
considerando suas diferentes origens, experiéncias e habilidades.

Promovendo a acessibilidade epistémico-metodoldgica no ensino superior, as
instituicOes educacionais podem garantir que os estudantes tenham acesso a uma variedade de
recursos e estratégias de ensino que os ajudem a desenvolver suas habilidades e competéncias
de forma equitativa, que inclui a utilizacdo de diferentes métodos de ensino, materiais
didaticos acessiveis, tecnologias educacionais inclusivas, avaliacdes diversificadas e apoio
personalizado aos estudantes com necessidades especificas.

Ao considerar a acessibilidade epistémico-metodoldgica como um indicador de
equidade para o ensino superior, as instituicdes podem promover um ambiente educacional
mais inclusivo, onde todos os estudantes tenham a oportunidade de alcancar seu pleno
potencial académico, independentemente de suas origens ou caracteristicas individuais, 0 que
contribui para a efetivacdo da equidade no acesso ao ensino superior e para a construgéo de
uma sociedade mais justa e igualitaria.

De acordo com Oliveira (2019), uma educacdo de qualidade deve ser planejada de
forma a garantir acessibilidade epistemo-metodoldgica, priorizando o critério de equidade
para promover uma inclusdo e permanéncia efetivas dos estudantes, com aprendizagens

significativas que contribuam para a transformacdo do ambiente académico. O autor ressalta
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que o docente deve assumir um papel além de simples transmissor de contetidos técnicos ou
dogmaticos, planejando e organizando atividades didatico-pedagodgicas que integrem ensino,
pesquisa, extensdo e avaliacdo de forma adequada aos sujeitos envolvidos no processo de
aprendizagem. Argumenta que a gestdo universitaria tem a responsabilidade de proporcionar
condicbes favoraveis a essas praticas, incluindo suporte fisico, material, infraestrutural,
psicoldgico e de formagédo continuada para discentes e docentes.

A acessibilidade epistémico-metodoldgica no ensino superior trata da capacidade dos
estudantes de Direito de acessarem o conhecimento juridico de maneira significativa,
superando limitagBes epistemoldgicas e metodoldgicas que dificultam a compreensdo e
aplicacdo do Direito em diferentes contextos (Freire, 1996). Esse conceito valoriza a
diversidade de fontes, métodos, saberes e praticas, promovendo interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade, pensamento critico e criatividade no ensino juridico (Morin, 2000;
Hooks, 2017).

A proposta de acessibilidade epistémico-metodoldgica amplia o conceito tradicional
de acessibilidade ao enfatizar ndo apenas a disponibilizacdo de recursos e informacGes, mas
também a forma como esses conhecimentos sdo traduzidos e assimilados pelos estudantes.
Freire (1996) argumenta que a educacgdo deve ser um ato de liberdade, no qual estudantes e
professores se envolvem em um didlogo constante, construindo conhecimento de forma
coletiva e emancipatoria.

Nesse contexto, Morin (2000) propde a transdisciplinaridade como um caminho para
integrar saberes e abordar a complexidade das questdes educacionais, destacando a
importancia de métodos que respeitem a diversidade de perspectivas. Hooks (2017) reforca
que a educacdo deve ser um espaco de transformacdo, onde a diversidade cultural e as
diferencas individuais sejam reconhecidas e valorizadas como recursos para o aprendizado.

Chaui (2012) critica a tendéncia de homogeneizacdo no ambiente académico,
alertando para os riscos de uma educacdo que desconsidera as particularidades culturais e
sociais dos estudantes. Ela enfatiza a necessidade de politicas educacionais inclusivas que
promovam a igualdade de oportunidades e respeitem as especificidades de cada grupo.

A promocdo da acessibilidade epistémico-metodoldgica exige que as instituicdes de
ensino adaptem suas praticas para atender as necessidades dos estudantes, garantindo uma
formacdo académica que seja a0 mesmo tempo critica, criativa e socialmente responsavel
(Freire, 1996; Hooks, 2017). Isso inclui o uso de tecnologias inclusivas, métodos de avaliacéo
diversificados e suporte personalizado aos estudantes, como orientacdo académica e

psicopedagdgica.
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As politicas publicas educacionais devem assegurar 0 acesso equitativo a recursos
epistémicos e metodologicos de qualidade, promovendo uma educacgéo inclusiva, democratica
e transformadora que respeite as diversidades e potencialidades dos estudantes (Chaui, 2012;
Morin, 2000). Assim, fortalecem-se 0s principios de respeito, tolerancia e solidariedade,
essenciais para a formacdo de profissionais conscientes e preparados para atuar em uma
sociedade plural (Freire, 1996).

De acordo com o estudo de Meira e Pereira (2022), a aquisicdo e aprimoramento
dessas competéncias sdo fundamentais para garantir um ambiente académico mais inclusivo e
acessivel para todos os estudantes. O estudo destaca a importdncia de competéncias
atitudinais que envolvem a sensibilizacdo, empatia e respeito em relacdo as diferencas,
contribuindo para a constru¢cdo de uma cultura institucional mais inclusiva. Ademais, a
diversificacdo das competéncias epistémico-metodoldgicas é essencial para a compreensdo
das necessidades individuais dos alunos e a implementacdo de préaticas pedagdgicas
adequadas para atender a essas demandas.

Os dados empiricos apresentados no estudo demonstram que a aplicacdo de um Guia
de Boas Praticas para Acessibilidade no Ensino Superior pode ser uma ferramenta eficaz para
orientar a comunidade académica na promocdo da acessibilidade. O guia oferece diretrizes
claras e praticas para eliminar barreiras atitudinais, garantir o acesso igualitario e promover a
autonomia dos alunos, contribuindo para a construcdo de um ambiente educacional mais
acolhedor e equitativo. (Meira e Pereira, 2022)

Portanto, a aquisicdo e o desenvolvimento dessas competéncias no ambito do ensino
superior sdo essenciais para promover uma mudanca significativa na cultura institucional,
tornando-a mais inclusiva, acessivel e respeitosa com a diversidade de seus membros. O
estudo empirico citado apresentou resultados significativos em relagdo a promoc¢do da
acessibilidade no ensino superior.

Primeiramente, os dados coletados evidenciaram que a sensibilizacdo dos docentes em
relacdo as necessidades dos alunos com deficiéncia é fundamental para a construcdo de um
ambiente académico mais inclusivo. A partir das entrevistas realizadas com o0s responsaveis
pelo Nucleo de Acessibilidade e pelo Setor Pedagdgico da instituicdo, foi possivel observar
que a adocdo de abordagens mais diretas por parte dos professores contribuiu para a
diminuicao da resisténcia ao acolhimento de pessoas com deficiéncia. (Meira e Pereira, 2022)

Os resultados da pesquisa em comento apontaram para a importancia da formagéo dos
docentes no que diz respeito a acessibilidade. Ficou evidente que a falta de convivio social

com pessoas diversas e vulnerdveis pode gerar dificuldades no processo de ensino e
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aprendizagem. Nesse sentido, a criacdo de cursos e capacitagcbes, como o curso de libras
oferecido aos professores, mostrou-se como uma estratégia eficaz para melhorar a
comunicacgdo e promover a equidade no ambiente universitario. A pesquisa de Meira e Pereira
(2022) ressaltou a relevancia de a¢des praticas, como o laboratorio sensorial, na sensibilizacao
dos estudantes em relacdo as dificuldades enfrentadas por pessoas com deficiéncia.

A vivéncia permitiu aos alunos do estudo mencionado compreenderem melhor as
barreiras enfrentadas e contribuiu para a promocao de uma cultura mais inclusiva e empatica
no ambiente académico. Esses resultados reforcam a importancia de estratégias concretas e
sensibilizacdo constante para a promocao da acessibilidade no ensino superior. A analise dos
movimentos globais de direitos humanos e das normativas nacionais evidenciou que a
acessibilidade epistémico-metodoldgica desempenha um papel central na promocédo de uma
educacdo superior de qualidade e equitativa.

Por meio da eliminacdo de barreiras metodoldgicas e de conhecimento
(epistemoldgicas) com a promocdo ativa de meios inclusivos de ensino e aprendizado, a
acessibilidade epistémico-metodoldgica se configura instrumento para assegurar que todos 0s
estudantes, tenham acesso, permanéncia e sucesso no ensino superior.

Para isso, é necessario que as instituicdes de ensino superior invistam em recursos e
servigos de apoio para a acessibilidade, iniciando com a pluralidade de saberes e culturas
sendo respeitada, com a valorizacdo da participacdo dos povos invisibilizados no processo de
tomada de decisdo para a efetividade das a¢6es afirmativas.

Ademais, é necessaria a ampliacdo da utilizacdo de tecnologias assistivas, intérpretes
de Libras, materiais didaticos acessiveis, assim como uma transformacdo atitudinal quanto as
pessoas em vulnerabilidades diversas e a diversidade humana em sentido amplo,
desconstruindo padrées mercadologicos que dificultam sobremaneira a construcdo de uma
educagdo superior equitativa que atenda a complexidade da diversidade humana e
necessidades cognitivas para a formagé&o profissional.

E ponto fundamental nessa transformacéo que os professores e demais profissionais
da educacdo recebam formacdo adequada para lidar com a diversidade e promover a
acessibilidade. A acessibilidade no ensino superior brasileiro é oportunidade para
aprimoramento democratico e de compreensdo e cumprimento do direito humano
fundamental a educacéo de qualidade e equitativa.

As politicas publicas tém desempenhado um papel importante na construgdo de um
sistema educacional mais equitativo no pais. Nesse sentido, a analise das politicas

educacionais e a implementacdo de diretrizes que contemplem a educagdo equitativa no
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ensino superior sdo de extrema importancia para garantir o acesso e a permanéncia de todos
os estudantes, independentemente de suas necessidades especificas.

Neste capitulo, foi possivel analisar a importancia da acessibilidade educacional como
um indicador de qualidade no ensino superior brasileiro. A partir dos movimentos globais de
direitos humanos em favor da inclusdo educacional e das normativas pétrias relacionadas a
acessibilidade, foi evidenciado o papel fundamental de instrumentos como a
instrumentalizacdo de politicas publicas oriundas de Leis de Cotas e ac¢Ges afirmativas, que
modificaram o perfil do estudante universitario brasileiro, com um aumento da diversidade no
acesso, mas também se evidenciou que as politicas ndo alcangcaram uma promocdo eficaz da
equidade educacional, uma vez que 0 mero aumento do acesso ndo implica necessariamente
uma reducdo significativa nas disparidades e vulnerabilidades culturais e sociais.

A secdo 2 contribui para a discussao sobre a necessidade de novas epistemologias que
garantam o respeito aos saberes ndo hegemdnicos, ndo sendo plenamente eficazes as politicas
de a¢des afirmativas para garantir o equilibrio das relagdes educativas, tendo em vista as
desigualdades decorrentes da colonizacdo e do capitalismo que vulnerabilizaram povos e 0s
relegaram a condicdo inferiorizada no tecido social, pelo que se faz necessario uma ruptura na
propagacdo e reproducdo de pensamentos dominantes também na educacdo superior juridica,
que tende a ser elitizada historicamente, avangando para uma educagdo que vise desconstruir
as amarras coloniais, mercantilistas e utilitaristas, valorizando o capital humano em sua
pluralidade de saberes e diversidades étnico-culturais e linguisticas.

Para isso, € necessario ter como parametro de qualidade a equidade educacional, a
partir de mecanismos de mitigacdo de interditos epistemol6gicos e metodolégicos na
educacdo juridica, com a aplicacdo da abordagem da acessibilidade epistémico-metodoldgica.

Nesse sentido, a promogéo de préticas de acessibilidade epistémico-metodologica visa
atender a compreensdo dessa pluralidade de saberes e permitir a insercdo transversal da
complexidade de particularidades ao todo da educacdo superior, na promocdo da equidade
educacional. A compreensdo desses aspectos contribui significativamente para a reflexé@o
sobre a qualidade do ensino superior no Brasil, destacando a necessidade de politicas e
praticas que garantam o pertencimento de todos os estudantes ao ensino superior brasileiro e o

consequente acesso de todos a todas as profissdes no seio da sociedade.
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3 ACESSIBILIDADE EPISTEMICO-METODOLOGICA NO CONTEXTO DOS
CURSOS JURIDICOS NACIONAIS

Nesta secdo, pretende-se analisar os desafios de acessibilidade epistémico-
metodoldgica nos cursos juridicos nacionais, levando em conta a busca por aprendizagens
significativas no curriculo baseado em competéncias por meio de inovagfes didatico-
pedagogicas e atitudinais.

A secdo é desenvolvida em trés partes, a primeira aborda problemas historicos e atuais
na educacdo juridica, a acessibilidade em um contexto de diversidade na formacdo dos
profissionais do Direito, assim como o alinhamento da educacdo juridica com as demandas
sociais e mudancgas no mercado de trabalho.

Em segundo lugar, analisam-se as aprendizagens significativas no curriculo baseado
em competéncias no cenario do bacharelado em Direito, observando a possibilidade da
implementacdo do curriculo baseado em competéncias e sua eficacia na educacdo juridica e a
necessidade de integrar competéncias préaticas e teéricas para uma formagdo mais completa.

Por (ltimo, abordam-se os cursos juridicos em busca de inovacBes didatico-
pedagdgicas e atitudinais com as metodologias ativas acessiveis, elencando os desafios na sua
implementacdo e a necessidade de mudanca de atitude dos educadores e exemplos de
inovacgdes no campo da educacdo juridica.

A educacdo juridica brasileira enfrenta diversos desafios e demandas na atualidade,
que exigem uma reflexdo critica e uma transformacdo pedagdgica. Entre esses desafios e
demandas, destaca-se a questdo da acessibilidade epistémico-metodoldgica, que se refere a
possibilidade de acesso aos conhecimentos juridicos e aos métodos de ensino e aprendizagem
adequados as necessidades e potencialidades dos estudantes de Direito na sua pluralidade e
diversidade.

A acessibilidade epistémico-metodoldgica na educagdo juridica é instrumento para
concretizacdo do direito fundamental a educacdo equitativa, que decorre do principio da
igualdade e do direito a educacgéo, consagrados na Constituicdo Federal de 1988 e nos tratados
e convengdes internacionais sobre direitos humanos dos quais o Brasil é signatario.

No entanto, a realidade da educacdo juridica brasileira revela que a acessibilidade
epistémico-metodoldgica ainda € um processo de conquista, pois existem diversas barreiras e
limitaces que dificultam ou impedem o acesso dos estudantes de direito aos conhecimentos

juridicos e aos métodos de ensino e aprendizagem adequados, atrelados a multiplicidade de
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saberes e a necessaria transdisciplinaridade. Essas barreiras e limitagdes podem ser de
natureza fisica, comunicacional, atitudinal, pedagdgica, curricular, institucional, entre outras.

Nesse sentido, a acessibilidade epistémico-metodologica surge como uma importante
abordagem para criar condi¢cdes que permitam o pleno desenvolvimento das capacidades
cognitivas dos estudantes, a compreensdo dos conteudos juridicos e a participacdo efetiva nas
atividades académicas. (UNESCO, 2019).

A acessibilidade epistémico-metodologica perpassa por conceber praticas
pedagdgicas, materiais didaticos e ambientes de aprendizagem, levando em consideracdo as
diversidades sociais, étnicas, de género, deficiéncias e vulnerabilidades relacionadas a
diversidade cultural e linguistica. Essa abordagem envolve a disponibilizacdo de recursos em
formatos acessiveis, 0 uso de tecnologias assistivas, o suporte individualizado e a capacitacdo
docente para adotar praticas inclusivas, privilegiar a autonomia e o protagonismo do discente
e a pluralidade de saberes necessario a compreensao critica da realidade social e juridica
(UNESCO, 2019).

A promocao da acessibilidade epistémico-metodoldgica nos cursos juridicos nacionais
ndo apenas deve atender a principios éticos e legais, mas também contribui para formar
profissionais do Direito mais preparados para atuar em uma sociedade diversa e plural,
fortalecendo a missdo de formar profissionais comprometidos com a justica, a equidade e os
direitos humanos.

Para assegurar a verdadeira acessibilidade a todos os estudantes, é essencial adotar
politicas institucionais e praticas pedagdgicas que promovam a equidade, tais como a revisdo
e adaptacdo de curriculos, a implementacdo de medidas de suporte e a sensibilizacdo da
comunidade académica para a importancia da educacao equitativa (UNESCO, 2019).

Destaca-se a complexidade da questdo da acessibilidade epistémico-metodoldgica nos
cursos juridicos brasileiros diante de desafios historicos e contemporaneos enfrentados,
observa-se a necessidade continua de inovag6es pedagdgicas, metodoldgicas e atitudinais para
promover uma educacdo juridica mais inclusiva e equitativa. Nesse prisma, sublinha-se a
importancia das metodologias ativas inclusivas e acessiveis relevantes num contexto de
formacéo ética, da diversidade e da atualizagdo curricular para atender as necessidades de uma

sociedade diversa e plural.
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3.1 VELHOS E CONTEMPORANEOS PROBLEMAS DA EDUCACAO JURIDICA NO
BRASIL

A educacdo juridica no Brasil tem uma longa trajetéria historica, marcada por diversas
transformacdes, desafios e demandas. Desde a criacdo dos primeiros cursos juridicos em
1827, até os dias atuais, a formacdo dos profissionais do Direito passou por diferentes fases,
influenciadas pelos contextos politicos, sociais, econdémicos e culturais de cada época. Nesse
percurso, emergiram e persistiram alguns problemas que afetam a qualidade e a relevancia da
educacdo juridica no pais, bem como a sua capacidade de contribuir para a promocdo da
justica, da cidadania e do desenvolvimento nacional.

Entre os velhos problemas da educacdo juridica no Brasil, destacam-se: a) a falta de
sintonia entre o0 ensino juridico e a realidade social, juridica e profissional do pais, resultando
em uma formacdo teorica, dogmatica e descontextualizada; b) a predominancia de uma
metodologia de ensino tradicional, baseada na transmissdo de conteudos, na memorizagdo e
na reproducdo de informacBGes, em detrimento de uma abordagem critica, reflexiva e
problematizadora; c) a escassez de recursos humanos, materiais e tecnologicos nas
instituicbes de ensino superior, comprometendo a infraestrutura, a atualizacdo e a
diversificacdo dos recursos didaticos e pedagdgicos; d) a baixa qualificacdo e valorizacao dos
docentes, que muitas vezes ndo possuem formacdo especifica em educacdo, nem condicBes
adequadas de trabalho, remuneracdo e capacitacdo; e) a insuficiente articulacdo entre o
ensino, a pesquisa e a extensdo, limitando a producdo e a difusdo do conhecimento juridico,
bem como a interacdo entre a academia e a sociedade (Cunha et al., 2011).

A educagdo juridica no Brasil também enfrenta novos problemas, decorrentes das
mudancas e das exigéncias da sociedade contemporénea. Entre esses problemas, podem-se
citar: a) a proliferacdo e a precarizacdo dos cursos juridicos, que aumentaram a oferta e a
demanda, mas reduziram a qualidade e a diversidade da formacé&o juridica; b) a inadequacéo
dos curriculos e dos projetos pedagogicos, que ndao acompanham as transformacdes do
Direito, da ciéncia, da tecnologia e da cultura, nem atendem as necessidades e as expectativas
dos estudantes, do mercado de trabalho e da sociedade; c) a falta de acessibilidade na
educacdo juridica, que exclui ou dificulta a participacdo de estudantes com deficiéncia ou
outras condi¢bes que demandam atencdo diferenciada, bem como de estudantes oriundos de
grupos sociais vulneraveis ou marginalizados; d) a perda de sentido e de identidade da

educacdo juridica, que se tornou uma mercadoria, um instrumento de reproducdo das elites,
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ou um meio de obtencdo de status, em vez de um direito, um dever e uma missdo social
(Falcé&o et al, 2010).

Diante desses velhos e contemporaneos problemas da educacgéo juridica no Brasil, é
preciso buscar solucdes que possam superd-los ou minimizé-los, visando a uma educacao
juridica de qualidade, democratica, inclusiva e transformadora. Para isso, € necessario
envolvimento e 0 comprometimento de todos os atores envolvidos no processo educativo, tais
como: o Estado, as instituicdes de ensino superior, os docentes, 0s estudantes, os profissionais
do Direito, os 6rgdos de regulacdo e de fiscalizacdo, as entidades de classe, 0s movimentos
sociais, entre outros.

A atitude dialdgica e colaborativa com a participacdo e a colaboracdo de todos para
construir uma educacdo juridica que responda aos desafios e as demandas da sociedade
brasileira, que forme juristas competentes, éticos e cidaddos, e que contribua para o
desenvolvimento do pais e para a realizagdo da justica.

Os desafios sdo multifacetados e complexos no contexto da educacdo juridica,
abrangendo desde questBes estruturais e institucionais até questdes pedagogicas e curriculares
(Cunha et al., 2011). A falta de acesso a recursos adequados é um dos principais problemas,
alunos de diferentes origens socioecondmicas, culturais, com deficiéncia ou NEE tém acesso
desigual a educacdo juridica de qualidade o que perpetua um ciclo de desigualdade e injustica
que € contraproducente para 0 objetivo de promover a justica e a equidade (Falcdo, Lacerda,
& Rangel, 2012).

A rigidez do curriculo contribui para dificultar ainda mais o aprimoramento da
acessibilidade nos cursos de Direito. Muitos curriculos de Direito sdo excessivamente focados
em teoria e ndo fornecem aos alunos as habilidades praticas necessarias para o0 exercicio
profissional, o que contribui para a formagdo de graduados sem as devidas competéncias e
habilidades para as demandas da profissdo juridica, com a lacuna de uma formacdo holistica
que contemple a complexidade da sua propria trajetoria de formacdo enquanto ser pensante
com criticidade do campo juridico e enquanto profissional apos se graduar (Ghirardi, 2014).

A necessidade de aprimoramento na educacéo juridica é evidente. As institui¢des de
ensino devem transformar o agir da gestdo para fornecer uma educacdo de qualidade que
prepare adequadamente os alunos para a pratica juridica oportunizando acessibilidade com
equidade metodologica, atitudinal, etc, aos administrados, estudantes, gestores educacionais
de area fim como chefes de departamento, coordenadores de curso e docentes.

De acordo com Herrera Flores (2010), a educacdo é um direito fundamental e um meio

para a promocao da equidade social e cultural, pelo que a educacao deve ser vista como um
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processo de construcdo social e cultural, que busca garantir os bens necessarios para se viver
com dignidade. Segundo Piovesan (2017), a acessibilidade educacional é tema fundamental
para garantir a efetivacdo dos direitos humanos, permitindo que todos os individuos tenham
acesso a educacdo e possam desenvolver suas potencialidades.

A educacdo como direito fundamental demanda adequagdo em todas as suas
dimensdes no que se refere a pessoas com deficiéncias ou de condiges que impliquem
necessidade de um suporte diferenciado a conjuntura de aprendizagem. A falta de
acessibilidade de pessoas com deficiéncia na educacdo superior, em especial no campo
juridico, é um gargalo a ser solucionado. Segundo a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n°
13.146/2015), as instituicdes de ensino devem garantir a acessibilidade de estudantes com
deficiéncia em todos os niveis de ensino, incluindo o ensino superior.

Dessa forma, a falta de diversidade e representatividade na formacdo dos futuros
profissionais do Direito apresenta-se como condic¢do para um campo profissional elitizado. E
necessario que a educacgdo juridica promova a pertenca de diferentes grupos sociais, como
mulheres, negros, indigenas e LGBTS, para que haja uma formacao mais plural e democratica,
alinhada com as demandas sociais e as mudancas no mundo do trabalho.

Os estudantes de Direito devem estar preparados para atuar em um mundo cada vez
mais globalizado e tecnoldgico, com habilidades e competéncias que vao além do
conhecimento técnico-juridico. De acordo com Oliveira e Medeiros (2023), um dos principais
problemas é a visdo fragmentada dos saberes nos cursos juridicos brasileiros, que muitas
vezes limita a formacdo dos estudantes a uma abordagem técnica e descontextualizada.
Noutro aspecto, a atuacdo docente restrita a aulas padronizadas e pouco participativas também
é um desafio a ser superado.

Nesse sentido, a transversalidade curricular e a implementagéo de metodologias ativas
e inovadoras sdo fundamentais para promover aprendizagens significativas e atender as
demandas atuais, considerando o cenario de heterogeneidade estudantil. A transversalidade
curricular implica em superar as formas tradicionais de inser¢do curricular, indo além da
disposi¢do dos contetidos em disciplinas ja existentes, significando que os saberes juridicos
recebem o aporte de conhecimentos correlatos que ndo sdo necessariamente oriundos do
Direito (Oliveira; Medeiros, 2023).

E fundamental mitigar as barreiras para a acessibilidade na educacdo juridica. A
transversalidade curricular desempenha um papel significativo na promocao da equidade, pois
possibilita que os estudantes desenvolvam competéncias técnicas e sociais considerando as

particularidades e necessidades de cada individuo (Santos, 2003 apud Oliveira; Medeiros,
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2023). Nesse contexto, Oliveira (2019, p. 89) destaca a pertinéncia do conceito de
“acessibilidade metodologica” proposto pelo INEP/MEC, que se refere a auséncia de barreiras
nos métodos, teorias e técnicas de ensino/aprendizagem, trabalho, acdo comunitaria e
educacdo familiar (Brasil, 2017b). Segundo essa perspectiva, praticas educacionais que nao
adotam metodologias acessiveis e ndo utilizam recursos didaticos e técnicas adequadas aos
aprendizes devem ser consideradas excludentes e ndo inclusivas.

As metodologias ativas de ensino, como a aprendizagem baseada em problemas, o
estudo de casos, as simulacdes e as metodologias participativas, permitem que 0s estudantes
desenvolvam competéncias técnicas e sociais, estimula a reflexdo critica e a busca por
solucBes inovadoras e criativas para os problemas juridicos contemporaneos. Portanto, é
necessario repensar abordagens pedagdgicas, curriculos e praticas docentes para promover
uma formacdo mais abrangente, contextualizada, inclusiva e democréatica para os futuros
profissionais do Direito. A educacdo juridica deve ser capaz de formar profissionais criticos,
reflexivos e comprometidos com a constru¢do de uma sociedade mais justa e democratica.
(Oliveira; Medeiros, 2023).

E necessario que as instituicdes de ensino adotem politicas e praticas que promovam a
equidade, diversidade e atualizacdo curricular, e que haja uma mudanca de mentalidade e
cultura para que a educacdo juridica seja vista como um meio para a promocao da equidade
social e cultural e para a formacéao de profissionais mais preparados para atuar em um mundo
em constante transformacao.

Ainda assim, é importante destacar que a educacdo juridica no Brasil também tem
apresentado avancos em alguma medida, como a ado¢do do curriculo baseado em
competéncias e a disciplinas que abordam temas como responsabilidade social,
sustentabilidade, assim como ampliacdo da formac&o interdisciplinar. Entretanto, é necessario

que passem 0s avangos conquistados das normas para o cotidiano universitario.

3.2 APRENDIZAGENS SIGNIFICATIVAS NO CURRICULO BASEADO EM
COMPETENCIAS NO CENARIO DO BACHARELADO EM DIREITO

O curriculo baseado em competéncias ¢ uma abordagem pedagOgica que visa a
formacdo integral dos estudantes, articulando os conhecimentos, as habilidades, as atitudes e
os valores necessarios para o exercicio profissional e cidaddo (Klafke; Feferbaum, 2020).

Nesse sentido, o curriculo baseado em competéncias requer metodologias de ensino e
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aprendizagem que propiciem aprendizagens significativas, ou seja, que sejam relevantes,
contextualizadas, problematizadoras e aplicaveis a realidade dos estudantes (Moreira, 2011).

No cenario do bacharelado em Direito, a educacdo baseada em competéncias e a
promocdo de aprendizagens significativas sdo fundamentais para superar os desafios e as
demandas da sociedade contemporanea, que exige dos profissionais do direito ndo apenas o
dominio dos contetdos juridicos, mas também a capacidade de lidar com situacGes
complexas, dinamicas e plurais, que envolvem questdes éticas, sociais, politicas, econémicas
e culturais (Lara-Lara et al., 2023).

Para que as aprendizagens significativas ocorram no curriculo baseado em
competéncias no cenario do bacharelado em Direito, € preciso adotar algumas estratégias
pedagdgicas que envolvem a definicdo das competéncias a serem desenvolvidas pelos
estudantes, considerando os objetivos educacionais, as diretrizes curriculares, as demandas do
mercado de trabalho e as expectativas da sociedade. E preciso organizar os contetidos
curriculares de forma integrada, interdisciplinar e transversal, evitando a fragmentacéo e a
compartimentalizacdo do conhecimento juridico (Morin, 2000).

Estratégia importante € a utilizacdo de metodologias ativas de ensino e aprendizagem,
que estimulem a participacdo, a autonomia, a cooperacdo, a reflexdo e a criatividade dos
estudantes, tais como: aprendizagem baseada em problemas, aprendizagem baseada em
projetos, aprendizagem baseada em casos, aprendizagem colaborativa, entre outras (Ghirardi,
2014).

Nesse prisma, a valorizacdo da diversidade e da interculturalidade no curriculo é
fundamental para reconhecer e respeitar as diferengas individuais, sociais, culturais e de
saberes epistemologicos e culturais dos estudantes, bem como para promover o didlogo, a
tolerancia, a solidariedade e a justica (Herrera Flores, 2010).

Para além dessas estratégias pedagogicas, € preciso incluir a abordagem de
acessibilidade epistémico-metodologica no curriculo baseado em competéncias no cenario do
bacharelado em Direito, que se refere a possibilidade de acesso aos conhecimentos juridicos e
aos métodos de ensino e aprendizagem adequados as necessidades e potencialidades dos
estudantes, especialmente aqueles que pertencem a minorias marginalizadas e
vulnerabilizadas, que possuem deficiéncia ou outras condi¢cdes que demandem atencéo
diferenciada (Lima, 2018).

A acessibilidade epistémico-metodoldgica implica em reconhecer e valorizar a
diversidade de saberes, de linguagens, de culturas e de modos de aprender dos estudantes,
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bem como em oferecer condi¢cbes e recursos que garantam a sua participacdo efetiva e
equitativa no processo educativo.

Para isso, € preciso realizar um diagnostico das necessidades e das potencialidades dos
estudantes, considerando os seus perfis, 0S seus interesses, as suas expectativas, as suas
dificuldades e as suas possibilidades de aprendizagem (Ausubel, 1968). Em seguida, € preciso
adequar os conteudos, os métodos, as atividades, as avaliacbes e 0s materiais didaticos as
caracteristicas e as demandas dos estudantes, utilizando recursos de acessibilidade. (Ciantelli;
Leite, 2016).

Nesse contexto, a promog¢do da acessibilidade e a integracdo dos estudantes no
ambiente académico, estimulando a interacdo, a colaboracdo, o respeito e a solidariedade
entre os pares, 0s docentes e os demais membros da comunidade universitaria deve ser
priorizada (Cabral; Oliveira; Reis, 2022). E necessario desenvolver acdes de sensibilizacéo,
formacdo e orientacdo para 0s docentes, 0s gestores, os funcionarios e os demais estudantes
sobre a importancia e os beneficios da acessibilidade epistémico-metodoldgica na educagéo
juridica, bem como sobre os direitos e os deveres de todos 0s envolvidos no processo
educativo (Bechade, 2013).

Nesse sentido, criar e fortalecer espagos e mecanismos de participagdo, de
representacdo, de consulta e de acompanhamento dos estudantes, tais como: conselhos,
comiss@es, nucleos, ouvidorias, entre outros, que possam garantir a sua voz, a sua escuta, a
sua expressdo e a sua reivindicacdo (Cardoso, 2007).

A aprendizagem significativa é aquela que se conecta com o conhecimento prévio do
aluno, permitindo uma compreensdao mais profunda e duradoura do conteudo, segundo a
Teoria de aprendizagem significativa de David Ausubel (1968). O curriculo baseado em
competéncias permite que os alunos desenvolvam habilidades préaticas e tedricas que sao
diretamente aplicaveis ao seu campo de estudo. No caso do Direito, isso pode incluir a
capacidade de interpretar leis, argumentar efetivamente e entender os principios éticos
subjacentes a pratica juridica.

Saviani (2008) acrescenta que a aprendizagem significativa também depende do
contexto em que ocorre. No caso do bacharelado em Direito, isso pode significar considerar
as especificidades do sistema juridico brasileiro e as necessidades particulares dos estudantes
de Direito no Brasil. Ausubel (1968) enfatizou a importancia da aprendizagem significativa
em contraste com a aprendizagem mecénica, enquanto Bloom (1956) desenvolveu uma

taxonomia de objetivos de aprendizagem que ainda é amplamente utilizada na educacao.
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No entanto, a implementacdo de um curriculo baseado em competéncias que
promovam a aprendizagem significativa ndo € sem desafios. Como observado por Freire
(1970), é fundamental garantir que a educagdo nao se torne uma pratica de “bancarizagdo”,
onde os alunos sdo simplesmente receptores passivos de conhecimento. Em vez disso, 0s
alunos devem ser encorajados a se tornarem participantes ativos em seu préprio processo de
aprendizagem, o que pode ser alcancado através de métodos de ensino que promovam a
reflexdo critica, a resolucéo de problemas e a aprendizagem colaborativa.

Ademais, é importante considerar a avaliagdo como parte integrante do curriculo. A
avaliacdo deve ser usada ndo apenas para medir o desempenho dos alunos, mas também para
informar o ensino e a aprendizagem. A aprendizagem significativa no curriculo baseado em
competéncias é um conceito que tem o potencial de melhorar a educacdo juridica. No entanto,
sua implementacdo efetiva requer uma consideracdo cuidadosa de uma variedade de fatores,
incluindo o contetdo do curriculo, os métodos de ensino e a avaliacao.

E importante lembrar que a educacdo é um processo continuo de aprendizagem e
crescimento. Por isso, é fundamental que os educadores reflitam continuamente sobre suas
praticas e busquem formas de aprimorar e inovar. Nesse contexto, Oliveira (2019, p. 12)
destaca que a educacdo intercultural e inclusiva, especialmente no &mbito da educacgdo
publica, deve garantir acessibilidade metodoldgica para promover a permanéncia estudantil
com equidade. Para alcancar uma aprendizagem de qualidade e significativa, é necessario
adotar uma educacdo baseada em competéncias, que integre contetdos, habilidades, atitudes e
valores plurais. Essa abordagem deve ser democrética, acolhedora e dialdgica, reconhecendo
e respeitando a heterogeneidade estudantil e as diversas cosmovisfes presentes tanto na
sociedade quanto na comunidade académica

Cabral, Oliveira e Reis (2022) destacam a importancia de uma abordagem pedagdgica
inclusiva e acessivel para promover a participacdo ativa e a emancipacdo educacional na
educacdo superior. Nesse sentido, € fundamental que os cursos de direito adotem uma
abordagem baseada em competéncias, que valorize a diversidade e promova a participacao
ativa de todos os estudantes.

Dessa forma, uma abordagem pedagogica baseada em competéncias acessivel pode
promover aprendizagens significativas no cenario do bacharelado em Direito, permitindo que
todos os estudantes, desenvolvam habilidades e conhecimentos praticos que possam ser
aplicados em sua vida profissional e pessoal.

A aprendizagem significativa no contexto da educacdo juridica, conforme discutida

por Loussia Musse Felix (2006), propde uma transformacéo essencial no papel dos envolvidos
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no processo educacional. O modelo tradicional, centrado no docente e caracterizado pela
memorizacdo de conteldos normativos e tedricos, da lugar a uma abordagem que coloca o
estudante como protagonista de sua formacdo. Baseado nas diretrizes do Projeto ALFA
Tuning, essa perspectiva valoriza o desenvolvimento de competéncias como 0 raciocinio
critico, a argumentacédo juridica e a aplicagdo pratica do conhecimento, aliados a principios
éticos e a responsabilidade social. A visdo busca preparar os futuros profissionais do Direito
para os desafios de uma sociedade cada vez mais diversificada e complexa, superando
praticas pedagogicas que historicamente priorizavam a reproducéo de contetdos.

Felix (2006) também enfatiza a importancia de uma formacéo juridica que integre
maltiplas disciplinas e promova uma analise critica sobre o papel do Direito na construcéo de
uma sociedade mais justa. Essa abordagem requer metodologias de ensino que estimulem a
investigacdo, a capacidade de sintese e a aplicacdo do aprendizado em situacdes praticas,
conectando teoria e préatica de forma orgénica.

A énfase em competéncias como o trabalho em equipe, a tomada de decisdes
fundamentadas e a atuacdo ética reflete a necessidade de preparar 0s estudantes para
responder aos desafios contemporaneos do campo juridico. Nesse sentido, a educacao juridica
significativa emerge como uma proposta inovadora, que combina a formacao técnica com o
compromisso com a justica e a transformacéo social.

O curriculo baseado em competéncias no bacharelado em Direito representa mais do
gue uma mera estrutura pedagogica; é uma resposta concreta as demandas de uma sociedade
plural e em constante transformacdo. O modelo busca integrar saberes tedricos, habilidades
praticas e valores éticos. Nao se trata apenas de ensinar o “o qué”, mas de formar
profissionais que saibam “como” e “por que” agir em cenarios complexos. Metodologias
ativas, como a aprendizagem baseada em problemas ou projetos, sdo instrumentos
indispensaveis para promover uma educacao critica e significativa, capaz de conectar 0s
discentes as questdes reais do mundo juridico e social (Felix, 2006).

Ademais, a abordagem de acessibilidade epistémico-metodologica é importante para
garantir que essa formacéo alcance todos os estudantes, respeitando suas particularidades. A
formacéo juridica deve ser inclusiva, dialogar com a diversidade e oferecer suporte aqueles
que, por razbes sociais, culturais ou fisicas, enfrentam barreiras adicionais. A educacao
juridica deve ser uma ponte para a equidade, e ndo um reforco as desigualdades. Para isso, é
preciso alinhar teoria e pratica, adotando uma pedagogia que transcenda o normativo e
alcance o transformador (Oliveira, 2019).
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Assim, essa reflexdo acerca da educacdo juridica e suas interfaces com a
responsabilidade social e as competéncias necessarias na formacéo do profissional do campo
juridico, permite observar que o curriculo juridico se traduz em ferramenta fundamental para
a educacdo juridica e serve ndo apenas para formar advogados e juristas, mas cidadaos

criticos, capacitados e comprometidos com a justica.

3.3 0S CURSOS JURIDICOS EM BUSCA DE INOVACOES DIDATICO-PEDAGOGICAS
E ATITUDINAIS: METODOLOGIAS ATIVAS INCLUSIVAS E ACESSIVEIS

A educacdo juridica no Brasil enfrenta o desafio de formar profissionais do Direito
capazes de atuar de forma critica, reflexiva e transformadora na sociedade, diante das
complexas e dindmicas demandas do século XXI. Para isso, € preciso que 0s cursos juridicos
busquem inovacOes didatico-pedagogicas e atitudinais, que possam superar 0s modelos
tradicionais de ensino, baseados na transmissdo de conteldos, na memorizagdo e na
reproducdo de informacdes, e que possam favorecer a constru¢cdo do conhecimento, o
desenvolvimento de competéncias e a formacao cidada dos estudantes (Falcéo, 2010).

Dentre as possibilidades de inovacdo didatico-pedagdgica e atitudinal nos cursos
juridicos é promissora a ado¢do de metodologias ativas de ensino e aprendizagem, que sdo
responsaveis por estimular processos de ensino-aprendizagem critico-reflexivos, nos quais o
educando participa e se compromete com seu aprendizado (Amaral et al., 2017). As
metodologias ativas tém como proposta uma educacdo mais voltada para o aluno, que o
coloca como protagonista do seu processo de aprendizagem, e que o estimula a resolver
problemas, a realizar projetos, a trabalhar em equipe, a utilizar tecnologias, a interagir com a
realidade e a desenvolver habilidades cognitivas, sociais, emocionais e éticas (Klafke;
Feferbaum, 2020).

No entanto, para que as metodologias ativas sejam efetivas nos cursos juridicos, é
preciso que elas sejam também inclusivas e acessiveis, ou seja, que considerem e respeitem a
diversidade dos estudantes, especialmente aqueles que pertencem a minorias ou que possuem
deficiéncia ou outras condi¢cdes que demandam atencdo diferenciada. A acessibilidade nas
metodologias ativas implica em garantir que todos os estudantes tenham igualdade de
oportunidades no acesso aos conhecimentos juridicos e aos métodos de ensino e
aprendizagem, bem como em oferecer condi¢des e recursos que favoregcam a sua participacédo

efetiva e equitativa no processo educativo (Lima, 2018).
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Para que as metodologias ativas sejam inclusivas e acessiveis nos cursos juridicos, é
preciso adotar algumas acOes, tais como: realizar um diagndstico das necessidades e das
potencialidades dos estudantes, considerando 0s seus perfis, 0S seus interesses, as suas
expectativas, as suas dificuldades e as suas possibilidades de aprendizagem; adaptar os
contetidos, os métodos, as atividades, as avaliagdes e 0s materiais didaticos as caracteristicas e
as demandas dos estudantes, utilizando recursos de acessibilidade.”

O Programa Incluir (Brasil, 2008), desde 2005, lanca editais com a finalidade de
apoiar projetos de criacdo ou reestruturacdo de nucleos de acessibilidade nas Instituicdes
Federais de Ensino, os quais respondem pela organizacdo de agdes institucionais que
garantam a integracdo de pessoas com deficiéncia na vida académica, eliminando barreiras
comportamentais, pedagdgicas, arquitetdnicas e de comunicacao.

As estratégias adotadas incluem a promocdo de reflexdo sobre politicas de
diversidade, programas de formacdo de professores, sensibilizacdo em relacdo a diversidade,
uma abordagem mais integrada para lidar com as barreiras atitudinais, arquitetonicas e de
comunicacgdo, investimento em tecnologias assistivas e programas de formacdo, e um
compromisso continuo por parte das instituicdes de ensino superior e da sociedade em geral.

As metodologias ativas, ao contrario do modelo tradicional de ensino, colocam o
estudante no centro do processo de aprendizagem, estimulando a participacdo ativa, a
autonomia e a construcdo do conhecimento (Samara; Tupy, 2010). Essas abordagens
pedagdgicas buscam promover a interacdo, a colaboracdo e a reflexdo critica, favorecendo a
aplicacdo préatica dos contetdos e o desenvolvimento de habilidades essenciais para a atuacao
profissional no campo do direito.

A diversificagdo de metodologias de ensino € uma estratégia importante para garantir
a acessibilidade epistémico-metodoldgica. A utilizacdo de diferentes abordagens pedagdgicas,
como estudo de caso, simulacgdes, debates e aprendizagem baseada em problemas, pode
atender as necessidades de diferentes estilos de aprendizagem.

A promocdo da interdisciplinaridade, integracdo de conteldos de outras areas do
conhecimento, como sociologia, psicologia, andragogia, antropologia de forma transversal as
disciplinas, sempre integrando saberes e a educagdo em direitos humanos, tem condéo de
ampliar a compreensdo dos estudantes sobre questdes sociais e juridicas, contribuindo para a
formacéo de profissionais do Direito mais preparados para atuar em uma sociedade complexa

em diversidade.

4 Legendas, audiodescrigdo, Libras, Braille, ampliacéo de fontes, contraste de cores, entre outros;
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A busca por acessibilidade visa garantir que todos os estudantes, independentemente
de suas caracteristicas individuais, tenham equilibrio de saberes no processo de ensino-
aprendizagem, o que envolve a adoc¢do de praticas que considerem a diversidade de perfis e
necessidades dos discentes, promovendo um ambiente educacional mais acolhedor e de
efetiva equidade.

Nesse sentido, as inovagdes didatico-pedagdgicas e atitudinais nos cursos juridicos
tém se pautado pela promocéo de uma educacdo mais humanizada, critica e contextualizada,
alinhada com as demandas da sociedade contemporanea. A valorizacdo da
interdisciplinaridade, da ética, da responsabilidade social e do pensamento reflexivo tem sido
uma constante, visando formar profissionais do direito mais preparados para os desafios do
mundo atual (Cardoso, 2007).

No estudo de Ciantelli e Leite (2016), foi observado que as universidades federais
brasileiras tém adotado diversas medidas para garantir a acessibilidade nos cursos juridicos.
Entre as acgdes implementadas, destacam-se a adaptagdo e flexibilizacdo curricular, a
flexibilidade na correcdo das provas, a disponibilizacdo de materiais didaticos e pedagogicos
acessiveis, a criacao de bibliotecas acessiveis, 0 auxilio aos docentes na producdo de materiais
pedagogicos e 0 acesso a diferentes tecnologias assistivas, essas a¢fes estdo alinhadas com as
diretrizes da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015), que
estabelece a garantia de condi¢fes de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia no ensino superior.

A compreensdo de acessibilidade deve ser ampliada para mitigar as barreiras presentes
nas diversas dimensdes necessarias a construcdo de uma pratica de acessibilidade integral.
Pesquisa realizada sobre as acGes dos nucleos de acessibilidade nas Universidades Federais
revelou que a maioria dos participantes compreende o conceito de acessibilidade
predominantemente sob a perspectiva arquitetbnica, enquanto outros o associam a formas
comunicacionais diferenciadas, acbes metodoldgicas especificas ou superacdo de barreiras
atitudinais. Menos frequentemente, a acessibilidade é relacionada a agdes instrumentais ou
programaticas. No geral, os participantes entendem acessibilidade como condicao de acesso e
permissdo nos diversos setores da sociedade, eliminagéo de barreiras existentes ou inclusao
ampla em todos os setores sociais (Ciantelli; Leite, 2016).

Nesse contexto, a abordagem sobre a acessibilidade epistémico-metodoldgica deve ser
difundida para que ndo se restrinja a compreensao do significado de acessibilidade em si, pelo

que este termo como ja mencionado versa sobre a adequacdo da universidade ao aluno e ndo o
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oposto. Trata ainda da participacdo ativa desses estudantes no contexto de sua aprendizagem
emancipatdria e personalizada ao seu contexto.

O trabalho dessa pesquisa elabora o conceito de acessibilidade epistémico-
metodoldgica, os beneficios e os desafios para a sua implementacdo na educacdo juridica e
aborda a acessibilidade e equidade na educacdo juridica brasileira como direito fundamental
de todos os estudantes de direito e um dever do Estado e das instituigbes de ensino superior,
que devem garantir o respeito a diversidade e a exceléncia na formacao juridica, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, ao exercicio da cidadania e a qualificacdo para o trabalho.

No entanto, este trabalho também evidencia que a realidade da educacdo juridica
brasileira revela que a acessibilidade epistémico-metodoldgica é um instrumento para superar
esses desafios, barreiras e limitacGes identificados que dificultam ou impedem o acesso dos
estudantes de direito aos conhecimentos e aos métodos de ensino e aprendizagem adequados.

Os nucleos de acessibilidade das universidades tém um papel fundamental na
promocao da acessibilidade epistémico-metodoldgica, que se refere a garantia de que todos 0s
estudantes, independentemente de suas caracteristicas individuais, tenham acesso aos
conhecimentos produzidos e as metodologias de ensino utilizadas nas instituicfes de ensino
superior.

Tais atores trabalham para garantir que as praticas pedagodgicas adotadas pelas
universidades sejam inclusivas e considerem as diferencas individuais dos estudantes,
oferecendo recursos e estratégias que possibilitem a participacdo e o aprendizado de todos,
com a disponibilizacdo de materiais em formatos acessiveis, bem como a utilizacdo de
metodologias de ensino que valorizem a diversidade e a participacdo ativa dos estudantes.

Os nucleos de acessibilidade devem promover a formacgéo continuada dos docentes e
demais profissionais envolvidos no processo educativo, para que possam estar preparados
para atender as necessidades dos estudantes e adotar praticas pedagdgicas inclusivas e para
conscientizar e sensibilizar toda a comunidade académica sobre a importancia da
acessibilidade educacional.

A valorizacdo da diversidade é fundamental para garantir a acessibilidade epistémico-
metodoldgica. A representatividade e diversidade no corpo docente e discente, bem como a
abordagem de temas relacionados a equidade de género, ragca e etnia, pode garantir a
pluralidade de perspectivas no ambiente académico, como destacado por Samara e Tupy
(2010).

Diante desse cenario, ha proposi¢des de algumas sugestdes de estratégias e recursos

que podem contribuir para a promocdo da acessibilidade epistémico-metodoldgica na



53

educacdo juridica brasileira, tais como: a utilizagdo de metodologias ativas de ensino e
aprendizagem, a adocdo de uma abordagem transdisciplinar e complexa do conhecimento
juridico, a incorporacdo de tecnologias educacionais e de recursos de acessibilidade, a
valorizacdo da diversidade e da interculturalidade, a formacdo continuada dos docentes e a
participacao ativa dos estudantes no processo educativo.

Ao abordar os problemas da educagdo juridica no Brasil, esta Secdo ressalta a
importancia das aprendizagens significativas e das inovacdes didatico-pedagogicas nos cursos
juridicos. A analise da acessibilidade epistémico-metodoldgica como fator-chave para a
equidade educacional permite identificar desafios e oportunidades para a promogéo de uma
educacdo juridica mais acessivel.

A discussdo sobre metodologias ativas e a valorizacdo da diversidade evidenciam a
necessidade de transformacgdes no ensino juridico nacional com alinhamento da educacéo
juridica as demandas sociais e mudancas no mercado de trabalho. Ao explorar os desafios
enfrentados pelos cursos juridicos no Brasil em relacdo a acessibilidade epistémico-
metodoldgica, essa Secdo oferece uma visdo da situacdo atual da educacdo juridica no pais.
Ao discutir a necessidade de promover aprendizagens significativas no curriculo baseado em
competéncias por meio de inovagdes didatico-pedagogicas e atitudinais, aponta caminhos para
aprimorar a formacdo dos futuros profissionais do Direito, tornando-a mais inclusiva e
acessivel.

Dessa forma, esta etapa do estudo contribui ao contextualizar o tema em um cenério
mais amplo, fornecendo entendimentos acerca dos desafios e oportunidades enfrentados pela
educacdo juridica no Brasil e sugerindo possiveis direcfes para a promocdo de praticas mais
inclusivas e acessiveis no ensino do Direito, contribuindo para o debate académico e pode
instruir aces concretas visando a melhoria da qualidade educacional no campo juridico.

Para complementar as conclusfes tedricas e observar o contexto pratico para a
validacdo conceitual a pesquisa aborda uma fase empirica, elucidada na Se¢do quatro, que
explicita a coleta de dados a serem analisados qualitativamente, nutrindo o estudo com
achados de pesquisa a partir da Otica dos atores envolvidos no processo educacional no
ambito do curso de Direito da UFERSA.
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4 UM ESTUDO EMPIRICO NO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO DA
UFERSA SOBRE ACESSIBILIDADE EPISTEMICO-METODOLOGICA

Esta secdo apresenta o estudo empirico da realidade abordada teoricamente por esta
pesquisa para que se possa avaliar o impacto da acessibilidade epistémico-metodologica na
educacdo juridica, em especial no curso de Direito da UFERSA, local do estudo empirico. A
pesquisa empirica se alinha ao proposito de uma pesquisa mais critica, voltada para o contexto
social, visando contribuir com o aprimoramento do campo de conhecimento. Nesse sentido:

A pesquisa empirica nas areas de humanidades e ciéncias sociais tem cada
vez mais se mostrado um importante canal para a problematizacdo de questdes
inerentes a realidade social e que envolvem sujeitos de carne e 0sso, 0s quais tém
necessidades materiais e demandas concretas a serem conhecidas,compreendidas,
problematizadas, analisadas e, qui¢d, dirimidas.Mesmo muito atrasada, na &rea do
Direito tem aumentado consideravelmente nas Ultimas décadas (VERONESE, 2007)
a quantidade de pesquisas empiricas, que cada vez mais demonstram qualidade e
relevancia, em didlogo interdisciplinar e critico com outras areas do saber.[...] Seus
temas de pesquisa sdo necessariamente os que a materialidade da vida social impde
aqueles sujeitos,quais sejam: as desigualdades socioecondmicas; as discriminagfes
étnicoculturais; a fome e a pobreza; a violéncia; e as estratégias de organizagdo e as
taticas de mobilizacdo politica para a mudanga nesse cendrio.[...].A funcéo que a

ciéncia assume na sociedade é definida por distintas concepgdes epistemoldgicas.
(Bello e Falbo, 2020, p 10)

Com a perspectiva de coleta de dados em um estudo de caso, no curso de Direito da
UFERSA, se pretende construir informacdes que viabilizem replicacdo em sede de analises
para construcdo e aperfeicoamento de politicas publicas voltadas para a acessibilidade
epistémico-metodoldgica no ensino superior, em especial no campo da formacdo do
profissional do Direito.

E necessaria a ampliacdo do debate sobre o tema, envolvendo diferentes atores e
setores da sociedade, a fim de sensibilizar e mobilizar a comunidade juridica e educacional
para a importancia desta abordagem conceitual da acessibilidade epistémico-metodologica na
educacdo juridica brasileira.

Para tanto, a Sec¢do sera subdividida em trés partes, nas quais inicialmente se descreve
a metodologia aplicada a este momento da pesquisa, com elucidacéo de recortes, justificativas
e o trabalho de campo realizado. Em seguida se apresentara, a partir de dados coletados, as
visdes de parte dos stakeholders® do processo educacional da educacdo juridica na UFERSA,
quais sejam gestores, discentes e docentes sobre a acessibilidade educacional epistémico-

® Os stakeholders (partes interessadas) da UFERSA no processo de ensino-aprendizagem incluem discentes,
docentes, gestores, técnicos, parceiros externos e a sociedade, que atuam de forma integrada para garantir a
qualidade, a inclusdo e o impacto social da educagéo superior.
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metodoldgica. Por ultimo, aborda-se a perspectiva desses atores e da gestdo institucional
acerca das plataformas e barreiras a equidade educacional no curso de direito da UFERSA.
Com essas atividades de pesquisa pretende-se compreender o contexto de
acessibilidade epistémico-metodoldgica existente no curso de Direito da UFERSA e observar
quais contribui¢cdes podemos inferir possiveis de serem implementadas a partir da abordagem
conceitual construida no ambito desta pesquisa, propondo de forma fundamentada em

evidéncias os aprimoramentos fecundos a educacéo juridica equitativa.

4.1 DESCRICOES METODOLOGICAS: RECORTES, JUSTIFICATIVAS E TRABALHO
DE CAMPO

Neste segmento a dissertacdo apresentard os recortes metodologicos, justificando a
escolha da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e seu Curso de Graduag&o
em Direito para o estudo de caso. As técnicas de coleta de dados planejadas incluem recursos
especificos para a investigacdo, quais sejam entrevistas semi-estruturadas e grupos focais.
Assim como analise de dados formais institucionais, com analise documental.

Para embasar essa escolha, € relevante considerar a atua¢do da UFERSA e do curso de
Direito nos ultimos cinco anos em razdo da observancia das informagdes no contexto da
transicdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), cuja atualizagdo mais recente de Direito da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) foi aprovada na 82 Reunido Ordinaria
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) em 22 de setembro de 2021. A
implementacdo da nova estrutura curricular iniciou-se no semestre 2022.2. O enfoque do
estudo perpassa a institucionalizacdo de politicas publicas do Ministério da Educacdo (MEC)
relacionadas as obrigacOes institucionais pactuadas entre o Brasil e organizacfes
internacionais, com énfase na equidade na educacdo e na acessibilidade.

A UFERSA, uma instituicdo jovem originada do Programa de Reestruturacdo e
Expansdo das Universidades Federais (REUNI), precisou se adaptar a legislagdes voltadas
para a insercdo da diversidade na educacdo, como as leis de cotas sociais, raciais e para
pessoas com deficiéncia. Localizada em uma regido marcada por vulnerabilidades sociais, no
interior de um dos menores estados do nordeste brasileiro, o Rio Grande do Norte, a UFERSA
se destaca por ser uma universidade rural, trazendo uma perspectiva diferenciada em relagédo
as instituicdes eminentemente urbanas.

O Curso de Direito da UFERSA é reconhecido nacionalmente pela qualidade de
ensino, mesmo diante dos desafios enfrentados por seu corpo discente, decorrentes da
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regionalidade e vulnerabilidades na diversidade. A instituigdo se destaca por sua exceléncia
académica, evidenciada pelas avaliagbes maximas do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP/MEC) e pelas recomendacfes da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB) (UFERSA, 2016).

A UFERSA obteve aprovacdo para um programa de mestrado académico que € bem
avaliado (UFERSA, 2016) pela CAPES, programa no qual se desenvolve esta pesquisa e
possui diversas iniciativas de pesquisa e extensdo. Diante desse contexto, a UFERSA se
mostra como um caso singular, que aparentemente nao sofre com as vulnerabilidades comuns
a qualidade do ensino e a formacdo de profissionais qualificados para a sociedade. Sua
trajetdria de sucesso, evidenciada por indicadores de exceléncia e reconhecimento em ambito
nacional, torna a instituicdo e seu Curso de Direito um objeto de estudo relevante para a
analise proposta nesta dissertacao.

O estudo de caso na pesquisa juridica é uma abordagem metodoldgica que possibilita
uma analise aprofundada e contextualizada de situacdes especificas dentro do campo do
Direito. Ao utilizar esse método, os pesquisadores investigam detalhadamente um caso real ou
hipotético, considerando diversos aspectos relevantes, como o contexto historico, a legislacéo

aplicavel, a jurisprudéncia e os argumentos das partes envolvidas. Nessa perspectiva:

Em pesquisas de natureza qualitativa, quantitativa ou mistas (CRESWELL,
2010), métodos de investigacdo e técnicas de pesquisa advindos das &reas de
humanidades e ciéncias sociais tém sido incorporados na seara do Direito,
proporcionando ferramentas sofisticadas e adequadas para se lidar com a
complexidade de um universo de “realidade” e “sujeitos”, tradicionalmente alheio ao
imaginario dos juristas. A titulo exemplificativo, tem-se como métodos de
investigacdo: o Materialismo Histdrico e Dialético (LUKACS, 2003); a
Etnometodolgia (GARFINKEL, 1999; COULON, 1995); as Representagdes Sociais
(MOSCOVICI, 2010); a Anélise de Discursos (PECHEUX, 2008); as Escrevivéncias
(EVARISTO, 2017). Como técnicas de pesquisas, além das tradicionais revisdo
bibliogréfica e analise documental, tem-se a Pesquisa-A¢do (THIOLLENT, 2013), a
observacdo (participante ou ndo participante), a etnografia, a entrevista (estrutura,
semiestruturada ou livre) (BECKER, 1999),a “abordagem em bola de neve”
(VINUTO, 2014), Estudo de Casos (YIN, 2010). (Bello e Falbo, 2020, p 11) grifo
acrescido

Essa metodologia, aplicada na pesquisa juridica, permite analisar a aplicacdo préatica
do Direito, compreender a resolucdo de conflitos, explorar a jurisprudéncia e identificar
lacunas na legislacdo. O estudo de caso pode embasar argumentos tedricos, fornecendo
exemplos concretos que fundamentam a pesquisa e a tornam mais aplicavel na pratica
juridica, como é a presente pesquisa.

O estudo de caso na pesquisa empirica em Direito se apresenta como um método mais

adequado para capturar a complexidade da realidade juridica, especialmente quando
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comparado & abordagem tradicional da Dogmatica Juridica. Enquanto a pesquisa dogmatica
se concentra na analise normativa e na decisdo de conflitos, o estudo de caso permite uma
investigacao aprofundada sobre como o Direito é vivenciado pelos sujeitos sociais, inserindo-
0s em seus contextos histdéricos e sociais. Dessa forma, ele rompe com a tendéncia de
“coisifica¢d@o” do sujeito juridico, comum na Dogmatica Juridica, que muitas vezes reduz
individuos a meros objetos de aplicacdo normativa, sem considerar suas experiéncias e
condicdes concretas.(Bello e Falbo, 2020)

Ao permitir uma analise mais rica e detalhada, o estudo de caso contribui para a
compreensdo dos impactos reais do Direito na sociedade. Em vez de se limitar a conceitos
abstratos, ele possibilita a observacdo das contradicdes e lacunas da aplicagdo normativa,
identificando como as normas juridicas funcionam na prética e quais sao seus efeitos sobre as
pessoas e instituicdes. Esse método se destaca também por sua capacidade de integrar
diferentes abordagens metodoldgicas, utilizando técnicas como entrevistas, analise
documental, observacdo e andlise discursiva, permitindo uma visdo interdisciplinar que
dialoga com as Ciéncias Sociais e Humanas.

Outrossim, o estudo de caso proporciona uma andlise qualitativa mais profunda,
diferenciando-se da abordagem funcionalista que prioriza a manutengdo da ordem social, essa
abordagem abre espaco para questionamentos criticos, expondo desigualdades estruturais,
limitacGes institucionais e desafios na efetivagdo de direitos. Em temas como acessibilidade a
justica, politicas publicas e direitos humanos, essa abordagem permite revelar nuances e
especificidades que passariam despercebidas em analises exclusivamente normativas.

Dessa forma, o estudo de caso ndo apenas amplia as possibilidades de investigagdo no
campo juridico, mas também contribui para a construgdo de um Direito mais realista e
conectado as demandas da sociedade. Ao destacar a experiéncia concreta dos sujeitos, ele
possibilita reflexdes mais criticas sobre o funcionamento do sistema juridico, auxiliando na
formulacéo de politicas mais eficazes e inclusivas.

Nesse contexto, a aplicacdo das normas para promocao da equidade educacional no
curso de Direito da UFERSA diante da diversidade discente e peculiaridades institucionais
representa um caso de estudo relevante.

Segundo Lamy (2011), o estudo de caso permite investigar minuciosamente um caso
especifico, considerando todos os detalhes e contextos envolvidos. No caso da UFERSA, a
analise da aplicagdo das normas de equidade educacional no curso de Direito frente a
diversidade dos estudantes e as caracteristicas proprias da instituicdo justificam a abordagem

metodoldgica.
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Ao examinar a promog¢do da equidade educacional no curso de Direito da UFERSA
por meio de um estudo de caso, é possivel avaliar como as normas sdo implementadas, quais
os desafios enfrentados diante da diversidade discente e como as peculiaridades institucionais
influenciam esse processo. A analise aprofundada desse caso especifico pode contribuir para
identificar boas préticas, lacunas a serem preenchidas e possiveis ajustes a serem feitos para
garantir uma efetiva promocdao da equidade educacional.

Dessa forma, o estudo de caso pode oferecer subsidios importantes para a reflexao e
aprimoramento das politicas educacionais e praticas institucionais, visando assegurar um
ambiente académico inclusivo e igualitario para todos os estudantes.

Para compreender a visdo dos atores do processo formativo na educacgdo juridica,
aplicamos como técnicas de coleta de dados as entrevistas semi-estruturadas para docentes e
gestores e 0s grupos focais para discentes.

De acordo com Henriques e Medeiros (2017), as entrevistas semi-estruturadas e 0s
grupos focais sdo técnicas de pesquisa amplamente utilizadas e aplicaveis no contexto da
pesquisa juridica. Essas metodologias qualitativas oferecem uma abordagem aprofundada e
rica para a coleta de dados em estudos juridicos, permitindo uma compreensao mais ampla e
contextualizada dos fendbmenos investigados.

As entrevistas semi-estruturadas sdo caracterizadas pela flexibilidade e pela
possibilidade de explorar questdes de forma mais aberta e dindmica. Essa técnica permite ao
pesquisador adaptar as perguntas de acordo com as respostas e pensamentos fornecidos pelos
entrevistados, possibilitando uma investigagdo mais aprofundada e a captura de nuances e
perspectivas diversas. Na pesquisa juridica, as entrevistas semi-estruturadas sao especialmente
Uteis para obter impressdes auténticas sobre experiéncias, percepcdes e interpretacbes dos
individuos envolvidos em questdes juridicas complexas.

Por outro lado, os grupos focais sdo uma técnica de pesquisa que envolve a interacéo
de um grupo de participantes em discussdes moderadas por um facilitador. Essa abordagem €
pertinente na pesquisa juridica, pois permite a coleta de dados a partir das interacdes sociais e
das dindmicas de grupo, revelando perspectivas coletivas, conflitos de opinido e construcées
sociais relacionadas a questdes juridicas especificas. Os grupos focais sdo adequados para
explorar crengas compartilhadas, normas sociais, valores e praticas relacionadas ao campo
juridico (Henriques e Medeiros, 2017).

Dessa forma, as entrevistas semi-estruturadas e os grupos focais sdo técnicas de
pesquisa complementares e eficazes na pesquisa juridica, proporcionando uma compreensao

mais abrangente e aprofundada dos fendmenos juridicos estudados. Ao adotar essas
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metodologias, a pesquisa visa capturar uma variedade de perspectivas, experiéncias e
interpretacfes que enriquecem a anélise e contribuem para uma investigagdo mais completa e
contextualizada no campo do Direito e sua complexidade inerente.

A metodologia utilizada nesta investigacdo envolveu entrevistas semi-estruturadas
com docentes do curso, combinadas com grupos focais de estudantes e analise documental do
PPC. Foram entrevistados seis docentes, igualmente divididos por género e representando
diferentes perspectivas formativas: formacdo geral, técnico-juridica e pratico-profissional. A
escolha desses professores teve como critério a diversidade de experiéncias e Visdes,
incluindo representantes de grupos étnicos e sociais diversos, em consonancia com a
pluralidade apontada nas DCNs (Brasil, 2018). Além disso, grupos focais com estudantes de
diferentes periodos permitiram aprofundar a compreensdo das percep¢des discentes sobre o
curso.

A anélise dos dados Iéxicos das degravacBes dos grupos focais e entrevistas que
compuseram 0s corpora textuais, obtidos através do IRaMuTeQ revela questdes centrais para
a compreensdo das dindmicas da educacao juridica no Brasil. A partir da abordagem proposta
por Bardin (2011), a analise seguiu as etapas de pré-analise, exploracdo do material e
interpretacéo dos resultados.

Na etapa da pré andlise, o corpus foi organizado a partir das palavras mais recorrentes,
como “material”, “inclusdo” e “extensdo”. De acordo com Bardin (2011), essa fase permite
identificar os elementos significativos que estruturam o conteudo, delimitando o contexto das
mensagens.

A organizagdo inicial foi realizada com base nas classes geradas pelo IRaMuTeQ),
destacando termos que remetem a desigualdade de acesso, a resisténcia a inovacgdo
pedagogica e a importancia de uma formag&o juridica inclusiva.

A analise inicial do material revelou categorias tematicas que servirdo como base para
uma triangulacdo analitica posterior, integrando as evidéncias obtidas aos aportes tedricos da
literatura. Conforme Bardin (2011), a classificacdo em categorias é essencial para estruturar a
analise e identificar os eixos significativos que permeiam o discurso. Nesse processo,
emergiram trés categorias principais que dialogam com as contribui¢cbes de autores como
Freire, Boaventura de Sousa Santos, Chaui, e Bell Hooks, enriquecendo o debate sobre a
formacéo juridica.

A primeira categoria, intitulada “Materiais e Desigualdade de Acesso”, reflete a
recorréncia de termos como “material” e “realidade”, que apontam para a disparidade no

acesso ao conhecimento juridico. Esse dado dialoga com a visao de Freire (1987), que destaca
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a importancia de contextualizar a educacdo para torna-la acessivel e significativa,
especialmente em cenarios de desigualdade social. Complementando essa perspectiva,
Boaventura de Sousa Santos (2007) prop6e uma abordagem que reconhece a coexisténcia de
multiplas epistemologias, essenciais para democratizar o acesso e ampliar os horizontes do
saber juridico.

A segunda categoria, denominada “Inovagdo e Resisténcia Metodoldgica”, surge das
palavras “inovar” e “autonomia”, evidenciando a tensao entre a necessidade de metodologias
transformadoras e a resisténcia inerente a praticas tradicionais. Esse desafio é contextualizado
por Chaui (2001), que critica o tecnicismo desumanizador que muitas vezes permeia a
educacdo. Em contrapartida, Hooks (1994) defende a criacdo de ambientes pedagdgicos
transformadores, que promovam a autonomia dos estudantes e desafiem as estruturas
convencionais de ensino.

Por fim, a terceira categoria, “Avaliacdo e Barreiras Estruturais”, sinaliza, por meio da
palavra “avaliagdo”, que os instrumentos institucionais frequentemente ndo capturam as
necessidades dos discentes. Essa constatacdo reforca a analise de Bardin (2011), para quem a
exploracdo dos dados deve ir além da superficie, revelando aspectos latentes do discurso que
podem informar praticas pedagdgicas mais inclusivas e responsivas as demandas do contexto
educacional. As categorias, ao serem trianguladas com a literatura, permitem uma analise que
ndo apenas compreende os desafios e lacunas da formacdo juridica, mas também sugere
caminhos para reconfigurar a educacdo juridica a partir de uma perspectiva critica, inclusiva e
transformadora.

A interpretacdo dos resultados baseou-se na triangulacdo entre os dados Iéxicos e 0s
referenciais tedricos. Bardin (2011) destaca que essa etapa deve gerar inferéncias validas e
consistentes a partir do material analisado. Nesse sentido, as principais conclusdes incluem: A
dificuldade em lidar com textos densos € corroborada pelas ideias de Bourdieu (1983), que
critica o uso da linguagem como instrumento de exclusdo. Lyra Filho (1982) sugere que a
linguagem juridica deve ser ressignificada para atender as demandas sociais. A auséncia de
temas como género e raca no curriculo é problematizada por Crenshaw (1991) e Candau
(2010), que destacam a necessidade de uma formagdo que reflita as interseccOes entre

opressdes estruturais.
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4.2 AS VISOES DOS DOCENTES E DISCENTES DA GRADUACAO EM DIREITO DA
UFERSA SOBRE ACESSIBILIDADE EDUCACIONAL

Nessa etapa da pesquisa, abordam-se as entrevistas e grupos focais realizados, donde
se extrai as visdes dos atores do processo educativo e da gestdo institucional da educacgédo
superior e aplicamos o olhar tedrico para compreender a anélise de contetdo a ser realizada
com o corpus textual resultado da coleta de dados empiricos.

O instrumento utilizado para obter as informacdes referentes a visdo dos docentes e
gestores do processo educativo foi a entrevista semiestruturada. Minayo (2008) explica essa
modalidade de instrumento como uma conversa entre dois ou mais interlocutores, iniciada
pelo entrevistador e com o objetivo de estabelecer informagdes importantes para um objeto de
pesquisa e abordagens de temas também importantes. O pesquisador, para atingir o objetivo,
utiliza roteiro para guiar sua abordagem, permitindo abordar todas as hipoteses e
pressupostos.

Segundo Marcelo Lamy (2011), a técnica de analise de conteudo é fundamental na
pesquisa juridica, permitindo a interpretacdo e extracdo de significados de materiais como
entrevistas. Ao analisar uma entrevista em que se questiona sobre diversidade, acessibilidade,
equidade na educacdo juridica, é essencial seguir um processo estruturado. Inicialmente, a
transcricdo da entrevista e a organizacdo dos dados facilitam a analise. Em seguida, é
importante definir os objetivos da analise, como identificar temas recorrentes.

A codificacdo dos trechos da entrevista em categorias teméticas € um passo
importante. Possiveis categorias poderiam incluir experiéncias de diversidade, desafios de
acessibilidade, praticas de equidade, efetividade de politicas publicas para equidade
educacional e pontos fortes na formacdo docente e na abordagem epistemoldgica e
metodoldgica na atividade docente.

A categorizacao dos trechos codificados permite a identificacdo de padrdes e a analise
descritiva dos conteudos de cada categoria. Posteriormente, a andlise inferencial dos
resultados possibilita a interpretacdo dos dados, a identificacdo de tendéncias e a elaboragdo
de conclusdes. Para validar os resultados, a realizacdo de revisdes por pares, em grupo de
pesquisa sobre educacéo juridica, bem como utilizacdo de técnicas de triangulacdo de dados é
pertinente. Por fim, o relato de analise elencado nessa dissertacdo, documenta 0s

procedimentos adotados, apresenta os resultados obtidos e discute as conclusfes alcancadas
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sobre diversidade, acessibilidade e equidade na educacdo juridica, incluindo a equidade
epistemoldgica e metodoldgica na prética da docéncia.

O conceito de acessibilidade epistémico-metodoldgica informa essas nuances que sao
analisadas nos dados empiricos em enfoque. A base tedrica que norteia e informa as
inferéncias para compreensdo dos dados empiricos, sdo calcadas em uma valorizacdo de
multiplas formas de conhecimento, reconhecendo a diversidade epistémica. Santos (2003)
destaca a importancia de dar voz as diferentes perspectivas e saberes, 0 que pode enriquecer a
compreensdo das visbes dos docentes e discentes, especialmente em um contexto de
diversidade como o descrito na pesquisa.

Morin (2000a) destaca a necessidade de considerar a complexidade e a incerteza
inerentes aos processos educativos. Nessa abordagem busca-se compreender as interacfes e
dindmicas presentes nas visdes dos atores educativos. Bourdieu (1986) destaca como 0s
capitais influenciam as interacbes e as oportunidades educacionais. Ao considerar as
vulnerabilidades étnicas, sociais, econdmicas e de deficiéncia dos discentes, elucida-se uma
perspectiva sobre as desigualdades e desafios enfrentados no contexto educacional.

Sobre equidade educacional e valorizacdo de saberes para a autonomia na educacao,
destaca-se a importancia da educacdo como pratica de liberdade. Freire (1970) enfatiza a
necessidade de uma educacdo libertadora, que valorize os saberes prévios dos educandos e
promova a autonomia e a consciéncia critica. Sua abordagem contribui para a reflexdo sobre a
democratizacdo do ensino e a promocéo da igualdade de oportunidades educacionais.

Ao integrar essas perspectivas teodricas na andlise das visdes dos atores do processo
educativo na graduagdo em Direito da UFERSA, busca-se enriquecer a compreensdo das
dindmicas, desafios e possibilidades presentes nesse contexto especifico.

A anélise de dados léxicos realizada por meio do software IRaMuTeQ permitiu uma
compreensdo das dinamicas discursivas presentes no ensino juridico brasileiro. Este estudo foi
conduzido sob a perspectiva da analise de contetdo proposta por Laurence Bardin (2011), que
organiza o trabalho em trés etapas: pré-anélise, exploracdo do material e interpretacdo dos
resultados. O corpus analisado revelou categorias centrais que refletem os desafios e as
potencialidades da educacdo juridica no contexto contemporaneo, sendo triangulado com os
pensamentos de autores como Paulo Freire, Boaventura de Sousa Santos, Pierre Bourdieu,
dentre outros relevantes referenciais da literatura.

Na etapa de pré-andlise, foi realizada uma organizacéo inicial dos dados, destacando
palavras de alta frequéncia como “material”, “inclusdo” e “realidade”. Segundo Bardin

(2011), essa fase € elementar para delimitar os elementos significativos que estruturam o
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corpus. O uso dessas palavras remete as desigualdades estruturais no acesso ao conhecimento
juridico, muitas vezes mediado por materiais didaticos descontextualizados ou de dificil
compreensdo. Esse desafio é enfatizado por Freire (1987), que defende que o material
pedagdgico deve dialogar com a experiéncia concreta dos estudantes. Para Boaventura de
Sousa Santos (2007), a inclusdo de saberes marginalizados no curriculo pode romper com 0
que ele chama de “apartheid epistemoldgico”, permitindo um aprendizado mais inclusivo e
diverso.

A exploracdo do material, segunda etapa da analise de Bardin (2011), permitiu a
classificagdo das palavras em categorias teméticas que refletem os eixos centrais do discurso
educacional. A primeira dessas categorias ¢ ‘“Materiais ¢ Acessibilidade”, na qual termos
como “material” e “realidade” destacam as barreiras enfrentadas pelos estudantes na
compreensdo do contetdo juridico. Lyra Filho (1982) sustenta que o direito precisa ser
ressignificado para atender as demandas sociais, enquanto Bourdieu (1983) alerta para o uso
da linguagem como um mecanismo de exclusdo simbdlica, reforcando desigualdades no
acesso ao saber.

Outra categoria relevante ¢ “Inovagdo Pedagdgica”, na qual palavras como “inovar” e
“autonomia” indicam uma tensdo entre as praticas tradicionais e as demandas por
transformac&o na educacdo juridica. Bell Hooks (1994) defende que a educacdo deve ser um
espaco para a transformacéo social, promovendo a autonomia dos estudantes. Contudo, essa
inovacdo enfrenta resisténcias, muitas vezes oriundas de um modelo tecnicista criticado por
Chaui (2001), que argumenta que a educacdo deve humanizar as relacbes de ensino e
aprendizado.

A terceira categoria, “Avaliacdo e Barreiras Estruturais”, inclui termos como
“dificuldade” e “avaliacdo”, refletindo as limitagdes de instrumentos padronizados que nao
capturam a diversidade das experiéncias discente. Bardin (2011) ressalta que a exploracéo de
dados deve trazer a tona elementos latentes do discurso, possibilitando a compreensdo de
problemas estruturais. Nesse contexto, Kimberlé Crenshaw (1991) introduz a nogdo de
interseccionalidade para destacar como opressdes relacionadas a género, raga e classe se
cruzam, criando experiéncias singulares de exclusdo que devem ser consideradas no processo
avaliativo.

Na ultima etapa da andlise, a interpretacdo dos resultados seguiu a triangulacdo dos
dados Iéxicos com os referenciais tedricos mencionados. Bardin (2011) argumenta que essa
etapa deve produzir inferéncias consistentes e fundamentadas, conectando os achados

empiricos ao debate académico mais amplo. Nesse sentido, os resultados revelam que a
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linguagem juridica densa e técnica é percebida como uma barreira significativa pelos
estudantes, o que reforca as criticas de Bourdieu (1983). A simplificacdo do discurso,
defendida por Lyra Filho (1982), surge como um caminho necessario para democratizar o
acesso ao saber juridico.

Outro aspecto interpretado foi a caréncia de diversidade curricular, evidenciada pela
auséncia de temas relacionados as questfes de género e raga. Crenshaw (1991) e Candau
(2010) sugerem que uma educacao inclusiva deve contemplar essas dimensdes para refletir as
vivéncias plurais dos estudantes. Essa lacuna ndo apenas limita o aprendizado, mas também
reforca um modelo educacional eurocéntrico, criticado por Santos (2007), que propde uma
visdo pluralistica cognitiva para integrar perspectivas diversas.

Ao explorar o conceito de acessibilidade epistémico-metodoldgica, definido como o
conjunto de préaticas que privilegiam a autonomia e diversidade dos estudantes, emergem
questdes a serem analisadas para o curso de Direito da UFERSA. A analise revelou que,
apesar de avangos pontuais, hd lacunas significativas na integracdo de abordagens que
promovam a equidade educacional. Por exemplo, os Programas de Componentes Curriculares
analisados muitas vezes nao apresentam atividades que dialoguem com a realidade plural dos
estudantes, limitando a efetividade das praticas pedagdgicas.

Observou-se que componentes que versam sobre equidade, diversidade e minorias
sequer tem seus componentes cadastrados ou aprovados pelos colegiados competentes para
serem aptos a oferta ao publico discente.

A andlise das falas dos estudantes nos grupos focais revela importantes aspectos
relacionados a acessibilidade epistémico-metodolégica no curso de Direito da UFERSA. Um
ponto mencionado pelos estudantes é a disparidade na formacgdo prévia, que impacta
diretamente a compreensdo dos contetdos juridicos. Alunos provenientes de escolas publicas,
especialmente de contextos mais vulneraveis, relataram dificuldades em acompanhar o ritmo
do curso, particularmente nos primeiros periodos. Um estudante apontou que “¢é muito dificil
alinhar a turma porque temos pessoas recém-saidas do ensino medio e outras ja formadas ou
com experiéncia profissional”.

A diversidade de trajetdrias evidencia a necessidade de uma abordagem pedagdgica
mais inclusiva e que leve em conta essas diferencas desde o inicio. Aspecto recorrente
percebido foi a linguagem utilizada pelos professores nos materiais didaticos. Muitos
estudantes destacaram que textos juridicos complexos sdo introduzidos sem preparacdo
adequada, dificultando o entendimento dos conceitos béasicos. os alunos observaram que

“aconteceu o caso do professor nao ter tanto esse cuidado de passar um contetido ou um texto
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que ndo fosse tdo avancado na linguagem, para quem esta comecgando 0 curso. Se Vocé nao
tem conhecimento de nada vocé chega a pegar um texto ja avangado e vocé ndo consegue
entender muito”.

Nesse contexto, a abordagem com materiais didaticos mais acessiveis, como
glossarios e resumos, foi sugerida pelos participantes como uma solucdo pratica para
democratizar 0 acesso ao conhecimento juridico.

A relacdo entre professores e alunos foi amplamente discutida, revelando variacdes
significativas na forma como os docentes se adaptam as necessidades dos estudantes. Alguns
professores foram elogiados por criar um ambiente acolhedor e por estarem abertos ao
didlogo, enquanto outros mantém uma postura mais rigida e tradicional. Quanto a diversidade
do corpo discente ¢ o acolhimento docente “E bem nitido essa dificuldade das pessoas que
ingressaram no curso atraves das cotas, essa dificuldade que eles apresentam. E seja ela qual
for, se vocé trabalha, se vocé tem dificuldades mesmo com o contetdo, eu acho que muitas
das vezes, eu posso até estar julgando, mas os professores se apresentam muito inflexiveis
para atender essa dificuldade deles, ndo s6 deles, mas de toda a sala.”

Tal variacdo reforca a importancia de um treinamento pedagdgico uniforme para os
docentes, algo que a CAADIS poderia promover em parceria com outras instancias da
universidade.

As metodologias de ensino também foram criticadas pela falta de diversidade e
inovacdo. Muitos estudantes mencionaram que as aulas sdo frequentemente conduzidas de
maneira tradicional e pouco interativa, com foco excessivo na exposi¢do tedrica. “vejo que
facilita muito na minha aprendizagem, € a questdo de exemplos reais, de colocar coisas que
realmente aconteceram no dia a dia.”.

A introducdo de metodologias ativas e interdisciplinares, como o uso de estudos de
caso e materiais audiovisuais, foi amplamente recomendada pelos discentes como forma de
tornar o aprendizado mais significativo e engajador. A necessidade de um acompanhamento
mais proximo e constante dos estudantes foi destacada, especialmente para aqueles em
situagdes de vulnerabilidade. “que tenha dentro da universidade alguém disponivel para
atender algumas demandas. Nem todos os 40 alunos véo precisar de cuidados especiais, mas
vai ter aqueles que sim, e se a universidade quer formar profissionais com exceléncia, ela
precisa desde o inicio estar atenta aqueles que estdo com essa dificuldade”.

Esse tipo de suporte ndo apenas facilitaria a compreensao dos contetidos, mas também
promoveria maior equidade no ambiente académico, reduzindo as barreiras epistémicas e

metodoldgicas enfrentadas por parte dos alunos. A analise detalhada das falas dos estudantes
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revela um cenério de desafios multifacetados no que tange a acessibilidade epistémico-
metodoldgica no curso de Direito da UFERSA. A diversidade do corpo discente, com alunos
provenientes de diferentes formacdes e realidades socioecondmicas, foi apontada como um
fator significativo que impacta o0 acesso equitativo ao conhecimento juridico.

Os estudantes que ingressaram pelo sistema de cotas ou oriundos de escolas publicas
relataram, com frequéncia, a dificuldade de acompanhar o ritmo do curso e a complexidade
dos conteudos. Como um aluno expressou: “E quando eu entrei para a UFES, de inicio eu
pensei que ia ser uma caminhada um pouco dificil porque eu sempre achei que meu ensino
médio era muito defasado. Na minha cabeca eu ia entrar e tinha todo mundo na minha frente e
eu |4 atras sem conseguir entender nada. E no comego foi um pouco disso mesmo. Entdo
acabei tendo que correr um pouco mais para tentar igualar ali as coisas.”

As vulnerabilidades sdo exacerbadas pela falta de estratégias pedagogicas que
contemplem as diferentes formagOes académicas e contextos culturais dos discentes. Muitos
estudantes destacaram que os professores tendem a assumir que todos possuem o mesmo nivel
de preparo. Como um deles colocou: “como muitas vezes o ensino juridico ¢ feito meio por
osmose, que espera-se que o estudante aprenda inconscientemente, porque ndo € um ensino
que muitas vezes é mais dedicado nesse sentido de ter um passo a passo, ter uma dindmica
mais visivelmente compreensivel.”

A percepcdo reflete uma necessidade de adaptacdo metodoldgica, comecando por
avaliacGes diagnosticas no inicio dos semestres para identificar as lacunas de conhecimento
dos alunos. Noutro ponto a vulnerabilidade destacada € o uso de textos e materiais de dificil
compreensdo, especialmente nos primeiros periodos. Um estudante comentou: “pessoas que
estdo em vulnerabilidade, de alguma forma, qualquer que seja, elas ja chegaram para mim e
disseram: “T6 com vontade de trancar o curso, ndo estou conseguindo lidar, estou tirando
muita nota baixa, ndo estou conseguindo acompanhar o ritmo, eu ndo estou conseguindo ler
0s textos porque eu ndo compreendo, eu tento mandar e-mail para os professores e eles ndo
me respondem”.

A falta de diversificagcdo nos recursos didaticos também foi pontuada. Outro aluno
sugeriu: “Entdo acho que também ter essa diversidade de formas para aprender, como eu ja
tinha dito, videos, filmes, livros, pdf, nota de aula que cairia como resumo também, essa
diversidade, palestras também, ¢ bem interessante” Os estudantes também apontaram a
necessidade de maior conexdo entre 0s conteidos tedricos e a pratica juridica, para que 0s
conceitos abordados em sala sejam mais facilmente compreendidos e aplicados. Como

observado por um participante: “Eu acho que tudo fica mais claro para mim realmente, mais
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facil de compreender quando aquele assunto estd relacionado a casos praticos, ao que ja
aconteceu. Seja no direito penal, no direito civil, quando a gente pega casos cotidianos que
estd mais proximo da nossa realidade.” A desconexdo entre teoria e pratica dificulta o
engajamento e a internalizacdo do conteudo, especialmente para alunos que ndo possuem uma
base juridica anterior.

As sugestdes para os professores incluem o desenvolvimento de metodologias mais
inclusivas e interativas, como a criacdo de glossarios juridicos adaptados a cada disciplina, o
uso de casos praticos e a introducdo de métodos interdisciplinares que conectem o direito a
outras areas do conhecimento, como filosofia e sociologia. Um estudante sugeriu que seria
muito atil ter uma cartilha com termos juridicos basicos e, durante o semestre, os professores
poderiam atualizar isso com 0s novos conceitos. Outro destacou que trazer exemplos reais ou
situacBes do dia a dia para a sala de aula ajudaria muito, porque o direito faz parte da nossa
vida, mas muitas vezes ndo enxergamos isso.

Quanto a institui¢do, os alunos apontaram a importancia de um acompanhamento mais
proximo por parte da CAADIS e da coordenacdo do curso. SugestBes incluem a criacdo de
programas de tutoria e monitoria para estudantes em situacao de vulnerabilidade, a oferta de
cursos introdutérios sobre linguagem juridica para ingressantes e implementacdo de
avaliacOes regulares de feedback sobre as metodologias adotadas.mas a universidade tem que
dar essas capacitacdes periodicamente aos professores e faz muito tempo que ndo € dada,
muito tempo mesmo. Como eu converso com os professores, que eu sou da CAADIS, e eu
vejo que tem alguma falta, principalmente nessas questdes metodoldgicas Um estudante
resumiu: “E eu acredito que a universidade deve oferecer suporte a todos os caminhos
juridicos que a pessoa quer seguir, principalmente nessa area académica. E exatamente por
isso que eu coloco o ponto, certo? Cadé o acompanhamento para essas pessoas?”.

Destaca-se a importancia de capacitar os professores para lidar com um corpo discente
heterogéneo. Muitos alunos mencionaram a falta de formacéo pedagdgica como um obstaculo
significativo. Um participante observou que os professores sabem muito sobre o conteudo,
mas muitos ndo sabem compartilhar, precisam de mais treinamento, principalmente para
entender as nossas dificuldades.

As falas dos estudantes nos grupos focais revelaram questfes significativas
relacionadas a deficiéncias e neurodivergéncias, indicando tanto vulnerabilidades quanto
oportunidades de melhoria na abordagem pedagdgica. Alunos relataram barreiras especificas,
como a falta de adaptagdo metodoldgica e a auséncia de estratégias inclusivas para atender
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pessoas com Transtorno do Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH), Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e deficiéncias fisicas ou intelectuais.

Um estudante diagnosticado com TDAH compartilhou sua dificuldade em manter o
foco durante as aulas e acessar conteudos complexos: que eu TDAH e eu tinha muito habito
de ficar voando na aula, e acabava que perdia muita informacdo na aula, mas ai diziam assim,
“Ah, tem atividade e tal, e ndo sei o que, e por exemplo, estd tudo 14 no SIGAA”

Outro aluno destacou a falta de recursos pedagogicos diversificados: “Eu acho que a
aula de campo seria interessante também. E a nota de aula também é uma coisa muito boa, é
bem interessante, ajuda bastante, principalmente para quem estudava no ensino médio através
de resumo, isso ja ajuda bastante, porque ja é uma coisa que tem uma conexao”

No que se refere as deficiéncias fisicas, um estudante mencionou que disciplinas ndo
contemplam de forma efetiva as necessidades de pessoas com deficiéncia. Ele citou um caso
em que uma aula temética de Direitos Humanos abordou inclusdo, mas negligenciou o tema
da deficiéncia até que ele mesmo sugerisse: “Falei com a professora sobre incluir uma aula
sobre deficiéncia, e ela aceitou. Trouxemos uma palestrante para falar sobre isso. Foi uma
experiéncia Otima, mas dependemos muito da boa vontade de alguns professores”. Tal
evidéncia destaca a auséncia de uma abordagem institucional sistematica para inclusdo de
discussdes sobre deficiéncias e neurodivergéncias no curriculo.

As sugestdes dos estudantes para melhorar o suporte a essas demandas incluem,
primeiramente, uma maior capacitacdo dos professores para lidar com neurodiversidade e
deficiéncias. Um participante observou que ndo tem essa preparacdo mais pedagdgica dos
professores, pelo os docentes véo aplicar atividade, mas ndo tem um fundamento de como
essa atividade vai funcionar.

A CAADIS poderia liderar esse processo, oferecendo treinamentos regulares e
promovendo um dialogo entre docentes e discentes para entender as necessidades especificas.
A criacé@o de materiais pedagdgicos adaptados foi amplamente sugerida. “Outra coisa também
que seria interessante seria, sobre esses conceitos muito técnicos, seria uma cartilha mesmo
sobre os principais termos que sao utilizados.”

No ambito institucional, os alunos sugeriram a criagdo de um nucleo de apoio
especifico para estudantes com deficiéncia e neurodiversidade, vinculado a CAADIS. Esse
nucleo poderia oferecer tutoria individualizada, monitoria adaptada e acompanhamento
continuo. “Falta uma politica institucional. E cada vez mais, se tem mais criancas com
autismo, com tdah, alunos com deficiéncia, vai passar pela escola, passa pelo ensino médio, e

chega na universidade, a universidade tem que estar preparada”, comentou um estudante.
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A acessibilidade tecnolégica também foi mencionada como uma necessidade urgente.
Durante a pandemia, muitos estudantes enfrentaram dificuldades com equipamentos e acesso
a internet, o que afetou desproporcionalmente aqueles com deficiéncia. “a pandemia pode ser
um exemplo do acesso, da equidade do conhecimento ja do que eu vivenciei no meu periodo.
Tinha muita dificuldade, eu tenho colegas, inclusive tenho colegas que desistiram do curso,
ndo sei 0 motivo. Mas creio que até por conta da pandemia, a questdo do acesso digital, a
inclusdo digital, eu creio que até por conta disso alguns sairam”, observou um participante.

Os discursos destacam a necessidade de maior integracdo das pautas de inclusdo no
curriculo do curso. Os alunos sugeriram que disciplinas relacionadas aos direitos das pessoas
com deficiéncia e questbes de acessibilidade fossem incluidas de maneira mais consistente no
contetido programatico. “tem poucos alunos com deficiéncia no direito. Assim, dos numeros
oficiais, né, dos alunos com deficiéncia no direito. E eu vejo que ha, assim, uma certa
dificuldade no acesso a esse conhecimento e a adaptacdo de metodologia e didatica pelos
nossos professores. Mas em relacdo as disciplinas, eu acho que ndo tem essa preocupacao
com a discussao da diversidade.”

Tais analises revelam um amplo espaco para a CAADIS e os professores colaborarem
na construcdo de um ambiente mais inclusivo, que contemple as especificidades de estudantes
com deficiéncia e neurodiversidade. Politicas institucionais robustas, aliadas a praticas
pedagOgicas sensiveis e adaptativas, sdo cruciais para promover uma educacao
verdadeiramente acessivel e equitativa no curso de Direito.

A capacitacdo, aliada a politicas institucionais mais robustas de inclusdo e suporte,
poderia transformar o curso de Direito da UFERSA em um modelo de acessibilidade
epistémico-metodoldgica, garantindo que o aprendizado seja equitativo e significativo para
todos os estudantes.

Os dialogos indicam que, apesar de avangos importantes, ainda ha desafios
significativos na promogéo de uma acessibilidade epistémico-metodoldgica efetiva no curso
de Direito. A CAADIS desempenha um papel estratégico nesse cenario, podendo liderar
iniciativas que alinhem préticas pedagdgicas as necessidades de um corpo discente cada vez
mais diverso.

Os grupos focais realizados com discentes destacaram a percep¢do de exclusdo em
relacdo as dinamicas de sala de aula. Discentes relataram dificuldades em acompanhar leituras
e discussdes devido a linguagem complexa dos textos juridicos, reafirmando as criticas de
Bourdieu (1983). Gestores e docentes, por sua vez, reconheceram a necessidade de

capacitacdo para lidar com a diversidade e autonomia dos estudantes, mas apontaram desafios
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institucionais, como a falta de recursos e politicas claras que incentivem a inovagdo
metodoldgica.

Ao triangular essas evidéncias com a analise documental, emergem indicios de que a
acessibilidade epistémico-metodoldgica no curso ainda é tratada de forma fragmentada.
Embora existam iniciativas como extensdo e monitorias, essas praticas frequentemente ndo
estdo alinhadas as necessidades reais dos estudantes. Como aponta Freire (1987), uma
educacdo centrada no aluno deve ser dialdgica e sensivel as particularidades de seu contexto.

A analise também destaca a importancia de politicas institucionais claras que
promovam a equidade educacional. Tais politicas devem incluir diretrizes para a elaboracéo
de materiais acessiveis e capacitacdo continuada de docentes. Evidencia-se a necessidade de
revisdo curricular, incorporando perspectivas interculturais e interseccionais, como sugerido
por Crenshaw (1991) e Candau (2010). Tais mudancas ndo apenas favorecem a inclusdo, mas
também preparam os estudantes para atuar em um sistema juridico plural e em constante
transformacéo.

Ademais, acessibilidade epistémico-metodoldgica ndo se resume a criacdo de
materiais e praticas inovadoras. Ela envolve um compromisso institucional com a diversidade
e autonomia dos estudantes, garantindo que todos tenham as ferramentas necessarias para
acessar e produzir conhecimento. Este compromisso requer nao apenas mudancas estruturais,
mas também uma revisdo continua das praticas pedagdgicas, sempre informada pelas
experiéncias e necessidades daqueles que vivenciam o processo educativo.

A construcdo de um curso mais acessivel e metodologicamente inclusivo exige o
envolvimento colaborativo entre docentes, gestores e discentes, além de um compromisso
institucional com a transformacéo das praticas e politicas educacionais existentes.

Nessa linha, a pesquisa conduz a um pensamento gque permeia uma postura mais
engajada de uma epistemologia critica, centrada na valorizacdo de saberes historicamente
marginalizados. Ao adotar essa perspectiva, entende-se que o Direito ndo deve ser visto
apenas como um conjunto de normas, mas como uma pratica social que reflete e pode
transformar estruturas de poder. Essa abordagem dialoga diretamente com as propostas de
Boaventura de Sousa Santos (2007), que defende uma quebra do pensamento abissal a partir
de uma construgdo de justica cognitiva e a necessidade de desafiar o monopdlio do
conhecimento colonial e eurocéntrico nas praticas académicas.

A incluséo de literaturas advindas da diversidade de saberes torna-se, assim, uma
prioridade metodoldgica e epistemologica. Autoras como Patricia Hill Collins e bell Hooks

oferecem contribuicBes essenciais para compreender as intersecfes entre raca, género e classe
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na construcdo do saber juridico. Hill Collins (2000) argumenta que os sistemas de opresséo
sdo interdependentes e precisam ser analisados a partir das experiéncias de grupos
historicamente excluidos. Da mesma forma, bell Hooks (1994) destaca a importancia de uma
pedagogia engajada que valorize a experiéncia dos estudantes como ponto de partida para a
construcdo do conhecimento.

No contexto indigena, o pensamento de como Ailton Krenak e suas reflexdes sobre a
relacdo entre saberes tradicionais e sustentabilidade oferecem uma visdo critica que pode
enriquecer a formacdo juridica. Krenak (2019) desafia a ldgica linear e utilitarista do
pensamento ocidental, propondo uma relagdo mais integrada entre 0 humano, o ambiental e o
social. A inclusdo dessas perspectivas no curriculo do curso de Direito da UFERSA
contribuiria para a formacdo de profissionais mais conscientes das complexas realidades que
irdo enfrentar profissionalmente.

As falas coletadas nos grupos focais revelaram a importancia de incluir perspectivas
sobre acessibilidade para pessoas com deficiéncia e neurodiversidade. Muitas dessas barreiras
estdo relacionadas a falta de materiais adaptados, metodologias flexiveis e recursos
tecnolégicos inclusivos.

Propostas como a ado¢do de materiais multimodais (audio, video, texto acessivel), o
Design Universal para Aprendizagem (DUA) e a ampliagcdo do uso de tecnologias assistivas
podem transformar o ambiente de aprendizado em um espaco mais equitativo. Além disso,
oficinas de capacitacdo em incluséo para docentes e gestores podem melhorar a preparacéo da

equipe académica para lidar com as diferentes necessidades dos estudantes. Nesse sentido:

O termo vem do conceito de Desenho Universal, da &rea do Desenvolvimento
Arquitetbnico e seus produtos, impulsionado pela primeira vez por Ronald L. Mace
da Universidade Estadual da Carolina do Norte em 1980. Esse movimento teve
como objetivo criar entornos fisicos e ferramentas que possam ser utilizados pelo
maior nimero de pessoas possiveis. Um exemplo classico do Desenho Universal sdo
as rampas das calcadas: ainda que originalmente fossem planejadas para pessoas
usudrias de cadeiras de rodas, agora sdo usadas por todos, desde pessoas com
carrinhos de compra a pais empurrando carrinhos de criancas. Como nosso interesse
se centrava na aprendizagem, e ndo na arquitetura e seus produtos, preocupamo-nos
com questdes nas ciéncias da educacdo, e ndo mais com a aplicacdo direta dos
principios arquitetbnicos originais. Com o0 tempo compreendemos que a
aprendizagem implica um desafio especifico na area concreta de atuacdo e para que
isso aconteca devemos eliminar as barreiras desnecessérias mantendo os desafios
necessarios. Por isso, os principios do DUA, além de focar no acesso fisico a sala de
aula, concentram-se no acesso a todos os aspectos da aprendizagem. Esta é uma
distincdo importante entre o que significa DUA e o que se pode considerar uma
simples orientacdo sobre o acesso do estudante a aprendizagem.(SEBASTIAN-
HEREDERO, 2020,p.01)

Uma dimensdo complementar € o uso de tecnologias digitais e redes colaborativas

para ampliar 0 acesso ao conhecimento juridico. Plataformas de ensino remoto podem integrar
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contetidos diversos e interativos, como videos com legendas, podcasts e estudos de caso
adaptados, possibilitando um aprendizado mais dindmico. Parcerias com movimentos sociais
e organizagdes internacionais podem fortalecer a troca de experiéncias, promovendo uma
educacdo juridica mais conectada as demandas locais e globais.

A globalizacdo apresenta desafios e oportunidades para o ensino juridico. Nesse
contexto, a acessibilidade epistémico-metodoldgica pode preparar os estudantes para enfrentar
questdes transnacionais e interculturais. Ao integrar saberes locais e globais, o curso de
Direito da UFERSA pode formar profissionais aptos a atuar em realidades complexas e
diversas, promovendo a justica social em maltiplos niveis.

Ao considerar as falas dos estudantes, é evidente que a acessibilidade epistémico-
metodoldgica ndo apenas enriquece o aprendizado, mas também promove a equidade
educacional. As avaliacdes de egressos destacam o impacto positivo de préaticas inovadoras e
inclusivas, reforgcando a necessidade de ampliar essas iniciativas. Entretanto, as lacunas
identificadas nos documentos institucionais e nos relatos dos discentes indicam que ainda ha
muito a ser feito para transformar essas propostas em politicas concretas e efetivas.

Desta feita, a combinacdo de curriculo inclusivo, metodologias participativas,
avaliacdes dialdgicas, tecnologias assistivas e redes colaborativas cria uma perspectiva de
acessibilidade epistémico-metodoldgica que ndo apenas responde as demandas do curso de
Direito da UFERSA, mas também oferece uma referéncia para outras instituicdes de ensino
juridico que buscam promover a equidade e a justica social. Ao adotar essas estratégias, a
UFERSA pode se consolidar como um exemplo de inovacéo e inclusdo na educacdo juridica,
preparando seus estudantes para serem agentes de transformagdo em um mundo em constante
mudanca.

A acessibilidade epistémico-metodoldgica € um fator para a promocéo da equidade
educacional no curso de Direito da UFERSA, como destacam as falas de docentes e alunos.
Ao triangula-las com a literatura académica, pode-se compreender como praticas pedagdgicas
e a valorizacdo da diversidade epistemologica impactam a formacéo juridica e contribuem
para a reducgdo de desigualdades no ambiente universitario.

A acessibilidade epistémico-metodoldgica tem elementos percebidos pelos docentes e
alunos como centrais para alcancar equidade no curso de Direito. Abrange tanto as estratégias
pedagdgicas utilizadas quanto a valorizacdo de diferentes epistemologias e saberes. No
contexto do curso de Direito da UFERSA, praticas pedagdgicas que consideram a diversidade
de trajetdrias educacionais e culturais dos estudantes sdo vistas como essenciais para nivelar

as oportunidades de aprendizado.
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Os alunos apontam que as disparidades na formacgdo prévia, especialmente entre
estudantes de escolas publicas e privadas, impactam significativamente sua capacidade de
acompanhar o curso. Essa realidade é confirmada pelos docentes, que relatam dificuldades em
nivelar as habilidades béasicas, como leitura e escrita, devido a auséncia de metodologias
pedagogicas adaptadas. Um professor comentou: “eu sei que as cotas viabilizam essa
participacdo, né, que eu acho valida, e eu sei que existem alunos que que tém um pouco mais
de dificuldade, né, quando vocé pega uma resposta escrita de um trabalho, eu acho que isso
fica mais evidente, né, as vezes, uma certa dificuldade de organizar as ideias, né, de indicar a
compreensdo em relagdo a determinado contetido”, pelo que os alunos com uma base
educacional mais fragil tém dificuldade em organizar ideias e compreender textos técnicos.

A acessibilidade epistémico-metodoldgica pode mitigar essas barreiras ao adotar
praticas que atendam diferentes estilos de aprendizado. Por exemplo, metodologias ativas,
como estudos de caso e debates, ajudam a integrar alunos com dificuldades, promovendo
maior engajamento e entendimento. Alunos relataram que quando os professores usam
exemplos praticos ou videos, fica muito mais facil entender o contetdo.

Outro aspecto relevante é a inclusdo de diferentes epistemologias no curriculo,
especialmente aquelas relacionadas as vivéncias de estudantes quilombolas, indigenas e
negros. A falta de reconhecimento de saberes tradicionais foi apontada como uma barreira
para a equidade. Uma professora destacou: “Eu acho que os nossos estudantes especialmente
0S Nossos estudantes cotistas, eles tm que sair com as armas da critica. Entdo vocé tem que
saber a critica e vocé tem que saber porque vocé esta criticando. Essas aqui sdo as leituras
tradicionais e porque essas leituras tradicionais ndo séo suficientes. Entéo eu fagco sempre as
duas visdes e 0bvio vou dar a eles a oportunidade de terem acesso a literaturas que nao séo téo
convencionais. Mas que no ambiente cientifico imperam. Entdo eu ndo vejo hoje como nao
trazer um debate sobre a questdo de Direitos Humanos que ndo abordem o pensamento de
Ailton Krenak de Antonio Bispo de Herrera Flores de Cansado Trindade.”

Por outro lado, a integracdo de saberes diversos pode ndo apenas ampliar as
perspectivas dos alunos, mas também fortalecer seu senso de pertencimento, promovendo
maior participagao e retencao no curso.

Os docentes reconhecem a importancia de diversificar suas praticas pedagogicas para
atender a pluralidade de perfis discentes. Contudo, muitos relatam dificuldades devido a falta
de formag&o especifica ou a rigidez curricular. A resisténcia @ mudanga também é um desafio,
como apontou um professor: “eu procuro olhar para aquelas habilidades, né, que estdo

descritas 14 no programa da disciplina, que vem do PPC, eu realmente tento trabalhar com
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todas elas ali. Eu ndo sei se eu quantifico adequadamente ou ndo, mas eu realmente pauto o
meu planejamento a partir da dessas diretrizes. E obviamente que a maioria delas tem uma
consonancia ali, né, ela vai ao encontro ali da expectativa da maioria dos alunos.”

No entanto reconhece que limita a implementacdo de praticas que promovam
equidade, como a valorizacdo de saberes criticos e metodologias interativas: “embora tenha a
consciéncia de que devo diversificar, de que devo atender partos, tenho como principio, mas
no desenvolvimento das atividades eu também acabo respondendo mais diretamente ao anseio
desse publico, né, e isso se demonstra em que em olhar ali, por exemplo, nas disciplinas
tedricas, para trazer resolucdo de questdes, contextualizar aquilo que vem sendo cobrado, né,
em determinadas situacfes, em determinados tipos de concursos, entdo, acaba que eu acabo
priorizando isso também, né, para atender as expectativas ali dessa maioria”.

A CAADIS ¢ apontada como uma ferramenta essencial para promover equidade, mas
enfrenta limitagbes de recursos humanos e infraestrutura. A coordenagdo atua em frentes
importantes, como suporte a estudantes com deficiéncia e a promocdo de debates sobre
diversidade, mas essas a¢des ainda ndo sdo sistematicas. Uma docente comentou: “de repente
um professor assistente, de repente um estagiario de docéncia, um monitor, s6 que ai vocé
veja sb, o estagiario de docéncia e o monitor ele tem que ajudar até para que vocé possa
fomentar a docéncia. Ele ndo é responsavel para tratar de casos individualizados de inclusdo.
E por isso que existe a CAADIS” e continua: “de repente, um aumento de servidores na
CAADIS para atender essas demandas e auxiliar os professores na ajuda desses alunos. Nas
diferencas podem haver igualdades. Eles se juntavam em grupos de trabalho, enfim, ndo sei.
Nessa conjuntura também, eu fico imaginando como é que a gente, a docéncia, pode trazer
uma uma conscientizacdo dessa diversidade, e da necessidade de habilidades, para 0s
diferentes tipos de necessidade.” O setor precisa de mais profissionais para oferecer um
acompanhamento continuo e ndo apenas campanhas pontuais, como afirmou a gestora da
CAADIS, um suporte mais robusto poderia ajudar a institucionalizar préaticas inclusivas,
impactando positivamente a equidade educacional.

A acessibilidade epistémico-metodoldgica tem um impacto direto na equidade
educacional, pois influencia na forma pela qual os estudantes acessam, compreendem e
aplicam o conhecimento. No contexto do curso de Direito da UFERSA, préticas pedagogicas
inclusivas, valorizagdo de saberes diversos e suporte institucional sdo elementos centrais para
reduzir desigualdades e promover um ambiente mais justo.

Contudo, os relatos dos docentes e alunos apontam que ainda ha um longo caminho a

percorrer, especialmente em termos de formacdo docente, flexibilizacdo curricular e
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investimento em politicas institucionais que favorecam a equidade. Assim, a acessibilidade
epistémico-metodoldgica ndo é apenas uma ferramenta para inclusdo, mas também uma via
para a transformacao social no ensino juridico.

Freire (1996) enfatiza que a educacdo libertadora deve partir da realidade dos
educandos, respeitando suas vivéncias e promovendo o didlogo entre saberes diversos. Essa
perspectiva ¢ corroborada por um professor do curso que relatou: “Entdo assim, quando vocé
traz uma perspectiva de uma pessoa preta, e que muitas vezes € uma pessoa preta, deficiente,
periférica, de origem periférica, e que traz uma realidade muito forte, e que o direito muitas
vezes tem uma outra visdo ou concepcgdo daquela pessoa, do que, por exemplo, a pessoa que
esta do seu lado. As vezes a pessoa diz, “Olha, a sua perspectiva do direito é de uma justi¢a” e
essa pessoa vai dizer, ‘Nao, a minha perspectiva do direito me parece que soa muito mais uma
visdo de injustiga’”. Essa visdo reflete um desafio institucional de integrar epistemologias que
contemplem a diversidade cultural, como os saberes quilombolas e indigenas, essenciais para
uma educacéo equitativa e critica (Santos, 2007).

Os alunos também evidenciaram a dificuldade em acessar conteddos e metodologias
que dialoguem com suas realidades. Um estudante comentou: “E porque eu tenho uma
perspectiva, eu percebo muito que até a prépria linguagem do direito, ele enxerga essa massa
que a gente chama do “povo”, principalmente essas outras, Simplesmente como um bem a ser
tutelado. Por exemplo, a questdo dos negros, temos essas a¢des aqui, entdo vamos falar que
ndo é abordado nas aulas, geralmente, e quando é abordado é sempre uma coisa a ser tutelada,
ndo como se fosse para criar um carater emancipador do individuo, até dos que estdo
inseridos. Entdo isso vai até mesmo na cultura de classe média da gente, € muito essa, de ser
um elite do Direito mesmo.”. As falas reforcam a necessidade de praticas pedagogicas
contextualizadas, que promovam a acessibilidade ndo apenas fisica, mas também
epistemoldgica, de modo a garantir que os estudantes possam participar de maneira ativa no
processo de construcdo do conhecimento (Morin, 2000).

A prevaléncia de metodologias tradicionais, como aulas expositivas e foco na
memorizacdo de normas, também foi criticada por docentes e alunos. Uma professora
observou: “se a gente olhar para aquela perfil profissional que eu quero formar através do
PPC se ele tiver uma formacéo s6 com base nisso ndo é s6 mas com base nisso isso s6 isso €
uma forma tornaria ele menos competitivo no mercado de trabalho entdo quando a gente olha
para o externo a gente ainda vé que é dificil a gente inserir esses saberes dentro e validar esses
saberes dentro da universidade porque a gente também ndo pode fechar os olhos para onde a

gente esta entregando esse aluno entdo qual € o perfil profissional que eu vou entregar...”.
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Essa prética, embora funcional em um sistema juridico competitivo, limita a formagdo de um
pensamento critico e reflexivo, essencial para lidar com as complexidades do campo juridico
e social (Santos, 2010).

A abordagem técnica e normativa é insuficiente para formar profissionais capazes de
questionar e transformar a realidade. Freire (1996) afirma que a educacgdo deve fomentar a
conscientizagéo critica, promovendo a reflexdo sobre o mundo e suas injusticas. Essa lacuna é
evidente na fala de um aluno: “O professor tem que nos mostrar até que armas utilizar para
quando a gente for para o dia a dia juridico”.Outra aluna comenta: “Mas realmente tem uns
professores que ndo tém essa nogédo, e eu acho que uma coisa que eu sinto muita falta nos
professores é dar exemplos mais perto da realidade, dar exemplos mais praticos mesmo do
conteudo que ele esta abordando ali..”.

A inclusdo de metodologias ativas, como estudos de caso e debates, foi sugerida como
uma estratégia para superar essa limitagdo, permitindo que os alunos compreendam o impacto
social das normas juridicas.

A valorizacdo de diferentes epistemologias no ensino juridico € central para a
promocdo da equidade educacional. Santos (2007) defende a ideia de na qual conhecimentos
tradicionais, como os saberes indigenas e quilombolas, dialogam com saberes académicos. No
entanto, um dos professores destacou: “ que o direito ndo é neutro, que o direito é branco, que
o direito é eurocéntrico, que o ensino juridico é essas duas coisas a0 mesmo tempo, que € um
absurdo nos falarmos que a gente adota doutrina, quem que adota doutrina? Doutrina é aquilo
que voceé aceita. Doutrina majoritéaria, doutrina minoritaria, isso nao ¢ ciéncia.”. Essa exclusio
epistemoldgica ndo apenas marginaliza grupos historicamente oprimidos, mas também
empobrece o campo juridico ao ignorar perspectivas fundamentais para questdes como
direitos territoriais e ambientais.

Os alunos cotistas, em particular, enfrentam barreiras adicionais para acessar e se
sentir incluidos no ambiente académico. Uma discente relatou: muitas pessoas chegam para
mim e confidencializam varias coisas. Inclusive, 1a na minha turma mesmo, o pessoal que
entrou agora, recém saido do ensino médio, que tem realidades, que a gente vé que realmente
ndo sdo igual & maioria, porque muitas pessoas tém condi¢fes, mas muitas tém baixa
condicdo. E essas pessoas que estdo em vulnerabilidade, de alguma forma, qualquer que seja,
elas ja chegaram para mim e disseram “T6 com vontade de trancar o curso, ndo estou
conseguindo lidar, estou tirando muita nota baixa, ndo estou conseguindo acompanhar o
ritmo, eu ndo estou conseguindo ler os textos porque eu ndo compreendo, eu tento mandar e-

mail para os professores e eles ndo me respondem”.
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Uma docente mencionou ainda: “inclusive eu escutei de uma aluna dizendo assim no
final no semestre, na verdade no meio ela j& estava meio desanimada eu chamei ela para
conversar no final da aula e no ultimo dia de aula ela me abracou e falou assim professora, eu
ndo sei se eu merego estar aqui”. Essa falta de pertencimento pode ser superada por meio de
iniciativas institucionais, como maior integracdo de saberes criticos e politicas que valorizem
as diversidades epistemoldgicas, alinhando-se ao que Freire (1996) descreve como uma
pedagogia do respeito e da emancipacéo.

Os docentes sugeriram estratégias concretas para ampliar a acessibilidade epistémico-
metodoldgica. A inclusdo de disciplinas sobre relagGes étnico-raciais e direitos de povos
tradicionais foi defendida, alinhando-se a necessidade de democratizar o conhecimento e
promover uma formacdo humanistica e critica (Morin, 2000). A curricularizacdo da extenséo,
promovendo o dialogo entre teoria e pratica, foi apontada como uma ferramenta poderosa
para conectar o ensino juridico as realidades sociais locais.

Por outro lado, a CAADIS desempenha um papel essencial, mas ainda enfrenta
limitagdes, como observado por um gestor: “Sem recursos humanos suficientes, o setor ndo
consegue atender as demandas de maneira continua”. Essa deficiéncia reflete a importancia de
ampliar o investimento em politicas institucionais que fortalecam a inclusdo e a equidade
educacional, permitindo que a acessibilidade epistémico-metodoldgica alcance todo o corpo
discente.

O IRaMuTeQ (Interface de R pour les Analyses Multidimensionnelles de Textes et de
Questionnaires) é um software amplamente utilizado em pesquisas qualitativas e quantitativas
para analisar dados textuais. A ferramenta oferece métodos estatisticos que permitem
compreender a estrutura semantica e os padrdes de discurso presentes em corpora textuais,
como entrevistas, questionarios ou transcri¢des de reunides.

O processo de analise comega com a organizagdo do corpus textual, que é estruturado
em um formato especifico para o IRaMuTeQ, contendo informagfes categoricas sobre 0s
participantes e o contexto das falas. Apds essa preparacdo, o software segmenta o texto em
unidades menores, chamadas de Unidades de Contexto Elementar (UCEs), como frases ou
paréagrafos, dependendo da configuracdo do pesquisador. Em seguida, realiza-se uma analise
lexical, que identifica a frequéncia das palavras e suas coocorréncias. Com base nesses dados,
métodos como a Analise Fatorial de Correspondéncia (AFC), a Classificacdo Hierarquica
Descendente (CHD) e a analise de similaridade s&o aplicados para gerar as representagdes

visuais.
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No caso das entrevistas realizadas com os docentes do curso de Direito da UFERSA,
com os gestores e dos dois grupos focais com os estudantes, o software foi utilizado para
gerar trés tipos de representacfes: o grafico de correspondéncia, o dendrograma e o gréafico de
similaridade. Essas analises ajudam a compreender os principais temas, conexdes e relagdes
semanticas presentes nos discursos dos professores.

Como forma de investigacdo da percepgdo dos estudantes a respeito da acessibilidade
epistémico-metodoldgica, foram realizados dois grupos focais com alunos dos periodos
iniciais (1° ao 5° periodo) e dos periodos finais do curso (6° ao 10°). Essa segmentacdo foi
criada buscando formar grupos com elementos especificos, objetivando identificar padrdes ou
tendéncias em suas partilhas (Krueger; Casey, 2015). Os grupos foram compostos buscando
manter a paridade de género, raca, e ainda, de forma de ingresso a partir de cotas ou ampla
concorréncia.

A captacdo dos alunos para ambos os grupos focais foi feita de maneira andnima, via
questionario disponibilizado pelo Centro Académico Marcos Dionisio, contando com 8
respostas para a participacdo do grupo focal dos periodos iniciais e 9 para participacdo do
grupo focal dos periodos finais. Participaram do GF dos periodos iniciais 4 estudantes,
enquanto no dos periodos finais, estiveram presentes 6 participantes. Apesar dos nimeros nao
flutuarem entre o intervalo ou range ideal proposto por Krueger e Casey (2015), que
determinam um minimo de 7 participantes, a auséncia dos participantes também foi
considerada como um dado relevante para a pesquisa em funcdo da acessibilidade deles a
Universidade.

Por solicitacdo dos estudantes que confirmaram participacdo, em funcdo de atividades
avaliativas e demandas de seus respectivos estagios, os grupos focais precisaram ser adiados
por duas semanas. O primeiro deles, com os estudantes do inicio do curso, foi realizado no dia
04 de outubro de 2024 e, no dia 22 de outubro de 2024, participaram da pesquisa 0s alunos
dos periodos finais.

No dia 04 de outubro, metade dos 8 participantes que confirmaram presenca no grupo
dos periodos iniciais ndo conseguiu comparecer devido a falta de transporte. Este problema
surgiu em decorréncia do feriado estadual de Memdria dos Martires de Uruagu e Cunhad,
ocorrido em 03 de outubro, que interrompeu os servigos de transporte coletivo na quinta-feira
(03 de outubro) e também no dia seguinte, sexta-feira (04 de outubro). Esse cenario
compromete diretamente os estudantes que dependem desses meios para chegar a
Universidade, prejudicando ndo apenas a realiza¢do do grupo focal, mas também a frequéncia

as aulas e outras atividades académicas regulares.
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Essa problemaética, envolvendo interrupgdes frequentes nos servigos de transporte em
dias préximos a feriados, reflete uma falha estrutural que afeta a participacdo académica de
muitos estudantes. Ela compromete o planejamento de atividades como eventos, aulas e
grupos de estudo, além de destacar a necessidade de politicas publicas e institucionais para
mitigar os impactos dessa barreira a acessibilidade.

As entrevistas dos grupos focais foram transcritas integralmente, apenas com a
supressdo de nomes proprios citados pelos participantes, assegurando a fidedignidade das
falas e a manutencdo da confidencialidade. Para compatibilidade com o IRaMuTeQ, 0s textos
foram formatados utilizando o padrdo de caracteres UTF-8, que garante que caracteres
especificos da lingua portuguesa sejam corretamente reconhecidos, prevenindo erros durante
0 processamento.

Os segmentos de texto analisados neste estudo foram extraidos do corpus textual
utilizando o software IRaMuTeQ, por meio da identificagdo das palavras com maior chi2 em
cada classe. O chi2 (qui-quadrado) é a associacdo de cada forma (palavra) as classes e serve
para avaliar quantitativamente os valores observados sobre cada ocorréncia, relacionando a
quantidade de vezes em que a palavra aparece na quantidade de segmentos de texto
aproveitados e ndo na quantidade total de formas (Salviatti, 2017). Essa metodologia permite
identificar padrdes léxicos que refletem os temas centrais discutidos pelos participantes.

A anélise focou na forma dos perfis das ocorréncias, utilizando os segmentos mais
relacionados as palavras-chave de cada classe. Essa abordagem nédo apenas organiza as ideias
principais, mas também garante que as interpretacdes estejam ancoradas em dados concretos,
reforcando a validade das inferéncias realizadas. Dessa forma, os segmentos extraidos
fornecem uma base sélida para compreender as percepg¢des dos participantes sobre diferentes
aspectos do ambiente académico.

O corpus textual resultante dos grupos focais - GF foi organizado em dois
documentos, correspondentes aos dois grupos focais. Os dados apresentaram como
indicadores 517 segmentos de texto (ST - unidades de andlise delimitadas pelo software,
geralmente com até trés linhas, permitindo uma exploragdo mais granular do texto),
representando as unidades menores de analise textuais, definidos automaticamente pelo
software. No total, foram identificadas 18.552 ocorréncias, ou seja, palavras no corpus total,
incluindo repeticbes. Dessas, 2.483 representam formas, 2.483 palavras distintas,
contabilizadas ap0s a lematizacdo. Por fim, o nimero de hapax, palavras que ocorrem apenas
uma vez, foi de 1.295 indicando poucas singularidades lexicais, 0 que demonstra a

proximidade entre as falas coletadas.
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A divisdo do corpus em segmentos menores é essencial para que o IRaMuTeQ
identifique padrdes e coocorréncias entre palavras, otimizando a deteccdo de significados
subjacentes. A andlise de conteudo foi realizada a partir do método Reinert, incorporado na
Classificacao Hierarquica Descendente (CHD), que serviu de base para a analise textualmente
assistida pelo IRaMuTeQ. Este método organiza os segmentos de texto em classes baseadas
em proximidade lexical, agrupando trechos que compartilham vocabulario semelhante e
distinguindo-os daqueles que apresentam vocabularios diferentes. A CHD oferece uma
representacdo sistematica das relacdes lexicais e € amplamente utilizada para identificar temas
recorrentes e estruturais no corpus (Camargo; Justo, 2018).

Inicialmente, a anélise CHD, utilizando os valores padrdo do IRaMuTeQ, apresentou
uma taxa de retencdo de 71,76%, abaixo do minimo recomendado de 75% para garantir a
confiabilidade da analise (Camargo; Justo, 2018). Posteriormente, ao alterar 0 numero de
classes terminais da fase 1 de 10 (padrdo do IRaMuTeQ) para 5, a taxa de retencdo aumentou
para 85,69%, classificando 443 segmentos de um total de 517. Dessa ultima, originaram-se 6

classes, que podem ser conferidas no dendrograma a seguir, gerado pelo software:

Figura 1 — Dendograma do Corpus Dividido em Classes - Grupos Focais
|
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Fonte: Gerada pela autora no software IRaMuTeQ (2024).

As palavras contidas no dendrograma podem ser analisadas também na seguinte tabela:
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Tabela 1 - Palavras com maior chi2 em cada classe

Classes de Palavras com maior chi2 (qui-quadrado) Categorias Relacionadas
Palavras
Classe 1 Material, mundo, mesmo, escrever, procurar, Materiais e Desigualdade de Acesso

linguagem, estudante, né, principal, critica, processo,
mao, atras, realidade, ali, texto, diferente
Classe 2 Enfim, bom, assim, aluno, mudar, basicamente, Inovacdo e Resisténcia Metodoldgica
palavra, parecer, optativo, aberto, autonomia,
curriculo, péssimo, prejudicar, integracdo, inovar
Classe 3 Passar, acabar, dar, extremamente, funcionar, Avaliacéo e Barreiras Estruturais
avaliacéo, estudar, professor, conseguir, disciplina,
meio, dificuldade, rigido, quando, final, contar,
deixar
Classe 4 Ler, entender, detalhado, texto, lembrar, buscar, Materiais e Desigualdade de Acesso
prévio, basico, chegar, sentar, roteiro, cabega, coisa,
pessoa, |4, necessariamente, jogar, fato
Classe 5 Importante, interessante, caso, até, direito, achar, Inovacgdo e Resisténcia Metodoldgica
trazer, sociedade, raga, agora, pesquisa, tudo, ajudar,
visdo, focar, grade
Classe 6 Diversidade, relacdo, equidade, pergunta, curso, Avaliacéo e Barreiras Estruturais
metodolégico, cotista, minoria, veem, considerar,
académico, momento, seguir, ponto, acessibilidade,
campo
Fonte: Gerada pela autora no software IRaMuTeQ (2024).

As falas associadas a Classe 1 destacam a complexidade dos materiais utilizados no
curso de Direito e a dificuldade em acessa-los, especialmente devido a sua linguagem muitas

vezes fechada e técnica. Um dos participantes menciona que a° «

principal critica que se faz
ndo é nem aos professores em si é aos materiais mesmo 0s manuais de direito que tém uma
linguagem muitas vezes muito dificil”. Essa observagdao enfatiza como o processo de
aprendizado pode ser dificultado pelo préprio contetdo oferecido.

As falas revelam preocupacfes com a falta de organizacéo e apoio pedag0gico no uso
desses materiais. Um estudante observa que “do primeiro semestre s6 dois professores se
preocuparam com a organizacao dos materiais”, sugerindo uma lacuna na forma como os
docentes preparam os discentes para lidar com as demandas do curso. Os participantes
também reconhecem sua responsabilidade sobre o proprio processo de aprendizagem como
indicado na fala: “Eu acho que cabe muito ao estudante ir atras também de materiais de facil
acesso da forma que ele compreenda mas também nao tira a responsabilidade do professor”.

Esse trecho demonstra uma visdo de aprendizado ativo, mas também evidencia uma tensao

entre autonomia discente e suporte institucional.

6 . < . . .
o0 iramuteq ndo mantém as pontuagdes quando fraciona os segmentos de texto dentro do corpus.
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Outro tema importante nesta classe € a disparidade nos niveis de preparacéo entre 0s
estudantes. Um participante relata: “Analisando a realidade de todo mundo ¢ muito dificil
pegar uma turma que tem varios niveis pessoas que ja formadas pessoas que estdo recem
saidas do ensino médio”. A dificuldade de utilizar ferramentas como o SIGAA, mencionada
na fala “E por exemplo estd tudo 14 no SIGAA e tem gente que ndo sabe mexer no SIGAA
direito existe essa dificuldade assim do acesso de procurar as ferramentas 14 dentro”, reforca a
ideia de que a integracdo do estudante ao ambiente académico demanda mais suporte. Outro
discente complementa: “E segurar na mio mesmo de quem tem vontade e mostrar que a
universidade esta aqui e ela vai auxiliar o aluno do inicio ao fim do curso”.

Desta feita, a Classe 1 explora a interagdo entre os materiais, a realidade dos
estudantes e o apoio pedagogico, destacando temas como desigualdade de acesso, autonomia
discente e a necessidade de recursos didaticos mais acessiveis.

As falas da classe 2 enfatizam as tensGes em torno da aplicacdo de metodologias
inovadoras e os desafios de integracdo na sala de aula. Um participante critica a inovacéao
desenfreada: “Coisas simples assim ndo vejo motivo pra ficar inventando metodologias enfim
sdo as aulas que eu compreendo mais s6 que o que eu venho percebido nos Ultimos anos séo
alguns professores que tentam inovar e isso acaba prejudicando a compreensdo”. Essa
resisténcia a mudancas reflete a preferéncia por métodos tradicionais que sejam mais claros e
estruturados.

A questdo dos diversos perfis discentes também aparece nas falas: “Mas como eu disse
ndo coloca a culpa sé neles a pessoa também tem que saber que os tempos estdo mudando que
cada vez mais acessa a universidade pessoas com TDAH pessoas do espectro autista pessoas
com outras deficiéncias”. Essa perspectiva sugere que o aprendizado exige tanto adaptacao do
aluno quanto uma abordagem mais inclusiva dos professores, considerando a heterogeneidade
do corpo discente.

Outro segmento de texto levanta a questdo sobre essa mesma pluralidade, porém, traz
consigo uma outra problemdtica: “Como todos sdo diferentes a turma ¢ totalmente
heterogénea para alguns vai ser muito bom para outros nem tanto e algumas metodologias vao
ser péssimas para a maior parte da turma”. O ST demonstra haver, em alguma proporgéo,
experiéncias que sdo consideradas negativas pela maioria dos estudantes, o que pode estar
associada a falta de abertura ao dialogo e hierarquizacdo na relacdo professora aluno. Esse
ponto é especificamente criticado na seguinte fala: “A gente vive numa questdo dessa pelo
menos aqui os professores que nao sdo abertos a um diadlogo a uma horizontalidade na sala de

aula eles vao nesse sentido de criar uma metodologia ruim deles”. Esse trecho evidencia que a
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falta de integracdo e autonomia pode prejudicar o aprendizado, especialmente em contextos
de maior diversidade.

Na Classe 3, os participantes abordam a postura docente: “No que se refere a
metodologia ndo sei se é impressdo minha, mas a sensacdo que eu tinha é que os professores
no comecgo do curso eram mais esforgados, mais dedicados aos alunos do que os professores
do meio para o final do curso”. Essa mudanga percebida na dedicagdo dos professores ao
longo do tempo foi percebida no grupo focal com alunos dos periodos finais e como um fator
negativo na experiéncia dos estudantes.

As dificuldades de acessibilidade também sdo mencionadas: “Peguei uma briga bem
grande porque uma colega nossa ndo conseguia ter convivio da turma dela com as outras
turmas porque o elevador passou dois anos sem funcionar”. Isso evidencia que barreiras
fisicas e estruturais impactam o aprendizado, bem como a integracéo entre o0s estudantes.

Outro tema relevante € o descompasso entre as avaliacGes realizadas e os retornos
fornecidos aos estudantes. Um participante questiona: “Nao sei o que eles fazem com essas
avaliacOes se eles recebem uns feedbacks que a gente da, entdo eu acho que acaba tendo isso
nao so eles sao culpados”. O ST refere-se a avaliacdo institucional preenchida pelos
estudantes a cada semestre, sobre si e sobre cada uma das disciplinas cursadas. Essa
preocupacdo sugere que essas avaliagOes talvez ndo sejam recebidas pelos professores ou nao
sejam utilizadas para promover melhorias concretas.

Ja as falas da classe 4 destacam a complexidade do aprendizado juridico,
especialmente em termos de compreensao. Um participante observa: “Porque a gente sabe que
ao decorrer do tempo a gente vai percebendo que é uma linguagem bem mais especifica e
mais detalhada digamos se vocé ndo tem conhecimento de nada vocé chega e pegar um texto
J& avancado vocé ndo consegue entender muito”. A fala reflete a necessidade de materiais
(topico com maior chi2 na classe 1) introdutérios mais claros para facilitar a transicdo dos
alunos para contetdos mais complexos.

As barreiras fisicas também sdo enfatizadas: “Em relagdo as barreiras que eu enfrentei
eu sou uma pessoa com deficiéncia no meu caso é deficiéncia fisica entdo as principais
barreiras sdo as barreiras arquitetdnicas mesmo a gente se sente muito invisibilizado aqui na
UFERSA”. Essa fala ilustra como as dificuldades de mobilidade comprometem a inclusado e a
participacdo plena de estudantes com deficiéncia.

Outro ponto relevante é a falta de flexibilidade para estudantes que trabalham, como
destacado na fala: “As pessoas que trabalham o dia todo muitas pessoas chegam para mim e

disseram eu trabalho o dia todo mas eu queria realmente participar de pratica de extensao e tal
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mas eu SO posso no sdbado no domingo e geralmente ndo tem. E eu sempre tentava contato
com os professores de precisar faltar de chegar atrasado porque meu horério era das 6 até as 6
da noite entdo eu ja saia e vinha pra ca ndo dava tempo de jantar. Inclusive eu tive que em
alguns periodos chegar a tirar algumas disciplinas para conseguir dar conta do trabalho e da
faculdade, inclusive isso acabou me atrasando um pouco em outros porque deixei de pagar e

perdi a prioridade fui tendo dificuldade de colocar essa disciplina novamente.”

Os ST acima evidenciam uma barreira significativa para a inclusdo plena desses
alunos, relacionada ao tempo que esses estudantes tém para investir na universidade em
funcdo de seus compromissos laborais, que os impedem de participar de praticas de extensao
e outras atividades complementares. Essa situacdo ndo s6 demonstra a falta de adaptacdo do
ambiente académico as realidades diversas dos estudantes, como também perpetua
desigualdades, ao ndo reconhecer e acomodar as diferentes necessidades e ritmos de
aprendizagem.

A Classe 5 discute a importancia de serem abordados temas transversais no Direito.
Um estudante comenta: “Foi s6 um professor que prop0s e sempre tenta ter essa visdo mais
ampla de outras perspectivas do direito a partir de raca a partir de género e essa questao eu
acho muito importante pontuar os grupos de pesquisa”. Isso indica que tais questdes ainda sdo
pouco abordadas.

Adicionalmente, ha uma critica sobre a limitagdo no acesso a autores diversos: “A
maioria so indica autores homens, ndo vejo isso muito menos questdes de raca e outras, entao
sO teve realmente um professor que até agora eu senti essa preocupacdo”. Essa fala reflete a
necessidade de ampliar o repertdrio bibliogréafico para incluir perspectivas mais inclusivas.

Outro tema relevante ¢ a autopercepcdo docente: “Aqui a gente vive muito argumento
de autoridade, os professores sdo doutores e acham que por serem doutores em Direito eles
sdo doutores em tudo doutores inclusive em saber dar aula mas a formagéo deles ndo forma
eles professores”. Essa observacdo sugere uma lacuna na capacitacdo pedagogica dos
docentes.

Por fim, a Classe 6 enfatiza a necessidade de maior diversidade e equidade no curso de
Direito. Um participante menciona: “O curso de Direito ele ¢ muito elitista para supor que a
pessoa € aquela pessoa que é sustentada pelos pais pode ficar sem trabalhar e pode estar
disponivel para estar na universidade a qualquer momento”. Isso reflete uma percep¢do de
exclusdo estrutural que prejudica a inclusdo de estudantes de perfis diversos, também
identificada na classe 4, quando tratando dos estudantes que trabalham durante o dia.
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Ademais, a relagdo entre metodologia e inclusdo também ¢ destacada: “Nessa questdao
de acessibilidade metodoldgica eu creio que nas propedéuticas hd sim uma certa dificuldade
mas eu acho que 0 nosso curso os professores eles tém pelo menos essa questdo de
acessibilidade metodologica sim”. Isso demonstra a importancia de adaptar abordagens
pedagogicas para promover a inclusao efetiva.

As classes identificadas apresentam tanto aproximacg6es quanto divergéncias em seus
temas centrais, refletindo diferentes aspectos das experiéncias académicas dos estudantes de
Direito. Por exemplo, as Classes 1 e 4 compartilham uma preocupag¢do com 0s materiais e
recursos de aprendizado, destacando a dificuldade de compreensdo de textos técnicos e a
necessidade de suporte institucional. No entanto, enquanto a Classe 1 foca na acessibilidade
dos materiais e no apoio inicial aos estudantes, a Classe 4 enfatiza barreiras logisticas e
arquitetonicas que dificultam o progresso académico.

Ja as Classes 2 e 3 se aproximam ao abordar questdes metodoldgicas, mas com
enfoques distintos. Enquanto a Classe 2 critica a inovacao desordenada e a falta de integracao
das metodologias, a Classe 3 destaca a rigidez estrutural e as dificuldades enfrentadas pelos
estudantes em equilibrar trabalho, estudo e avaliacGes. Essas diferencas sugerem que as
tensdes metodoldgicas afetam os estudantes em mdaltiplos niveis, desde o planejamento
curricular até a execucdo pedagdgica.

A Classe 5 se destaca por trazer um olhar critico sobre a inclusdo de temas sociais no
ensino juridico, como raca e género, conectando-se a Classe 6, que aborda a diversidade e a
equidade de maneira mais ampla. Ambas destacam a necessidade de um ensino mais inclusivo
e representativo, mas a Classe 5 foca nas lacunas curriculares, enquanto a Classe 6 enfatiza as
barreiras estruturais e culturais que dificultam o acesso igualitario a educacéo.

Por fim, a analise geral das classes revela uma conexdo subjacente entre as criticas
estruturais (Classes 1, 3 e 6) e as pedagogicas (Classes 2, 4 e 5). Essa intersecdo evidencia a
necessidade de mudancas abrangentes, tanto no suporte oferecido aos estudantes quanto na
forma como o ensino é planejado e executado.

E importante apresentar o grafico gerado pelo IRaMuTeQ, que mostra a Analise
Fatorial de Correspondéncia (AFC) realizada através da CHD. Este grafico, em um plano
cartesiano, ilustra as diferentes palavras e variaveis presentes em cada classe. Ele serve como
forma de complementacdo a compreensao da analise interpretativa do contetdo das falas dos

participantes do grupo focal, destacando a proximidade e a distancia entre cada classe.
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Figura 2 - Andlise Fatorial de Correspondéncia (AFC) dos Grupos Focais
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Fonte: Gerada pela autora no software IRaMuTeQ (2024).

A Anaélise Fatorial de Correspondéncia (AFC) é uma técnica estatistica usada para
explorar e visualizar as relagdes entre categorias de dados. No contexto da CHD, a AFC ajuda
a identificar padrdes e associacOes entre palavras e variaveis, facilitando a interpretacdo dos
dados coletados. Em um gréafico de AFC, as classes sdo representadas em um plano
cartesiano, onde a proximidade entre pontos indica similaridade, e a distancia indica
diferenca. Isso permite uma analise mais profunda e visual das conexdes entre os elementos
estudados.

As palavras associadas a Classe 1, como “material”, “mundo”, “mesmo”, “escrever”,

“procurar”, e “linguagem”, aparecem concentradas na regido inferior-central da AFC. Essa
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localizacdo reflete, no corpus de andlise, a énfase dada pelos estudantes a essa discussdo. A
proximidade com termos como “ler”, “entender” e “realidade” reforca a conexdo com a
dificuldade cognitiva e pedagdgica observada no aprendizado juridico.

A Classe 2 estd ligada a inovacdo metodoldgica e a resisténcia a mudancas,
representada por palavras como “autonomia”, ‘“curriculo”, “integrar” e “inovar”. Nos
quadrantes da AFC, essas palavras se agrupam na regido esquerda-superior. A posicédo isolada
sugere gque os desafios metodologicos sdo percebidos como elementos a parte dos outros
problemas discutidos, destacando a resisténcia as inovacGes e a tensdo entre tradicdo e
modernidade.

9% ¢¢ 2 ¢

A regido central-superior contém termos como “passar”, “extremamente”, “professor”,
“avaliar” e “dificuldade”, que sdo caracteristicas da Classe 3. Essas palavras refletem o foco
nas condicBes académicas, como a rigidez do sistema de avaliacdo e as barreiras enfrentadas
pelos estudantes para equilibrar trabalho e estudos. A proximidade com palavras relacionadas
a desempenho (“funcionar”, “contar”) refor¢a a relacdo entre as avaliagbes e 0 impacto na
vida académica dos estudantes.

Embora as conexfes sejam amplas, as divergéncias também se destacam. A AFC
evidencia que termos relacionados a incluséo (Classe 6) ttm menor sobreposi¢cdo com aqueles
relacionados a inovacdo metodoldgica (Classe 2). Isso sugere uma dissociacdo entre 0s
debates sobre acessibilidade e a implementagédo de novas metodologias.

A regido central do grafico, que agrupa termos como “importante”, “interessante” e
“sociedade”, indica que as Classes 5 e 6 compartilham temas transversais relacionados a
diversidade, mas as abordagens sobre inclusdo estrutural e pedagdgica sdo tratadas
separadamente.

Como mais uma forma de identificacdo de padrdes e aproximagdes entre o corpus, foi
realizada também uma Analise de Similitude, com a marcagdo das op¢des de “comunidades”
e “halo” no menu de configura¢des graficas e também de “escore” para ser possivel

identificar o grau de aproximag&o entre as palavras, bem como realcar os grupos de palavras

mais relacionadas entre si.
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Figura 3 - Andlise de Similitude dos Grupos Focais
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Fonte: Gerada pela autora no software IRaMuTeQ (2024).

A analise de similitude mostra a organizacdo de termos em comunidades com base na
proximidade e frequéncia com que aparecem em um corpus textual. As comunidades estdo
indicadas por areas de diferentes cores (halos), e as conexdes (numeros) refletem as
associacBes entre os termos. E possivel perceber como as preocupacdes dos estudantes estdo
distribuidas em comunidades interconectadas, mas com alguns isolamentos notaveis. As
barreiras metodoldgicas, a inclusdo e a acessibilidade continuam sendo pontos de maior
dissociacdo no contexto analisado. Essa analise reforca a necessidade de integrar
metodologias inovadoras com uma perspectiva inclusiva na educacéo juridica.

No caso dos docentes, o grafico de correspondéncia utiliza a Analise Fatorial de
Correspondéncia para organizar palavras-chave em um espaco bidimensional. Nesse grafico,
palavras com maior proximidade estdo semanticamente relacionadas e compartilham
contextos similares no corpus. O eixo horizontal explica 40,01% da variancia dos dados,
enguanto o eixo vertical contribui com 23,37%. Esses eixos representam dimensfes latentes
do discurso dos docentes, ou seja, temas subjacentes que ndo sdo imediatamente aparentes.

No quadrante superior esquerdo, vemos palavras como “autonomia” e “entender”, que
apontam para desafios enfrentados pelos alunos e esforcos dos professores para promover

independéncia no aprendizado. No inferior esquerdo, termos como “universidade”, “negro” e
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“mulher” refletem debates sobre equidade e representatividade no ambiente académico. Ja no
quadrante superior direito, estdo termos como “docéncia” e “contexto”, indicando discussoes
metodoldgicas sobre o papel do professor. Por fim, no inferior direito, palavras como
“diversidade” e “educagdo” destacam preocupagdes com inclusdo e acessibilidade no ensino

juridico.

Figura 4 - Grafico de Correspondéncia docentes
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Fonte: produzido pela autora utilizando o software IRaMuTeQ

O dendrograma foi gerado a partir da Classificacdo Hierarquica Descendente, que
divide o corpus em classes com base na similaridade das UCEs. Quatro classes principais
foram identificadas. A Classe 1 agrupa palavras como “universidade”, “pessoa” e “negro”,
refletindo a centralidade de debates sobre diversidade e inclusdo. A Classe 2 inclui termos
como ‘“autonomia” e “dificuldade”, sugerindo que os docentes enfrentam desafios
metodoldgicos para engajar os alunos e promover um aprendizado ativo. A Classe 3, com
palavras como “aula” e “horario”, aponta para preocupacdes logisticas e organizacionais no
ensino. Ja a Classe 4, com termos como “docéncia” e “diversidade”, revela um foco na

formacédo ética e inclusiva dos estudantes de Direito. Esse dendrograma permite visualizar
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como os diferentes aspectos do ensino juridico se conectam e quais sdo as areas de maior

énfase nos discursos analisados.

Figura 5 - Dendrograma docentes
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Fonte: produzido pela autora utilizando o software IRaMuTeQ

A andlise das entrevistas realizadas com os docentes do curso de Direito da UFERSA,
processada pelo software IRaMuTeQ, revelou quatro classes principais que representam
diferentes dimensdes do discurso docente, abrangendo preocupacfes praticas e
organizacionais, bem como reflexdes éticas e sociais mais amplas sobre a educacéo juridica.
Esses agrupamentos evidenciam como os professores articulam suas experiéncias, desafios e
objetivos em relacdo a formacao académica e cidada de seus alunos, permitindo compreender
melhor os eixos tematicos centrais de sua atuacéo.’

A primeira classe identificada esta fortemente ligada as questdes de diversidade e
inclusdo na educag@o juridica. A palavra “universidade” destacou-se como 0 termo de maior
relevancia, simbolizando o papel da instituicdo como espaco privilegiado de transformacao
social e reflexdo critica sobre as desigualdades. Palavras como “negro”, “mulher”, “inclusao”

e “igualdade” reforcam o compromisso dos docentes em discutir temas relacionados a

representatividade de grupos historicamente marginalizados.

7 13 L9 ~ 1 ~ ~ . .
Palavras como “né”, sdo marcas da oralidade e, portanto, ndo serdo tidas como palavras para definir as
categorias.
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Nesse contexto, os professores veem a universidade como um ambiente que
transcende a mera transmissdo de conteldos técnicos, oferecendo aos alunos uma
oportunidade de compreender e atuar frente aos desafios de uma sociedade plural. Esses
debates indicam uma visdo ampliada da educacéo juridica, em que o desenvolvimento de uma
consciéncia social e critica se apresenta como uma dimensao essencial do processo formativo.

J& a segunda classe abordou questBes relacionadas a autonomia dos estudantes e aos
desafios pedagdgicos enfrentados pelos docentes no processo de ensino-aprendizagem. A
palavra “autonomia” emergiu como central, evidenciando o esfor¢o dos professores em
promover um modelo educacional no qual os alunos desempenhem um papel ativo e
protagonista em sua formacao.

Contudo, termos como “dificuldade”, “entender” e ‘“desafios” apontam para as
barreiras que dificultam a implementacdo plena dessa autonomia, sejam elas estruturais,
culturais ou relacionadas as condicOes de formagao prévia dos estudantes. O termo “historia”,
presente nesta classe, sugere a importancia de considerar o contexto social e historico de cada
aluno, reconhecendo que suas trajetdrias individuais influenciam diretamente 0 modo como
aprendem e se relacionam com o conhecimento juridico. Essa perspectiva denota uma
preocupacao dos docentes em adaptar suas praticas pedagdgicas as necessidades especificas
de seus alunos, buscando construir um aprendizado significativo e transformador.

Na terceira classe, as questdes logisticas e organizacionais foram evidenciadas como
preocupacdes importantes no ambito da educacao juridica. A palavra “aula” destacou-se como
a de maior relevancia, simbolizando o espaco central das praticas pedagdgicas. Os termos
“horario”, “sala” e “organizagdo” reforcam os desafios praticos enfrentados pelos professores,
que muitas vezes lidam com limitacGes estruturais que dificultam a implementacdo de
métodos de ensino inovadores.

As palavras “logistica” e “estudantes” demonstram que essas preocupacgdes ndo se
limitam a experiéncia docente, mas tém impacto direto sobre o aprendizado e a vivéncia
académica dos alunos. Essa classe revela que, embora os docentes se dediquem a qualidade
das aulas, eles enfrentam restrigdes relacionadas a infraestrutura e a gestdo do tempo, que
acabam moldando as possibilidades pedagdgicas disponiveis.

A Ultima classe destacou o papel da docéncia na formacdo ética e inclusiva dos
estudantes. A palavra “docéncia” apareceu como a mais relevante, ressaltando a percepGao
dos professores sobre a centralidade de suas préaticas pedagdgicas no processo formativo.

Termos como “diversidade”, “formagdo”, “ética” e “educacdo” indicam uma abordagem
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ampliada, na qual a educacéo juridica transcende o ensino técnico e busca preparar os alunos
para atuar em uma sociedade marcada por diferencas culturais, sociais e econdmicas.

A inclusdo da ética como um aspecto central nessa classe reforca a visao dos docentes
de que a educacéo juridica deve formar profissionais comprometidos com valores humanistas
e com a responsabilidade social. Nesse contexto, os professores parecem compreender bem
que sua atuacdo vai além de ensinar normas e procedimentos legais, abrangendo também a
construcdo de competéncias criticas e reflexivas que permitam aos estudantes compreender o

impacto social de suas acdes profissionais.

Tabela 2 - Palavras e Qui-Quadrado por Classe do Dendrograma

Classe Palavras Palavra com Maior Qui-Quadrado
Classe 1 universidade, pessoa, negro, mulher, incluséo, Universidade
igualdade
Classe 2 autonomia, dificuldade, entender, histéria, Autonomia

percursos, desafios

Classe 3 aula, horério, sala, organizagdo, logistica, Aula
estudantes

Classe 4 docéncia, diversidade, formacdo, ética, inclusao, Docéncia
educacéo

Fonte: Elaborada pela autora.

As quatro classes, ao serem analisadas em conjunto, revelam a complexidade da
educacdo juridica e o compromisso dos docentes em equilibrar os desafios praticos da
organizagdo académica com uma visdo ampla e inclusiva do papel da universidade.Palavras
como “universidade”, “autonomia”, “aula” e “docéncia” emergiram como eixos centrais do
discurso, conectando preocupagdes logisticas e metodoldgicas a reflexdes mais profundas
sobre a ética, a diversidade e a inclusdo.

O corpus analisado mostra que os docentes da UFERSA estdo atentos as
transformacdes sociais e as demandas contemporéneas, buscando alinhar suas praticas
pedagogicas as necessidades de uma sociedade em constante mudanga. Dessa forma, a
educacgdo juridica e percebida como uma oportunidade ndo apenas de formar técnicos do
Direito, mas também cidad&dos capazes de compreender e enfrentar os desafios de um mundo
plural e dindmico.

O gréfico de similaridade utiliza a teoria dos grafos para identificar as conexdes entre

palavras e temas. Ele cria clusters que representam redes semanticas, evidenciando como as
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ideias estdo interligadas no discurso dos docentes. Cinco clusters principais foram
identificados.

O cluster amarelo foca em questdes metodologicas e a relagcdo entre teoria e pratica
no ensino juridico. O cluster vermelho reflete preocupacdes com identidade, diversidade e
inclusdo, destacando termos como “mulher” e “negro”. O cluster verde esta associado a
construcdo de conhecimento e aprendizado ativo, enquanto o azul aborda questdes
disciplinares e a relacdo entre ensino e prética juridica. Ja o cluster roxo explora interacdes
em sala de aula e dindmicas pedagogicas. Esse grafico é particularmente Gtil para

compreender como temas aparentemente distintos estdo conectados em discussfes mais

amplas.
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Fonte: produzido pela autora utilizando o software IRaMuTeQ

O gréafico de similaridade gerado pelo IRaMuTeQ €é uma ferramenta que permite
visualizar as conexfes semanticas entre os termos utilizados pelos docentes nas entrevistas
analisadas. Por meio da analise de coocorréncia, o software identifica padrdes de associagdo
entre palavras, agrupando-as em clusters que representam eixos tematicos inter-relacionados.

Essa metodologia, amplamente empregada em estudos qualitativos, é particularmente eficaz
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em contextos como o da educacao juridica, pois facilita a identificacdo de temas transversais e
os relacionamentos que estruturam os discursos analisados.

No gréafico gerado a partir do corpus das entrevistas com docentes do curso de Direito
da UFERSA, emergem diferentes clusters que revelam os principais topicos de interesse e
preocupacdo dos professores. Esses agrupamentos mostram que a educacdo juridica, como
campo discursivo, vai além da mera transmissdo de conhecimentos técnicos, articulando-se
com questdes éticas, sociais e pedagogicas de grande relevancia. Um dos clusters mais
evidentes concentra palavras relacionadas a pratica pedagogica, como “aula”, “professor” e
“aluno”, sugerindo que as dinamicas de sala de aula sd&o uma preocupacdo central dos
docentes. Esses termos estdo diretamente conectados a debates sobre metodologias de ensino,
organizacdo do tempo e eficacia pedagogica.

Outro cluster relevante é composto por palavras como “diversidade”, “inclusdo” e
“ética”, que indicam a centralidade de questdes ligadas a formac¢do humanistica e a
responsabilidade social na educacdo juridica. Essa relacdo evidencia um movimento crescente
na area de deslocamento da abordagem estritamente normativa para uma perspectiva critica,
que reconhece a educacdo como um espaco de transformacdo social. Ao destacar palavras
como “diversidade”, os docentes refletem a necessidade de incorporar temas contemporaneos
que dialoguem com os desafios de um mundo plural. Essa preocupacao aponta para a urgéncia
de uma educacdo juridica que se comprometa com a incluséo social e o enfrentamento das
desigualdades.

A andlise do gréafico de similaridade também evidencia como temas tradicionalmente
vistos como separados — como praticas pedagogicas, formacdo ética e inclusdo — estéo
interligados no discurso dos docentes. O IRaMuTeQ, ao construir o grafico com base em
conexdes semanticas, revela que palavras como “direito”, “professor” e “sociedade” ocupam
posicdes centrais, funcionando como pontos de articulagdo entre os diferentes clusters. 1sso
sugere que os docentes compreendem o Direito ndo apenas como um conjunto de normas,
mas como um instrumento de transformacdo social que deve estar presente em todas as
dimensoes do ensino juridico.

A relevéncia dessa analise é reforcada pela perspectiva teorica de Freire (2005), que
defende uma educacdo critica e dialdgica, voltada para a emancipacdo dos sujeitos. No
contexto da educacéo juridica, isso implica reconhecer que a formacéo dos estudantes deve ir
aléem da preparagdo técnica, abordando também as implicacdes éticas e sociais da préatica
juridica. O gréafico de similaridade mostra como os docentes da UFERSA estdo alinhados com

essa visao, integrando preocupacoes éticas e sociais ao nucleo do processo pedagdgico.
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O gréfico destaca que as preocupagdes organizacionais e metodologicas ndo sao
desconectadas das questdes éticas e inclusivas. Por exemplo, o cluster que reline termos como
“sala”, “aula” e “organizagdo” revela que os desafios praticos da docéncia, como a gestdo do
tempo e a adequacdo das metodologias de ensino, impactam diretamente a capacidade de
promover uma formacdo integral. Essa conex@o aponta para a necessidade de considerar as
limitacOes estruturais e institucionais como parte das reflexdes sobre a qualidade da educacéo
juridica.

O uso do grafico de similaridade na analise do discurso docente demonstra que a
educacdo juridica é um campo dindmico, no qual questdes pedagdgicas, sociais e éticas estdo
constantemente interconectadas. A visualizagdo das associagdes entre palavras ndo apenas
aprofunda a compreensao sobre os desafios e objetivos dos professores, mas também oferece
um ponto de partida para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas mais integradas e
inclusivas. Essa perspectiva é corroborada por Lyra Filho (1982), que argumenta que o ensino
do Direito deve estar alinhado as demandas sociais e as lutas por justica, sendo orientado por
uma visdo que integre teoria, pratica e responsabilidade social.

Nesse sentido, a analise do grafico de similaridade revela um quadro complexo, mas
profundamente coerente, no qual os docentes articulam preocupacdes praticas e éticas de
maneira integrada. A educacdo juridica emerge, assim, como um espaco de potencial
transformac&o, onde o Direito é compreendido ndo apenas como uma técnica, mas como um
instrumento para a construcdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.

As entrevistas realizadas com os gestores das areas fins da universidade, representados
pelos pré-reitores da PROGRAD, PROAE, CAADIS e PROPPG, revelaram aspectos centrais
sobre a gestdo do ensino, da pesquisa e da extensdo na instituicdo. Com base nos discursos
transcritos, foi realizado um tratamento dos dados textuais utilizando o software IRaMuTeQ,
que gerou representagdes visuais em graficos, como dendrograma, analise fatorial de
correspondéncia (AFC) e andlise de similaridade. Esses graficos permitem compreender as
interconexdes entre os temas debatidos, revelando os principais eixos estruturantes do
discurso dos gestores. A seguir, apresenta-se a analise detalhada de cada representacdo visual.

O dendrograma, produzido pela Classificacdo Hierarquica Descendente (CHD),
identifica as classes teméticas predominantes no discurso dos gestores. Essas classes agrupam
palavras e temas de acordo com sua frequéncia e coocorréncia nos segmentos de texto
analisados. Foram identificadas cinco classes principais, cada uma representando um eixo
tematico especifico: cota e inclusdo, epistemologia e diversidade, politica e acessibilidade,

docéncia e formacao, e pesquisa e inovacéo.
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Figura 7 - Dendrograma das Entrevistas com Gestores das Areas Fins
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Fonte: produzido pela autora utilizando o software IRaMuTeQ

A primeira classe (em vermelho) destaca-se pelas palavras relacionadas ao sistema de
cotas, como “cota”, “sisu”, “pardo” e ‘“comissdo”. Esse grupo reflete o debate sobre os
processos de inclusdo e heteroidentificagdo, destacando as responsabilidades institucionais
com politicas afirmativas. A segunda classe (em cinza) aborda questdes epistemoldgicas e
culturais, evidenciadas por termos como “diversidade”, “metodologico”, “epistemologico” e
“cultural”. Este agrupamento revela discussdes sobre a necessidade de diversificacdo no
ensino e na pesquisa, com foco na valorizagdo da pluralidade de perspectivas.

A terceira classe (em verde) relaciona-se a dimensdo politica e acessibilidade, marcada
por palavras como “politico”, “precisar”, “inclusdo” e “universidade”. Esse cluster reflete
preocupacdes com barreiras institucionais e a necessidade de acdes que garantam o acesso
amplo e democratico. Ja a quarta classe (em azul) agrupa termos associados a docéncia e a
formacdo, como “professor”, “curso”, “formacao” e “orientacdo”. Este grupo aponta para
desafios ligados a capacitacdo docente e a formacdo pedagdgica dos professores.

A quinta classe (em roxo) esta centrada na pesquisa e inovacdo, evidenciada por

palavras como “pesquisa”, “area”, “graduagdo” e “projeto”. Esse agrupamento reflete as
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preocupacfes com a institucionalizacdo da pesquisa e sua articulacdo com a extensdo,
demonstrando o esforco em consolidar uma politica de pesquisa integrada ao ensino e a
sociedade.

A analise do dendrograma indica que as palavras relacionadas ao sistema de cotas,
como “cota”, “sisu” e “heteroidentificagdo”, formam um agrupamento que reflete o debate
sobre inclusdo e justica social. Essas discussdes estdo alinhadas com as politicas afirmativas
instituidas nas Gltimas décadas, especialmente a partir da Lei de Cotas (Lei n® 12.711/2012),
gque promove 0 acesso de grupos historicamente excluidos ao ensino superior. A presenca
dessas palavras no discurso dos gestores reforca a centralidade das politicas inclusivas no
planejamento institucional e evidencia o compromisso em garantir a democratizagdo do
ensino juridico. Como destaca Freire (2005), a inclusdo educacional é essencial para romper
com as estruturas opressoras e fomentar a participacdo ativa de sujeitos historicamente
marginalizados.

Outra classe evidenciada no dendrograma trata da epistemologia e diversidade.
Palavras como “diversidade”, “metodologico” e “cultural” sugerem a preocupag¢do com a
pluralidade epistemoldgica no ensino juridico. Essa perspectiva € fundamental para ampliar o
repertdrio critico dos alunos e desafiar a hegemonia de paradigmas tradicionais no Direito ao
defenderem uma educacdo juridica critica que valorize diferentes perspectivas culturais e
epistemoldgicas. No entanto, a andlise das entrevistas sugere que essa visdo ainda enfrenta
resisténcias no cotidiano académico, especialmente na implementacdo de metodologias ativas
e inclusivas.

No agrupamento relacionado a politica e acessibilidade, palavras como “politico”,
“precisar” e “inclusdo” indicam a necessidade de superar barreiras institucionais que
dificultam o acesso pleno ao ensino superior. A relagdo dessas palavras com a incluséo
epistémica evidencia um desafio central para gestores e docentes: como articular politicas
publicas e praticas pedagogicas que assegurem 0 acesso e a permanéncia de alunos em
situacdo de vulnerabilidade. Segundo Lyra Filho (1982), o Direito, enquanto préatica
transformadora, deve ser construido nas ruas e nos espacos que refletem as demandas sociais,
uma visdo que dialoga diretamente com a necessidade de uma educacéo juridica que acolha

diferentes contextos.
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Tabela 3 - Classes, Palavras Tematicas e Palavras com Maior Qui-Quadrado no
Dendrograma dos Gestores

Classe Palavras Tematicas Palavra com Maior Qui-

Quadrado

Classe 1 cota, comissao, pessoa, seletivo, pardo cota

Classe 2 perspectiva, epistemolégico, perspectiva

diversidade, metodoldgico, cultural
Classe 3 politico, precisar, barreira, inclusdo, politico
setor
Classe 4 professor, curso, formacéo, receber, professor
docente
Classe 5 pesquisa, area, graduacao, projeto, pesquisa
institucionalizar

Fonte: Dados da pesquisa, analise realizada com o software IRaMuTeQ.

A anélise do dendrograma e da tabela resultante das entrevistas com os gestores da
UFERSA oferece uma visdo clara das prioridades institucionais, mas também destaca lacunas
significativas que demandam agdes mais estratégicas e efetivas. As classes tematicas, como
inclusdo, diversidade epistemoldgica, barreiras institucionais, formacdo docente e pesquisa,
apontam para preocupacfes importantes, mas também para areas onde a gestdo precisa
avancar em politicas mais robustas e concretas.

Na classe relacionada ao sistema de cotas e inclusdo, a centralidade da palavra “cota”
reflete 0 comprometimento com a democratizacdo do acesso ao ensino superior. No entanto,
esse esforgco precisa ser acompanhado de medidas que garantam ndo apenas 0 ingresso, mas
também a permanéncia e 0 sucesso académico dos estudantes. A gestdo deve oferecer
incentivos reais, como ampliacdo de programas de assisténcia estudantil, incluindo bolsas
permanéncia, apoio financeiro para materiais didaticos, e maior oferta de servicos de
acompanhamento psicopedagdgico. Além disso, a criacdo de nucleos especificos de apoio a
diversidade poderia fortalecer o suporte oferecido a esses estudantes.

A classe que aborda diversidade epistemoldgica e metodoldgica aponta para uma
preocupacdo com a inclusdo de saberes plurais, mas carece de agdes praticas para materializar
essa perspectiva. A gestdo pode oferecer incentivos financeiros e académicos para estimular
os docentes a desenvolverem projetos que integrem diferentes epistemologias. Exemplos
incluem a concessdo de recursos para pesquisas interdisciplinares, organizacdo de eventos
académicos sobre metodologias criticas e inclusdo de disciplinas que ampliem a visao cultural

e social do Direito. Ademais, seria estratégico instituir um programa interno de fomento a
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inovacdo pedagdgica, incentivando professores que desenvolvam préticas voltadas a
pluralidade metodoldgica.

A classe centrada em barreiras institucionais, evidenciada pela palavra “politico”,
demonstra que a gestdo reconhece as dificuldades estruturais, mas também reflete uma
abordagem muitas vezes limitada a a¢Oes reativas. Para superar essas barreiras, a gestdo deve
adotar uma visdo mais proativa, criando incentivos que ajudem a transformar os desafios em
oportunidades. Um exemplo seria a implementacéo de parcerias com o setor publico e privado
para captar recursos adicionais, além de criar mecanismos de planejamento estratégico
participativo, envolvendo docentes e estudantes na formulacdo de solucgdes conjuntas.
Incentivos reais poderiam incluir a oferta de financiamentos para projetos comunitarios que
combinem extensdo e ensino, com impacto direto na reducao das barreiras percebidas.

No que se refere a formagdo docente, a palavra “professor” destaca-se como central, 0
que reflete o reconhecimento da importdncia de qualificar as praticas pedagogicas. No
entanto, o discurso dos gestores mostra a insuficiéncia dos programas de capacitagdo atuais.
Para avancar, a gestdo pode oferecer incentivos como subsidios para participacdo em cursos
de atualizacdo pedagoOgica e metodoldgica, criar programas internos de mentoria entre
professores mais experientes e recém-contratados, viabilizar a aquisicdo de materiais didaticos
e tecnoldgicos que facilitem a implementacdo de metodologias ativas, como o uso de
ferramentas digitais e recursos interativos.

A classe sobre pesquisa e institucionalizacdo evidencia a necessidade de uma maior
articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo. A palavra “pesquisa” aparece como central, mas
a falta de incentivos especificos compromete a implementacdo efetiva dessa integracdo. A
gestdo pode priorizar a criagcdo de editais internos de fomento a pesquisa, com énfase em
projetos que integrem graduacdo e pos-graduacdo, além de estabelecer bolsas de iniciacao
cientifica mais atrativas e acessiveis. Incentivos reais também poderiam incluir a redugédo de
carga horaria para docentes que lideram projetos de pesquisa, criacdo de centros de exceléncia
que conectem os eixos de pesquisa, ensino e extensao em tematicas estratégicas para a regiao.

De maneira geral, a analise revela que, apesar de um discurso institucional alinhado a
questdes contemporaneas, como incluséo e inovacao pedagogica, a gestdo precisa avangar em
medidas concretas que incentivem essas mudancas. A criacdo de programas especificos,
financiamentos direcionados, parcerias estratégicas e maior didlogo com a comunidade
académica sdo elementos fundamentais para consolidar politicas mais eficazes. Esses

incentivos reais permitem ndo apenas potencializar as praticas institucionais, mas também
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promover uma transformacédo significativa na experiéncia académica, alinhando o curso de
Direito da UFERSA as demandas de uma sociedade em constante evolugéo.

Noutro quadrante, a Andlise Fatorial de Correspondéncia (AFC) foi utilizada para
representar as relacdes semanticas entre os principais termos do corpus em um plano
bidimensional. O gréfico resultante organiza as palavras de acordo com sua proximidade
semantica e contextual, permitindo identificar os principais eixos do discurso dos gestores.

Figura 8 - Analise Fatorial de Correspondéncia (AFC) das Entrevistas gestores
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Fonte: produzido pela autora utilizando o software IRaMuTeQ

No grafico da AFC, as palavras estao distribuidas em quatro quadrantes, representando
diferentes dimensdes do discurso. No quadrante superior direito, aparecem palavras

99 (13

relacionadas a docéncia e a formagdo, como “professor”, “curso” e “formacgdo”. Este eixo
reflete as preocupacdes com a qualificagcdo docente e os desafios pedagdgicos. No quadrante

superior esquerdo, destacam-se termos associados a pesquisa ¢ inovagdo, como “pesquisa”,
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“projeto” e “graduacdo”. Esses termos apontam para o esforco em fortalecer a pesquisa e
integra-la ao ensino.

No quadrante inferior direito, encontram-se palavras ligadas a inclusdo e diversidade,
como ‘“cota”, “sisu” e ‘“heteroidentificagdao”, refletindo as discussdes sobre as politicas
afirmativas. Por fim, no quadrante inferior esquerdo, aparecem termos relacionados a
epistemologia e a pluralidade, como “epistemologico”, “diversidade” e “metodologico”. Esse
eixo destaca a necessidade de integrar diferentes perspectivas culturais e epistemolégicas no
ensino, pesquisa e extensao.

A andlise de similaridade, baseada na teoria dos grafos, permite visualizar as conexdes
entre os temas centrais do discurso dos gestores. O grafico resultante revela os clusters
tematicos e as palavras que atuam como nos de articulacdo, conectando diferentes aspectos do
corpus.

Figura 9 - Andlise de Similaridade das Entrevistas com Gestores
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Fonte: produzido pela autora utilizando o software IRaMuTeQ

Os clusters tematicos identificados no grafico de similaridade evidenciam a
interconexao entre ensino, pesquisa e extensdo. Um dos clusters mais evidentes esta centrado

em “professor”, “curso” e “aluno”, refletindo as dinamicas pedagdgicas e os desafios
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enfrentados na préatica docente. Outro cluster importante agrupa palavras como “pesquisa”,
“projeto” e “graduacdo”, indicando o esfor¢o em consolidar uma politica institucional de
pesquisa articulada ao ensino.

Os clusters também destacam temas relacionados a inclusdo e diversidade,
evidenciados por palavras como “cota”, “inclusdo” e “universidade”. Esses termos refletem a
relevancia das politicas afirmativas e das estratégias institucionais para ampliar 0 acesso ao
ensino superior. Por fim, os clusters ligados a epistemologia e a diversidade cultural reforcam
a importancia de valorizar diferentes perspectivas no desenvolvimento de uma educacao
juridica critica e plural.

O tratamento dos dados textuais das entrevistas com docentes e gestores do curso de
Direito da UFERSA, realizado por meio do IRaMuTeQ, permite uma analise das visdes
desses sujeitos sobre o ensino juridico e suas intersecGes com a acessibilidade epistémico-
metodoldgica. A partir das representacGes graficas geradas, como o dendrograma, o grafico de
correspondéncia e o grafico de similaridade, identificam-se temas centrais que estruturam o
discurso de ambos os grupos, revelando convergéncias e divergéncias sobre as praticas e
desafios no ensino juridico contemporaneo.

A andlise de similaridade das entrevistas realizadas com os gestores da UFERSA
evidencia a complexidade das interacdes semanticas presentes em seus discursos. O grafico de
similaridade gerado pelo IRaMuTeQ organiza as palavras em clusters interconectados,
destacando os principais temas abordados e as relagdes entre eles. Essa abordagem
metodoldgica, baseada na teoria dos grafos, permite compreender como o0s gestores articulam
suas percepcOes e prioridades em torno de questdes estratégicas relacionadas ao ensino, a
pesquisa e a extensao.

No grafico, a palavra “professor” assume um papel central, conectando-se diretamente
a termos como “curso”, “formacdo” e “aluno”. Essa centralidade reflete a importancia
atribuida pelos gestores a docéncia como elemento estruturante das atividades académicas. O
foco na formacdo inicial e continuada dos professores indica uma preocupagdo com a
qualificagdo pedagdgica, reconhecida como essencial para a melhoria das praticas
educacionais. A presenca de “aluno” nesse mesmo cluster sugere que a formacdo docente é
vista como um fator diretamente relacionado ao sucesso académico e ao aprendizado
significativo dos discentes.

Outro cluster importante esta relacionado a pesquisa, onde palavras como “pesquisa”,
“projeto” e “graduacdo” se conectam, apontando para o esforgo institucional em fortalecer a

producdo de conhecimento cientifico. A articulacdo entre pesquisa e ensino € uma
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preocupacdo evidente nos discursos dos gestores, que destacam a relevancia de envolver os
estudantes em projetos desde a graduagdo. No entanto, a anélise também sugere que essa
integracdo ainda enfrenta desafios praticos, como limitagdes de recursos e dificuldades na
implementacdo de uma politica de pesquisa que dialogue diretamente com as demandas
regionais e sociais.

A inclusdo emerge como tema recorrente, sendo representada por palavras como
“cota”, “inclusao” e “universidade”. Esses termos destacam o compromisso dos gestores com
as politicas afirmativas e a ampliacdo do acesso ao ensino superior. A presenc¢a de “barreira” e
“necessidade” nesse cluster indica um reconhecimento das dificuldades enfrentadas por
estudantes em situacdo de vulnerabilidade, sinalizando a necessidade de acOes
complementares as politicas de ingresso, como programas de assisténcia estudantil e medidas
que favorecam a permanéncia. Nesse sentido, o discurso dos gestores reflete uma
preocupacdo em equilibrar as dimensdes de acesso e equidade na universidade.

Um cluster relevante também aborda questfes relacionadas a diversidade epistémica e
metodoldgica. Palavras como “diversidade”, “metodologico” e “epistemologico” sugerem que
0s gestores estdo atentos a necessidade de integrar diferentes perspectivas e abordagens no
ensino juridico. Esse reconhecimento da pluralidade epistemoldgica esta alinhado a
discussbes mais amplas sobre a superacdo de paradigmas tradicionais no ensino do Direito,
que frequentemente privilegiam uma abordagem normativa em detrimento de uma visao
critica e contextualizada. Contudo, a implementacdo pratica dessa pluralidade apresenta
desafios, como a necessidade de formacdo docente adequada e de mudancas culturais no
ambiente académico.

A andlise de similaridade também revela preocupac¢des com a gestdo administrativa e a
transparéncia, evidenciadas por termos como “resolucdo”, “transparéncia” e “importante”.
Esses clusters indicam um esforco dos gestores em lidar com as demandas burocraticas e
institucionais, equilibrando-as com as prioridades académicas. A interconexdo entre esses
termos e aqueles relacionados a docéncia e a pesquisa sugere que, embora as
responsabilidades administrativas sejam reconhecidas como fundamentais, elas ndo estio
desconectadas das metas pedagogicas e cientificas da instituicao.

A articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo € um ponto recorrente no grafico de
similaridade. Palavras como “extensao”, “impacto” e “projeto” destacam a relevancia de uma
abordagem integrada que promova o dialogo entre a universidade e a sociedade. Essa
integracdo é vista como um caminho estratégico para potencializar os resultados académicos e

ampliar a relevancia social da universidade. No entanto, os discursos indicam que essa



104

articulacdo ainda carece de maior institucionalizagdo, sendo frequentemente impactada por
limitagcOes de infraestrutura e financiamento.

De forma geral, o grafico de similaridade evidencia que os gestores da UFERSA
possuem uma visdo estruturada sobre as prioridades institucionais, mas também enfrentam
desafios significativos na implementacdo de suas politicas. A centralidade da docéncia, a
integracdo entre pesquisa e ensino, e a preocupacgdo com a inclusdo refletem um compromisso
com a melhoria continua das praticas académicas e administrativas. No entanto, as barreiras
estruturais e culturais que permeiam essas questdes demandam esforcos coordenados entre
diferentes atores institucionais.

A andlise das conexfes semanticas também aponta para a necessidade de maior
alinhamento entre as politicas institucionais e as demandas praticas do cotidiano académico.
A articulacdo entre gestores, docentes e estudantes é essencial para garantir que as politicas
desenvolvidas no nivel macroestrutural tenham impacto real na experiéncia académica. Nesse
sentido, a anélise de similaridade fornece subsidios para identificar os pontos de convergéncia
e as lacunas existentes no discurso institucional, permitindo que os gestores avaliem de forma
critica as estratégias adotadas e os caminhos a serem trilhados para consolidar a exceléncia
académica e a relevancia social da universidade.

Os pontos de convergéncia identificados no discurso dos gestores incluem a
centralidade atribuida a formacdo docente, a relevancia da integracdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, e o compromisso com as politicas de inclusdo e acessibilidade. Esses aspectos
demonstram uma visdo alinhada sobre a necessidade de qualificar praticas pedagdgicas,
fortalecer a producdo cientifica e ampliar o acesso ao ensino superior, reconhecendo as
especificidades dos diferentes grupos de estudantes.

No entanto, algumas lacunas se destacam, como a dificuldade em operacionalizar
plenamente a articulagdo entre pesquisa e extensdo, a auséncia de politicas mais robustas para
garantir a permanéncia estudantil e as barreiras relacionadas a implementagdo de
metodologias que contemplem a diversidade epistemologica e cultural. Essas lacunas
evidenciam a necessidade de maior institucionalizacdo de praticas integradas e a superacao de
desafios estruturais e financeiros que impactam diretamente a realizacdo das metas
académicas e sociais da universidade.

O grafico da Anéalise Fatorial de Correspondéncia (AFC) revelou dimensdes
complementares do discurso dos docentes e gestores. Palavras como “professor”, “curso” e
“formagao” aparecem no quadrante superior direito, destacando a centralidade da qualificagcdo

docente no ensino juridico. Essa preocupacdo destaca a importancia de capacitar o0s
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professores para trabalhar com metodologias inovadoras e abordagens interdisciplinares. Por
outro lado, o quadrante inferior direito, onde aparecem palavras como ‘“cota” e
“heteroidentificacdo”, refor¢ca o debate sobre inclusdo, indicando que as politicas afirmativas
séo vistas como indispensaveis, mas ainda desafiadoras na pratica.

No quadrante inferior esquerdo, termos como “epistemologico” e ‘“diversidade”
reafirmam a necessidade de uma abordagem plural e critica no ensino juridico. Esse ponto €
particularmente relevante no contexto da UFERSA, considerando que a inclusdo epistémica
ndo se limita ao acesso, mas envolve garantir que as epistemologias e metodologias utilizadas
contemplem diferentes visdes de mundo.

O gréfico de similaridade evidencia conexfes fundamentais entre os discursos de
docentes e gestores. Um dos clusters principais concentra-se em palavras como “professor”,
“curso” e “aluno”, indicando que a pratica pedagdgica € um eixo central das preocupacdes
desses sujeitos. Essa conexdo reflete a complexidade das dindmicas de sala de aula e a
necessidade de articular os objetivos institucionais com as demandas individuais dos
estudantes.

Outro cluster relevante é formado por palavras relacionadas a pesquisa e extensdo,
como “pesquisa”’, “projeto” e “graduacao”. Esse agrupamento indica o esforco de gestores e
docentes em integrar a pesquisa ao ensino, promovendo uma formacéo juridica que valorize a
producdo de conhecimento critico. No entanto, a analise sugere que essa integracao ainda
enfrenta desafios, especialmente no que diz respeito a formacdo dos alunos para realizar
ensino, pesquisas e extensdo que dialoguem com as demandas da sociedade.

Ao analisar os dados de docentes e gestores, observa-se que ambos 0S grupos
compartilham preocupacgdes com a incluséo e a qualidade da formacéo juridica. No entanto,
0s gestores tendem a priorizar discusses relacionadas a implementagdo de politicas
institucionais, como o sistema de cotas e a gestdo de recursos para pesquisa e extensdo. Por
outro lado, os docentes estdo mais preocupados com os desafios cotidianos da sala de aula,
incluindo a adocdo de metodologias ativas e a necessidade de capacitacao continua.

Essa diferenca de foco pode ser interpretada & luz da viséo critica da educacdo, que
defende a articulacdo entre as dimensGes macro e micro do ensino (Freire, 2005). Enquanto os
gestores precisam lidar com as demandas estruturais e politicas, os docentes estdo mais
proximos das dindmicas pedagodgicas e dos desafios enfrentados pelos estudantes no dia a dia.

A andlise conjunta dos dados de docentes e gestores aponta para a necessidade de
avancos na acessibilidade epistémico-metodoldgica no curso de Direito da UFERSA. Essa

acessibilidade envolve ndo apenas garantir o acesso fisico e financeiro ao ensino superior,
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mas também assegurar que os alunos possam se apropriar criticamente do conhecimento
juridico. Para isso, € necessario implementar politicas de formagdo docente que priorizem a
diversificacdo epistemoldgica e metodologica, valorizando saberes locais e diversos,
promovendo um dialogo constante com a realidade social.

A articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo é essencial para consolidar uma
educacdo juridica que responda as demandas contemporéneas. A pesquisa precisa ser
orientada por questdes praticas e éticas, conectando o Direito as necessidades reais da
sociedade. A educacdo juridica deve formar sujeitos capazes de questionar as estruturas de
poder e propor solucdes criativas para 0s problemas sociais.

A andlise das entrevistas com docentes e gestores da UFERSA revela um cenario
complexo, mas também promissor. Apesar dos desafios estruturais e epistemologicos, 0s
discursos apontam para um compromisso coletivo com a transformacao da educacao juridica.
Essa transformacdo exige um dialogo constante entre as dimensdes institucionais e
pedagogicas, promovendo uma formacao juridica que seja, a0 mesmo tempo, critica, inclusiva
e socialmente relevante.

A analise dos dados dos grupos focais com discentes e das entrevistas realizadas com
docentes e gestores do curso de Direito da UFERSA revela uma interacdo complexa entre 0s
diferentes atores envolvidos no processo educacional. Apesar de pontos de convergéncia,
emergem também tensBes e lacunas que evidenciam a necessidade de ajustes nas praticas
pedagdgicas, na gestdo institucional e na articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Os discentes, em sua maioria, destacaram 0s avancos promovidos pelas politicas
afirmativas, reconhecendo a ampliacdo do acesso ao ensino superior. Contudo, enfatizaram
desafios relacionados a permanéncia, como a dificuldade em obter materiais didaticos e 0 uso
de metodologias que ndo dialogam com suas realidades sociais e culturais. De maneira
recorrente, mencionaram que 0 ensino juridico permanece excessivamente técnico e
reprodutivo, carecendo de uma abordagem que privilegie o desenvolvimento critico e
contextualizado.

Do ponto de vista dos docentes, percebe-se uma percepcédo clara sobre a relevancia de
diversificar suas praticas pedagdgicas, embora enfrentem limitacGes significativas. Muitos
apontaram a auséncia de programas sistematicos de formacéo continuada como um obstaculo
para a adocdo de novas metodologias. Destacaram a sobrecarga de trabalho e a escassez de
recursos, fatores que dificultam a implementacdo de abordagens pedagdgicas inovadoras e

interdisciplinares. Mesmo reconhecendo a importancia da integragdo entre ensino, pesquisa e
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extensdo, boa parte dos professores relatou sentir-se desamparada diante da falta de incentivo
institucional para conduzir projetos que conectem essas dimensdes.

Os gestores, por sua vez, ressaltaram o avanco das politicas de inclusdo, como o
sistema de cotas, e mencionaram esfor¢os institucionais para promover a acessibilidade e a
equidade. No entanto, reconhecem que a permanéncia dos estudantes e a efetivacdo de
praticas pedagdgicas inclusivas ainda sdo desafios a serem enfrentados. Também admitiram a
necessidade de maior articulacdo entre os diversos setores da universidade para garantir que
as politicas de inclusdo e acessibilidade sejam integradas ao planejamento académico de
maneira mais eficiente.

A triangulacdo dos discursos evidencia uma desconexdo considerdvel entre o0s
diferentes grupos. Os discentes frequentemente sentem que suas demandas ndo sdo
plenamente consideradas, enquanto os docentes enfrentam barreiras estruturais que
comprometem sua capacidade de adotar praticas pedagodgicas inovadoras. Por outro lado, os
gestores apontam limitacGes administrativas e orcamentarias, mas nem sempre apresentam
solugdes estratégicas que abordem os problemas relatados pelos demais atores. Essa lacuna de
comunicacdo e alinhamento aponta para a necessidade urgente de criar espacos de dialogo
mais efetivos, que promovam o envolvimento conjunto de gestores, docentes e discentes no
planejamento e na execucdo de politicas educacionais.

Outro aspecto relevante refere-se as metodologias de ensino, que aparecem como uma
questdo transversal nos discursos dos trés grupos. Tanto docentes quanto discentes apontam a
necessidade de préaticas pedagogicas que valorizem o engajamento, a reflexdo critica e a
contextualizacdo das discussdes juridicas. Para isso, a gestdo deve priorizar programas de
formacdo continuada para os professores, além de garantir condi¢fes estruturais que
possibilitem a diversificagdo metodoldgica em sala de aula.

A integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo também emerge como um ponto
critico. Embora os gestores reconhegcam sua importancia, muitos docentes relataram a falta de
incentivos e de recursos adequados para desenvolver projetos que articulem essas dimensoes.
Os discentes, por sua vez, demonstraram interesse em participar de iniciativas dessa natureza,
mas relataram que as oportunidades disponiveis sdo limitadas e pouco acessiveis. Isso reforga
a necessidade de fortalecer a institucionalizacdo dessas praticas, com editais de fomento e
maior visibilidade para os projetos ja existentes.

A anélise aponta para a necessidade de um planejamento estratégico mais integrado,
que promova o0 didlogo entre gestores, docentes e discentes. A criacdo de espacos

permanentes para troca de experiéncias e formulagdo conjunta de politicas é indispensavel
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para superar os desafios identificados. Além disso, é fundamental que as a¢des institucionais
transcendam a retérica e sejam acompanhadas por mecanismos de monitoramento que
permitam avaliar a eficcia das politicas e identificar ajustes necessarios. Dessa forma, sera
possivel construir um curso de Direito que responda ndo apenas as demandas académicas,
mas também as exigéncias sociais de uma educagdo juridica mais equitativa, inclusiva e
transformadora.

Para aprimorar as praticas de acessibilidade epistémico-metodoldgica, equidade,
diversidade e inclusdo no curso de Direito da UFERSA, torna-se imprescindivel investir em
estratégias concretas que integrem as dimensfes académica e institucional. Um dos caminhos
fundamentais € a criacdo de programas consistentes de formacao continuada para os docentes,
que os capacitem a aplicar metodologias ativas e abordagens pedagdgicas alinhadas a
pluralidade de experiéncias dos discentes. Também se faz necessario fortalecer a
disponibilidade de recursos materiais e tecnoldgicos, como laboratérios e ferramentas
didaticas inovadoras, garantindo condi¢bes adequadas ao desenvolvimento de praticas
inclusivas e modernas.

A gestdo pode, ainda, instituir um sistema de monitoramento continuo das politicas de
inclusdo, pautado por indicadores objetivos e pela colaboracdo ativa da comunidade
académica, o que permitira identificar fragilidades e promover ajustes de maneira tempestiva.
Para fomentar a integracdo entre ensino, pesquisa e extensao, é essencial incentivar projetos
que abordem diretamente a acessibilidade epistémico-metodoldgica, oferecendo
financiamento interno e articulando parcerias institucionais que potencializam tais iniciativas.
O planejamento estratégico de longo prazo deve ser consolidado como um eixo estruturante,
capaz de alinhar as préaticas pedagogicas as demandas institucionais e promover um ambiente

educacional marcado pela incluséo, diversidade e justi¢a social.

4.3 PLATAFORMAS E BARREIRAS A ACESSIBILIDADE EDUCACIONAL NO CURSO
DE DIREITO DA UFERSA

Neste topico, serdo abordadas as plataformas e barreiras que impactam a
acessibilidade educacional no contexto especifico do curso de Direito da UFERSA. Serdo
analisadas as estruturas e recursos disponiveis que facilitam a inserc¢éo de todos os estudantes,
bem como os desafios e obstaculos que podem dificultar a participacdo plena e equitativa de

individuos com necessidades e perfis diversos.
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Serdo identificados os mecanismos e praticas que promovem a equidade educacional,
tais como politicas institucionais, metodologias de ensino adaptativas e suportes especificos
para estudantes com deficiéncias ou necessidades especiais. Além disso, serdo discutidas as
barreiras existentes, como a falta de acessibilidade fisica, a auséncia de recursos pedagdgicos
adequados e eventuais preconceitos ou estigmas que possam prejudicar a participagdo de
determinados grupos.

Por meio dessa anélise, busca-se compreender de forma mais abrangente o cenério da
equidade educacional no curso de Direito da UFERSA, identificando oportunidades de
aprimoramento para garantir uma educacao verdadeiramente inclusiva e equitativa para todos
0s estudantes.

O curso de Direito da Universidade Federal Rural do Semiarido (UFERSA) tem
adotado uma postura que favorece o aprimoramento da acessibilidade epistémico-
metodoldgica na educacdo juridica, com destaque para a revisdo do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC). Essa revisao incluiu a atualizagdo de disciplinas e a incorporacao de conteldos
que ampliam a perspectiva interdisciplinar e critica, como Sociologia, Ciéncia Politica e
Economia, buscando alinhar o ensino juridico as demandas sociais do semiarido e do pais
(UFERSA, 2021). Essa reformulacdo permite aos discentes compreenderem a complexidade
das relacGes sociais e juridicas, indo além de um aprendizado técnico e dogmatico, em direcao
a uma formacao reflexiva e humanistica.

A curricularizacdo da extensdo é outra medida significativa, que visa conectar 0s
estudantes as demandas reais da comunidade regional. Por meio do Nucleo de Praticas
Juridicas (NPJ), os discentes tém a oportunidade de aplicar o conhecimento tedrico em
contextos praticos, oferecendo assisténcia juridica as populagdes vulneraveis e lidando com
questbes éticas e sociais do Direito (UFERSA, 2023). Com essa integracdo entre teoria e
pratica, ndo sé contribui para o desenvolvimento das competéncias profissionais, mas também
fortalece o compromisso do curso com a promogéo da justica social.

No que se refere a infraestrutura, a UFERSA tem investido em acessibilidade fisica e
tecnoldgica para facilitar o acesso as fontes de conhecimento. A Biblioteca Orlando Teixeira
disponibiliza um acervo robusto de livros fisicos e digitais, acessados via plataformas como
“Minha Biblioteca” e Portal CAPES, o que amplia significativamente as possibilidades de
pesquisa (UFERSA, 2021). Outrossim, a Coordenacdo de Acdo Afirmativa, Diversidade e
Incluséo Social (CAADIS) atua diretamente para garantir recursos e suporte a estudantes com
deficiéncia, promovendo a inclusdo no ambiente universitario (UFERSA, 2021).
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A formacdo docente também é um fator relevante para assegurar a acessibilidade
epistémica. O corpo docente do curso de Direito da UFERSA é composto majoritariamente
por professores com titulacdo de doutorado, muitos dos quais participam de programas de
capacitacdo continuada. Os docentes sdo incentivados a adotar metodologias inovadoras e
interativas que promovam o aprendizado de maneira inclusiva e acessivel (UFERSA, 2019).
Essas praticas podem viabilizar que os discentes sejam expostos a uma ampla diversidade de
perspectivas, fortalecendo sua formacéo critica.

O curso de graduacdo, segundo seus documentos, deve valorizar a escuta ativa dos
agentes sociais e econdmicos e utilizar as demandas da comunidade como referéncia para
aprimorar suas préaticas pedagdgicas (UFERSA, 2021). Relatorios de acompanhamento de
egressos devem servir como instrumentos para avaliar a eficacia das politicas implementadas
e ajustar o PPC as necessidades emergentes da sociedade e do mundo do trabalho. Tais
iniciativas devem reforgar o compromisso da UFERSA em oferecer uma educagéo juridica
acessivel e de qualidade, alinhada as demandas sociais e as transformagdes contemporaneas.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Direito (UFERSA, 2021) apresenta algumas
iniciativas que sinalizam um interesse em promover maior acessibilidade epistémico-
metodoldgica. Um exemplo disso é a énfase em atividades praticas e extensionistas que
conectam o aprendizado teérico as realidades sociais, permitindo que os estudantes
desenvolvam autonomia e uma compreensdo mais ampla das demandas juridicas
contemporaneas.

No entanto, apesar desses esforcos, ainda faltam politicas mais concretas que integrem
a interseccionalidade de maneira transversal no curriculo. Essa lacuna poderia ser preenchida
por meio de diretrizes mais robustas alinhadas as propostas de Santos (2007), que defende
uma “ecologia de saberes” capaz de incluir conhecimentos oriundos de diferentes contextos
culturais e sociais.

Nesse sentido, as Portarias PROGRAD n° 6, 7 e 8 (2022) mostram avangos em termos
de estrutura curricular, mas ainda carecem de estratégias especificas para adaptar o0s
conteudos as necessidades de estudantes provenientes de contextos diversos. A inclusdo de
mais opgOes por semestre de oferta de disciplinas eletivas voltadas para direitos humanos,
diversidade cultural e justica social poderia ser um passo significativo nesse sentido. Essa
abordagem também seria coerente com os principios de Paulo Freire (1987), que destaca a
importadncia de uma educagdo libertadora, pautada no didlogo e na valorizacdo das
experiéncias de vida dos estudantes.
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Outro ponto a ser destacado é o papel das politicas de acessibilidade institucional,
como a Resolugdo CONSUNI n°® 005/2012, que criou a CAADIS. Embora a CAADIS
desempenhe um papel importante na promogéo de a¢des afirmativas, sua atuacdo ainda parece
restrita a acessibilidade fisica e tecnologica, sem um foco em praticas pedagdgicas que
possam contemplar a diversidade epistemoldgica e metodoldgica. Nesse sentido, é
fundamental que a CAADIS amplie seu escopo de atuagéo para incluir a capacitacdo docente
e a revisdo de planos de ensino, alinhando-se aos principios de equidade educacional
propostos por Candau (2010) e Freire (1987).

A necessidade de politicas institucionais integradas também pode ser percebida nos
relatérios de adequacdo de bibliografias e egressos do curso de Direito (UFERSA, 2021), que
destacam a importancia de disponibilizar materiais de estudo acessiveis e contextualizados

com as realidades locais e globais dos estudantes:

A acessibilidade metodolégica e comunicacional é atendida por meio de acdes de
extensdo e de programas de ensino de lingua estrangeira por meio do Centro de
Linguas de Estrangeiras — CELIS da UFERSA. A instituicdo também possui
politicas de acolhimento, acompanhamento e inclusdo aos discentes PNE, pelo meio
da CAADIS — Coordenacdo de Agbes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo Social. A
biblioteca também possui instrumentos e softwares que atendem as necessidades
especificas do PNEs.(UFERSA, 2021, p.02)

Isso evidencia a importancia de criar um banco de dados diversificado, que
contemple tanto obras classicas quanto autores contemporaneos, incluindo producdes
académicas de mulheres, negros e outras minorias historicamente sub-representadas.

Outro aspecto esta na avaliacdo continua e reflexiva das praticas pedagdgicas. O
relatorio sobre gestdo do curso (UFERSA, 2021) aponta para a auséncia de mecanismos
consistentes de feedback entre discentes e docentes, 0 que poderia ser aprimorado com a
criacdo de féruns permanentes de discussdo. Esses espagos permitiriam que os estudantes
compartilhassem suas experiéncias e sugerissem melhorias, alinhando-se ao caréater dialégico
defendido por Freire (1987) e Hooks (1994).

Para que a acessibilidade epistémico-metodoldgica seja plenamente implementada, é
necessario que a UFERSA invista na formacdo docente continuada, com énfase em
metodologias ativas e interseccionais. Cursos e workshops que explorem as potencialidades
de uma educagdo critica e inclusiva seriam instrumentos valiosos para fomentar praticas que
atendam a diversidade do corpo discente. Essa formacdo deve ser orientada por uma
abordagem que privilegie o aprendizado coletivo e a co-constru¢do do conhecimento, como
sugerem Freire (1987) e Santos (2007).
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Por fim, a implementacdo de um sistema de monitoramento e avaliacdo das politicas
de acessibilidade epistémico-metodoldgica seria essencial para garantir sua efetividade. Esse
sistema poderia incluir indicadores qualitativos e quantitativos que avaliem o impacto das
iniciativas nas trajetdrias académicas e profissionais dos estudantes, contribuindo para uma
visdo mais ampla e integrada do papel da universidade na promogdo da justica social e
educacional.

Dessa forma, o curso de Direito da UFERSA tem o potencial de se consolidar como
um modelo de ensino juridico inclusivo e transformador, desde que continue a investir em
acOes articuladas e compromissadas com a diversidade e a autonomia dos estudantes. As
reflexBes apresentadas neste capitulo, aliadas as contribui¢6es dos membros da banca, podem
ser um ponto de partida para que essas mudancas sejam efetivadas.

A analise documental realizada revelou que, embora o curso de Direito da UFERSA ja
tenha adotado algumas iniciativas em direcdo a inclusdo, ha espaco significativo para
melhorias. Por exemplo, o Projeto Pedagdgico do Curso (UFERSA, 2021) menciona a
importancia da interdisciplinaridade, mas ainda carece de uma abordagem integrada que
contemple saberes criticos e ndo eurocéntricos de maneira transversal. Noutro ponto, as
Portarias PROGRAD n° 6, 7 e 8 (2022) apresentam diretrizes importantes, mas poderiam ser
complementadas com estratégias que incentivem a co-constru¢do do conhecimento entre
docentes e discentes.

As Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs) para o curso de Direito, instituidas pela
Resolucdo CNE/CES n° 5/2018 e posteriormente alteradas pela Resolugcdo n° 2/2021,
destacam a necessidade de uma formacdo interdisciplinar, critica e contextualizada para 0s
graduandos, buscando articular saberes tedricos e praticos em consonancia com as demandas
sociais contemporaneas (Brasil, 2018; 2021). Essas diretrizes tém como objetivo ndo apenas
formar profissionais competentes, mas também cidaddos capazes de compreender a
complexidade do mundo juridico em suas interacbes com as realidades sociais, econémicas e
culturais do Brasil. Em analise comparativa com o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de
Direito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), observa-se uma
implementacdo parcial dessas diretrizes, com avangos em algumas areas e lacunas
significativas em outras.

Os dados das entrevistas revelaram uma preocupacgdo crescente dos docentes com a
adaptacdo as mudancas no perfil do corpo discente, especialmente ap6s a implementagéo da
politica de cotas. Como destacou um dos professores entrevistados: “Hoje temos um publico

muito mais diverso, tanto em termos sociais quanto em trajetérias educacionais. 1sso nos



113

desafia a repensar nossas metodologias para incluir esses estudantes de forma efetiva”. Essa
diversidade foi também mencionada por alunos cotistas, que relataram sentir-se acolhidos
pela politica institucional, embora enfrentem barreiras relacionadas a adaptacédo ao ritmo e as
demandas do curso.

Do ponto de vista tedrico, essa realidade dialoga com as ideias de Paulo Freire (1996),
que defende uma educacdo libertadora, baseada no diélogo e no respeito as experiéncias de
vida dos educandos. Freire argumenta que a sala de aula deve ser um espaco de troca, onde
professores e alunos aprendem juntos, construindo conhecimento de forma colaborativa. No
entanto, a implementacdo desse ideal ainda encontra obstaculos na pratica pedagdgica
cotidiana. Uma professora observou: “aplicaveis a verdade ¢ essa entdo a gente vai falar muito
conceitualmente sobre a necessidade de proteger as diversidades mas a gente ndo cria nenhum
instrumento efetivo de aplicacdo para isso entdo eu acredito que todos 0s instrumentos que eu
posso aplicar ainda sdo ineficazes certo”.

Ao comparar as DCNs com o PPC do curso de Direito da UFERSA, percebe-se um
alinhamento parcial. Enquanto as diretrizes enfatizam a interdisciplinaridade e a inclusdo de
conteudos como Direitos Humanos e Direito Digital, o PPC ainda carece de uma estrutura
curricular que aborde plenamente essas tematicas. Por exemplo, competéncias como Direito e
Acessibilidade ou Direito e Equidade de Género sdo pouco exploradas, conforme apontado
por um aluno: “Mas em relagdo as disciplinas, eu acho que ndo tem essa preocupagdo com a
discussdo da diversidade. Inclusive € algo novo, tem até direito cultural, que eu acho que é
uma... Sao disciplinas, ndo so elas, mas sdo disciplinas que sdo necessarias na universidade
para poder reforcar essa questdo da equidade e da inclusdo”. Essa lacuna revela o que Morin
(2000) descreve como a fragmentacdo do conhecimento, onde a separacdo entre as areas
disciplinares dificulta a compreenséo integral da realidade.

Outro ponto de destaque € a percepcdo dos estudantes sobre a equidade no acesso ao
conhecimento. Um aluno comentou: “Sinto que hd uma tentativa de acolhimento, mas as
dificuldades iniciais, como o déficit de formacao bésica, tornam o inicio do curso desafiador
para muitos”. Essa fala reflete as observacdes de bell Hooks (1994), que discute a importancia
de criar espagos pedagogicos inclusivos, onde estudantes de origens diversas possam se sentir
empoderados e valorizados em suas trajetorias académicas.

Do lado dos docentes, muitos destacaram a necessidade de adaptar suas metodologias
para atender as demandas de um corpo discente mais heterogéneo. Uma professora relatou:
“Entdo a gente colocar eles para pensar e repensar em forma de perguntas vai fazendo com

que eles consigam adquirir um pensamento critico porque através de uma nova pergunta que
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ser feita para ele falar”. E outro professor menciona: “Uma dificuldade que eu enfrento,
quando a gente pensa nessas bases metodologicas ou epistemoldgicas... como a gente aborda
0 conhecimento? Eu acho que o grande desafio que o docente tem do Direito é fazer essa
mediacdo. Essa mediacgdo entre aquilo que é dado, aquilo que ja é conhecimento produzido,
seja por meio de uma andlise de doutrina, de jurisprudéncia ou da legislacdo, e a nossa
atuacdo é fazer uma mediacao de forma com que essa abordagem seja palatavel, seja, seja de
facil compreensdo, e ela possa, nas séries iniciais, ser uma insercdo a uma experiéncia maior,
que ¢ o estudo do Direito como um todo.”Essa preocupacdo se alinha as ideias de Lyra Filho
(1982), que propde um direito voltado para a emancipacdo social e baseado em praticas
pedagogicas criticas e transformadoras.

Nesse sentido, um participante discente traz uma critica:eu sinto que se vocé esta nesse
lugar, que muitos professores dizem ser o sonho deles, de se colocar como professor e etc. Eu
acho que se vocé se vé nesse lugar, eu acho que vocé deve tentar, pelo menos, utilizar esse
lugar num sentido que abranja mais a diversidade e que tenha um olhar mais humano para as
pessoas, porque sdo 40 pessoas sentadas na sua frente e sdo 40 historias, sdo 40 pessoas
completamente diferentes, sdo 40 pessoas que podem estar ali por motivos completamente
diferentes... Entdo eu acho que tem esse olhar humano, entender a sua turma, ter essa Vvisdo
que vai proporcionar mais aprendizado em si. Eu sinto que esse € um caminho que é meio
roubado por isso, porque ndo é s6 a responsabilidade dele, a0 mesmo tempo que eu vejo que
ele tem um papel e ele conseguiria, e consegue muitas vezes — Ja tive professores excelentes —
que ainda tem essa visdo, de que quando vocé estd num lugar, vocé consegue mudar um
pouco alguma coisa, nem seja um aluno que vocé€ vai mudar, acho que ja € o suficiente.”

Embora existam avangos, como a inclusdo de disciplinas mais contextualizadas e a
criacdo de espacos para debates criticos, hd um longo caminho a percorrer para que o PPC da
UFERSA alcance plenamente os objetivos das DCNs. Conforme apontado por um professor:
“a gente fez uma aposta de dar liberdade para os professores no PPC. O que eu percebo, de
forma geral, € que, para que a gente possa, de fato, permitir que o aluno tenha a habilidade e a
competéncia que a gente espera gque ele tenha, o aluno precisa de um maior acompanhamento
no perfil dele.Para que ele possa... Veja, se eu espero que o aluno tenha autonomia para seguir
0 percurso dele, eu preciso permitir que, de fato, ele tenha acesso ao que ha de melhor para ele
ter esse atendimento. E isso ndo acontece.”

Precisa-se de uma reformulagdo curricular que va além da adaptacdo técnica. E
necessario incorporar valores como justica social e diversidade de forma transversal ao longo

do curso. Essa visdo dialoga com as ideias de Chaui (1999), que destaca a universidade como
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espaco de formacdo critica e democrética, capaz de questionar as estruturas de poder e
promover a transformacao social.

A analise documental também revelou discrepancias entre as propostas das DCNs e a
pratica pedagogica. Por exemplo, enquanto as diretrizes ressaltam a importancia de
metodologias ativas e praticas transversais, muitos professores ainda utilizam abordagens

expositivas tradicionais. O PPC do curso preve:

Em termos concretos, a reformulacdo do PPC visa reduzir o conteldo
obrigatorio ao minimo estipulado legalmente e ofertar 0 maximo de componentes
curriculares optativos. Para isso, € fundamental que se estimule a participagdo do
estudante no processo de ensino e aprendizagem e de sua avaliacdo, por meio do uso
de metodologias ativas. Essas metodologias provocam o discente a fazer uso dos
contetidos que as disciplinas contemplam, mas também o impulsionam a refletir sobre
seu significado. Com isso, teremos uma conexao entre 0 processo de ensino e de
aprendizagem e o elemento da critica que deve permear a formag&o ao longo do curso.
Esta abordagem pedagdgica serve, a0 mesmo tempo, a fixagdo do contelido trabalhado
e a construcdo da reflexdo critica sobre o objeto que se estuda. Essa abordagem
pedagdgica ndo deve substituir o formato da exposicao dialogada em nosso PPC, mas
com ela coexistir, buscando a formacdo de um estudante/profissional capaz de
construir o seu processo de conhecimento, além de tecer sinteses acerca da relagdo
entre o conteldo tedrico, sua prética e o papel que pretende assumir perante o
conjunto da sociedade. (UFERSA, 2021, p.23)

Essa pratica foi mencionada por um estudante: “Alguns professores insistem em aulas
puramente tedricas, o que torna dificil conectar o conteudo a realidade”. Outro discente
explica: “Porque assim, ele tentava emplacar esse negdcio de metodologia participativa e tal.
E basicamente ele exigia um comprovante de estudo, toda semana ele exigia um comprovante
de estudo. Entdo vocé tinha que pesquisar jurisprudéncia, pesquisar n0S manuais e escrever
basicamente um comprovante de estudo sobre aquele conteido que vocé iria ver na aula
seguinte. Sé que isso tomava muito tempo, pelo menos para mim porque eu Sou uma pessoa
perfeccionista e tal. E basicamente eu ndo tinha tempo de fazer, estava prejudicando
realmente a compreensdo do contetdo. E chegava em sala, acabava que a gente nao
conseguia, eu nao conseguia entender exatamente o que ele estava falando. Porque eu ja ndo
tinha estudado muito bem o conteldo e a aula dele sempre parte do pressuposto de que vocé
ja aprendeu o conteudo. Entéo eu ndo aprofundo tanto.”

Ainda nessa seara, outro discente detalha sobre dificuldades enfrentadas: “Mas eu tive
dificuldade com a metodologia dele, visando mais autonomia, ele é muito freiriano, visando
muita autonomia. Eu ndo gosto muito, eu gosto muito de ouvir aula. A minha forma de
aprendizado na maior parte é ouvir. Eu acho que quando falamos de metodologias ativas, nem

toda metodologia ativa vai ser boa para todo mundo. Como todos sdo diferentes, a turma €
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totalmente heterogénea... Para alguns vai ser muito boa, para outros nem tanto. E algumas

metodologias vao ser péssimas para a maior parte da turma.”

Tais criticas reforcam a necessidade de implementar estratégias pedagogicas mais
dindmicas e participativas que coadunem com as realidades dos alunos, como sugerido por
Freire (1996) e Hooks (1994), mas observando especialmente o didlogo como percurso da
educagdo, sem que a atuagdo docente seja impositiva travestida de participativa, evitando
constranger e possibilitando o envolver-se, pertencer e engajar de forma voluntaria num
projeto de pavimentacdo do caminho do conhecimento.

Por outro lado, a formacéo pratico-profissional apresenta resultados mais positivos. O
Nucleo de Préticas Juridicas (NPJ), por exemplo, foi elogiado por estudantes e docentes pela
integracdo efetiva entre teoria e préatica. As falas de discentes indicaram que foi no NPJ que
conseguiram compreender como aplicar os conhecimentos juridicos ao contexto social,
especialmente em casos que envolvem populac6es vulneraveis. A experiéncia préatica reflete a
proposta das DCNs de uma formacao integrada e contextualizada (Brasil, 2018).

Nesse contexto, revela-se uma tensao entre os avancos e os desafios na implementagéo
das DCNs no curso de Direito da UFERSA. Enquanto ha esfor¢os para tornar o curso mais
inclusivo e critico, persistem lacunas curriculares e metodologicas que limitam o alcance
desses objetivos. A superacdo desses desafios exige um compromisso coletivo entre docentes,
estudantes e gestores, orientado por uma visdo de educacédo transformadora, como observam
Freire (1996), Morin (2000), Hooks (1994) e Lyra Filho (1982).

A matriz curricular do curso de Direito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA) foi observada na pesquisa a luz do conceito de acessibilidade epistémico-
metodoldgica, que busca integrar saberes diversificados e democratizar 0 acesso ao
conhecimento juridico. Esse olhar considera referéncias da literatura académica e triangulacao
com possiveis falas de docentes e discentes, visando compreender as potencialidades e
desafios do modelo pedagogico adotado.

A matriz curricular apresenta disciplinas como Filosofia Geral e Juridica, Sociologia
Juridica e Metodologia da Pesquisa Juridica, que sdo fundamentais para promover uma base
tedrica plural. Segundo Streck (2018), a educacdo juridica deve ir além do positivismo,
incorporando perspectivas criticas e interdisciplinares. Contudo, observa-se que a
predominancia de disciplinas dogmaticas, como Direito Penal e Direito Civil, ainda limita o
aprofundamento em epistemologias alternativas. Alguns estudantes destacam a relevancia de

disciplinas criticas, mas apontam que elas sdo tratadas de forma superficial. Um discente
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afirma: “As discussdes em Sociologia Juridica sdo interessantes, mas falta conexao com nossa
realidade local.” Essa percepgdo confirma a necessidade de integragdo entre teoria e pratica,
como sugerido por Lyra Filho (1982), em sua abordagem do Direito Achado na Rua.

O estagio supervisionado e o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) sdo destaques na
matriz curricular, promovendo uma formagdo prética. De acordo com Morin (2000), a
educacdo deve estimular a reflexdo sobre problemas complexos, aproximando teoria e pratica.
Entretanto, alguns docentes mencionam a resisténcia a inovacdo metodoldgica. Um professor
relata: “A maioria dos alunos ainda prefere aulas expositivas tradicionais, o que dificulta a
aplicagdo de metodologias ativas”.

Nesse ponto, observe-se que h& uma conjuntura que permeia as conexfes de
aprendizagem que envolvem um historico de ensino-aprendizagem desses discentes assim
como dos proprios docentes, qual seja, um histérico de aprendizagem em que o professor é
uma autoridade que leciona verticalmente seus saberes e isso € o considerado natural,
contexto em que se consolidou desde muito uma forma de ensinar e aprender, na qual o aluno
escuta, vé, I o que o professor transmite.

E 0 que se nota por exemplo da fala:”Acho que essa resisténcia que muitos alunos tém
as metodologias chamadas alternativas, tem a ver com essa formacdo nossa. A gente esta
muito acostumado a ter essa aula que o professor fica la falando e os alunos ficam ouvindo e é
1ss0. A aula € 1ss0.”

Entdo, ha indicios de um esforco da maioria dos docentes nessa mudanca de
perspectiva quanto a buscar centralizar a aula no aluno, ndo mais no docente.

Noutro passo, a integracao de disciplinas como Psicologia Juridica e Direito e Bioética
€ um ponto positivo, mas poderia ser ampliada para incluir tematicas emergentes como
Inteligéncia Artificial e Mudancas Climaticas. Docentes relatam que é desafiador incorporar
novos temas devido a rigidez curricular. Um professor afirma: “As novas demandas juridicas
exigem flexibilidade, mas estamos presos a um modelo tradicional”.

A incluséo de Direitos Humanos Fundamentais e Direito da Crianga, do Adolescente e
do Idoso € louvavel, mas ha necessidade de maior enfoque em casos préaticos. A teoria de
Freire (1987) sobre educacéo libertadora reforca a importancia de uma formacao que capacite
os alunos a intervir criticamente na sociedade. Discentes apontam que falta integracdo entre
0s conhecimentos académicos e as demandas sociais locais. Uma estudante destaca:
“Estudamos Direitos Humanos, mas ndo sabemos como aplica-los em comunidades

vulneraveis.” Isso refor¢a a necessidade de conectar os contetidos a pratica cidada.
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A matriz curricular do curso de Direito da UFERSA apresenta elementos que
favorecem a diversificagdo epistemoldgica e metodoldgica, mas ainda enfrenta desafios em
termos de inclusdo, interdisciplinaridade e formacdo cidada. Para aprimorar a acessibilidade
epistémico-metodoldgica, recomenda-se ampliar a oferta das disciplinas sobre acessibilidade
e inclusdo.

Ademais, é essencial incorporar teméticas emergentes e epistemologias alternativas,
como abordagens decoloniais e feministas. Também é importante incentivar metodologias
ativas e praticas restaurativas, assim como escolas criticas alinhadas ao Direito Achado na
Rua, além de estabelecer uma integracdo mais consistente entre teoria e pratica, com projetos
que envolvam comunidades locais. Essa ativacao da transformacéo curricular contribuira para
uma educacao juridica mais inclusiva, critica e conectada as demandas do século XXI.

No que tange a analise das atribuicdes da CAADIS, conforme estabelecidas pela
Resolucdo CONSUNI n° 005/2012, e suas realizagdes documentadas nos relatérios entre 2015
e 2023, revela lacunas significativas entre o que foi planejado e o que tem sido efetivamente
implementado. Essas lacunas impactam diretamente a acessibilidade epistémico-
metodoldgica, restringindo a democratizacdo do saber e a inclusdo de diversos grupos
historicamente marginalizados.

Entre as principais atribuicbes da CAADIS esta a promogao de politicas afirmativas
que assegurem O acesso e a permanéncia de estudantes na universidade, além do
desenvolvimento de medidas para garantir acessibilidade fisica, pedagdgica e comunicacional
(UFERSA, 2012). Embora os relatérios evidenciem avangos, como 0 aumento de
atendimentos pedagoégicos e a ampliacdo da infraestrutura para pessoas com deficiéncia
(CAADIS, 2015-2020), observa-se que as acdes estdo majoritariamente concentradas nesse
publico. Outros grupos igualmente vulneraveis, como indigenas, quilombolas, negros,
mulheres, neurodivergentes e LGBTQIA+, recebem atenc¢do de pouco impacto nas iniciativas
implementadas.

Os dados do Relatorio Integrado de 2023 mostram que 732 atendimentos foram
realizados, com foco predominante em estudantes com deficiéncia fisica, visual, auditiva e
outras condi¢des especificas (CAADIS, 2023). A énfase na deficiéncia, embora essencial,
revela uma abordagem limitada frente ao que a acessibilidade episttmico-metodoldgica exige.
A educacdo precisa transcender paradigmas coloniais e incluir epistemologias plurais,
contemplando saberes decoloniais, indigenas, quilombolas, feministas e de outros grupos
sociais historicamente oprimidos. A auséncia de iniciativas especificas para esses publicos,
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como a promocdo de didlogos sobre epistemologias alternativas ou acbes voltadas a
diversidade de saberes, enfraquece a proposta de inclusdo ampla da CAADIS.

Outro ponto critico € a limitada atencdo a neurodiversidade e as condigdes como
Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) e Transtorno do Espectro
Autista (TEA). Apesar de relatos de atendimentos a esses estudantes, os dados quantitativos
mostram numeros relativamente baixos e pouca articulacdo de estratégias pedagogicas
personalizadas (CAADIS, 2021). Essa lacuna contraria as diretrizes estabelecidas pela
CAADIS de monitorar e avaliar sistematicamente as medidas adotadas para permanéncia
estudantil (UFERSA, 2012).

Ademais, os relatérios evidenciam insuficiéncia na articulacéo intersetorial. Embora
existam parcerias com setores como a PROAE e PROGRAD, o didlogo entre os diferentes
atores envolvidos é limitado, impactando negativamente a efetividade das acGes (CAADIS,
2022). Essa fragmentacdo reflete um desafio estrutural que compromete a execugdo de
politicas afirmativas e a integracdo de saberes de diferentes origens.

A falta de iniciativas para promover a equidade e diversidade também ¢é evidente na
auséncia de acBes que fomentem debates ou praticas pedagodgicas voltadas a populacdes
indigenas, quilombolas, feministas e LGBTQIA+. Enquanto o SEADIS - Seminéario de A¢édo
Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social é um espago de conscientizacdo relevante, sua
periodicidade e o publico alcancado sdo possivelmente insuficientes para provocar mudancas
institucionais amplas (CAADIS, 2015-2020). Nesse sentido, Santos (2007) argumenta que
uma verdadeira acessibilidade epistémica requer a inclusdo de vozes e perspectivas que
rompam com o0 eurocentrismo predominante nas instituicdes educacionais.

O foco nas adaptacdes fisicas e tecnoldgicas, embora importante, ndo pode ser o Unico
eixo de atuacdo. A acessibilidade epistémico-metodoldgica deve abranger a transformacao
curricular, a formacdo docente e a criacdo de espacos de didlogo intercultural. A auséncia de
uma abordagem mais abrangente perpetua a exclusdo de grupos que, embora ndo se encaixem
nos critérios tradicionais de deficiéncia, enfrentam barreiras estruturais semelhantes.

Por fim, para avancar na acessibilidade epistémico-metodologica, a CAADIS precisa
adotar uma postura mais proativa e inclusiva. 1sso inclui a criacdo de nucleos permanentes
para monitoramento das politicas de inclusdo, ampliagdo da formacdo docente em
metodologias criticas e interculturais, e maior integracdo entre os setores institucionais. A
promocédo de acdes afirmativas voltadas a diferentes grupos sociais, aliada a valorizacdo de
epistemologias decoloniais, feministas, negras e indigenas, é essencial para transformar a

universidade em um espaco realmente inclusivo e plural.Essa analise demonstra que, embora
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a CAADIS tenha alcancado importantes avancos, como a ampliacdo dos atendimentos e da
infraestrutura, suas realizacbes ainda estdo aquéem do potencial transformador que a
acessibilidade epistémico-metodoldgica exige. A superacdo das lacunas identificadas €
indispensavel para que a inclusdo se concretize para além do discurso e acbes esparsas ou

pontuais e se torne uma préatica efetiva e abrangente.
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5 CONCLUSAO

A presente pesquisa investigou como a acessibilidade epistémico-metodologica
influencia a equidade educacional, analisando as praticas e percepcdes dos atores envolvidos
no curso de Direito da UFERSA. Essa abordagem, que combina elementos tedricos e
empiricos, permitiu identificar barreiras estruturais e praticas inovadoras que podem servir
como parametro para outros cursos de graduacdo em Direito no Brasil. A pesquisa reafirma
que equidade educacional vai além do acesso formal as instituicdes de ensino, exigindo uma
transformacédo profunda nos métodos pedagdgicos, na gestdo académica e na participacdo
ativa de estudantes e professores no processo de construcdo do conhecimento.

Na Secdo 02, observou-se a acessibilidade educacional como um indicador de
qualidade no ensino superior brasileiro. A partir dos movimentos globais de direitos humanos
em favor da inclusdo educacional e das normativas patrias relacionadas a acessibilidade, foi
evidenciado o papel fundamental da instrumentalizacéo de politicas publicas oriundas de Leis
de Cotas e acOes afirmativas, que modificaram o perfil do estudante universitério brasileiro,
com um aumento da diversidade no acesso, mas também se evidenciou que as politicas ndo
alcancaram uma promocao eficaz da equidade educacional, uma vez que o mero aumento do
acesso ndo implica necessariamente uma reducdo significativa nas disparidades e
vulnerabilidades culturais e sociais.

A Secdo 2 contribui para a discussao sobre a necessidade de novas epistemologias que
garantam o respeito aos saberes ndo hegemdnicos, reconhecendo que as politicas de acGes
afirmativas por si s6 podem ndo ser plenamente eficazes para garantir o equilibrio das
relacbes educativas. Isso se deve as desigualdades decorrentes da colonizagdo e do
capitalismo, que vulnerabilizaram povos e os relegaram a uma condigdo inferiorizada no
tecido social.

Nesse contexto, torna-se essencial promover uma ruptura na propagacao e reproducao
de pensamentos dominantes, especialmente na educacdo superior juridica, que historicamente
tende a ser marcada por uma elitizagdo que perpetua exclusbes sociais. Avangar para uma
educacgéo que visa desconstruir as amarras coloniais, mercantilistas e utilitaristas, valorizando
o capital humano em sua pluralidade de saberes e diversidades € fundamental. Para isso, é
necessario adotar a equidade educacional como parametro de qualidade, implementando
mecanismos de mitigacdo de interditos epistemoldgicos e metodoldgicos na educacéo
juridica, com a aplicacdo da abordagem da acessibilidade epistémico-metodologica.
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Essa abordagem busca garantir que todos os estudantes tenham igualdade de
oportunidades no acesso ao conhecimento e na participacdo ativa no processo de
aprendizagem, levando em conta suas diferentes origens, experiéncias e habilidades. Ao
valorizar a diversidade de saberes e culturas e ao promover a inclusdo de diferentes
perspectivas no ambiente académico, a acessibilidade epistémico-metodoldgica se torna um
instrumento para a construgdo de uma educagao mais equitativa no ensino superior juridico.

Ao abordar os problemas da educagdo juridica no Brasil, a Secdo 3 ressalta a
importancia das aprendizagens significativas e das inovac@es didatico-pedagogicas nos cursos
juridicos. A andlise da acessibilidade epistémico-metodoldgica como fator-chave para a
equidade educacional permite identificar desafios e oportunidades para a promogéo de uma
educacdo juridica mais acessivel e inclusiva.

A discussdo sobre metodologias ativas e a valorizacdo da diversidade evidencia a
necessidade de transformacdes no ensino juridico nacional com alinhamento da educacdo
juridica as demandas sociais e mudancgas no mercado de trabalho. Ao explorar os desafios
enfrentados pelos cursos juridicos no Brasil em relacdo a acessibilidade epistémico-
metodoldgica, a Secdo 3 oferece uma visdo basilar da situacdo atual da educacao juridica.

Ao discutir a necessidade de promover aprendizagens significativas no curriculo
baseado em competéncias por meio de inovacdes didatico-pedagdgicas e atitudinais, a Secado
3 aponta caminhos para aprimorar a formacao dos futuros profissionais do Direito, a fim de
torna-la mais inclusiva e acessivel.

Com base nas reflexGes teoricas apresentadas, que abrangem a revisdo sobre
acessibilidade epistémico-metodolégica na educacdo juridica, é possivel vislumbrar a
complexidade e a importancia do tema dentro da equidade educacional. As discussdes teoricas
ressaltam a relevancia da acessibilidade epistémico-metodolégica como um indicador de
qualidade no ensino superior, especialmente no contexto da formacdo de profissionais do
Direito.

Este trabalho propde um compromisso mais claro com uma epistemologia
transformadora e inclusiva. Isso significa ndo apenas incorporar novas literaturas e praticas
pedagdgicas, mas também questionar as bases do curriculo juridico tradicional, que muitas
vezes perpetua desigualdades e silencia vozes dissidentes. Tais contribui¢es tem conddo de
serem replicadas e implementadas em realidades outras do pais, observando-se
particularidades do contexto. Ao fazer isso, o curso de Direito da UFERSA pode se tornar um
espaco de resisténcia e inovacgdo, contribuindo para a formagdo de profissionais

comprometidos com a justica social e a equidade.
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O estudo empirico realizado no curso de Direito da UFERSA traz contribui¢des Unicas
para 0 campo da educacdo juridica. Ao coletar e analisar dados de grupos focais, entrevistas e
documentos institucionais, a pesquisa revelou aspectos importantes das dindmicas
educacionais que impactam diretamente a experiéncia de aprendizado. Por exemplo,
identificou-se que muitos estudantes enfrentam barreiras relacionadas ndo apenas a
infraestrutura, mas também as préticas pedagégicas homogéneas que desconsideram a
diversidade de contextos e trajetdrias pessoais. Essas descobertas evidenciam a necessidade
de repensar curriculos e metodologias para que sejam mais inclusivos e sensiveis as realidades
plurais dos estudantes.

A pesquisa empirica apontou para a importancia de praticas que deslocam o foco da
educacdo juridica tradicional — centrada na transmissao passiva de conhecimento — para
uma abordagem que prioriza a autonomia do estudante, a construcdo coletiva do saber e a
valorizacdo de diferentes formas de conhecimento. A perspectiva reflete uma resposta a
critica frequentemente feita a educacdo juridica brasileira, que ainda estd excessivamente
voltada a reproducdo de modelos normativos e utilitaristas, em detrimento da formacdo de
juristas criticos e socialmente engajados.

A pesquisa produz inovacdo a medida em que aplica o conceito de acessibilidade
epistémico-metodoldgica como um indicador de qualidade na educagdo superior. Este
conceito, amadurecido ao longo do estudo, se destaca por integrar elementos de diversidade,
inclusdo e equidade, oferecendo uma abordagem préatica para avaliar e aprimorar a formacao
juridica. Esse enfoque tedrico e empirico apresenta-se como uma contribuicdo genuina e
relevante, ndo apenas para a UFERSA, mas para o campo de pesquisa da educacdo juridica
superior brasileira, ao propor caminhos concretos para enfrentar desafios historicos e
contemporaneos na area.

Diante da importancia de se definir as contribuicbes criticas deste trabalho para o
campo da educagdo juridica, com base no corpus empirico coletado, tem-se como
contribuicdo desta pesquisa ainda a formulagdo de uma perspectiva de acessibilidade
epistémico-metodoldgica que possa ser replicada em outros cursos de Direito. Este parametro
inclui ndo apenas a adaptagdo de materiais e metodologias, mas também a promog¢éo de uma
cultura institucional que valorize a diversidade e a incluséo.

Entre as propostas concretas estd a oferta mais abrangente e permanente de disciplinas
e outras iniciativas continuas que abordem direitos humanos, justica social e perspectivas
criticas do Direito. As disciplinas seriam apoiadas por uma bibliografia diversa, incluindo

autoras negras, indigenas e de outras minorias, assim como uma abordagem transversal critica
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permeando as demais disciplinas, envolvendo metodologias promotoras de uma aprendizagem
critica e significativa. Sugere-se a implementacdo de oficinas pedagdgicas periddicas para
docentes, com foco em metodologias ativas e inclusivas, como a aprendizagem baseada em
projetos e a utilizacdo de estudos de caso que reflitam questdes locais e globais de justica,
assim como de epistemologias para diversidade e criticas.

Ainda como contribuicdo coloca-se a criagdo de mecanismos de avaliacdo que
considerem a diversidade de contextos dos estudantes. Inspirando-se nos principios freirianos
propde-se a adocao de avaliacdes dialogadas e participativas, que envolvam os estudantes no
planejamento e na execucdo de atividades avaliativas. Essa pratica ndo apenas pode
promover maior engajamento, mas também garante que os diferentes ritmos e trajetérias de
aprendizado sejam respeitados.

A pesquisa também dialoga com o0s objetivos estabelecidos em documentos
internacionais, como a Declaragcdo de Salamanca (1994) e a Declaragdo de Incheon (2016),
que destacam a educacdo inclusiva e equitativa como pilares para o desenvolvimento
sustentavel. Ao investigar o contexto especifico de uma universidade situada em uma regido
historicamente marcada por desigualdades, a pesquisa oferece um recorte da realidade
educacional brasileira, ampliando o entendimento sobre como préaticas acessiveis podem
transformar a experiéncia académica. Os dados do trabalho empirico, combinados com a
fundamentacéo tedrica, evidenciam que a equidade educacional ndo € apenas uma meta, mas
um processo continuo que exige o comprometimento de todos os atores envolvidos.

A resposta ao problema de pesquisa revela que o curso de Direito da UFERSA
apresenta avangos importantes na acessibilidade epistémico-metodoldgica, mas ainda enfrenta
desafios estruturais e atitudinais que comprometem a equidade plena. Recomenda-se a
consolidacdo de politicas institucionais e a ampliacdo de praticas inclusivas que promovam a
diversidade como eixo central na formacéo académica e profissional.

Dessa forma, a pesquisa reafirma a importancia de uma educacédo juridica que nao
apenas forme profissionais tecnicamente competentes, mas que também contribua para a
construgdo de uma sociedade mais justa, plural e democratica. A acessibilidade epistémico-
metodoldgica emerge, nesse contexto, como uma perspectiva para contribuir para uma

educacdo juridica no Brasil mais inclusiva, equitativa e socialmente transformadora.
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APENDICE |

INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS EMPIRICOS

Instrumento de coleta de pesquisa empirica docentes

O presente instrumento de coleta visa respaldar a etapa empirica de pesquisa em mestrado
académico em Direito, que aborda o tema da Acessibilidade epistémico metodoldgica como
indicador de qualidade no ensino superior no contexto da Educacdo Juridica. Para tanto
pedimos a colaboracdo como para validacdo do instrumento, com no sugestdes de ajustes,
comentérios, eventuais incompreensdes e dificuldades, bem como resposta dos
guestionamentos enquanto docente.

1-Como sua compreensao sobre formacao do conhecimento influencia sua abordagem na
docéncia ?

2-Qual sua opinido sobre como os alunos constroem conhecimento?

3- Como vocé incorpora diferentes perspectivas em sua abordagem de docéncia para lidar
com a diversidade de saberes dos alunos?

4- Como vocé avalia a relagdo entre o conhecimento juridico e o senso comum?

5- Na sua opinido, como o0s saberes da tradi¢cdo podem contribuir para a formacéo de um
jurista?

6- Cite exemplos de sua experiéncia em métodos utilizados para promover a construcao do
conhecimento dos alunos.

7- Como vocé adapta suas estratégias de docéncia para atender as necessidades de estudantes
com diferentes contextos de aprendizagem?

8- Como vocé integra tecnologias e recursos assistivos em sua atividade de docéncia?

9- Quiais estratégias adota para valorizar o conhecimento prévio dos estudantes?

10- Como vocé considera a acessibilidade ao planejar suas atividades de docéncia ?

11- Quais estratégias voceé utiliza para garantir que todos os alunos tenham acesso equitativo
as competéncias que se pretende desenvolver ?

12- Como vocé aborda a diversidade de habilidades e necessidades dos alunos?

13- Quais sdo as estratégias para trabalhar a inclusao e a acessibilidade em sala de aula,
pesquisa e extensao?

14- Como vocé compreende os conceitos de acessibilidade e equidade dentro do contexto
educacional e académico?

15- Quiais sdo os principais desafios que vocé enfrenta ao tentar promover a acessibilidade e
equidade educacional em sua préatica docente?

16- Como a instituigcéo de ensino pode contribuir para o aprimoramento da acessibilidade e
equidade educacional sob o prisma epistémico-metodologico?
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Instrumento de Coleta de Dados - Grupo Focal para Discentes

Critérios de Incluséo:

Discentes matriculados no curso de direito UFERSA nos Gltimos 5 anos.
Representantes de diferentes perfis (por exemplo, género, idade, negros, indigenas,
deficiéncia, experiéncia académica).

Critérios de Excluséo:

Docentes ou outros profissionais ndo discentes.

Discentes que ndo concordem em participar do grupo focal.

2 Gostaria de explorar alguns pontos adicionais que sdo essenciais para nossa discussao:

1Como vocés entendem o processo de construcdo do conhecimento? VVocés percebem que
diferentes perspectivas de formag&o do conhecimento cientifico (epistemoldgicas) impactam
diretamente sua jornada de aprendizagem?

2Em relacdo ao ambiente académico, como vocés lidam com informagdes contraditorias ou
diferentes pontos de vista apresentados nas aulas e na literatura académica?

3Como voceés organizam seu tempo de estudo e preparacdo para as aulas? VVocés buscam
recursos adicionais para aprofundar seu conhecimento além do que é oferecido em sala de
aula?

Ainda sobre aspectos relacionados ao ambiente académico e a experiéncia de aprendizado:

4Como voceés percebem a adequacdo dos materiais didaticos, como livros, slides e recursos
online, em termos de acessibilidade metodoldgica? Vocés encontram desafios especificos em
relacdo a isso? Que sugestdes vocés tém para melhorar a acessibilidade desses materiais?

5Além disso, gostaria de saber quais estratégias metodoldgicas vocés consideram mais
eficazes para promover a participacdo ativa e a compreensédo dos estudantes nas aulas. Quais
métodos de ensino vocés acham mais acessiveis e estimulantes para o aprendizado, como
aulas expositivas, estudos de caso, debates ou préaticas simuladas?

6 Como percebem a acessibilidade em suas experiéncias de aprendizagem? Quais recursos ou
praticas vocés consideram mais Uteis para apoiar sua aprendizagem? Que metodologias de
ensino vocés acham mais eficazes para promover a incluséo e a acessibilidade? Pedir aos
alunos que compartilhem exemplos concretos de como a acessibilidade impactou sua
aprendizagem.

7 E importante discutirmos como vocés percebem as dificuldades, barreiras e interditos que
podem surgir devido ao carater de vulnerabilidade do nosso corpo discente, incluindo cotistas
e minorias, em relagéo as formas tradicionais de docéncia. Como essas barreiras linguisticas,
de poder, étnicas, entre outras, afetam sua experiéncia académica e 0 acesso ao conhecimento
transmitido de maneira convencional?
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8 Outro ponto relevante para nossa discussdo é entender como vocés enxergam as formas de
governanca e gestdo académica dentro das instituicdes de ensino superior. Como essas
estruturas influenciam a equidade no acesso a recursos, oportunidades e tomadas de decisdo?
Vocés identificam praticas ou politicas que poderiam ser ajustadas para melhorar a incluséo e
a participacéo de todos os estudantes?

9 Que sugestdes vocés tém para melhorar a acessibilidade na constru¢do do conhecimento e
nas metodologias no ensino e na aprendizagem? Estas reflexes sdo fundamentais para
construirmos um ambiente académico mais inclusivo e adaptado as necessidades individuais
de todos os estudantes. Agradeco a participacdo de cada um de vocés nesta conversa
enriquecedora.

Instrumento de Coleta de Dado- Gestores

Questdes:

Formacao do Conhecimento e Gestdo Académica:

Como sua compreensao sobre a formacao do conhecimento influencia sua abordagem na
gestdo académica?

Construcéo do Conhecimento pelos Alunos:

Qual sua opinido enquanto gestor sobre como os alunos constroem conhecimento ?
Incorporagéo de Diferentes Perspectivas:

Como a gestdo académica incorpora diferentes perspectivas epistemologicas para lidar com a
diversidade de saberes dos alunos?

Conhecimento cientifico e Senso Comum:

Como vocé enquanto gestor avalia a relagdo entre o conhecimento cientifico e 0 senso comum
na formacédo académica?

Saberes da Tradi¢do na Formagao Profissional:

Na sua opinido enquanto gestor , como os saberes da tradicdo podem contribuir para a
formacdo profissional ?

Métodos de Promocéo da Construcdo do Conhecimento:

Quais métodos a gestdo académica utiliza para promover a constru¢do do conhecimento dos
alunos?

Adaptacao das Estratégias de Ensino:

Como a gestdo académica adapta suas estratégias para atender as necessidades de estudantes
com diferentes contextos de aprendizagem?

Integracdo de Tecnologias e Recursos Assistivos:

Como a gestdo académica integra tecnologias e recursos assistivos nos cursos ?

Valorizacdo do Conhecimento Prévio dos Estudantes:

Quais estratégias a gestdo académica adota para valorizar o conhecimento prévio dos
estudantes?

Planejamento de Atividades com Acessibilidade:

Como a gestdo académica considera a acessibilidade ao planejar as atividades do curso
superior ?

Garantia de Acesso Equitativo as Competéncias:

Quais estratégias a gestdo académica utiliza para garantir que todos os alunos tenham acesso
equitativo as competéncias que se pretende desenvolver?

Diversidade de Habilidades e Necessidades dos Alunos:

Como a gestdo académica aborda a diversidade de habilidades e necessidades dos alunos?
Inclusdo e Acessibilidade em Sala de Aula, Pesquisa e Extensao:
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Quais sdo as estratégias para trabalhar a incluséo e a acessibilidade em sala de aula, pesquisa e
extenséo?

Compreensdo de Acessibilidade e Equidade:

Como a gestdo académica compreende os conceitos de acessibilidade e equidade dentro do
contexto educacional e académico?

Desafios na Promogéo da Acessibilidade e Equidade Educacional:

Quais sdo os principais desafios que a gestdo académica enfrenta ao tentar promover a
acessibilidade e equidade educacional?

Contribuicédo da Instituicdo para Acessibilidade e Equidade:

Como a instituicdo de ensino pode contribuir para o aprimoramento da acessibilidade e
equidade educacional sob o prisma das metodologias utilizadas?
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APENDICE II

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Esclarecimentos

Este ¢ um convite para vocé participar da pesquisa “UMA PERSPECTIVA SOBRE
ACESSIBILIDADE EPISTEMICO-METODOLOGICA DA EDUCAQAO JURIDICA
SUPERIOR A PARTIR DE UM ESTUDO EMPIRICO NO CURSO DE GRADUACAO EM
DIREITO DA UFERSA?” realizada pela discente Marilia de Lima Pinheiro Gadélha Melo e
coordenada pelo (a) Prof. Ramon Oliveira. Sua participacdo é voluntaria, o que significa que
vocé podera desistir a qualquer momento, retirando seu consentimento sem que isso lhe traga
nenhum prejuizo ou penalidade.

Caso decida aceitar o convite, participard de pesquisa como entrevistada cuja
responsabilidade de aplicacdo é de Marilia de Lima Pinheiro Gadélha Melo da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido UFERSA. As informagdes coletadas serdo organizadas em
banco de dados em programa de andlise qualitativa e estatistico e analisadas a partir de
técnicas de andlise de conteudo e estatistica descritiva e inferencial.

Essa pesquisa tem como objetivo geral: “compreender a acessibilidade epistémico-
metodoldgica como indicador para a qualidade no ensino superior juridico com a promocao
da equidade educacional .” O beneficio desta pesquisa ¢ a possibilidade de contribuir com a
promocdo de uma educacao juridica no curso de direito mais equitativa.

Os riscos minimos que o participante da pesquisa estard exposto sdo dissabores, davidas,
dentre outros, que poderdo ser vivenciados pelos sujeitos ao refletirem sobre sua realidade
social e aspectos relacionados ao tema, podendo identificar aspectos desagradaveis que
estejam enfrentando, desconsiderando-se como sujeito de potencialidades. Esses riscos serdo
minimizados mediante: Garantia do anonimato/privacidade do participante na pesquisa, onde
ndo seré preciso colocar 0 nome do mesmo; Para manter o sigilo e o respeito ao participante
da pesquisa, apenas a pesquisadora responsavel acima nominada aplicara o instrumento de
coleta e somente esta e seu orientador acima nominado poderdo manusear e guardar os
instrumentos; Sigilo das informacGes por ocasido da publicacdo dos resultados, visto que nao
sera divulgado dado que identifique o participante; Garantia que o participante se sinta a
vontade para responder aos questionarios e Anuéncia das Instituicbes de ensino para a
realizacdo da pesquisa.

Os dados coletados serdo, ao final da pesquisa, armazenados digitalmente, guardada por no
minimo cinco anos sob a responsabilidade da mestranda Marilia de Lima Pinheiro Gadélha
Melo, a fim de garantir a confidencialidade, a privacidade e a seguranca das informacoes
coletadas, e a divulgacéo dos resultados sera feita de forma a néo identificar os participantes e
0 responsavel.

N&o serad efetuada nenhuma forma de gratificacdo por sua participacdo. Os dados coletados
fardo parte do nosso trabalho, podendo ser divulgados em eventos cientificos e publicados em
revistas nacionais ou internacionais. O pesquisador estara a disposicdo para qualquer
esclarecimento durante todo o processo de desenvolvimento deste estudo. Apos todas essas
informacdes, agradeco antecipadamente sua atencdo e colaboracdo. Consentimento Livre
Concordo em participar desta pesquisa “UMA PERSPECTIVA SOBRE ACESSIBILIDADE
EPISTEMICO-METODOLOGICA DA EDUCACAO JURIDICA SUPERIOR A PARTIR
DE UM ESTUDO EMPIRICO NO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO DA
UFERSA”. Declarando, para os devidos fins, que fui devidamente esclarecido quanto aos
objetivos da pesquisa e dos possiveis riscos que possam advir de tal participacdo. Foram
garantidos a mim esclarecimentos que venham a solicitar durante a pesquisa e o direito de
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desistir da participacdo em qualquer momento, sem que minha desisténcia implique em
qualquer prejuizo a minha pessoa ou a minha familia. Autorizo assim, a publicacdo dos dados
da pesquisa, a qual me garante o anonimato e o sigilo dos dados referentes a minha
identificacdo. Mossor6(RN), 08 de junho de 2024. Aluno (Aluno-pesquisador) - Aluna do
Curso de mestrado em Direito PPGD UFERSA Campus Sede Mossoré Rua Francisco
Mota,572 Presidente Costa e Silva, CEP 59.625-900 Mossord RN. Tel.(84) 994250094 Prof
Dr Ramon Oliveira (Orientador da Pesquisa — Pesquisador Responsavel) - Curso de Curso de
mestrado em Direito PPGD UFERSA Campus Sede Mossoré Rua Francisco Mota,572
Presidente Costa e Silva, CEP 59.625-900 Mossor6 RN. Tel.(84) 98708-6811.



