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RESUMO

Esta pesquisa tem como objetivo compreender as praticas pedagogicas dos professores do
municipio de Angicos/RN a respeito das tematicas sobre a Diversidade Cultural e
Etnico-Racial, enfatizando a importancia da aplicabilidade da lei n° 10.639/03 e sua
contribui¢do para a educacdo. Realizamos a pesquisa bibliografica e de campo e subsidiamos
nossa pesquisa nos referenciais teéricos de Munanga (2021), Ferreira (2010), Goody (2017) e
Gomes (2003). Para obtencao dos dados necessarios para analise, aplicamos questionarios
com professores/as de escolas publicas municipais do Ensino Fundamental I buscando
apreender sobre abrangéncia da Lei em estudo e sobre as praticas pedagogicas referente as
tematicas abordadas na mesma. Os resultados das andlises dos dados evidenciaram que boa
parte dos professores da cidade de Angicos/RN desconhece a Lei 10.639/03 e tampouco
conhecem praticas pedagogicas que tratem da diversidade cultural e étnico-racial de maneira
critico-reflexiva. Compreendemos que € necessdrio avancar nas discussoes de curriculos que
tratem a temdtica de forma interdisciplinar, ligadas a praticas pedagogicas que tragam
reflexdes no cotidiano e reforcamos a importancia de prover formagdes continuadas para os
professores a respeito da diversidade cultural e étnico-racial, a fim de resolver essas lacunas.

Palavras-chave: Lei 10.639/03; Diversidade Cultural e Etnico-Racial; Praticas pedagogicas;
Angicos/RN.



ABSTRACT

The goal of this research is to understand the pedagogical practices of teachers from the
municipality of Angicos/RN regarding the themes of Cultural and Ethnic-Racial Diversity,
emphasizing the importance of the applicability of Law number 10,639/03 and their
contribution to education. We carried out bibliographical and field research and subsidized
our research on the theoretical references of Munanga (2021), Ferreira (2010), Goody (2017)
and Gomes (2003). To obtain the necessary data for analysis, we applied questionnaires to
teachers from municipal public schools of Elementary School I, seeking to learn about the
scope of the Law under study and about the pedagogical practices related to the themes
addressed in it. The results of the analysis of the data showed that most of the teachers in the
city of Angicos/RN are unknowing of Law 10.639/03, either they are aware of pedagogical
practices that deal with cultural and ethnic-racial diversity in a critical-reflective manner. We
understand that it is necessary to advance in the discussions of resumes that deal with the
theme in an interdisciplinary way, linked to pedagogical practices that bring reflections in
everyday life and we reinforce the importance of providing continuous training for teachers
regarding cultural and ethnic-racial diversity, in order to solve these shortcomings.

Keywords: Law 10.639/03; Cultural and Ethnic-Racial Diversity; Pedagogical practices;
Angicos/RN.
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INTRODUCAO

A tematica do objeto de pesquisa aqui apresentada foi escolhida pelos conhecimentos
obtidos nas disciplinas de Relagdes Etnicos-Raciais e Cultura Afro-Brasileira, disciplina
cursada no 7° semestre e a disciplina de Educacdo em Direitos Humanos, cursada no
8°semestre do curso de Licenciatura de Pedagogia da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA).

As referidas disciplinas foram fundamentais para embasar as praticas dos estagios
obrigatorios, trabalhos académicos e nas participagdes de programas financiados pela CAPES,
como: Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e Residéncia
Pedagogica (PRP). Frente as experiéncias, a aluna se deparou com situagdes de praticas
pedagdgicas onde tematicas abordadas como: diversidade cultural e relagdes étnicos raciais
nao possuiam um aprofundamento critico. Além disso, estando inserida em escolas publicas, a
aluna pode observar que, alunos e professores ndo possuem um entendimento do que € raga e
sobre o que significa pertencimento a uma cultura. Com isso, € possivel observar que o ensino
sobre a historia do Brasil, a escravidao, povos negros, quilombolas e indigenas sofrem ao
longo dos anos por discursos ultrapassados, em que, o negro € visto como um escravo
dominado pelo poder do homem branco, um individuo sem identidade e cultura, da mesma
maneira em que o indio ¢ apresentado a sociedade como um homem néo civilizado, parado no
tempo, sem acompanhar o ritmo da globalizagao.

Realizamos pesquisas sobre as praticas docentes que envolvem as tematicas de
diversidade cultural e étnicos raciais, aplicando a Lei n° 10.639/2003 a qual defende a
obrigatoriedade deste ensino nas institui¢cdes escolares. Percebe-se que muitos docentes ainda
possuem visdes erroneas sobre os povo negros no Brasil, tendo uma falta de conscientizagao
sobre “o que ¢ ser negro”.

Se pararmos para olhar dentro das salas de aulas da educagdo publica do nosso pais, €
nitido enxergar que o perfil de muitos alunos se encaixam em caracteristicas da raca negra e
de baixa renda. A realidade ndo para por ai, além desses alunos se enquadrarem neste perfil,
poucos conhecem de fato sobre sua origem e identidade. E neste momento que se faz
necessaria a aplicacdo destas temadticas, pois, ¢ no ambiente escolar que ¢ dada a oportunidade

de novos conhecimentos, em que o individuo pode mudar sua realidade.
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Para a aplicagdo das tematicas da diversidade cultural e étnicos raciais ndo basta
apenas a dedicacao do professor, visto que ele por si proprio ndo ¢ capaz de lutar contra os
discursos colonizadores. Partindo dessa ideia, acreditamos que o caminho certo para chegar a
uma educacgdo igualitaria para todos, se dd ao haver o uso de formacdes continuadas que
tratem das tematicas aqui mencionadas, como também ¢ de responsabilidade dos gestores
terem conhecimento da lei n° 10.639/2003, além da mudanga nos curriculos tradicionais,
efetivando no ambiente escolar praticas pedagogicas que tratem diariamente da diversidade
cultural e étnico-racial.

Diante do exposto, o objetivo desta pesquisa ¢ compreender as praticas pedagogicas
dos professores do municipio de Angicos/RN a respeito das tematicas sobre a Diversidade
Cultural e Etnico-Racial, enfatizando a importancia da aplicabilidade da lei n® 10.639/03 e
sua contribuicdo para a educagdo. Tendo como questdes centrais, as seguintes perguntas:
Como os professores tém trabalhado no ambiente escolar praticas que integrem a diversidade
e as diferentes culturas? Existe o exercicio critico e reflexivo em suas praticas?

Para a realizagdo da nossa pesquisa, recorremos a pesquisa bibliografica, com o
objetivo de reunir as informacgdes e dados que serviram de base para a construgdo desta
monografia. Para Gil (2002, p.44) a pesquisa bibliografica ¢ desenvolvida com base em
material j& elaborado, constituido principalmente de livros e artigos cientificos. Para Andrade

(2010) a pesquisa bibliografica ¢:

[...] é habilidade fundamental nos cursos de graduagdo, uma vez que constitui o
primeiro passo para todas as atividades académicas. Uma pesquisa de laboratorio ou
de campo implica, necessariamente, a pesquisa bibliografica preliminar. Seminarios,
painéis, debates, resumos criticos, monograficas ndo dispensam a pesquisa
bibliografica. Ela ¢ obrigatoria nas pesquisas exploratdrias, na delimitagdo do tema
de um trabalho ou pesquisa, no desenvolvimento do assunto, nas citacdes, na
apresentacdo das conclusdes. Portanto, se ¢ verdade que nem todos os alunos
realizardo pesquisas de laboratério ou de campo, ndo ¢ menos verdadeiro que todos,
sem excecdo, para elaborar os diversos trabalhos solicitados, deverdo empreender
pesquisas bibliograficas. (ANDRADE, 2010, p. 25).

Através da pesquisa bibliografica ¢ possivel compreender por meio de leituras dos
estudos de autores que pesquisam sobre as tematicas de diversidade cultural e étnico racial,
como as tematicas sdo oferecidas e quais sdo as orientagdes para que essa educagao venha se
concretizar.

Além da pesquisa bibliografica foi realizado uma pesquisa de campo para produzir
dados, utilizando questionarios e aplicando com os professores do Ensino Fundamental I, da

rede Municipal de Angicos/RN, com o intuito de compreender o conhecimento que os
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educadores tém a respeito da lei n° 10.639/2003 como também, como acontece as praticas que
envolvem as tematicas.

Conforme Gil (2002, p.53) “[...] a pesquisa de campo procura o aprofundamento das
questdes propostas”. Ao utilizar esse método de pesquisa, o pesquisador realiza a maior parte
do trabalho pessoalmente, pois ¢ enfatizada a importancia de o pesquisador ter tido ele mesmo
uma experiéncia direta com a situacdo de estudo, exigindo do pesquisador que permanega o
maior tempo possivel na comunidade, pois somente com essa imersdao na realidade ¢ que se
podem entender as regras, os costumes € as convengdes que regem o grupo estudado.

Durante nosso trabalho iremos trilhar alguns assuntos sobre as tematicas da
diversidade cultural e étnico-racial dentre as praticas pedagogicas dos professores do
municipio de Angicos/RN. No topico: “A Lei n°® 10.639/03”, abordaremos como se deu a
construcdo da lei, seu objetivo e sua contribuicdo para a educac¢do. No topico: “O que sabem
os professores de Angicos/RN a respeito da Lei 10.639/03” sera exposto o conhecimentos dos
professores a respeito da lei e suas reflexdes a partir de praticas pedagogicas em sala. No
Gltimo topico: “As praticas com o uso da diversidade cultural étnico-racial” analisaremos as
praticas dos professores, eixo central da nossa pesquisa.

Este estudo pode proporcionar aos professores da educagdo basica a oportunidade de
leitura, como também para graduandos, sobre a importancia de introduzir estas tematicas no
cotidiano escolar, levando a um novo olhar e rompendo com uma visao europeia, visto que, o
publico atendido, grande parte sdo de pessoas negras, em que vivenciam situagdes de racismo

e preconceito, onde muitas pessoas, ndo constroem suas proprias identidades.
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1 A LET 10639/03 NO BRASIL

Para compreendermos a temdtica que aqui sera abordada, precisamos compreender
primeiro os conceitos que definem, cultura, etnia, raca, e diversidade.

A cultura possui carater transversal, pois perpassa diferentes campos da vida
cotidiana. Além disso, o termo ¢ utilizado em areas multidisciplinares de conhecimento, o que
amplia o leque de possibilidades de compreensao da cultura. Conforme Eagleton (2005 p. 9) a
palavra “cultura” pode ser descrita como ‘“uma das duas ou trés palavras mais
complexas de nossa lingua”. O termo “cultura” de fato reune em si ideias distintas, designa
uma espécie de auto divisdo, sendo uma forma de um sujeito universal agir dentro de cada um
de nos, como estado de presenca universal dentro do ambito particularista da sociedade civil.

Na defini¢do do que ¢ cultura, Eagleton (2005) enfatiza vérios aspectos do conceito,
para ele, a cultura ¢ uma disciplina de ensino €tico que nos torna aptos para sermos cidaddos
politicos; também destaca cultura como musica, literatura, pintura, praticas sociais, como
criacdo de criangas, educagdo, entre outros. Eagleton (2005, p. 184) portanto define cultura

como:
A cultura ndo ¢ unicamente aquilo de que vivemos. Ela também ¢, em grande
medida, aquilo para o que vivemos. Afeto, relacionamento, memoria, parentesco,
lugar, comunidade, satisfagdo emocional, prazer intelectual, um sentido de
significado tltimo.
A cultura também nos dd um sentido, uma finalidade para vivermos, sendo uma
necessidade para a espécie humana, algo que realmente precisamos para sobreviver.
De acordo com o Dicionario Aurélio Online (2022), etnia no sentido da antropologia ¢
coletividade de individuos que se diferencia por sua especificidade sociocultural, refletida

principalmente na lingua, religido e maneira de agir; grupo étnico. Para Munanga (2004, p.

10-11), etnia define-se como:

[...] conjunto de individuos que, historica ou mitologicamente, tém um ancestral
comum; t€m uma lingua em comum, uma mesma religido ou cosmovisdo; uma
mesma cultura e moram geograficamente num mesmo territério. Algumas etnias
constituiram sozinhas nagdes. Assim o caso de varias sociedades indigenas
brasileiras, africanas, asiaticas, australianas, etc.. que sdo ou foram etnias nagdes.

O conceito de raca ainda ndo possui um conceito acabado, principalmente porque
existe uma diferentes definigdes para descrever um grupo de pessoas. Para Munanga (2004

p.1) raga pode ser definida como:
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Como a maioria dos conceitos, o de raga tem seu campo semantico € uma dimensao
temporal e especial. No latim medieval, o conceito de raga passou a designar a
descendéncia, a linhagem, ou seja, um grupo de pessoa que tém um ancestral
comum e que, ipso facto, possuem algumas caracteristicas fisicas em comum.
A raga por muito tempo serviu para dividir povos em categorias maiores € menores.
No século XX, a raga ¢ apresentada como carater biologico, mas, para Munanga (2004) essa
classificagdo no carater bioldgico serviu para hierarquizar e estabelecer valores entre as
chamadas ragas. Com isso, foram os sujeitos de raca branca decretados superiores a raca
negra.
Ao tratarmos do tema diversidade cultural, um documento muito pertinente que trata
sobre cultura de forma abrangente podendo embasar a importancia da tematica para a
educacdo ¢ a Declaragdo Universal sobre a Diversidade Cultural, documento criado pela
Organizagao das Nagoes Unidas (ONU) no ano de 2002, tendo parametros para todos os
paises, onde todos devem cumprir os regulamentos com responsabilidade e de forma mutua.
A declaracdo universal da diversidade cultural compreende a cultura como formas
diversas através do tempo e do espago. Essa diversidade se manifesta na originalidade e na
pluralidade de identidades que caracterizam os grupos e as sociedades que compdem a
humanidade, devendo ser considerada como um conjunto de tragos distintivos espirituais,
materiais, intelectuais e afetivos. Nesta perspectiva, podemos associar ao pensamento de
Tylor no qual acreditava que cultura ¢ tudo aquilo que o homem agrega para si, que nao veio
com ele ao nascer (CUCHE, 1999).
Consciente dos mandatos especificos, para assegurar a promog¢do da diversidade

cultural a ONU estabelece principios que estdo presentes no documento. Sendo eles;

Artigo 1 — A diversidade cultural, patriménio comum da humanidade;

Artigo 2 — Da diversidade cultural ao pluralismo cultural;

Artigo 3 — A diversidade cultural, fator de desenvolvimento;

Artigo 4 — Os direitos humanos, garantias da diversidade cultural;

Artigo 5 — Os direitos culturais, marco propicio da diversidade cultural;

Artigo 6 — Rumo a uma diversidade cultural accessivel a todos;

Artigo 7 — O patrimdnio cultural, fonte da criatividade;

Artigo 8 — Os bens e servigos culturais, mercadorias distintas das demais;
Artigo 9 — As politicas culturais, catalisadoras da criatividade;

Artigo 10 — Reforgar as capacidades de criagdo e de difusdo em escala mundial;
Artigo 11 — Estabelecer parcerias entre o setor publico, o setor privado e a sociedade
civil;

Artigo 12 — A func¢do da UNESCO.
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Além dos artigos citados acima, o documento propde 20 objetivos para fomentar a
efetivacdo da declaragdo. Dentre os objetivos, 03 deles estdo associados a educacdo, sendo
eles;

7. Promover, por meio da educa¢do, uma tomada de consciéncia do valor positivo da
diversidade cultural e aperfeigoar, com esse fim, tanto a formulacdo dos programas escolares
como a formacao dos docentes.

8. Incorporar ao processo educativo, tanto o quanto necessario, métodos pedagogicos
tradicionais, com o fim de preservar e otimizar os métodos culturalmente adequados para a
comunicag¢do ¢ a transmissao do saber.

13. Elaborar politicas e estratégias de preservacao e valorizagao do patrimdnio cultural
e natural, em particular do patrimdnio oral e imaterial ¢ combater o trafico ilicito de bens e
servigos culturais.

Com base nesses objetivos, observamos o quanto ¢ importante haver uma
conscientizacdo politica sobre a diversidade cultural, tendo caminho a educagdo, pois ¢
através da educacdo que poderd ser possivel criar projetos e programas de educacdo e
cidadania, que estimulam a participac¢do da sociedade civil na vida em comunidade. O Brasil ¢
um pais possui uma vasta diversidade cultural e, desde os primoérdios, ¢ composto por
diferentes etnias, como negros de matrizes africanas, indios, quilombolas e europeus. Para

Munanga (2013, p. 26) a cultura do Brasil pode ser vista como:

Pais do samba, do futebol, do carnaval, da feijoada, das mulatas etc. Isto ¢, os
simbolos da resisténcia cultural dos negros, brancos e indios, mesmos aqueles que
foram reprimidos durante a coloniza¢do, passaram a integrar o processo de
construcdo da cultura e da identidade plural brasileira. Processo esse enriquecido
também a partir do inicio do século XX, pelas culturas orientais, principalmente
japonesas.

E perceptivel ver a grande contribuicio deixada pelos povos afrodescendentes e
quilombolas para o nosso pais, e ¢ por esta razao que deveria ser compartilhado esse conteudo
em sala.

Segundo Viceli, (2022) de acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) no ano de 2022 cresce o perfil racial da populacdo brasileira. A pesquisa realizada
aconteceu no periodo de 2021 e 2022 a qual mostra que, a participagdo de pessoas pardas
subiu de 45,6% para 47%. A participagdo de pessoas pretas de 7,4% avancou para 9,1%. Em

termos absolutos, o grupo aumentou de 90,2 milhdes para 99,9 milhdes, o equivalente a uma

alta de 10,8%. Ja a parcela de pessoas brancas recuou de 46,3% para 43%.
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Quando tratamos sobre a diversidade no Brasil, ndo estamos falando apenas de um
povo, apesar de que, dentro dos meios de comunicacdo e até mesmo no ambiente escolar
vemos que, o protagonismo ainda assim, ¢ voltado a raca branca. Sendo a tematica ¢ ofertada
dentro de sala, observamos um cenério de aula em que os livros didaticos de Historia e
Geografia remetem a cultura e diversidade interligando ao descobrimento do Brasil.

As histérias narradas ndo sdo capazes de levar educandos a uma reflexdo do passado
ou tampouco considerar os fatos reais presentes na época. Falar sobre diversidade e etnia € tao
importante quanto conhecer a realidade do aluno, pois, quando ¢ falado sobre as tematicas ¢
narrado histdrias reais que resgatam o pertencimento a um lugar. Muito antes de essas serem
pautas de lutas e debates, o educador Paulo Freire (1967) ja compreendia sobre tratar a
importancia da diversidade de culturas dentro do &mbito educacional, pois 0 mesmo era ciente
de que, um povo para tornar suas mentes criticas precisavam conhecer sobre suas historias
para assumir uma postura critica. Em suas metodologias, Freire buscava uma conscientizagao
para os individuos, tendo o processo continuo de perceber-se e atuar “no” e “com” o mundo.
A experiéncia de Freire diante da realidade cultural brasileira, em especifico no que se refere
a sua compreensao dialética de cultura, evidencia um compromisso com a humanizagao € com
a libertagao.

Diante disso, qual seria o papel do professor frente a essas tematicas? Desde a
graduacao, os professores precisam receber uma formagao que contemple as temaéticas, pois, €
importante dinamizar a tematica dentro do processo educativo escolar com base nas relagdes
socioculturais. Além disso, ¢ fundamental ter o conhecimento da contribuicdo deixada por

esses povos. Com relacdo a isso, Munanga (2013, p. 31-32) afirma:

E necessario ensinar também aos alunos as origens dos africanos que foram
transportados e escravizados no Brasil. Como eram as institui¢des sociopoliticas, as
culturas e as economias dessas regides antes do trafico e da colonizagdo? Quais
foram suas contribui¢des no territorio brasileiro durante a colonizagéo e, depois, em
termos demograficos, econdmicos, politicos, culturais, religiosos, artisticos etc.?
Que tipos de dificuldades viveram e como eles resistiram politica e culturalmente
para defender sua liberdade de e dignidade humana? Tiveram algum papel na sua
propria libertagdo? Que aportes observaveis de suas culturas auxiliaram na
construcdo e na modelacdo da identidade plural brasileira? Que dificuldades eles
encontram hoje no Brasil contemporaneo e o que o Estado e a sociedade brasileira
podem fazer para combater os preconceitos e a discriminagdo dos quais sdo vitimas
e para criar uma estrutura social igualitaria?

Com base nas reflexdes acima, os educadores precisam, ainda, conhecer a luz da
histéria real, porque no ambiente escolar sempre havera a apresentagdo das diferencgas de

pessoas e locais, isso porque todo sujeito ao longo da trajetdria de vida pode se questionar:
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“Que sou, de onde venho e para onde vou?” Esta ¢ uma pergunta que todos os povos
conscientes se fazem permanentemente, de geracdo em geragao.

Acreditamos que a falta da exposi¢do das histdrias reais e da contribui¢cao dos povos
negros, quilombos e indigenas, levam aos individuos a ndo se reconhecerem. Nesta
perspectiva, Ribeiro (2017) aborda que, nem sempre uma pessoa negra saberd refletir
criticamente ao passar por situagdes de racismo, sendo capaz de acreditar que ndo vivenciou
nenhum ato de racismo ou até mesmo nao sentir a forte desigualdade existente quando se trata
de oportunidade de trabalho para pessoas negras. Para elucidar esse argumento, Ribeiro nos

leva a refletir com alguns questionamentos:

Uma simples pergunta que nos ajuda a refletir é: quantas autoras e autores negros o
leitor e a leitora, que cursaram a faculdade, leram ou tiveram acesso durante o
periodo da graduacao? Quantas professoras ou professores negros tiveram? Quantos
jornalistas negros, de ambos os sexos, existem nas principais reda¢des do pais ou até
mesmo nas midias ditas alternativas? (RIBEIRO, 2017, p.35).

E preciso haver a compreensio do que ¢é raga, diversidade, etnia, culturas para
possibilitar uma quebra de visdes para a constru¢do de identidades. Assim, é necessario
dialogar muito mais, buscar outra metodologia de saber, ensinar, e aprender para que nao
permanega o siléncio sobre a real historia desses povos. Ao tratar sobre esse siléncio, Santos
(2007) compreende que o siléncio ¢ o resultado do silenciamento, onde muitas culturas foram
silenciadas e destruidas e com isso muitas pessoas carecem de entendimento, principalmente
de um entendimento a um lugar social, tornando seres vulneraveis e oprimidos. Diante da
precisao do conhecimento da historia e da cultura afro-brasileira, em 1996 estava em
andamento a elabora¢do de uma nova Lei de Diretrizes e Bases (LDB) que aprovada em 20
de Dezembro de 1996, Lei n° 9.394 regulamentou a educagdo nacional. Mas, a lei ndo teve
um bom consentimento, havendo uma resisténcia para que a tematica afrodescendente fosse
incluida na lei. Ap6s muita luta, em 2003 houve a promulgacao da Lei n°10.639. A lei ¢ fruto
das lutas dos movimentos negros, que buscam uma sociedade igualitaria para negros e
brancos, que visa valorizar a cultura negra no ambiente escolar, incorporando dentro do
ensino a historia e a importancia dos povos negros para a formacao da sociedade no Brasil,
buscando ofertar uma formagao integral do aluno, para que o mesmo conhega a sua origem e
sua cultura.

Em 09 de Janeiro de 2003, durante o governo de Luiz In4cio da Silva, a lei passa por

uma alteracdo, sendo reconhecida como a Lei de n° 10.639/03, a qual estabelece as Diretrizes

de Base da Educag¢dao Nacional para incluir nos curriculos de ensino a obrigatoriedade da
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tematica: "Historia ¢ Cultura Afro-Brasileira”. Além da insercdo da histéria ¢ cultura
africana e afro-brasileira, a Lei n°10.639/03 definiu o Dia Nacional da Consciéncia Negra,
dia 20 de novembro, data da morte de Zumbi dos Palmares, lider do Quilombo dos Palmares.

No "Art. 26-A. designa que, os estabelecimentos de ensino fundamental e médio,
oficiais e particulares, torna-se obrigatdrio o ensino sobre Historia e Cultura Afro-Brasileira. §
12 O contetido programatico a que se refere o caput deste artigo incluird o estudo da Historia
da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e o negro na
formacao da sociedade nacional, resgatando a contribuicdo do povo negro nas areas social,
econdmica e politica pertinentes a Historia do Brasil.

No "Art. 79-B. estabelece que, o calendario escolar deve incluir incluird o dia 20 de
novembro como ‘Dia Nacional da Consciéncia Negra’."

Com o passar dos anos, novamente a lei passa por novas atualizagdes. No primeiro
momento a lei dar foco aos povos negros, com a mudanca, a lei passa a enfatizar a
obrigatoriedade também para o ensino dos povos indigenas, tornando a Lei de n° 11.645/08.
Com a alteragdo da lei, os alunos teriam o conhecimento da influéncia dos povos negros
indigenas para a producao da cultura e desenvolvimento do nosso pais.

No "Art. 26-A determina que, nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino
médio, publicos e privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e cultura afro-brasileira e
indigena.

Além da inclusdo do ensino dos povos indigenas, a lei determina os contetdos que
devem ser ofertados nos paragrafos abaixo:

§ 12 O contetido programatico a que se refere este artigo incluira diversos aspectos da
historia e da cultura que caracterizam a formagao da populacao brasileira, a partir desses dois
grupos étnicos, tais como o estudo da historia da Africa e dos africanos, a luta dos negros e
dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro e o indio na
formac¢ao da sociedade nacional, resgatando as suas contribui¢des nas areas social, economica
e politica, pertinentes a historia do Brasil.

§ 22 Os conteudos referentes a histdria e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas
brasileiros serdo ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de
educagao artistica e de literatura e historia brasileiras.”

Nesta perspectiva, a lei 10.639/03 determina o ensino sobre a Historia e a Cultura
Afro-brasileira e direciona a educacdo ofertada para o enfrentamento do preconceito e da

discriminacdo. Portanto, torna a escola o ambiente que possibilita a formacao de identidades
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por meio de conteudos, atitudes e valores, que sdo estabelecidos pelas instituigdes de ensino e
pelos professores.

A lei 10.639/03 ¢ clara ao enfatizar que essas tematicas devem se fazer presentes no
contexto escolar e ndo apenas em datas comemorativas ou que faca alusdo a raca e
diversidade cultural, mas sim nas relagdes cotidianas. Quando nos atentamos aos documentos
que norteiam a educacdo brasileira como a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), temos
orientagdes voltadas para este ensino € que podem facilmente ser introduzidas em salas de
aula tanto na Educacgdo Infantil quanto no Ensino Médio.

Tratando especificamente no Ensino Fundamental I a BNCC orienta ao Ensino de
Histoéria a utilizagao de conteudos que contemplem a construgdo dos sujeitos, compreendendo
também a respeito das diferentes linguagens e culturas.

Assim, o documento destaca como devem ser abordados os conteidos em séries

especificas do Ensino Fundamental I:

No 3° e no 4° ano contemplam-se a nog@o de lugar em que se vive e as dinamicas em
torno da cidade, com énfase nas diferenciacdes entre a vida privada e a vida publica,
a urbana e a rural. Nesse momento, também sdo analisados processos mais
longinquos na escala temporal, como a circulagdo dos primeiros grupos humanos.
[...] Essa andlise se amplia no 5° ano, cuja énfase esta em pensar a diversidade dos
povos e culturas e suas formas de organizag@o. A nog¢ao de cidadania, com direitos e
deveres, e o reconhecimento da diversidade das sociedades pressupdem uma
educagdo que estimule o convivio e o respeito entre os povos. (BRASIL, 2018, p.
404).

A BNCC destaca a importancia de falar sobre os primeiros povos € a sua contribui¢ao

para a nossa sociedade. Com isso, a BNCC dé credibilidade aos sujeitos do passado e suas

memorias.

Nessa perspectiva, emerge um sujeito coletivo mais desenraizado, seja por
contingéncias histéricas (migracgdes), seja, ainda, em razdo de viver em uma época
em que se buscam multiplos referenciais identitarios que questionam as antigas
construgdes do ideario do Estado-nac@o. Seja como for, em ambos os casos, os
individuos devem se preparar para enfrentar os desafios do mundo contemporaneo.
(BRASIL, 2018, p. 404).

Ainda presente na BNCC, na Unidade tematica de Historia; “As questdes historicas

relativas as migragdes’ seguindo o Objeto de Conhecimento aborda trés topicos relevantes:

Os processos migratérios para a formacao do Brasil: os grupos indigenas, a presenca
portuguesa e a didspora for¢ada dos africanos, os processos migratorios do final do
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século XIX e inicio do século XX no Brasil, as dindmicas internas de migragdo no
Brasil a partir dos anos 1960. (BRASIL, 2018, p. 404).

No ensino da Artes, a BNCC define competéncias especificas. A competéncia 3 diz:
Pesquisar e conhecer distintas matrizes estéticas e culturais — especialmente aquelas
manifestas na arte e nas culturas que constituem a identidade brasileira —, sua tradi¢ao e
manifestagdes contemporaneas, reelaborando-as nas criagdes em Arte. (BRASIL, 2018,
p-198).

Portanto, ¢ certo que a BNCC deseja que o conhecimento que seja transferido pelas
instituicdes de ensino apresente o resultado direto das contribui¢cdes deixadas pelos povos
antigos, valorizando a diversidade de novos saberes e culturas, proporcionando o exercicio da
cidadania e o pertencimento local.

Todavia, quando observamos o cenario da educacdo, nota-se que muitos professores
ainda desconhecem a lei, mesmo com a sua efetivagdo ha mais de 10 anos. Assim, o que faz
com que os professores ndo conhecam a lei e busquem torna-la efetiva? Essa ¢ uma questao
que nos instiga a pensar € a questionarmos.

Um fator que ndo pode desconsiderado ¢ que, mesmo com o conhecimento da lei
10.639/03, ndo ¢ facil para o professor se desfazer de velhas praticas, principalmente quando
apenas o professor ¢ detentor deste conhecimento, isto porque ndo ha uma coeréncia entre
teoria e pratica. E nesse momento que o professor passa a lutar contra o sistema, pois busca
descolonizar ideias e discursos. Para Candau (2007) é preciso criar um ambiente que seja
favoravel para a constru¢do de identidades e culturas, sendo desde o inicio da escolarizagao
do aluno, usando praticas em que exista a valorizacdo sobre as raizes culturais da familia,
contexto de vida, bairro, relatos de experiéncias entre outras dindmicas que envolvem a
caracteristica de cada pessoa e grupos. A educagdo se torna um ponto decisivo nesta luta,
sendo a escola o ber¢o para novas experiéncias e pautas para discussdes importantes que
possibilita o aluno alunos um ensino comprometido com a ética e a valorizagdo das diversas
culturas que formam a sociedade brasileira.

Para que haja uma mudanga, ndo basta apenas o esfor¢o do professor, cabe ao
professor e as instituigdes como um todo buscar meios para ofertar uma educacdo igualitaria
fugindo de preconceitos, comegando pelas relagcdes sociais no dia-a-dia até a construgdo de
um curriculo, que inclua acdes descritas dentro dele. Nesta visdo, compreende Silva (2018, p.

134) que a educacao nao pode silenciar a diversidade étnico-racial, assim, ela afirma:
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No ambito da educagido escolarizada, em seus diferentes niveis, da educacéo infantil
ao ensino superior, uma das questdes sobre a qual é preciso refletir diz respeito a
constru¢do de curriculos que ndo silenciem sobre a diversidade étnico-cultural e que
expressem, sem esteredtipos e preconceitos, as contribuigdes e visdes de mundo dos
diferentes grupos étnico-raciais que compdem a nagao brasileira.

A cultura, a diversidade e etnias sdo fundamentais na constru¢cdo de um curriculo
para garantir a sensacdo de reconhecimento e pertencimento a uma cultura e lugar. Sendo
ainda importante para desconstruir a colonialidade da visio europeia. E preciso produzir
outros curriculos e sujeitos que sejam capazes de se reconhecer na diversidade dos modos de
Viver, e conviver.

Compreendemos que esta lei 10.639/03 e sua consequente aplicabilidade traz uma
grande contribui¢do para uma educagdo pautada nos principios da diversidade e da inclusao.
Tratar dessa lei no contexto escolar ¢ incentivar uma politica de valoriza¢ao da diversidade,
em que todas as pessoas serdo apreciadas por suas atitudes diante do mundo e ndo por sua
etnia. E quebrar barreiras sociais e dar voz ao povo negro, contribuindo para sua inser¢io na
sociedade. E mostrar para criangas, adolescentes e adultos a importincia e a contribui¢io
deixado por esses povos, ampliando novas visdes, formando concepgdes mais lucidas dos
fatos historicos, e proporcionando conhecimentos que os livrem de preconceitos. Vale
ressaltar que a implementagdao da lei ndo serve apenas para que o aluno negro, indigena ou
quilombola, serve também para o aluno branco e para toda a populacdo brasileira, com o
objetivo de formar individuos que se sintam pertencente a um grupo e participantes de uma
sociedade rica em diversidade cultural.

No entanto, para a implementagdo da referida lei, perpassa por alguns desafios. Um
dos maiores desafios que escolhemos citar aqui ¢ a falta de conhecimento dos docentes sobre
a mesma. E neste momento que a lei 10.639/03 passa a ndo ser aplicada de fato, pois existe
um despreparo por parte dos professores quanto a relagdo da sua formagdo a respeito do
conhecimento da temadtica tratada na lei. Também podemos observar uma falta de interesse ou
identificagdo em levar as pautas adiante, tornando-se um tema transversal tratado apenas em
datas comemorativas como; Dia da Abolicdo da Escravatura (13 de maio) ¢ Dia da
Consciéncia Negra (20 de novembro) passando a nao refletir o real significado dessas datas
com um aprofundamento historico, assim, ndo promovendo no aluno o interesse de estudar
sobre a temdtica, pois 0 mesmo encara como este conteudo como um assunto especifico que €
somente trabalhado durante aquela data. Além disso, esse tipo de pratica ndo leva o aluno a

compreender sobre a contribuicdo dos povos para nosso pais.
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Reconhecemos que o ambiente escolar deveria ser um lugar onde questdes como
racismo deveriam ser mais explanadas, visto que, ¢ nesse ambiente que mais acontece com
frequéncia atos de racismo, isso porque, o racismo que antes era praticado livremente, hoje ¢
silencioso, acontece nas praticas cotidianas dentro das escolas que sdo consideradas como
inexistentes. Ferreira (2010) classifica como um desafio a resisténcia dos professores em

conhecer essa tematica. Neste sentido ela expressa:

Existe por parte dos professores e outros profissionais da educagdo uma certa
resisténcia com a lei, em ensinar e principalmente em aprender sobre as tematicas,
acreditam que a obrigatoriedade ¢ limitante, que s profissionais interessados € com
afinidades deveriam pautar esse conteudo. E exatamente aqui que vemos a
naturalizagdo do racismo, ora, ndo seria de interesse nacional diminuir o racismo no
ambiente escolar para que criancas e adolescentes negros pudessem viver com mais
tranquilidade e dignidade? Nio seria do interesse nacional que as escolas tivessem
uma formagdo antirracistas em todos os ambitos? Esse tipo de posicionamento nos
mostra claramente que além do estado ndo estar disposto a efetivar a lei, muitos
profissionais da educagdo também ndo estdo dispostos a uma nova perspectiva de
ensino, isso ndo demonstra s6 anti profissionalismo e preguica, demonstra como
nossa sociedade ¢ racista e esta muito confortavel nessa posi¢do. (FERREIRA, 2010,

p. 21).

Ainda hoje, muitas escolas ensinam uma versao distorcida, criada no mundo colonial,
por este motivo, os professores precisam reaprender a aprender, desconstruindo os velhos
paradigmas. E imprescindivel o investimento na formagdo inicial e continuada dos
professores da educagdo basica, isso provavelmente traria novas metodologias e praticas que
contemplem a cultura africana e afro-brasileira. Ap6és 20 anos de aprovacdo da Lei n°
10.639/03, a tematica ainda encontra muitos obstaculos para serem trabalhados na escola e na
sociedade. Reconhecemos que ndo obstante a lei seria de fato o ponto central para combater a
realidade do nosso pais, mas, ndo ha como negar a importancia da lei mesmo diante dos
desafios que a mesma perpassa, apesar das dificuldades esta lei representa uma conquista
para os povos negros, indigenas e quilombolas, a qual servira para a constru¢do de novas
relacdes sociais.

Para Nogueira, Silva e Lima (2022, p. 45) a lei ndo ¢ implementada porque ndo ha

implementagdo dos contetidos.

Os desafios da implementagdo da Lei 10.639/03 perpassam, portanto seus quases 20
anos de existéncia, pois as dificuldades na concretizagdo dos conteudos dentro dos
curriculo, a formacao inicial e continuada dos professores e professoras, os materiais
didaticos e os preconceitos advindos da comunidade escolar, ainda se constituem
como barreiras para a efetividade da lei no contexto escolar.
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Desse modo, a lei 10.639/03 se constitui como um processo, tendo como desafio a
formagdo docente para que a lei seja aplicada e mude a realidade educacional no que se refere

a exclusao de conteudos escolares relacionados aos afrodescendentes.
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2 O QUE SABEM OS PROFESSORES DE ANGICOS/RN A RESPEITO DA LEI
10639/03

Tratar sobre as questdes étnico-racial e a diversidade cultural ndo ¢ algo tdo simples,
requer esforco para desconstruir ideias e esteredtipos. Muitos professores detém do
conhecimento que é posto em livros didaticos em que o negro € escravo € o homem branco
detentor do poder. Com o efeito disso, reproduzem ensinamentos que 0s mesmos receberam
em sua escolaridade, transmitindo pensamentos e esteredtipos que vém sendo postos ao longo
dos anos.

Consideramos aqui um ponto importante sobre a formagao dos professores no que diz
respeito a tematica étnico-racial, tanto no processo inicial de graduagao, quanto nas formagdes
continuadas. Como argumentamos acima, entendemos que ha por parte da classe docente
falta de conhecimento a respeito da lei, inseguranga, desamparo e resisténcia. Dessa maneira,
a formacgao continuada € significativa pois os professores podem conhecer a lei 10.639/03, o
percurso de sua normalizagdo, suas contribui¢cdes e seus impactos, despertando uma atengao
sobre a diversidade e o preconceito existente na escola. Adquirindo esse olhar mais atento
para essas situagdes cotidianas, o professor passa a refletir e repensar suas praticas, a fim de
propor novas metodologias que possibilitem superar preconceitos e comportamentos
discriminatorios tanto da comunidade escolar quanto da sociedade.

Quando o professor reflete sobre suas praticas, adquire uma postura docente capaz de
propiciar ao aluno ampliar o seu conhecimento sobre diversidade, diferencas culturais, direito
e respeito, a fim de superar e combater agdes discriminatdrias e preconceituosas existentes.

Para produzir dados, aplicamos um questiondario estruturado com os professores de trés
escolas publicas de Angicos/RN, objetivando compreender o que eles sabem a respeito da lei
10.639/03 e como realizam praticas com o uso da diversidade cultural e étnico-racial. A
aplicacdo do questionario aconteceu de forma presencial, onde a aluna visitou as escolas e
entregou para os professores os questionarios impressos, os quais responderam as perguntas
de forma escrita. O perfil dos professores que responderam ao questiondrio sao professores
que possuem entre 30 a 50 anos de idade e atuam nas séries iniciais do ensino fundamental I,
alguns professores lecionam em turmas de séries multisseriadas.

Sobre o conhecimento a respeito da lei, foi perguntado: “Vocé conhece a Lei
n°10639/03 a qual estabelece a obrigatoriedade do ensino de "histéria e cultura

afro-brasileira" dentro das disciplinas que ja fazem parte das grades curriculares dos ensinos
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fundamental e médio?”. Ao analisarmos as respostas, 05 professores afirmam conhecer a lei e
apenas 01 professor afirma ndao ter conhecimento. Vemos um numero positivo sobre o
conhecimento da lei. Mas, ao questionarmos sobre o ensino da lei e dos temas: Diversidade
cultural e etnico-racial questionamos com a seguinte pergunta: “Durante seu processo de
formacgao/graduagcdo, foram ofertadas disciplinas, estudos e pesquisas sobre a lei
n°10639/03?” Logo nos deparamos com uma discrepancia, pois, apenas 02 professores
tiveram este conteido ofertado em sua graduacdo na disciplina de Historia. Os demais
disseram que ndo houve nenhum conteudo ofertado.

O fato de que, nas graduagdes dos professores entrevistados ndo foram oferecidos
componentes curriculares sobre nossa temadtica evidencia quanto a mesma ¢ negligenciada nos
curriculos dos cursos de licenciatura, responsaveis pela formacao inicial desses docentes. Essa
¢ uma problematica importante para ser discutida e consequentemente inserida nesses

curriculos. Nessa perspectiva, Goody (2017, p. 89) alerta:

Se as institui¢des formadoras ndo forem chamadas a pensar sobre a questdo de como
superar os desafios postos pelos profissionais — que justificam a auséncia da
tematica étnicoracial na sua pratica cotidiana por ndo terem referéncias e formagao
para trabalharem, o circulo vicioso da invisibilidade do preconceito e racismo ndo
sera rompido. Os dados apontados pelo levantamento realizado por este estudo
indicam que a Politica Nacional para formacao de professores e as pretensdes do
Plano Nacional de Implementa¢do das Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educagio das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana, ainda encontram dificuldades para avangar. Quanto a
formagdo de um perfil profissional com atuagdo voltada para a superagdo do
paradigma social da falsa democracia racial presente nas instituicdes de ensino em
todos os niveis, seu impacto — efeito de primeira ¢ de segunda ordens —, ndo se faz
presente nos curriculos, uma vez que somente 5% dessas IES incluem a discussdo do
tema.

Neste sentido, indagamos: “Se os professores nao tiveram na graduagdo o ensino a
respeito da historia e contribuicdo dos povos negros, quilombolas e indigenas, como fardo
praticas reflexivas que apresente a contribuicdo destes povos para o Brasil? Como podera
formar cidaddos conscientes de sua propria cultura e origem?

Com isso, fica evidente a necessidade das tematicas serem incluidas no processo de
formacdo docente como também a importancia de formagdes continuadas tematicas nesta
area, para que os professores possam sempre estar atentos as questdes centrais para formacao
do aluno. Quanto a formacao inicial dos professores, Goody (2017, p. 83-84) faz a seguinte

ressalva:
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No contexto de formagéo inicial do professor, enquanto as diretrizes ndo adquirirem
significado, as regulamentagdes se caracterizardo apenas como indicagdes. O
trabalho de significagdo exige uma empatia com a questdo e passa pela discussdo,
compreensdo ¢ legitimacgdo da sua necessidade ou ndo. Entendesse que a quebra do
siléncio em relago as regulamentacdes voltadas a educagao étnicoracial no contexto
académico ja seria um grande avango, pois possibilitaria a ampliacdo da discussao,
desconstruindo o siléncio dos curriculos dos cursos de licenciaturas, que funcionam
como mecanismo de manuten¢do das desigualdades raciais e sociais no interior
também das universidades.

Para a autora, para construir o conhecimento sobre a referida lei e sobre as tematicas, ¢
importante ter empatia, refletir sobre as préaticas.

Nos chamou atencdo a resposta de um dos professores, o qual diz que em sua
graduacdo houve estudos e pesquisas sobre o tema. Ao responder a pergunta, o professor diz
o seguinte: “Sim! O ensino da historia e cultura afro-brasileira e africana no Brasil sempre foi
lembrado nas aulas de Histéria com o tema Escravidao Negra Africana”.

Com base nesta resposta, podemos perceber que a tematica foi comtemplada apenas
aos povos negros, relatando a historia da escraviddo. Presenciamos mais uma vez onde o
ensino da cultura afrodescendente ¢ narrado pela sua escravidao. Nesta perspectiva, o
objetivo da lei em ter os povos negros, quilombolas e indigenas suas contribui¢cdes conhecidas
ndo ¢ alcangada. Refletimos entdo que o cenario de aulas tanto do ensino médio e no ensino
superior parecem ser 0os mesmo, em que a histéria continua narrada numa Optica de visdo
europeia. Goody (2017, p. 84) afirma sobre a deficiéncia que os cursos de licenciatura em

Pedagogia tém ao tratar de questdes étnico-racial:

E evidente a fragilidade tanto na estruturagdo dos cursos de formagdo inicial como
na formagdo continuada de professores, no que se refere a composigdo curricular das
IES quanto a obediéncia tanto as DCN para o Curso de Graduacdo em Pedagogia,
licenciatura (Brasil, 2015), quanto & Lei n° 10.639 (Brasil, 2003) e ao Parecer n° 1 do
CNE (Brasil, 2004) — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais (DCNERER). Nessa perspectiva, também se questiona se
os curriculos dos cursos de licenciatura em Pedagogia criam espagos para essas
reflexdes emergentes.

Os professores da rede publica do municipio de Angicos/RN conhecem a lei
10.639/03, mas, durante a graduacdo ndo tiveram conteudos que pudessem de fato
proporcionar um conhecimento aprofundado sobre a contribui¢cdo dos povos € como poderiam
trabalhar em suas praticas pedagogicas a tematica de forma critica e reflexiva para a
construcao de identidade.

Ainda a respeito da lei 10.639/03, questionamos os professores sobre a importancia da

lei, questionando: ‘“Na sua compreensdo, qual a importancia da lei para o combate da
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discriminacao étnico-racial?” Todos os professores entrevistados demonstraram positivamente
que compreendem a importancia da lei. Em suma, as respostas dos professores traz a
compreensdo de que a efetivacao da lei pode formar cidadao com direitos iguais, conscientes
da desigualdade, pensamentos mais amplos e capaz de combater o racismo e
consequentemente a isso um mundo com menos preconceito.

Dessa maneira, reconhecemos que, saber da importancia da lei pode ser algo até
explicito e rapido para responder. Mas, aqui a questao central ¢: Como docente, como aplicar
em sala, praticas pedagogicas que torne uma constru¢do contra uma educagdo anti-racista e
que traga um pertencimento aos educandos? Tendo isso como base, no préoximo titulo
compreenderemos como acontece as praticas pedagdgicas dos professores de Angicos/RN

com o uso das tematicas da diversidade cultural e étnico-racial.

2.1 As préaticas com diversidade cultural e étnico-racial

Tem a escola um lugar de destaque na sociedade e nas discussoes sobre a diversidade
cultural e étncio-racial, principalmente porque ¢ na escola que, diferentes presencas se
encontram. Dessa maneira, aos professores cabe a missdo de ressignificar suas praticas
pedagdgicas com o decorrer do ritmo da sociedade.

Quanto as praticas pedagogicas, a lei 10.639/03, tem como um dos objetivos romper
com métodos tradicionais. Assim pretende: “8. Incorporar ao processo educativo, tanto o
quanto necessario, métodos pedagdgicos tradicionais, com o fim de preservar e otimizar os
métodos culturalmente adequados para a comunicagao e a transmissao do saber.”

Portanto, a lei enfatiza que, ao trabalhar sobre os povos negros, quilombos e indigenas,
¢ preciso haver uma transmissao de saber.

Retornando ao questiondrio, para compreender como acontece os trabalhos
pedagogicos dos professores do municipio de Angicos/RN com a diversidade cultural e
étnico-racial, questionamos: “Ao tratar da tematica sobre a historia do Brasil, diversidade
cultural, racas e étnias, como vocé€ ministra suas aulas? Relate.” A maioria das respostas dos
professores sdo praticas que envolvem textos informativos, filmes e questionamentos orais.
Dentro das respostas, nos chamou a atengdo a seguinte resposta: “Trago exemplos, mostro a
histéria de como se deu os primeiros trabalhos em nosso territorio, as culturas que herdamos,
0s ensinamentos, também como nosso povo sofreu.”

Destacamos a frase “como nosso povo sofreu”. Analisamos aqui o quanto ainda ¢

predominante o ensino focado na escraviddo dos negros. Quando tratamos da escravidao, nos
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remetemos a circunstancias onde pessoas que eram vendidas, sem direitos, castigadas e
punidas, vivendo sob condi¢des miseraveis e desunanas. Ao olhar para este cenario,
refletimos: Como um aluno negro ira se sentir privilegiado ao dizer que faz parte de uma raga
que foi tdo castigada? Desse modo, as praticas que deveriam levar a um sentimento de
pertencimento, geram um sentimento de exclusdo, uma vez que ndo ha um trabalho voltado
para a diversidade cultural do povo negro, mas sim, uma padronizagdo dessa cultura,
geralmente retratada pela histéria da escraviddo, que coloca o negro numa condi¢do de

inferioridade. Nesta perspectiva, Gomes (2003, p. 74) afirma:

A ideia de padronizagdo da margem ao entendimento das diferengas como desvio,
patologia, anormalidade, deficiéncia, defasagem, desigualdade. O trato desigual das
diferengas produz praticas intolerantes, arrogantes e autoritarias. E essa postura esta
longe do tipo de educagdo que os profissionais de educagdo vem defendendo ao
longo dos anos.

Dessa maneira, ¢ adequado que exista um conhecimento sobre o que ¢ a diversidade
cultural e étnico-racial, pois, cada aluno possui diferentes modos de pensar, de agir, tradi¢des,
crencas e culturas.

O fazer pedagdgico se torna complexo. Nao devemos romantizar a constru¢do de uma
educagdo anti-racista ou ao menos elogiar/destacar as diferengas, visto que, para chegar a uma
educagdo que desmistifique tais preconceitos ¢ preciso uma luta constante na educacao para
com a sociedade. Com isso, ¢ importante pensar na educacdo como uma acgdo para o

desenvolvimento humano. Além da educagdo, Gomes (2003, p. 75) expde sobre a necessidade

de criar politicas publicas que implemente a¢des afirmativas.

Ja ¢ passada a hora de corrigirmos as desigualdades historicas que incidem sobre o
povo negro, construindo politicas publicas especificas para o segmento étnico/racial.
A sociedade brasileira precisa discutir ¢ implementar agdes afirmativas. E, ao
discuti-las, € preciso esclarecer que a implementagdo destas politicas esta longe de
ser uma pratica paternalista, como dizem alguns. Implementar acdes afirmativas é
assumir a nossa diversidade cultural e construir uma sociedade democratica que
realmente se pauta no direito de justiga social para todos.

Por isso, trazer as temdticas para dentro de sala de aula representa ndo somente fazer
uma reflexdo da histéria do nosso pais, mas sim, transferir uma historia a luz de fatos que
colocam processos historicos e sociais da humanidade, tendo uma abertura para uma mudanga

de valores e de representacdo sobre o outro, principalmente sobre os povos excluidos da

sociedade.
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Com a implementagao da lei 10.639/03, ficou estabelecido no calendario escolar o dia
20 de Novembro como “Dia da Consciéncia Negra”. Partindo deste conhecimento,
questionamos aos professores: “Em alusdo as datas 13 de Maio - Dia da Aboligao da
Escravatura e 20 de novembro - Dia da Consciéncia Negra, quais estratégias pedagogicas
vocé utiliza para trabalhar a diversidade, ragas e etnias?”. Nas respostas apresentadas, mais
uma vez encontramos o uso de praticas que envolvem textos reflexivos, constru¢do de
cartazes e filmes.

Especialmente tratando sobre a data do dia 20 de Novembro, data que tem como
marco legal a histéria de um grande her6i dos escravistas, considerado lider dos Quilombos
dos Palmares, Zumbi dos Palmares, homem escravo e negro que desejava conquistar uma
liberdade para todos, lutou e resistiu contra os ataques dos senhores dos engenhos. Zumbi ¢
sinbnimo de luta pela liberdade de negros escravos, o qual com pagou com sua vida.
Analisando as respostas dos professores, ndo se faz presente a histdria sobre Zumbi dos
Palmares. Concluimos assim que, ndo ha um conhecimento histérico a respeito do tema.

Dos professores entrevistados, duas respostas nos chamam a aten¢do. Os mesmos

citam trabalhar histérias infantis com personagens negros.

Professor 01: “Como estratégias utilizamos contacdo de historia infantis em que os
personagens sdo negros (o cabelo da Lelé, menina bonita do laco de fita)
trabalhamos com a culinaria (receitas afro-brasileiras) musicas e etc. Sempre
mostrando a importancia do respeito a diversidade cultural.”

Professor 02: “Dialogamos sobre o tema, contagdo de histérias (a menina do laco de
fita e o cabelo da Lelé), confec¢do da menina do lago de fita, confecg¢ao do cabelo da
Lelé com carogos de feijdo preto.”

A historia intitulada "O Cabelo da Lelé” da autora Valéria Belém, a qual narra uma
histéria de identificagdo de uma garota em relagdo ao cabelo cheio de cachinhos e relata sua
tristeza por ndo saber lidar com eles. Cansada e sem saber o que fazer, Lelé encontra seus
cabelos nos livros de histéria e gosta do que vé.

Além da historia citada acima, outra histéria mencionada pelos professores ¢ a histéria
intitulada “Menina do Lago de Fita” da autora Ana Maria Machado, a qual expde a historia de
uma menina negra, com cabelos trangados em que um coelho fica apaixonado por ele e tenta a
qualquer custo conquista-14 tentando descobrir como faz para ficar com a cor da pele da
menina.

Chama a atengdo a resposta do professor 02 onde diz: “confec¢do do cabelo da Lelé

com carogos de feijao preto.” Neste quadro, fica evidente que, as praticas na maioria das
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vezes sao voltadas para os tragos fisicos. Refletimos mais uma vez: Essa pratica faria um
estudante negro(a) de cabelos cacheados ou crespos sentir um empoderamento? Levaria ao
estudante reconhecer as origens da beleza dos seus tragos fisicos?

Comprovamos que ndo ha um exercicio diario e reflexivo sobre as tematicas. As
praticas sdo voltadas as caracteristicas fisicas e ndo as culturas locais, origens, tradi¢des e seus
pertencimentos. A diversidade ndo se trata de encontrar diferengas no outro, mas, sim em
pensar na relagdo que temos com o outro, nas semelhancas e ndo em uma comparagao.
Quando focamos em um olhar para semelhangas, logo ¢ possivel termos uma aproximacao

com a cultura, a fala, os tragos, o que nos permite chegar a um lugar de pertencimento.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Trabalhar com a diversidade cultural e étnico-racial deve ser um processo continuo,
aproveitando todas as oportunidades possiveis para desmistificar discursos erroneos e atitudes
negativas, pois sdo nestas situacdes que podemos ajudar a construir uma educagdo
anti-racista. Reconhecemos que a luta para uma educagdo igualitaria, capaz de formar
cidadaos conscientes da sua heranga cultural e de pertencimento de raga, ndo ¢
responsabilidade somente do professor, mas também ¢ uma missdo comum a todos os que
fazem parte da escola.

Na busca de compreender como acontece as praticas dos professores de Angicos/RN
com o trabalho em torno da tematica da diversidade étnico-racial, verificamos os docentes que
estdo ha mais de 30 anos na educacdo do municipio de Angicos/RN, desconhecem a lei, pois
ndo tiveram a oportunidade tratar dessa temdatica no momento em que cursaram suas
graduagdes. Portanto, reforgamos a importancia de prover formagdes continuadas para os
professores a respeito da diversidade cultural e étnico-racial, a fim de resolver essas lacunas.

A pesquisa nos revelou que a parcela dos professores entrevistados que dizem conhecer
a lei, buscam em datas comemorativas que contemplem a tematica, realizar praticas sobre o
conteudo arcaicas, demonstrando ter um conhecimento engessado que atribui praticas que dao
evidéncias as historias narradas nos livros didaticos ou as caracteristicas fisicas dos povos
negros, quilombolas e indigenas. Neste sentido, para que a lei 10/639.03 possa ser realmente
efetivada, ¢ necessario avancar nas discussoes de curriculos que tratem a tematica de forma
interdisciplinar, ligadas a praticas pedagogicas que tragam reflexdes no cotidiano.

Ao aprofundar os estudos sobre a historia desses povos, ¢ possivel realizar planos de
aulas que provoquem novas descobertas para os alunos e o sentimento de pertencimento. Se
tratamos dos povos afrodescendentes, podemos trazer para nossa pratica pedagogica o que
herdamos, como: a cultura das dancas, samba, capoeira, religides, penteados, entre outros.
Quanto aos povos indigenas, de costumes mais simples, como deitar em redes, a culindrias e o
uso de remédios medicinais caseiros. Sao tantas as contribuigdes, sao tantas historias, lutas e
marcos legais, que, ao abordar as tematicas conforme exposto, podem ser praticas
pedagogicas consideradas eficazes.

Assim, nossa hipotese a respeito do trabalho com as praticas dos professores no

cotidiano escolar com relagcdo a diversidade cultural e etnico racial estavam corretas. Com
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base nas andlises, compreendemos que ndo hd conhecimento suficiente sobre a lei que
assegura essa tematica, como também a importancia das praticas para a construcao social do
aluno. Consideramos entdo que, ainda ndo ha praticas que levem ao exercicio critico e
reflexivo. Mesmo os professores ndo tendo na sua formagao inicial discussdes/pesquisas sobre
as tematicas ou formacgdes continuadas, dentro de suas possibilidades e com os seus
conhecimentos, procuram oferecer em suas praticas um ensino que trate da diversidade
cultural e étnico-racial.

Em nossa compreensdo ¢ importante haver um trabalho continuo e interdisciplinar no
qual se discuta cotidianamente essa temdtica. Reforgamos a importincia de formacodes
continuadas para o Municipio de Angicos/RN referentes as temadticas abordadas nesta
pesquisa, sugerindo ainda a promog¢ao dessas formagdes em parceria com a Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) com as escolas publicas do municipio, promovendo
a oferta de novos conhecimentos e consequentemente mudangas e constru¢do de novas
praticas pedagogicas.

Mesmo apo6s 20 anos da lei n° 10.639/03, nos deparamos com um cendrio de
inaplicabilidade. A lei ndo ¢ somente uma norma, ou mais uma lei, ¢ fruto de uma agao
politica e de lutas de povos que sdo sujeitos e protagonistas ainda desconhecidos.
Acreditamos que para que a lei 10.639/03 venha a se tornar conhecida e consequentemente
aplicada ¢ preciso a construcdo de politicas publicas, recursos e elementos que possam
garantir a eficiéncia da lei.

A tematica da diversidade cultural e etnico-racial ndo deve ser tematica excludente
dentro de uma escola, pois € na escola que acontece as relagdes humanas de diferentes
pessoas e culturas. Portanto, devemos pensar e refletir sobre as praticas pedagdgicas para
adquirir uma postura docente capaz de possibilitar aos alunos o conhecimento da diversidade,
diferengas culturais, a fim de superar e combater acdes discriminatorias. Neste sentido, com
base na legislacdo, € possivel tracar novos caminhos para uma educag¢ao anti-racista.

Esse ainda € um campo em aberto a investigar € um desafio para a construgdo desta
educagdo. Mas, acreditamos que, por meio de estudos de pesquisa como este, € possivel ter
um novo olhar sobre as praticas com o uso da diversidade cultural e etnico-racial, surtindo
efeito, ¢ possivel gerar uma sociedade livre da descriminacdo étnica e de maior

reconhecimento da diversidade do povo brasileiro.
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APENDICE A

Idade:

Atuacao:
Anos na educacao:

PRATICAS PEDAGOGICAS COM O USO DA DIVERSIDADE CULTURAL E ETNICO

RACIAL

Objetivo do questionario: Compreender o conhecimento dos professores acerca da
Lei n® 10639/03 e a sua efetivagdo por meio de praticas pedagodgicas.

01.. Vocé conhece a Lel n"10639/03 a qual estabelece a obrigatoriedade do ensino de
"histdria e cultura afro-braslleira” dentro das disciplinas gue ja fazem parte das grades
curriculares dos ensinos fundamental e médio?

02. Durante seu processo de formagSo/graduagdo, foram ofertadas disciplinas, estudos
e pesquisas sobre a lei n"10639/037

03. Ao tratar da tematica sobre a histdria do Brasil, diversidade cullural, ragas e
étnias, £Omo vocs ministra suas aulas? Relate:

04. Em alusdo as datas 13 de Maio - Dia da Aboligio da Escravatura e 20 de
novembro - Dia da Consciéncia Negra, quais estratégias pedagogicas vocé
utiliza para trabalhar a diversidade, ragas e etnias?

05. Na sua compreens3e, qual a importancia da lei para o combate da discriminagao
élnico-racial?
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