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RESUMO

O desenvolvimento de aplicacoes web tem crescido significativamente nos tiltimos anos e
destina-se, principalmente, ao gerenciamento de processos e informacoes para agilizar e
automatizar processos. Desenvolver uma aplicacao envolve diferentes etapas como proto-
tipacao, front-end, back-end e até mesmo o tratamento de dados gerados pela aplicacao
com data science. O desenvolvimento em todas as etapas é denominado desenvolvimento
Full-Stack. Neste trabalho é proposto uma aplicagao web com tecnologias como ReacJS,
nodeJS e mongoDB para gerenciar as bolsas académicas ofertadas pelo Programa Insti-
tucional de Permanéncia académica (PIP) da UFERSA. Para o gerenciamento da equipe
utilizou-se aspectos da metodologia agil Scrum. A aplicacao deste trabalho surgiu de-
vido ao processo seletivo do PIP ser realizado, principalmente, em etapas presenciais. A
selecao de discentes torna-se, portante, um processo lento com alta demanda de trabalhos
manuais e com diversas redundéancias. Assim o Sistema de Gestao do Programa Instituci-
onal de Permanéncia Académica (sgPIP) desenvolvido neste trabalho propoem integrar as
etapas associadas a selecao de discentes e controle dos processos seletivos em uma tnica
aplicagao web.

Palavras-chave: desenvolvimento web.  Programa Institucional de Permanéncia

Académica. Scrum. UFERSA. nodeJS.



ABSTRACT

The development of web applications has grown complementary in recent years and is
mainly used to manage processes and information to streamline and automate processes.
Developing an application involves different steps such as prototyping, front-end, back-
end and even the treatment of data generated by the application with data science. The
development in all stages is called Full-Stack development. In this work, a web application
with technologies such as ReacJS, nodeJS and mongoDB is proposed to manage the
academic scholarships offered by UFERSA’s Institutional Academic Permanence Program
(PIP). For the management of the team, it uses aspects of the Scrum agile methodology.
The application of this work arose due to the PIP selection process being carried out,
mainly, in presence stages. A selection of jobs therefore becomes a slow process with
a high demand for manual jobs and with several redundancies. Thus, the Management
System of the Institutional Academic Permanence Program (sgPIP) developed in this
work proposes to integrate the facilities associated with the selection of disks and control
of the selection processes in a single web application.

Keywords: web development. Institutional Academic Permanence Program. Scrum.
UFERSA. nodeJS.
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1 INTRODUCAO

Atualmente o desenvolvimento de aplica¢oes web auxilia na solucao de diversas
problematicas que vao desde industria, lazer, tarefas do cotidiano, entre tantas outras.
Essas aplicagoes surgem com o intuito de automatizar, agilizar e virtualizar os proces-
sos que variam conforme o cenario onde sao aplicadas. Por exemplo, a aplicacao web
SIGAA trata-se de um sistema de gestao académica desenvolvida pela Universidade Fe-
deral do Rio Grande do Norte (UFRN) que objetiva otimizar os processos envolvidos no

ambito académico brasileiro. Trata-se de um sistema desenvolvido com a linguagem de
programagao Java, (BARROCA FILHO; AQUINO JUNIOR, 2013).

Neste trabalho propomos uma aplicacao web desenvolvida com ReactJS e No-
deJS para gerenciar as bolsas do Programa Institucional de Permanéncia académica (PIP)
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA). Com o intuito de diminuir
indices de evasao e reprovagao em disciplinas, a UFERSA dispoem do PIP para ofertas
bolsas e selecionar discentes que encontram-se em situagao de vulnerabilidade socioe-

conomica.

Atualmente para um discente participar do processo seletivo ele deve preencher
formulario impressos, responder um questionario socioeconomico no SIGAA e entregar,
pessoalmente, toda a documentacao exigida no edital em horario marcado na Secretaria
de Assuntos Estudantis. Trata-se, portante, de um processo de selecao presencial com

algumas etapas remotas realizadas no SIGAA.

No cenario atual do COVID-19 diversas atividades foram afetados por serem
restritas ao modo presencial. O processo seletivo do PIP, por exemplo, passa por constan-
tes adaptagoes para tentar adaptar a selecao de bolsistas a forma remota. Na aplicacao
desenvolvida neste trabalho serd realizado o armazenamento das informacoes do discente,
o coordenador ao acessar a plataforma realizara a autenticacao dos dados inseridos pelo

discente e decidir se aquela submissao esta deferida ou indeferida.

A aplicacao web deste trabalho destina-se a um conjunto de atividades es-
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pecificas que o SIGAA realiza. Dessa forma, a aplicacao nao servira para substituir este,
mas deve auxiliar no processo seletivo de bolsas do Programa Institucional de Permanéncia
da UFERSA. Assim como o trabalho Oliveira (2020) que propds um sistema de gerenci-
amento de estoque para o laboratorio de pesquisa da UFERSA campus Pau dos Ferros,
este trabalho também trata-se de uma solugao para um problema especifico do ambito

académico da mesma universidade.

Este trabalho esta organizado em capitulos onde sao apresentados no capitulos
os aspectos do SIGAA e também do processo seletivo PIP. Na sequéncia sao apresenta-
dos, no capitulos 3| as ferramentas, a metodologia, estruturas do desenvolvimento front-
end e back-end. No capitulo [4] é apresentado o sistema desenvolvido com péginas das
funcionalidades implementadas neste. O capitulos |5| apresenta as consideracoes final do
trabalho e também projegoes futuras, seguidos pelas referéncias bibliogréaficas no capitulo
[6] e os anexos do questiondrio socioeconémico (ANEXO A), do formuldrio de inscrigao
(ANEXO B, ambos para o processo seletivo, e a resposta da Superintendéncia de Tecno-
logia da Informagao e Comunicacao (SUTIC) sobre o acesso aos dados do PIP (ANEXO

C). A seguir sao apresentados ainda o objetivo geral e especificos do trabalho nas se¢oes

[[T] e [T.2] respectivamente.

1.1 Objetivos geral

Desenvolver uma aplicagao web para integrar todas as etapas necessarias para
um discente participar do processo seletivo do PIP de modo remoto e também para

permitir que o coordenados tenha acesso as informacoes de cada discente.

1.2 Objetivos especificos

Compreender o contexto do processo seletivo PIP;

Permitir que o discente participe do processo seletivo PIP de modo on-line;

Eliminar redundancias do processo seletivo PIP;

Disponibilizar os documentos de forma agil para que o coordenados realize a auten-

ticacao da documentagao.
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2 SIGAA E O PROCESSO
SELETIVO PIP

Neste capitulo sdo descritos o SIGAA e seus principais aspectos na secao [2.1]
Segue-se com a apresentagao do processo seletivo PIP e as etapas que o discente deve
seguir para participar deste. Atualmente o processo seletivo é dividido é duas etapas,
primeiro, caso o discente se enquadre nas caracteristicas do perfil e deseje participar
deste, deve inscrever-se pelo SIGAA, conforme a sub-se¢ao [2.2.1] e entregar pessoalmente
a documentacgao exigida no edital, conforme a sub-secao Além disso, também sao
descritos os aspectos gerais, as vantagens e as dificuldades que o coordenador e o discente

encontram no processo na segao 2.3

2.1 O SIGAA

O SIGAA trata-se de um sistema web desenvolvido pela UFRN. E um sistema

de gestao académica compreendido pelo trabalho de Souza, Monteiro (2015, p. 615) como,

Por sistemas de gestao académica entendem-se sistemas de in-
formacao essenciais para o gerenciamento das atividades académicas, pois per-
mitem o controle de informacoes dentro das instituigoes, e consolidam in-
formacgoes relevantes para elas como dados sobre matriculas, frequéncia, evasao,

etc.

Além disso, em relacao as ferramentas de programacao utilizadas para desen-

volver o SIGAA tem-se de acordo com Barroca Filho, Aquino Junior (2013, p. 12),

Esse sistema foi desenvolvido usando tecnologias livres como: Java,
Hibernate, JavaServer Faces, Richfaces, Struts, EJB e Spring. O mesmo utiliza
o PostgreSQL como SGBD e é disponibilizado através do servidor de aplicagao
JBoss. Em termos de métricas, o SIGAA possui 646.382 linhas de cédigo, 4.750
classes e 1.858 funcionalidades que totalizam 22.369 pontos de fungao calculos
utilizando o método NESMA.
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Esse sistema foi inicialmente implementado na UFRN em 2009 e apds o sucesso
da ferramenta até o ano de 2013 ja estava disponibilizado em 19 universidades brasileiras
(BARROCA FILHO; AQUINO JUNIOR, 2013). Entretanto, ao longo dos anos diversos
trabalhos surgiram com o intuito de aprimorar funcionalidades do sistema, principalmente,
para uma versao mobile. Além disso, para a versao mobile ja foram realizados estudos de
usabilidade (MAIA, 2016).

No trabalho de Barroca Filho, Aquino Junior (2013) foi desenvolvido uma
aplicacao mobile para tarefas realizadas no SIGAA da UFRN. De inicio os autores se
preocupam em selecionar apenas as funcionalidades que sao indispenséaveis a aplicacao
devido ao desenvolvimento ser mobile. Neste trabalho, apesar do sistema desenvolvido ser
web pretende-se seguir esse método para garantir simplicidade a aplicagao sem que haja
comprometimento de qualquer funcionalidade. Além disso, o trabalho também ressalta
a importancia do envolvimento do usudrio final no processo de desenvolvimento, assim,
pretende-se envolver tanto a equipe de coordenacao como os discentes que participam do

processo seletivo.

2.2 O processo seletivo PIP

Neste secao sera descrito o processo seletivo de acordo caracteristicas perti-
nentes deste e em suas duas etapas principais. Conforme UFERSA (2020), referente a

finalidade do processo seletivo temos que,

O processo seletivo publico para o Programa Institucional Per-
manéncia (PIP) da UFERSA tem por finalidade selecionar discentes de gra-
duagao presencial, devidamente matriculados na UFERSA, em situacao de vul-
nerabilidade socioeconémica, visando a oferta de apoio financeiro e moradia
estudantil para ampliar as condigbes de permanéncia do(a) discente na Insti-

tuigao.

Além disso, UFERSA (2020) ainda ressalta o perfil dos discentes aptos a participarem
deste,

Serdo selecionados/as discentes de graduacao presencial da UFERSA
que se encontram em situacao de vulnerabilidade socioeconémica, que compro-
vem renda familiar per capita de até 01 (um) saldrio minimo e meio de referéncia

nacional e cumpram os requisitos estabelecidos neste edital.

Desse modo, conforme o fluxograma da Figura (| para participar do processo

seletivo o discente deve primeiro atender aos requisitos definidos no edital. Posteriormente,
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inicia-se a primeira etapa, realizar a inscricao no SIGAA e responder aos questionario
socioeconomico, conforme a descricao da sub-secao [2.2.1 Em seguida o discente preenche
o formuldrio de inscrigago (ANEXO B), seleciona a documentagao exigida no edital e

entrega na secretaria de assuntos estudantis, conforme a sub-secao [2.2.2]
Figura 1: Fluxograma das etapas para participar do processo seletivo PIP

atender aos requisitos

para ser bolsista preencher o formulario
de inscricado
realizagdo a inscricdo no selecionar e entregar a
SIGAA e responder ao documentacgio exigida na
guestionario secretaria de assuntos
socioecondmico estudantis

Fonte: Autoria prépria, 2020

2.2.1 Etapa 1: Inscricao no SIGAA

Apos atender ao perfil do discente apto e decidir participar da selecao é ne-
cessario, conforme UFERSA (2020) acessar o SIGAA e,

Ap6és entrar no SIGAA o(a) discente deverd acessar o PORTAL
DO DISCENTE, em seguida o menu Bolsas, clicar na op¢ao Aderir ao Cadastro
Unico, preencher os campos que se apresentam, incluindo o Questionario Sécio

Econdémico e, por fim, confirmar a inscrigao.

O questiondrio Sécio Econdmico estd disponibilizado no Anexo[6l Em seguida, o discente,
segundo (UFERSA, 2020), deve,

Realizado o procedimento descrito acima, o(a) discente deverd re-
tornar ao menu Bolsas e clicar na op¢ao Solicitagao de Bolsa/Auxilio/Moradia
para selecionar uma das modalidades de beneficio e se deseja concorrer a mo-
radia estudantil, e para finalizar clicar em Confirmar. Apds a confirmagao da
solicitagao do beneficio, imprimir o comprovante de inscrigao para garantia
do(a) candidato(a) de que a inscri¢ao foi efetivada no SIGAA.

2.2.2 Etapa 2: Entrega presencial da documentacao

Para entregar a documentagao o discente deve, segundo UFERSA (2020),
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Imprimir o Formulario de Inscrigao do processo seletivo 2020.1
impresso e preenchido deve ser entregue pessoalmente ou por procurador, junto
com a Documentacao Exigida para Inscrigao, nos locais de inscricao em cada

Campus.

No geral, os documentos exigidos sao descritos nos grupos a seguir,

1. Identificagdo: Registro Geral (RG), Comprovante Pessoa Fisica (CPF), certidao de

nascimento ou casamento.

2. Status renda: extrato bancario, declaracao de ajuda de terceiros, declaracao de

atividade remunerada.

3. Status trabalhista: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPs), declaracao

de desemprego.
4. Moradia: Cadastro Unico (CADtnico), comprovante de residéncia.

5. Escolaridade: histérico escolar e diploma.

Por fim, a respeito dos critérios para selecdo do discente tem-se (UFERSA,

2020),

O(A) discente serd selecionado(a) pelo Indice de Vulnerabilidade
Socioeconomica - IVS, o qual é estabelecido a partir da coleta de informagoes
constantes no Cadastro Unico e pela analise dos documentos exigidos. A ava-
liacao dos documentos consiste na verificacado da procedéncia e fidedignidade
das informagdes fornecidas pelos discentes quando da inscrigdo no Cadastro

Unico.

2.3 Aspectos do processo seletivo

O Programa Institucional de Permanéncia académica contribui de modo as-
sistencialista para diversos discentes que se encontram em situacao de vulnerabilidade
sécio-econoémica. Ao exigir como pré-requisito, conforme UFERSA (2020), que o discente
esteja matriculado em pelo menos 4 disciplinas, possua um valor minimo de Indice de
Rendimento Académico (IRA) e nao sofra reprovagoes, esse auxilio é realizado com o in-
tuito de diminuir os indices de evasao e garantir que o discente participe do seu curso de

modo efetivo.
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Entre alguns dos principais problemas para o coordenador de assuntos estu-
dantis esta a necessidade de validar todos os dados do discente com o minimo de recur-
sos tecnolégicos. Conforme ressaltado pelo coordenador do Campus Pau dos Ferros da
UFERSA, sdo exemplos de operagoes unicamente manuais, calculos como a renda familiar
por pessoa, a verificagao no SIGAA se o discente possui IRA minimo e também se este

obteve alguma reprovacao no semestre anterior.

Ao participar do processo seletivo, o discente precisa fornecer diversos docu-
mentos para que sejam realizadas varias analises como indices de vulnerabilidade soci-
oeconOmica, composicao familiar, entre outros. Porém, quando participa do processo
novamente, é necessario levar todos os documentos novamente sendo que algum desses
como certidao de nascimento, RG, CPF e historico escolar, possuem pouca probabilidade
de terem sido modificados. Desse modo, o processo torna-se repetitivo, nao agil e propenso

a erros.
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3 DESENVOLVIMENTO
FULL-STACK

Antes de iniciar o desenvolvimento full-stack da aplicacao foi realizada a etapa
de prototipacao do produto para ajudar a equipe a compreender a problematica e econo-
mizar tempo e recursos. Etapas de desenvolvimento front-end e back-end foram atendidas
na pesquisa. Para gerenciar o projeto foram adotadas algumas caracteristicas da meto-
dologia &agil Scrum adaptadas para conseguir se adequar ao perfil da equipe. A decisao é
corroborada pelo fato de que o desenvolvimento full-stack baseado no Scrum possibilita

a entrega de uma solugao robusta e de qualidade (ALVES, et al, 2019).

Neste capitulo é realizada a descricao das atividades utilizadas no desenvol-
vimento na secao |3.1} Seguindo com a segao apresentando as caracteristicas gerais
do Scrum. O desenvolvimento front-end e back-end foram descritos nas segoes e3.4
respectivamente. Por fim, o produto final deste trabalho é descrito na secao ?? com a

apresentacao das paginas da aplicacao web.

3.1 Ferramentas e Tecnologias de desenvolvimento

As principais ferramentas e tecnologias utilizadas no projeto sao descritas nesta
secao. Inicialmente, para prototipagem utilizou-se a ferramenta de design de experiéncia
do usuario Adobe XD. Neste trabalho foi utilizada para aplicativo web, mas também é

possivel utilizar para aplicativo mobile.

Essa ferramenta auxiliou o desenvolvimento do produto em sua etapa inicial
para identificar as funcionalidades deste sem necessidade de retrabalho em diversas etapas
de programacao. Ja para controlar o versionamento do produto, permitir a contribuicao

dos programadores da equipe e controle do quadro de tarefas foi utilizado o GitHub.

Visando facilitar o desenvolvimento e permitir a instalacao de dependéncias

de forma rapida rapida utilizou-se o Docker que permite a virtualizacao de servigos com
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a criacao de contéineres. Tanto para o back-end como para o front-end foi utilizada a
linguagem de programacao JavaScript e, consequentemente, o NodeJS com o framework
FxpressJS no back-end e a linguagem de descrigao de interface para API Restful Insomi-

nia.

No front-end foi utilizado o React, biblioteca JavaScript para criar interfaces
de pagina web e, com o intuito de tornar a estilizacao mais rapida e padronizada utilizou-
se o Bootstrap, framework web de cédigo aberto baseado em modelos de design. Por
fim, para salvar os dados da aplicacao utilizamos o MongoDB, principalmente por ser um
banco de dados NoSQL e permitir armazenar dados sem um sistema de relacionamentos

pré-definidos.

3.2 Gestao de projetos: metodologia agil Scrum

Atualmente existem diversas metodologias para gestao de projetos. As meto-
dologias ageis possuem maior destaque por buscar gerenciar a equipe com a quantidade
minima de recursos, mas sem comprometer a qualidade do produto desenvolvido. Apesar
desse trabalho ter se baseado, principalmente, na metodologia agil Scrum, entretanto,
foram realizadas adaptacgoes descritas no decorrer da secao, para melhor adequacao desta

aos participantes do projeto.

Esta metodologia é representada pela Figura [2| de modo que inicialmente é
definida a ideia ou visao geral do produto a ser desenvolvido. Assim, a visao geral foi de-
finida como “desenvolver uma aplicagao web para realizar o processo seletivo de discentes
para as bolsas ofertadas pela UFERSA”. Essa defini¢ao foi realizada em conjunto com o
coordenador de assuntos estudantis (Product Ower). Além disso, o Product OQwer reali-
zara as tomadas de decisoes para assegurar que o projeto estd sendo desenvolvido para
atender as requisicoes levantadas e auxiliar nas requisicoes de informacoes juntamente com

a UFERSA e SUTIC (Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao).

Ainda no momento inicial a equipe deve definir as funcionalidades (Product
Backlog) que a equipe terd de fornecer no produto. Também sdo definidas as entidades
que vao trabalhar no equipe, sendo elas, o Product Qwer, o Scrum Master, e a equipe
de desenvolvimento Full-Stack. O Scrum Master é responsavel por liderar as discussoes,
gerenciar o tempo da equipe e auxiliar no suporte de tarefas que surgirem durante o
Sprint. A equipe de desenvolvimento Full-Stack deve desenvolver a prototipacao, o front-

end e o back-end da aplicacao. As definicoes desses papéis baseia-se também no trabalho
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de DA SILVA, LOVATO (2016).

Figura 2: Metodologia agil Scrum
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Fonte: Google Imagens

Além disso, Knapp, Zeratsky, Kowitz (2017) orientam utilizar um Quadro
de Tarefas para gerenciar as atividades a serem realizadas. Este é organizado em uma
tabela com trés colunas, To do (para fazer), Doing (fazendo), Done (feito). Esse Quadro
de Tarefas é atualmente associado ao Kanban e trata-se de um sistema &agil visual para

controle de producao e gestao de tarefas.

Neste trabalho foi utilizado o painel do GitHub para para organizar as tarefas
de acordo com essas colunas. O uso de um quadro que permita visualizar imediatamente
o estado das tarefas da Sprint é conhecido como Kanban e é uma pratica bem adotada
na industria (LEI, 2017).
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Figura 3: Quadro To do, In Progress, Done no GitHub
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Fonte: Autoria prépria, 2020

Essa metodologia é caracterizada por reunioces didrias e Sprints com perio-
dicidade constante. Como os integrantes possuem outros projetos de maior ou similar
prioridade, as reunioes foram realizadas com periodicidade semanal e flexiveis para re-
marcacao. Ja os Sprints possuiram periodicidade variavel, mas cada Sprint era finalizado

quando havia um Produto Minimo Vidvel (MVP) para ser analisado.

A analise do MVP no Scrum é realizada por entrevistas com pessoas externas
consideradas futuros usuarios do produto. Por meio dessas entrevistas é possivel definir
quais funcionalidades devem ser atendidas no proximo Sprint até gerar um produto fi-
nal. Devido ao curto periodo disponivel para elaborar o produto, as entrevistas foram
realizadas de modo informal dentro da prépria equipe onde os integrantes atendem aos

requisitos para serem usudrios do produto.

Durante o desenvolvimento do projeto foram realizados diversos ciclos (Sprints)
para que a equipe desenvolva funcionalidades especificas do produto e consiga analisar por
meio das revisoes se o produto estd atendendo as expectativas ou se é preciso passar por

um novo sprint.

De acordo com Knapp, Zeratsky, Kowitz (2017), a prototipacao é realizada
com recursos economicos para ajudar a entender como sera o produto final. O principal
objetivo é maximizar lucros evitando o desenvolvimento direto do produto, mas ainda

assim conseguir definir por meio de entrevistas se o produto que vai para produgao esta
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atendendo as regras de negdcio e as expectativas do cliente.

A prototipacao é fundamental para conseguir implementar as principais fun-
cionalidades do produto e analisar a reacao do usuario. Além disso, prototipar antes
de desenvolver o produto é fundamental para economizar tempo e recursos, pois apenas
apos o produto ter sido aprovado apds diversas etapas de prototipagao é que inicia-se o

desenvolvimento back-end e front-end.

A entrevista foram realizada sempre ao final de um sprint para avaliar se o
prototipo esta sendo aceito para os futuros usudrios. Apéds realizar a entrevista a equipe
analisa as principais reacoes, positivas ou negativas, do usuario com o protétipo para
ja auxiliar no levantamento de requisitos do préximo sprint (KANAPP, ZERATSKY,
KOWITZ, 2017).

3.3 Front-End: React.JS e Bootstrap

Para o front-end utilizou-se o framework React.JS que baseia-se na linguagem
JavaScript para criar interfaces baseadas em componentes. Além disso, o Bootstrap é
utilizado para realizar a estilizagao dos componentes gerados com o React.JS. O projeto
Front-End estd organizado conforme os diretérios da Figura [l Na raiz (src) do projeto
encontram-se,

1. assets: imagens ou demais arquivos que sao estaticos na aplicacgao;
2. components: todos os componentes minimos utilizados nas paginas web;

3. routes: rotas que permitem a navegacao entre as paginas;

4. services: definicao da URL que por requisicoes HT'TPs obter os servigos oferecidos

no backend;

5. wviews: péaginas que foram desenvolvidas com os components e pelos assets e acessa-

das pelas requisicoes HTTPs definidas nas routes;
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Figura 4: Front-End com ReactJS
~ [m fronktend
> e
@ public
~ &g src
> I assets
» IR compon...
W routes
» IR services
B views

B Appjs

A App.test.js

index.css
P indexjs
_Dockerfile

® package-l... M

# package,j... M

Fonte: Autoria prépria, 2020

Os demais arquivos sao dependéncias do React.JS (node_modules), arquivos

criados por ele automaticamente ou pontos de acesso (public).

3.4 Back-End: Node.JS e MongoDB

Para o back-end utilizou-se o framework Express.JS que utiliza a linguagem
JavaScrip. Essa etapa é responsavel por implementar as regras de negdécio, a seguranga
e a integragao do com o banco de dados. Optou-se pelo banco de dados MongoDB por
ele seguir o modelo NoSQL, ou seja, nao ¢é necessario que os dados sigam um modelo de
relacionamento para ser armazenado. Além disso, como o armazenamento de documentos
é fundamental para garantir a eficacia da aplicagao utilizou-se as especificacao GridF'S do
MongoDB.

O projeto Back-End esta organizado conforme os diretorios da Figura [5l Na

raiz (src) do projeto encontram-se,

1. api: as funcionalidades explicitas do back-end;

2. config: as configuracoes de banco de dados para o back-end;
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3. routes: rotas de requisicao HTTP para realizar manipulagoes denominadas CRUD,
Create (Criacao), Read (Consulta), Update (Atualizagao) e Delete (Destruigao), no

banco de dados.

4. uploads: diretério gerado pela biblioteca GRIDFS para armazenar documentos.

Ja na pasta api encontram-se os diretérios,

1. controllers: definicao das requisicoes HT'TP aceitas pela aplicagdao para os models;
2. middlewares: classes de validagao para requisicoes do tipo Post e Put;
3. models: os modelos que as entidades da aplicacao seguem;

4. services: regras de negécio que manipulam diretamente o banco de dados;

Figura 5: Back-End com FExpress.JS
~ WEB

~ @ backend
> g
~ [mp SrC
~ [ api
» IR controllers
& middlewares
B models
» I| services
& config
% routes
B indexjs
% uploads
_Dockerfile

(2 package-lock.json

(2 package.json

Fonte: Autoria prépria, 2020

Os demais arquivos no diretério sdo dependéncias do Node.JS (node modules)
ou arquivos criados por ele automaticamente. Por fim a Figura [f ilustra a aplicagdo
composta pelos dois repositérios de back-end e front-end descritos anteriormente, além

do repositério data para os arquivos salvos com o banco de dados, interfaces para as
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paginas da aplicagao, no diretério telas, e demais arquivos para configurar o GitHub ou o

Docker, por exemplo.

Figura 6: Aplicacao WEB
~ WEB
> & backend
> me
g frontend
> B telas

.gitignore

docker-compose....
LICEMSE
README.md

yarn.lock

Fonte: Autoria prépria, 2020
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4 SISTEMA DE GESTAO DO
PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE
PERMANENCIA
ACADEMICA (SGPIP)

Integrando diversas tecnologias de desenvolvimento foi possivel desenvolver o
prototipo web de um sistema para gerenciar as bolsas PIP da UFERSA. Como o protétipo
desenvolvido é para um sistema que ird gerenciar informacgoes que ird relacionar os dados
fornecidos por todos os usudario para gerar informacao, trata-se de uma tecnologia da

informacgao que por Souza, Monteiro (2015, p. 614),

... transformam recursos de dados em produtos de informagao, os
quais podem ser organizados e gerenciados dentro de um sistema. Detentor
de ampla utilizagao, o termo “sistema” indica um grupo de elementos inter-
relacionados que trabalham em busca de uma meta comum, formando um todo
organizado. Informacao é o resultado de dados relacionados e contextualiza-
dos.

O sistema busca centralizar o processo apenas para a aplicagao web com o intuito de
dispensar a necessidade do discente ter que preencher formularios no SIGAA e ainda pre-
cisar comparecer presencialmente para entregar a documentagao. Além disso, é possivel
gerenciar e salvar a documentacao entregue de modo que o discente pode apenas atu-
alizar documentos que sofreram alteracao, mas nao necessita mais entregar os mesmos

documentos a cada processo seletivo que participa.

A aplicacao serd descrita no ponto de vista do coordenador e do discente por
meio de diagramas. Para o coordenador tem-se o mapa da Figura []] Para este sdo
permitidas operagoes de cadastrar um processo seletivo e editar um processo seletivo

ja cadastrado, visualizar processos seletivos que estao em andamento ou finalizados no

29



sistema. Para os processos seletivos em andamento é possivel visualizar os discentes que
solicitaram bolsa, enviar mensagem para discentes com documentagao pendente e também

avaliar as submissoes realizadas.

As funcionalidades de finalizar um processos e gerar arquivo PDF para um
processo finalizado e comprovar a participagao de um determinado discente em um de-
terminado processo seletivo sao funcionalidades que devem ser atendidas, mas que ainda

nao foram implementadas.

Como o trabalho iniciou-se em setembro de 2020 e ainda esta em fase de proto-
tipacao, nao houve tempo suficiente para definir todas as funcionalidades e implementar
as regras de negocio. No ANEXO C encontra-se a o e-mail enviado a SUTIC formalizando

o parecer da solicitagao aos dados pertinentes ao PIP.

Figura 7: Mapa das funcionalidades do coordenador

finalizar processo seletivo

r—» editar processo seletivo

cadastrar processo

seletivo visualizar discentes que

solicitaram bolsa

enviar mensagem para
alunos com documentacéo
pendente

coordenador

avaliar submissao
realizada pelos discentes

processos seletivos em

I > andamento >

visualizar todos os
processos

| processos seletivos

finalizados

gerar pdf de um processo
finalizado

11 A

gerar comprovante pdf de
um discente aprovado

Fonte: Autoria proépria, 2020

J& para os discentes estao disponiveis as funcionalidades da Figura[§] Ao aces-
sar a aplicacao o discente consegue visualizar todos os processos de modo a visualizar

os processos finalizados e submeter seus documentos em novos processos. O acompanha-
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mento da submissao deve ser feito pelas mensagens enviadas pelo coordenador para o

e-mail do discente.

Figura 8: Mapa das funcionalidades do discente

discente
b realizar cadastro em —p- acompanhar submissao
[— processo seletivo
- visualizar todos os
processos
. processos seletivos
finalizados

Fonte: Autoria prépria, 2020

A seguir serao apresentadas diversas paginas da aplicacao para ilustrar as
funcionalidades oferecidas ao coordenador. Ao acessar o sistema todos os processos ca-
dastrados sao exibidos para o usuario. A listagem dos processos é realizada de modo a

mostrar primeiro os que estdao em andamento na coloragao verde, conforme a Figura [9]

Figura 9: Pé4gina inicial com os processos em andamento

sg PIP

p cadastrar @

data término: 31/12/2020 data término: 08/12/2020 data término: 02/12/2020 data término: 02/12/2020
bolsas ofertadas: 1 bolsas ofertadas: 1 bolsas ofertadas: 3 bolsas ofertadas: 3

data término: 02/12/2020 data término: 23/11/2020 data término: 17/11/2020 data término: 18/11/2020
bolsas ofertadas: 4 bolsas ofertadas: 1 bolsas ofertadas: 1 balsas ofertadas: 1

« ‘. 2 ) » Total : 26 - Total ativos:22

Fonte: Autoria prépria, 2020

Ao final da paginacao encontram-se os processos ja finalizados e representados

pela coloracao branca, conforme a Figura
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Figura 10: Pagina inicial com os processos em finalizados

sg PIP

p cadastrar @

SELEGAO 2020.3 SELEGAO 2020.2 SELEGAO 2019.1

data término: 09/12/2020 data término: 09/12/2020
bolsas ofertadas: 3 bolsas ofertadas: 3

data término: 03/12/2020
bolsas ofertadas: 3

« { 3 n; » Total : 27 - Total ativos:23

Fonte: Autoria prépria, 2020

Entre as operagoes disponibilizadas ainda na pagina inicial ha o cadastro de
um processo novo. Na pagina de cadastro, o usudrio preenche todos os campos de acordo
com as informacoes do processo. O botao para cadastrar apenas é disponibilizado com

o preenchimento desses campos, sendo que pelo menos uma bolsa deve ser cadastrada

(Figura [11)).

Figura 11: Pagina formuldrio processo seletivo para cadastro

sg PIP

I dd/mm/aaaa 0o | até ‘ dd/mm/aaaa m] (D]

TITULO DA SELECAO

I Insira o titulo 0] ]
BOLSAS OFERTADAS

I tipo bolsa @ H quantidade @ ] @

Fonte: Autoria prépria, 2020

Na Figura [12] ha a pagina de cadastro com o formulario preenchido com as
informagoes de data de inicio e término do processo, o titulo para identificar a selegao e
as bolsas ofertadas. Como os dados foram validados com o preenchimento dos campos

requeridos, o botao de cadastro é habilitado.
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Figura 12: Pagina formulédrio processo seletivo para cadastro com formulédrio preenchido

sg PIP

| 02/12/2020 0O v | ate | 31/12/2020 a v

TITULO DA SELEGAO

| NOVA SELECAQ v
BOLSAS OFERTADAS
I tipo bolsa 0] H quantidade OI @

esporte 2 @

Fonte: Autoria prépria, 2020

Retornando para a pagina inicial o coordenador ainda pode pesquisar por
processos seletivos pelo titulo deste. Pesquisando pela palavra “NOVA” que foi utilizada

como parte do titulo no cadastro da Figura [12[ vemos a listagem desta na Figura [14]

Figura 13: Pagina inicial com pesquisa de um processo seletivo pelo titulo

sg PIP |“R|

NOVA - canasxrar@

data término: 30/12/2020
bolsas ofertadas: 1

« | { ) > Total : 1 - Total ativos:1

Fonte: Autoria prépria, 2020

Para visualizar os processos finalizados que encontram-se ao final da paginacao,
pode-se ver a imagem ilustrada na Figura [10| a listagem dos discentes selecionados para
cada bolsa ofertada no processo seletivo. Aplicar regras de negdcio para essa pagina ainda

estao pendentes e devem ser implementadas em trabalhos futuros.
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Figura 14: Pagina processo finalizado

sg PIP

SELECOES 2020.x

BOLSAS x

MATRICULA - NOME
MATRICULA - NOME
MATRICULA - NOME
MATRICULA - NOME

MATRICULA - NOME

BOLSAS x
MATRICULA - NOME
MATRICULA - NOME

MATRICULA - NOME

MATRICTI & . NOME

Fonte: Autoria prépria, 2020

Retornando-se a pagina inicial, o coordenador pode selecionar um processo es-
pecifico em andamento para visualizar os discentes que realizaram submissao nele. Para o
processo intitulado “SELECAO 2014.3” contando com quatro bolsas ofertadas, por exem-
plo, pode-se consultar a listagem dos discentes que sao classificados pela documentagao ja
ter sido ou nao analisada, essa identificacao ¢é realizada, respectivamente, pela coloragao

verde ou vermelha no campo do nome do discente.

A paginacao dos discentes é ordenada para mostrar primeiro os discentes que

ainda nao tiveram a documentagao analisada (cor vermelha), conforme a Figura
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Figura 15: Pégina processo finalizado com as submissoes dos discentes no inicio da pa-
ginacao

sg PIP

José da Siva
Francisca Silva
Maria Nunes
Rodrigues Silveira

Critina Aquino

« || 2 ) = Data de inicio: 24/11/2020 - Data fim:02/12/2020
Total: 8 - Total ativo:S

Fonte: Autoria proépria, 2020

J4& os discentes cuja submissao ja foi analisada e deferida pelo coordenados sao

representados pela cor verde conforme a Figura [16]

Figura 16: P&agina processo finalizado com as submissoes dos discentes no final da pa-
ginacao

sg PIP

« (1 ) » Data de inicio: 24/11/2020 - Data fim:02/12/2020
Total: 8 - Total ativo:s

Fonte: Autoria proépria, 2020

Nesta pagina, o coordenador ainda pode pesquisar por um discente com parte
do nome deste. Na Figura |17 temos o resultado da pequisa como todos os discentes que

possuem no seu nome completo a palavra “Silva”.

35



Figura 17: Pagina processo finalizado com pesquisa de discentes pelo nome

sg PIP

Silva

Francisca Silva
José da Silva

« | | ) 3 Data de inicio: 24/11/2020 - Data fim:02/12/2020
Total: 3 - Total ativo:2

Fonte: Autoria prépria, 2020

E também nessa pagina que é disponibilizada a opc¢ao de editar o processo.
Para ilustrar essa operacao seleciona-se o processo seletivo intitulado “SELECAO x"da
Figura[9] Apds acessar o processo e acionar o botao editar, é exibida a pagina da Figura
Semelhante a pagina para cadastrar um processo, entretanto, nesta as informacgoes do
processo ja sao definidas e é possivel edité-las de acordo com o que se deseje modificar e

clicar no botao EDITAR.

Figura 18: Pagina formulario processo seletivo para edi¢ao

sg PIP

| 01/12/2020 ) \/| até ‘ 01/12/2020 ] \/]

TITULO DA SELECAO

| SELECAO EDITADA v
BOLSAS OFERTADAS
I tipo bolsa @ H quantidade @ ] @

esporte 2 e

Fonte: Autoria prépria, 2020

Observa-se que foi modificado o titulo original, “SELECAQO x”, para “SELECAO
EDITADA”. Ao retornar para a péagina inicial e possivel ver as modifica¢oes realizadas
no processo atendidas. (Figura[19).
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Figura 19: Pagina inicial ap6s a edi¢ao de um processo

sg PIP
p cadastrar @

data término: 30/11/2020 data término: 08/12/2020 data término: 02/12/2020 data término: 02/12/2020
bolsas ofertadas: 1 bolsas ofertadas: 1 bolsas ofertadas: 3 bolsas ofertadas: 3

data término: 02/12/2020 data término: 23/11/2020 data término: 17/11/2020 data término: 18/11/2020
bolsas ofertadas: 4 bolsas ofertadas: 1 bolsas ofertadas: 1 balsas ofertadas: 1

« ‘. 2 ) » Total : 27 - Total ativos:23

Fonte: Autoria proépria, 2020

Ao selecionar qualquer discente listado na pagina do processo, independente
se a submissao deste ja estd deferida ou nao, o coordenador é direcionado para a pagina
da Figura Nesta péagina é possivel ver a principal contribuicao do trabalho para a
problematica. Aqui o discente deve selecionar a bolsa a qual pretende concorrer, preencher
os dados da sua composicao familiar e selecionar os documentos de identificacao de cada

membro.

Nesta etapa a aplicagao consegue identificar se o membro familiar ja é maior de
idade e, assim, disponibilizar campos para o preenchimento dos dados trabalhistas. Para
membro inserido na composicao familiar o discente também deve anexar os documentos
de identificacao e trabalhistas, quando se aplicarem. Posteriormente, ainda na Figura
o coordenador visualiza a descricao feita pelo discente da sua motivacao de estar

concorrendo para aquela bolsa.
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Figura 20: Pagina da submissao do discente

sg PIP

Vitor Maia

BOLSA DO PROCESSO SELEGAQ 2014.3

| Bolsa permanéncia :2 A

COMPOSICAO FAMILIAR

| nome (parentesca) v H dd/mm/azaa O @ ] @
ana (irma) 11/11/2020 e
Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado
maria (mae) 09/10/1945 professara @
Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado
MOTIVAGAO PARA SER BOLSISTA
s v

VOCE SE AUTO DECLARA PERTENCENTE A QUAL RAGA/COR/ETNIA?
® B

Fonte: Autoria prépria, 2020

As bolsas disponibilizadas no campo para selecionar uma destas é a mesma
das oferecidas na selecio. O processo seletivo em anglise, “SELECAO 2014.3”, possui
quatro bolsas (Figura@[) que conforme a listagem da Figura sao 2 para esporte, 2 para

auxilio didatico, 2 para permanéncia e 1 para moradia.

Figura 21: Pagina da submissao do discente com as bolsas ofertadas

sg PIP

Jose da Silva

BOLSA DO PROCESSOQ SELEGAO 2014.3

Bolsa permanéncia :2 (ad

Escolher bolsa
Bolsa esporte:2
Bolsa didatico:2

Bolsa permanéncia :2
Bolsa moradia:l

Fonte: Autoria prépria, 2020

Apébs descrever a motivacao para ser bolsista, o discente também responde
uma série de questoes para continuar identificando seu Indice de Vulnerabilidade Socioe-
conémica. Esse questiondrio atualmente é respondido pelo SIGAA (ANEXO A) e possui
uma quantidade de 43 questoes. Este sofreu alteracoes para eliminar redundancias e o

questionario da aplicagao conta com apenas 13 questoes.

A primeira redundancia ocorre quando o discente tanto no formulario do SI-
GAA como na ficha de inscrigao [6] deve ser entregue junto com a documentacio na

Etapa 2, deve descrever a sua composicao familiar. Na ficha de inscricao, o discente in-
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forma todas as informacoes levantadas nas questoes 3, 4, 5, 6, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,
25, 26, 27, exceto a documentacao comprobatério que deve ser inserida em anexo. Na
aplicacdo deste trabalho essa redundancia ja foi eliminada no campo “COMPOSICAO
FAMILIAR” da Figura 20

No questionédrio do ANEXO A, o género do discente é questionado na questao
40, entretanto, essa informacao ja é fornecida no SIGAA. Além disso, tanto a questao 41
como a 42 sao ambas relacionados a cor, etnia ou raga. Na aplicacao foi criada a primeira
questao da Figura 22] seguida por questoes da distancia e tipo de zona da moradia do

discente.

Figura 22: Questao para identificar cor, etnia ou raga do discente
VOCE SE AUTO DECLARA PERTENCENTE A QUAL RAGA/COR/ETNIA?

@® Branco

O Quilombola
Nao informada

QUAL A DISTANCIA GEOGRAFICA DO LOCAL DE MORADIA DE SEU
GRUPO FAMILIAR PARA O CAMPUS NO QUAL VOCE ESTA
MATRICULADO?

® De 0 km até 80 km

De 81 km ate 300 km

O Acima de 300 km
QUAL O LOCAL DE MORADIA DE SEU GRUPO FAMILIAR?

Fonte: Autoria prépria, 2020

As adaptagoes foram feitas também com o intuito de identificar se a resposta
do usuario necessita ou nao de anexos, pois no questionario do SIGAA essa anélise fica
por conta do discente. Por exemplo, se a questao 28 refere-se ao discente ou algum
membro do grupo familiar ser beneficiario algum programa social, caso obtivesse o valor
“Nao”selecionado, a questao 29, campo para o anexo do documento, nao deveria ser uma

questao disponivel para esse usudrio.

Quando o discente é questionado sobre residir com a familia na cidade do
campus na questao 35, esta deveria agir como um filtro. Apenas se o discente selecionasse
“Nao”a questao 36 deveria ser aplicada. Essa légica é implementada no sistema conforme
a Figura (a) para o valor “Nao”selecionado e a Figura (b) para o valor “Sim”selecionado.
Observa-se que em ambas o discente deve anexar um documento para comprovar a moradia

em cada tipo de residéncia.
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Figura 23: Questoes para a forma de residéencia do discente

SEU GRUPO FAMILIAR RESIDE NA CIDADE DO CAMPUS ONDE VOCE
ESTA MATRICULADO?

® Nao

GV isualizar

CASOD VOCE RESIDA NA CIDADE DO CAMPUS ONDE ESTA
MATRICULADO, QUAL A SUA SITUAGAO ATUAL DE MORADIA?

O Nao moro na cidade do campus

® Sozinho

O Com amigos

O Com familiares ou parentes

© Em moradia estudantil, casa do estudante ou similares

O Em pensao ou pensionato

[oE=TETS T Escolher arguivo | Nenhum arquivo selecionado

VOCE OU ALGUM MEMBRO DE SEU GRUPO FAMILIAR SAD
(a) BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS, TAIS COMO BOLSA FAMILIA,

SEU GRUPO FAMILIAR RESIDE NA CIDADE DO CAMPUS OMDE VOCE
ESTA MATRICULADO?

® Sim
O Nao

Remover EIETRET

WVOCE OU ALGUM MEMERO DE SEU GRUPO FAMILIAR SAQ

BEENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SDCIAIS, TAIS COMO BOLSA FAMILIA,
(b) ALYil N EMERGENMCIAL SEARHPA NEEESN TARIEA SNCIAl NE

Fonte: Autoria prépria, 2020

Na aplicacao vé-se a Figura (a) com a selegdo do campo “Nao”e nenhum
campo extra para anexo da documentacao, mas caso seja selecionado o campo “Sim”surge
um campo extra na questao para o anexo do documento, conforme a Figura (b). Em
todas as outras questoes que envolvem o anexo da documentacgao de acordo com a resposta

do usuéario foi implementada essa logica.
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Figura 24: Questao para se alguém do grupo familiar é beneficidrio de programas sociais
ou BPC

T
VOCE OU ALGUM MEMBRO DE SEU GRUPO FAMILIAR SAOQ

EENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS, TAIS COMO BOLSA FAMILIA,
AUXILIO EMERGENCIAL, SEGURO DEFESO, TARIFA SOCIAL DE
ENERGIA ELETRICA?

@ Nao

VOCE OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA SAO BENEFICIARIOS DO
BENEFICIO DE PRESTAGAQ CONTINUADA (BPC)?

® Nao

HA EM SEU GRUPO FAMILIAR ALGUM MEMERO DIAGNOSTICADO COM
(a) DOENGAS CRONMICAS E/OU TRANSTORNOS MENTAIS E/OU

VOCE OU ALGUM MEMBRO DE SEU GRUPO FAMILIAR SAOQ
EENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS, TAIS COMO BOLSA FAMILIA,
AUXILIO EMERGENCIAL, SEGURO DEFESO, TARIFA SOCIAL DE
ENERGIA ELETRICA?

® sim
O Nac

(oL@l Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

VOCE OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA SAO BENEFICIARIOS DO
BENEFICIO DE PRESTAGAQ CONTINUADA (BPC)?

® sim
O Nao

[of:Li:ttir:1@ Escolher arguivo | Nenhum arquivo selecionado

(b) HA EM SEU GRUPO FAMILIAR ALGUM MEMERO DIAGNOSTICADO COM

Fonte: Autoria prépria, 2020

Na Figura o usuario é questionado se alguém do grupo familiar possui

alguma doenca das listadas na questao. Essa questao também implementa a mesma
16gica da questao
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Figura 25: Questao para se alguém do grupo familiar tem alguma das doengas descritas

na questao
|
HA EM SEU GRUPO FAMILIAR ALGUM MEMBRO DIAGNOSTICADO COM

DOENCAS CRONICAS E/OU TRANSTORNOS MENTAIS E/QU
DEFICIENCIA COM ASPECTOS LIMITANTES? LEIAATENTAMENTE AS
OPCOES DE RESPOSTA A SEGUIR.

' Sim. Doenga crénica (transmissiveis ou nao), que gera incapacitagio
ou perda funcional, que requer assisténcia de salde continuada e que
e comprovada por documento de sadde (laudos, atestados, pericias,
exames etc.) Exemplos: doengas cardiovasculares e
cerebrovasculares (cardiopatias, acidente vascular encefalico, doenca
arterial periférica), doencas respiratorias cronicas (asma, doenca
pulmonar obstrutiva cronica), cancer, HIV-AIDS, doencas neurologicas
(doenca de Parkinson, esclerose multipla, deméncia devido & doenca
de Alzheimer, microcefalia, epilepsia, paralisia cerebral), IOpus,
fibromialgia, entre outras. Sim. Transtorno mental e do comportamento
(transtornos depressivos, transtorno afetivo bipolar, transtornos de
ansiedade, esquizofrenia, transtorno por abuso de alcool e outras
substancias psicoativas, entre outros) ou condi¢ao atipica relacionada
ao neurodesenvolvimento (deficiéncia intelectual, espectro autista,
transtorno de deficit de atencao e hiperatividade, entre outros),
comprovado por documento de sadde (laudos, atestados, pericias,
exames etc.). Sim. Deficiéncia fisica efou sensorial com aspectos
limitantes (por exemplo, paraplegia, hemiplegia, deficiéncia auditiva
[bilateral, parcial ou total], deficiéncia visual [cegueira e baixa visag],
entre outros).

® Nao

EM QUE TIPO DE INSTITUIGAO VOCE CURSOU O ENSINO MEDIO?

[ i U RS PR ST S P

Fonte: Autoria prépria, 2020

Ja o tipo de escola de conclusao do ensino médio é questionado tanto na
questao 45 como na 8. Na aplicacdo web a implementacao de uma questao para obter
essa informacao ficou conforme a Figura [26] sendo o anexo obrigatorio para todas as

alternativas.

Figura 26: Questao para identificar caracteristicas do ensino médio do discente
EM QUE TIPO DE INSTITUIGAO VOCE CURSOU O ENSINO MEDIO?
O Todo em escola particular
O Parte em escola pablica ou filantrépica e parte em escola particular

O Em escola particular com bolsa integral (100%)
® Todo em escola pablica ou filantropica

[o=TiEL5i=1@ Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

QUAL A SUA ESCOLARIDADE?

Fonte: Autoria prépria, 2020

As questoes da Figura [27] referem-se a escolaridade do discente, cujo campo
para anexo do documento surgirda quando o discente ja for portador de algum diploma. A

segunda identifica se o discente é beneficidrio de alguma assisténcia estudantil oferecida
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pelo PIP e, por fim, se possui alguma remuneracao de outra modalidade, cujo campo de

anexo surgird para qualquer selecao diferente de “Nao”.

Figura 27: Questoes para identificar escolaridade, se o discente é beneficiario do programa
PIP e se possui alguma outra forma de remuneracao

——

QUAL A SUA ESCOLARIDADE?

® Cursando a primeira GRADUAGAQ (inclusive alunos que concluiram o
curso Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia ou em Tecnologia da
Informagao e ingressaram em uma Engenharia)

O Portador de Diploma de Curso Tecnolégico, cursando OUTRA
GRADUAGAD

O Portador de Diploma de Curso Superior, cursando OUTRA
GRADUAGAO

VOCE POSSUI, NO PERIODO LETIVO ATUAL, ALGUM BENEFICIO DA
ASSISTENCIA ESTUDANTIL?

® Bolsa Permanéncia Académica/Bolsa Apoio ao Esporte
O Auxilio Alimentacao/Auxilio Didatico-Pedagdgico/Auxilio
Transporte/Auxilio Creche/Auxilio ou Portador de Necessidades

Especiais

O Moradia Estudantil ou Auxilio Moradia acumulado com uma bolsa ou
outro auxilio

O Somente Moradia Estudantil ou Auxilio Moradia

O Nao

VOCE PARTICIPA DE ALGUMA DAS MODALIDADES ABAIXO DE FORMA
REMUNERADA?

O Pesquisa, Extensao ou PET

O Monitoria

O Estagio

O Bolsa Permanéncia do MEC (Quilombola, indigena etc.)
O PROMISAES

(a) ® Nao

QUAL A SUAESCOLARIDADE?

O Cursando a primeira GRADUAGAD (inclusive alunos gue concluiram o
curso Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia ou em Tecnologia da
Informagao e ingressaram em uma Engenharia)

O Portador de Diploma de Curso Tecnologico, cursando OUTRA
GRADUACAO

® Portador de Diploma de Curso Superior, cursando OUTRA
GRADUAGAO

Escolher arquivo | Nenhum arquivo selecionado

VOCE POSSUI, NO PERIODO LETIVO ATUAL, ALGUM BENEFICIO DA
ASSISTENCIA ESTUDANTIL?

@ Bolsa Permanéncia Académica/Bolsa Apoio ao Esporte
O Auxilio Alimentacao/Auxilio Didatico-Pedagdgico/Auxilio
Transporte/Auxilio Creche/Auxilio ou Portador de Necessidades

Especiais

O Moradia Estudantil ou Auxilio Moradia acumulado com uma balsa ou
outro auxilio

O Somente Moradia Estudantil ou Auxilio Moradia

O Nao

VOCE PARTICIPA DE ALGUMA DAS MODALIDADES ABAIXO DE FORMA
REMUNERADA?

O Pesquisa, Extensao ou PET

O Monitoria

O Estagio

® Bolsa Permanéncia do MEC (Quilombola, indigena etc.)
O PROMISAES

< Nao

Nenhum arquivo selecionado
Fonte: Autoria prépria, 2020
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Todas as questoes apresentadas anteriormente sao referentes ao questionario
respondido pelo discente. Quando o coordenador analisa todas as respostas e a docu-
mentacao anexada, deve decidir se aquela submissao esta deferida ou indeferida. Ao final
de cada submissao, ha uma questao que aparece apenas para o coordenador e que ira
classificar a documentagao do discente. Assim, o coordenador pode cadastrar o processo

como indeferido e descrever o motivo (Figura [28)).

Figura 28: Parecer do coordenador para questionario socio-economico indeferido
PARECER DO COORDENADOR

Jeferido

O Discente esqueceu de anexar a documentacao referente a sua v
residéncia na cidade do campus|

e
SALVAR

Fonte: Autoria prépria, 2020

Ja um processo cadastrado como deferido é apresentado na Figura [29] em que

o coordenador seleciona o parecer como “Deferido”.

Figura 29: Parecer do coordenador para questionério socio-econémico deferido

PARECER DO COORDENADOR

® Deferido

SALVAR

Fonte: Autoria prépria, 2020

Para o discente sao utilizadas as mesmas paginas, mas com funcionalidades
restritas. Por exemplo, na pagina inicial é restrito a acao de cadastrar um processo. Ao
selecionar um processo finalizado o funcionamento é o mesmo descrito para o coordena-
dor, mas para um processo em andamento o discente é direcionado diretamente para o
formulario. Caso ja possua documentos cadastrados em outras submissoes a aplicacao

recupera estes e o discente pode optar por substituir eles ou submeteé-los.

Observa-se ainda que as configuracoes do campo de anexo sao modificadas
de acordo com o arquivo ter sido ou nao carregado e também é possivel que o usuario
remova aquele documento do banco de dados e realize o cadastro novamente. Para um
campo de anexo com arquivo temos a opcao de “Visualizar”este. Conforme a Figura

ao acionar esta opc¢ao temos o direcionamento para uma nova aba na aplicacao back-end
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com a requisicao HTTP acionando a busca pelo identificador do arquivo.

Figura 30: Direcionamento para um arquivo cadastrado no sistema
C 1t @ localhost:oc 8

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DA PARAIBA
DIRETORIA DE ENSIND — COORDENACAO DE INFORMATICA

INTRODUCAO AO

PARADIGMA DE

ORIENTACAO A OBJETOS

Fonte: Autoria prépria, 2020
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Desse modo, conclui-se que com as etapas de desenvolvimento Full-Stack se-
guidas e durante o trabalho foi possivel desenvolver uma aplicacao funcional para as
principais requisicoes da secretaria de assuntos estudantis como o cadastro e edicao de
processo, além da listagem destes e controle dos discentes com documentagao deferida e
indeferida, por exemplo. J& para o discente a aplicacao permite que este visualize todos
os processos seletivos cadastrados e selecione qual pretende participar para preencher um

unico formuldrio com as informacoes e documentos exigidos no edital.

Apesar da dependéncia de informagoes junto com a SUTIC para compreen-
der as regras aplicadas no processo seletivo, a equipe ainda conseguiu desenvolver um
protétipo com funcionalidades aplicaveis a problemdtica. Para trabalhos futuros estima-
se concluir as dependéncias dessa etapa inicial, principalmente a implementacao das regras

e também vincular os dados dos discentes e coordenadores disponiveis no SIGAA ao sgPIP.

Além disso, é crucial colocar a aplicacao em producao e analisar carateristicas
de escalabilidade e robustez, conforme ocorrem iteracoes com multiplos usuarios e, pos-
teriormente, a medida que a aplicagao obtiver uma grande quantidade de dados, aplicar
ferramentas de Data Science para responder perguntas como: “As bolsas ofertadas pelo
programa PIP melhoram os indices de aprovacao e diminuem os indices de evasao na

UFERSA?”e “Qual o perfil dos discentes que buscar por bolsas de assisténcia estudan-
til?7.
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ANEXO A - Questionario Sécio

Economico

1) Anexar Formuldrio de Inscrigdo (Anexo I).

2) Anexar comprovante do Cadastro Unico do Governo Federal — CADtinico

(folha resumo), disponivel em: https://meucadunico.cidadania.gov.br/

3) QUAL A RENDA MENSAL BRUTA DO SEU GRUPO FAMILIAR?

0 Até meio salario minimo

O Até um saldrio minimo

[0 Até dois saldarios minimos

[0 Até trés salarios minimos

[0 Até quatro saldrios minimos

[0 Acima de quatro salarios minimos

4) QUANTAS PESSOAS, INCLUSIVE VOCE PROPRIO, COMPOEM O
SEU GRUPO FAMILIAR? (Atencao! Se for casado(a) ou viver em unido estéavel, refira-se

ao seu préprio nucleo familiar)

] Uma
(] Duas
(] Tres
[ Quatro
] Cinco

O Acima de cinco

5) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CONFORME RES-
POSTA ASSINALADA NA QUESTAO 4. (Deverd ser anexado somente um arquivo.

Caso possua mais de uma pégina o upload deve ser feito em arquivo tnico.)
6) QUAL A RENDA PER CAPITA DO GRUPO FAMILIAR?

Renda per capita refere-se a soma da renda bruta auferida por todas as pessoas
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do grupo familiar que pertence o discente, levando-se em conta, no minimo, os trés meses

anteriores a data de inscricao no processo seletivo. Essa soma deve ser dividida pela

quantidade de pessoas da familia do discente.

Grupo Familiar é o conjunto de pessoas relacionadas por consanguinidade ou

por afinidade que usufruem e participam da renda total mensal familiar.

O 0O od O d o0

O

7) QUAL O SEU ESTADO CIVIL?

Solteiro(a); separado(a) ou vitivo(a) sem filho(s)
Casado(a) ou com companheiro(a) sem filho(s)
Solteiro(a); separado(a) ou viivo(a) com filho(s)

Casado(a) ou com companheiro(a) com filho(s)
8) EM QUE TIPO DE INSTITUICAO VOCE CURSOU O ENSINO MEDIO?

Todo em escola particular
Parte em escola publica ou filantrépica e parte em escola particular
Em escola particular com bolsa integral (100

Todo em escola publica ou filantropica
9) QUAL A SUA ESCOLARIDADE?

Cursando a primeira GRADUACAO (inclusive alunos que concluiram o curso Inter-
disciplinar em Ciéncia e Tecnologia ou em Tecnologia da Informacao e ingressaram
em uma Engenharia)

Portador de Diploma de Curso Tecnoldgico, cursando OUTRA GRADUACAO
Portador de Diploma de Curso Superior, cursando OUTRA GRADUACAO

10) VOCE POSSUI, NO PERIODO LETIVO ATUAL, ALGUM BENEFICIO

DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL?

UJ
U
U
0
UJ
U

Bolsa Permanéncia Académica/Bolsa Apoio ao Esporte

Auxilio Alimentagao/Auxilio Didatico-Pedagégico/Auxilio

Transporte/Auxilio Creche/Auxilio ao Portador de Necessidades Especiais
Moradia Estudantil ou Auxilio Moradia acumulado com uma bolsa ou outro auxilio
Somente Moradia Estudantil ou Auxilio Moradia

Nao

11) VOCE PARTICIPA DE ALGUMA DAS MODALIDADES ABAIXO DE

FORMA REMUNERADA?
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Pesquisa, Extensao ou PET

Monitoria

Estéagio

Bolsa Permanéncia do MEC (Quilombola, indigena etc.)
PROMISAES

Outra (especifique no quadro abaixo o tipo e o valor)
Nao

O 40oogood

12) CASO SUA RESPOSTA TENHA SIDO “OUTRA” NA QUESTAO 11,
DESCREVA ABAIXO QUAL A MODALIDADE. (caso seja uma das outras alternativas,
escreva: SEM RESPOSTA)

13) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CONFORME RES-
POSTA ASSINALADA NA QUESTAO 11. (Dever4 ser anexado somente um arquivo.

Caso possua mais de uma pégina o upload deve ser feito em arquivo tnico.)

14) QUAL A SUA SITUACAO OCUPACIONAL ALEM DA INDICADA NA
QUESTAO 117

O Desempregado(a)
O Agricultor(a), pescador(a), artesao(a)
O Aposentado(a)/Pensionista/Recebendo auxilio do INSS

OO0 Trabalhador(a) eventual (esporadico, sem vinculo e sem recolhimento de imposto)

15) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CONFORME RES-
POSTA ASSINALADA NA QUESTAO 14. (Devera ser anexado um somente um arquivo.

Caso possua mais de uma péagina o upload deve ser feito em arquivo unico.)

16) QUAL A SUA FONTE DE RENDA? (caso seja necessério, marque mais

de uma alternativa)

[J Recebe rendimentos conforme declarado na questao 13.

[0 Ajuda de pessoas que nao fazem parte do seu grupo familiar
O Bolsa/Estégio/Auxilio

[J Pensao alimenticia

0 Nenhuma

O Outras

17) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CONFORME RES-
POSTA ASSINALADA NA QUESTAO 16. (Devera ser anexado um somente um arquivo.

Caso possua mais de uma pégina o upload deve ser feito em arquivo tnico.)
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18) QUAL A PESSOA QUE MAIS CONTRIBUI COM A RENDA DO GRUPO

FAMILIAR?

U
0J
UJ
U
U
U

Meu pai/padrasto
Minha mae/madrasta
Avo/Avo

Meu conjuge

Outra pessoa

Eu mesmo

19) Caso a resposta da pergunta anterior seja OUTRA PESSOA, escreva quem

¢ essa pessoa. (caso seja uma das outras alternativas, escreva: SEM RESPOSTA)

20) QUAL A SITUACAO OCUPACIONAL DA PESSOA QUE MAIS CON-

TRIBUI COM A RENDA DO GRUPO FAMILIAR INDICADA NA QUESTAO 18?

O 0dooogoodgbogd

O d o

O d

Eu sou a pessoa que mais contribui

Desempregado(a)

Agricultor(a), pescador(a), artesao(a)

Aposentado(a)/Pensionista/Recebendo auxilio do INSS

Empregado(a) doméstico(a) com carteira assinada

Trabalhador(a) formal de empresa privada

Trabalhador(a) eventual (esporddico, sem vinculo e sem recolhimento de imposto)
Trabalhador(a) informal (regular, sem vinculo e sem recolhimento de imposto)
Trabalhador(a) auténomo(a) (regular, sem vinculo e com recolhimento de imposto)
Microempreendedor(a) individual (trabalha por conta prépria e é legalizado por
meio de CNPJ)

Comerciante (comércio varejista de pequeno porte)

Empresario(a) (proprietdrio ou sécio de empresa)

Profissional Liberal (possui formacgao universitaria ou técnica que trabalha por conta
prépria)

Servidor(a) publico(a) municipal ativo ou aposentado(a)

Servidor(a) publico(a) estadual ativo ou aposentado(a)

Servidor(a) publico(a) federal ativo ou aposentado(a)

21) ESPECIFIQUE A ATIVIDADE DA PESSOA QUE MAIS CONTRIBUI

COM A RENDA DO GRUPO FAMILIAR INDICADA NA QUESTAO 20.

22) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CONFORME RES-
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POSTA ASSINALADA NA QUESTAO 20. (Dever4 ser anexado um somente um arquivo.

Caso possua mais de uma pégina o upload deve ser feito em arquivo tnico.)

23) ALEM DA PESSOA CITADA NA QUESTAO 20, QUAL A SEGUNDA
PESSOA QUE MAIS CONTRIBUI COM A RENDA DO GRUPO FAMILIAR?

O Meu pai/padrasto
Minha mae/madrasta
Avo/Avo

Meu conjuge

Outra pessoa

Eu mesmo

I I I

Nao existe outra pessoa que contribua com a renda do grupo familiar

24) CASO A RESPOSTA DA PERGUNTA ANTERIOR SEJA OUTRA PES-
SOA, ESCREVA QUEM E ESSA PESSOA. (CASO SEJA UMA DAS OUTRAS ALTER-
NATIVAS, ESCREVA: SEM RESPOSTA)

25) QUAL A SITUACAO OCUPACIONAL DA SEGUNDA PESSOA QUE
MAIS CONTRIBUI COM A RENDA DO GRUPO FAMILIAR INDICADA NA QUESTAO
237

Eu sou a pessoa que mais contribui

Desempregado(a)

Agricultor(a), pescador(a), artesao(a)

Aposentado(a) /Pensionista/Recebendo auxilio do INSS

Empregado(a) doméstico(a) com carteira assinada

Trabalhador(a) formal de empresa privada

Trabalhador(a) eventual (esporddico, sem vinculo e sem recolhimento de imposto)
Trabalhador(a) informal (regular, sem vinculo e sem recolhimento de imposto)

Trabalhador(a) auténomo(a) (regular, sem vinculo e com recolhimento de imposto)

O gogo4ogoogobogao

Microempreendedor(a) individual (trabalha por conta prépria e é legalizado por
meio de CNPJ)

Comerciante (comércio varejista de pequeno porte)

O d

Empresario(a) (proprietério ou sécio de empresa)
O Profissional Liberal (possui formagcao universitaria ou técnica que trabalha por conta
prépria)

Servidor(a) publico(a) municipal ativo ou aposentado(a)

O

[0 Servidor(a) publico(a) estadual ativo ou aposentado(a)
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[0 Servidor(a) publico(a) federal ativo ou aposentado(a)

26) ESPECIFIQUE A ATIVIDADE DA SEGUNDA PESSOA QUE MAIS
CONTRIBUI COM A RENDA DO GRUPO FAMILIAR INDICADA NA QUESTAO 25.

(caso nao exista uma segunda pessoa que mais contribua com a renda do grupo familiar,

escreva: SEM RESPOSTA)

27) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CONFORME RES-
POSTA ASSINALADA NA QUESTAO 25. (Deveré ser anexado um somente um arquivo.

Caso possua mais de uma péagina o upload deve ser feito em arquivo tnico.)

28) VOCE OU ALGUM MEMBRO DE SEU GRUPO FAMILIAR SAO BE-
NEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS, TAIS COMO BOLSA FAMILIA, AUXILIO
EMERGENCIAL, SEGURO DEFESO, TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA?

O Nao
O Sim

29) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CASO A RESPOSTA
ASSINALADA NA QUESTAO 28 TENHA SIDO “SIM”. (Devera ser anexado um so-
mente um arquivo. Caso possua mais de uma pagina o upload deve ser feito em arquivo

tinico.)

30) VOCE OU ALGUM MEMBRO DE SUA FAMILIA SAO BENEFICIARIOS
DO BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA (BPC)?

] Nao
O Sim

31) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CASO A RESPOSTA
ASSINALADA NA QUESTAO 30 TENHA SIDO “SIM”. (Devera ser anexado um so-
mente um arquivo. Caso possua mais de uma pagina o upload deve ser feito em arquivo

tinico.)

32) QUAL A DISTANCIA GEOGRAFICA DO LOCAL DE MORADIA DE
SEU GRUPO FAMILIAR PARA O CAMPUS NO QUAL VOCE ESTA MATRICU-
LADO?

O De 0 km até 80 km
O De 81 km até 300 km
O Acima de 300 km
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33) ANEXAR COMPROVANTE DE ENERGIA ELETRICA. (Deveré ser ane-
xado um somente um arquivo. Caso possua mais de uma péagina o upload deve ser feito

em arquivo dnico.)
34) QUAL O LOCAL DE MORADIA DE SEU GRUPO FAMILIAR?

0 ZONA RURAL
0 ZONA URBANA

35) SEU GRUPO FAMILIAR RESIDE NA CIDADE DO CAMPUS ONDE
VOCE ESTA MATRICULADO?

[0 Sim (neste caso, marque na Questao 4 a opgdo “nao se aplica”)

L] Nao

36) CASO VOCE RESIDA NA CIDADE DO CAMPUS ONDE ESTA MA-
TRICULADO, QUAL A SUA SITUACAO ATUAL DE MORADIA?

[J Nao moro na cidade do campus

Sozinho

Com amigos

Com familiares ou parentes

Em moradia estudantil, casa do estudante ou similares

Em pensao ou pensionato

O 0Oo0dgood

Nao se aplica

37) HA EM SEU GRUPO FAMILIAR ALGUM MEMBRO DIAGNOSTI-
CADO COM DOENCAS CRONICAS E/OU TRANSTORNOS MENTAIS E/OU DE-
FICIENCIA COM ASPECTOS LIMITANTES? LEIA ATENTAMENTE AS OPCOES
DE RESPOSTA A SEGUIR.

(] Nao

[0 Sim. Doenga cronica (transmissiveis ou nao), que gera incapacitacao ou perda funci-
onal, que requer assisténcia de satde continuada e que é comprovada por documento
de saude (laudos, atestados, pericias, exames etc.) Exemplos: doengas cardiovas-
culares e cerebrovasculares (cardiopatias, acidente vascular encefélico, doenga arte-
rial periférica), doengas respiratérias cronicas (asma, doenga pulmonar obstrutiva
cronica), cancer, HIV-AIDS, doengas neuroldgicas (doenga de Parkinson, esclerose
multipla, deméncia devido a doenga de Alzheimer, microcefalia, epilepsia, paralisia
cerebral), lipus, fibromialgia, entre outras.

O Sim. Transtorno mental e do comportamento (transtornos depressivos, transtorno
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afetivo bipolar, transtornos de ansiedade, esquizofrenia, transtorno por abuso de
alcool e outras substancias psicoativas, entre outros) ou condigao atipica relacionada
ao neurodesenvolvimento (deficiéncia intelectual, espectro autista, transtorno de
déficit de atencao e hiperatividade, entre outros), comprovado por documento de
saude (laudos, atestados, pericias, exames etc.).

[0 Sim. Deficiéncia fisica e/ou sensorial com aspectos limitantes (por exemplo, para-
plegia, hemiplegia, deficiéncia auditiva [bilateral, parcial ou total], deficiéncia visual

[cegueira e baixa visdo|, entre outros).

38) CASO SUA RESPOSTA TENHA SIDO “SIM” NA QUESTAO 37, ES-
PECIFIQUE ABAIXO A SITUACAO DECLARADA.

39) ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA CASO A RESPOSTA
ASSINALADA NA QUESTAO 37 TENHA SIDO “SIM”. (Devera ser anexado um so-
mente um arquivo. Caso possua mais de uma pagina o upload deve ser feito em arquivo

unico. )

40) QUAL O SEU GENERO/SEX0?

O

Masculino

O

Feminino

O

N3o informado
41) VOCE SE AUTO DECLARA PERTENCENTE A QUAL RACA/COR?

Branco
Negro
Pardo
Amarelo

Indigena

O 4doogao

Nao informada

42) QUAL SUA ETNIA?

O

Indigena

O

Quilombola
O Outras

43) VOCE SE ENQUADRA EM ALGUMA DESSAS CONDICOES?

O

Pessoa com deficiéncia

[] Pessoa com transtornos globais
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[J Pessoa com superdotacao
(1 Nenhuma

44) SE VOCE MARCOU ALGUMA DAS SITUACOES ACIMA, DESCREVE-
A NO QUADRO ABAIXO.

45) EM QUE TIPO DE ESCOLA VOCE CONCLUIU O ENSINO MEDIO?

0 Publica
O Privada

JUSTIFIQUE CLARAMENTE OS MOTIVOS DE SUA SOLICITACAO (acres-
centar todas as informagoes que julgar necessarias relativas as condigoes socioeconomicas

de sua familia)
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ANEXO B - Formulario de Inscricao

Figura 31: Formulario de Inscri¢ao - Folha 1
FORMULARIO DE INSCRIGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

PROGRAMA INSTITUCIONAL PERMANENCIA
PROCESSO SELETIVO 2020.1 - EDITAL PROAE N° 02/2020

1. DADOS PESSOAIS
Nome do(a) discente:

@ MINISTERIO DA EDUCAGAO

Matricula: Curso:

Data de Nascimento: / / CPF:

RG: Orgéo Emissor: UF:
Estado Civil: Conjuge:

Dados Bancaérios (do(a) discente):

Banco: Agéncia: Conta corrente: Operagdo (somente contas
da CAIXA):

Enderego (do(a) discente na cidade do Campus em que esta matriculado, se houver):
Bairro: CEP:

E-mail (do(a) discente):

Telefones para contato (do(a) DISCENTE):

Telefones para contato (da FAMILIA):

Enderego (da FAMILIA):

Bairro: Ponto de referéncia:
Municipio: UF: CEP:

2. MODALIDADE DE BENEFICIO (Assinale apenas uma opcdo, exceto se deseja
concorrer 2 Moradia Estudantil e outro beneficio)

{ ) Moradia Estudantil (Vila Académica) ( ) Bolsa Permanéncia Académica
( )Ensino

() Auxilio ao Portador de Necessidades Especiais ( ) Pesquisa
( ) Extensdo

( ) Auxilio Didatico-Pedagogico

{ ) Auxilio Transporte

() Auxilio Creche

( ) Bolsa Apoio ao Esporte — Modalidade Esportiva:

Fonte: UFERSA (2020)
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Figura 32: Formulario de Inscri¢ao - Folha 2

3. COMPOSIGAO DO GRUPO FAMILIAR (incluir o(a) préprio(a) discente)

N2 Neme Parentesco em ldade  Escolaridade Profissdof Renda Mensal
(somente 1° nome) relagio ao discente Fungio

-

W @ N o ;B W N

10
4. JUSTIFIQUE CLARAMENTE OS MOTIVOS DE SUA SOLlchAciO (acrescentar todas as informagdes que julgar necessarias relativas

as condigdes socicecondmicas de sua familia)

5. TERMO DE CONCORDANCIA

Declaro que conheco e gue estou de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos neste processo de seleco, conforme Edital PROAE n® 02/2020, e
que estou ciente de gue poderei ser desclassificado (a) do processo seletivo, perder o beneficio efou ressarcir os valores pagos se, a qualquer tempo, for constatada pela
UFERSA alguma inveracidade ou omiss&o nas informagdes por mim fornecidas para o processo seletivo.
de de 2020.

Assinatura do Discente

Fonte: UFERSA (2020)
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ANEXO C - Resposta da SUTIC

sobre o acesso aos dados do PIP

Figura 33: Comunicacao com a SUTIC para acesso aos dados do PIP - Folha 1

181272020

UEERS

E-maill de UFERSA - [GLPI #£2020120132] Cham ado aualzado

Carlos Victor Saralva Lacerda <carlos.saralvafufersa.edu.br>

[GLPI#2020120132] Chamado atualizado

Atendimento - SUTIC <glpi@ufersa.edu br>

15 de dezembro de 2020 16:25

Respoender a: "glpi@@ufersa.edu.br® <glpi@ufersa.edu.br>
Para: CARLOS VICTOR SARAIVA LACERDA LACERDA <=cados.samivaidufersa.edu. b

A

ACOMPANHAMENTO DE CHAMADOD

UFERSA

A solicitagfo 2020120132 acabou de ser atualizada!

Para responder ou adicienar cutros comentarics, responde esse e-mail ou clique agui.

‘eja abaixo um breve resumo das informacgies que foram adicicnadas:

Data de abertura : 15-12-2020 16:15
Autor:
Descrigdo:

hipsimal. google comimaliu 07k =353401 14bdv iew=pt&searc h=allhpenm ms gid=mag-FE3A 1 68561 TI454356 TA00 Sesmpl=ma g ML IA 16861 734543,

KLEBER JACINTO JACINTO

Prazado,

Gostaria de parabenizar a iniciativa, dado que esta
aproximagio da vida pratica dos alunos com as rotinas
administrativas da Universidade tem potencial de gerar
muitos frutos positivos.

Contudo no caso concreto em questio, o acesso 4 base
de dados institucional sem um planejamento prévio,
mostra-se impossibilitado. As motivagbes sio diversas,
am especial ac fato de que os dados disponiveis nas
bases nic podem tornar-se pdblicos ou serem usados
fora do Ambito das atividades administrativas (e
conformidade com a Led Geral de prote¢io de Dados) @
que disponibilidade da estrutura do banco de dados da
instituicdo compreende a exposicio de elementos que
fragiliza a seguranga da infra estrutura dos sistemas
Institucionais.

Um trabalho dessa natureza sena possivel através de um
projeto que previsse as condigies de acesso, a
anonimizagdo dos dados, a restricio de acesso apenas
as tabelas necessanas para a operacio. Infelizmente
todas estas operagfes camecem, como anteriormente dito,
de um planejamento que ndo ocormeu & que nido &
possivel sanar em curtc prazo.

Fonte: Autoria prépria, 2020.
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Figura 34: Comunicacao com a SUTIC para acesso aos dados do PIP - Folha 2

15122000

E-maill de UFERSA - [GLPI #2001 20132] Chamado atualzado

Por outro lado, sugire que este tipo de relacio deva ser
amadurecido, através de uma conwersa com a
Superintendéncia, para que no médio prazo possa ser
estabelecide o protecclo que atenda as necessidades
técnicas e legais @ que promova esta interagdo entre a
comunidade académica & a administrativa.

Origem do acompanhamento: Outro

Data de abertura : 15-12-2020 15:35

Aberto por: CARLOS VICTOR SARAIVA LACERDA LACERDA
Tiulo : Acesso a dados dos sistemas

Descrigdo :

s Jimal. googhe comimakiu/ 0k =35301 1 4bdbviewspthseanc e allh permimaged =mia g-FE 34 1 6861 T34 54 358 7004 S pl=mia g3 A 16861 734543

Dados do formulario

Detalhamento da solicitacdo de dados

1) Descrigdo :

Boa tande.

Pmezados, uma discente do curso de Engenhara de Computacio, do
Campus Pau dos Fermos, desenvolveu seu Trabalho de Conclusio de
Cursg-TCC sobme o rpocesse de inschgdo nas bolsas e aux(lios com
base no edital 2020.1 da PROAE. A mesma fez um trabalho e o intitulou
de "SGPIP: ETAPAS DO PROCESS0O DE DESENVOLVIMENTO FLULL-
ETACK PARA UM SISTEMA DE GESTAQ DE BOLSAS DA UFERSA”.

Atualmente, estou na Coordenagio de Assuntos Estudantis deste
campus & a mesma me apresentou seu trabalho e pediu alguns auxilios
para desenvolver. Apds a apresentacio do TCC, a banca pediu para a
discente ver junto &4 SUTIC a possibilidade da feramenta criada por ela,
passar por algum teste de validagéio na base dados da UFERSA. Com
iszo, fui incubido de wer essa possibilidade.

E possivel? E quais seriam os caminhos que a mesma pracisana
vernficar?

Aft.,

2) Vocé necessita de dados de pessoas nesse formulario? @ Nao
3) Nome das colunas :

Sem formato pré-definido.
4) Formato : C3VW

5) Urgéncia : Alta
6) Justificativa da urgéncia :

Fonte: Autoria proépria, 2020.
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Figura 35: Comunicacao com a SUTIC para acesso aos dados do PIP - Folha 3

15122020 E-mail de UFERSA - [GLPI #20201201:32] Chamado atualizado

A discente esta saindo do seu curso. E caso seja possivel atendera
demanda, teria que ser o quanto antes.

DADOS DO SOLICITANTE

T) Unidade : CENTRO MULTIDISCIFLINAR DE PAU DOS FERROS =
COORDEMACAD DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

B) Responsdvel :

CARLOS VICTOR SARAIVA LACERDA LACERDA

9) Ramal : 4020

10) E-mall : carcs.samiva@ufersa.edu.br

Atendente (s)
Status Nowo
Categonia Sistemnas > S1GAA > Relatério de Dados

J https</fglpiufersa.edubr GLP, /

Envio automatizado pelo sistema de chamados GLPI da SUTIC/UFERSA

UMIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

SUPERINTEMDEMNCIA DE TECHOLOGIA DA INFORMACAD E COMUNICACAD
DIVISAD DE SUPORTE E SERVICOS

Gerado automaticamente pelo GLPI

= = = =Para responder por esmail, escreva sob essalinha=_= = =

https fimal. google comémaliuw/ 07k =353101 1 4bdb v iew=pthsearche allb perm ma gid=mag-FE3A 16861 TR 54 356 74004 S s pl=ma g3 3A 1 6881 T34 543

Fonte: Autoria prépria, 2020.
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